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RESUMO

Este estudo tem por objetivo analisar as relacdes de trabalho na Zona da Mata de
Pernambuco, durante os anos de 1979 a 1985, por meio da investigagdo de
processos trabalhistas arquivados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiéo,
cruzando esta documentacdo com os prontuarios do Departamento de Ordem
Politica e Social de Pernambuco e o0s registros das representacdes dos
trabalhadores nos periddicos da imprensa local. Os movimentos reivindicatorios no
campo neste periodo repercutiram na producdo do Dissidio Coletivo e Primeira
Convencao Coletiva de Trabalho no Campo, aparatos legais que serdo apropriados
pelos trabalhadores rurais e utilizados como instrumentos de luta por melhores

condi¢Oes de vida e de trabalho na Zona da Mata de Pernambuco.

Palavras-chave: Trabalho. Justica. Zona da Mata. Direitos. Pernambuco. Ditadura

militar. Brasil.



ABSTRACT

This study aims to analyze labor relations in the Zona da Mata of Pernambuco,
during the years 1979 to 1985, through the investigation of labor lawsuits filed by the
Tribunal Regional do Trabalho da 6 a Regido, crossing this documentation with the
records of the Departamento de Ordem Social e Politica de Pernambuco and
records of workers' representatives in the journals of the local press. The movements
demanding field in this period affected the production Dissidio Coletivo and First
Convencéo Coletiva do Trabalho in the Field, legal apparatus that will be appropriate
for farm workers and used as tools to fight for better conditions of life and work in the

Zona da Mata of Pernambuco .

Keywords: Labor. Justice. Zona da Mata. Rights. Pernambuco.Military dictatorship.

Brazil.
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INTRODUCAO

A Zona da Mata foi ao longo da historia do Brasil a area mais importante do
Estado de Pernambuco do ponto de vista da agricultura e, desde os tempos
coloniais, foi grande produtora de aclcar. O presente trabalho busca analisar as
relacBes sociais na zona canavieira de Pernambuco?, pretendendo expor os espacos
de lutas por direitos constituidos nos embates judiciais trabalhistas e movimentos
reivindicatorios do campo. Para tanto, utilizamos nessa abordagem o0s processos
trabalhistas impetrados na Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jaboatdo?,
arquivados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido®, produzidos entre 1979
e 1985, além dos documentos encontrados nos prontuarios do Departamento de
Ordem Politica e Social de Pernambuco — DOPS/PE e periédicos de circulacéo
local, buscando os registros das representacdes dos trabalhadores nestes veiculos.
Esse conjunto documental possibilitou a andlise da experiéncia dos trabalhadores
em relacdo as leis e o direito no campo, observando como estes atores sociais
utilizavam os mecanismos de representacdo sindical e Justica do Trabalho na
defesa dos seus interesses. Nesse periodo, chamamos atencdo para uma greve de
mais de 100 mil trabalhadores rurais da Zona da Mata de Pernambuco®, ocorrida no
fim da década de 1970, que acirra as relacGes trabalhistas na regido. Aparatos
legais sdo produzidos a partir destes movimentos reivindicatorios e sdo apropriados
pelos trabalhadores rurais como instrumentos de luta na Zona da Mata de

Pernambuco.

' O recorte estabelecido na pesquisa esta voltado para as relacdes de trabalho na Zona da Mata Sul
de Pernambuco, considerada a area mais adequada a cultura canavieira.

? E importante destacar que a Lei n® 6.563, em seu art. 12, define os municipios de Jaboat&o, Cha de
Alegria, Cha Grande, Moreno, Gléria do Goit4, Gravatd, Pombos e Vitéria de Santo Antdo, como
areas de jurisdicao da Junta de Conciliagao e Julgamento de Jaboatéo.

® Sob a custodia do Programa de POs —Graduagdo em Historia da Universidade Federal de
Pernambuco, por meio do convénio firmado com o Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, para
projetos de pesquisa e salvaguarda dos autos findos trabalhistas.

“A area que abrange a Zona da Mata é composta por 43 municipios e ocupa uma area de 8.738 kmz.
Concentra a monocultura canavieira, em aproximadamente 450 mil hectares, chegando a empregar
em épocas de safra mais de 200 mil pessoas. Disponivel em
http://www.promata.pe.gov.br/internas/zona_mata/perfil.asp. Acesso em 13/07/2012.
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Juntas de Conciliagdo e Julgamento da zona canavieira foram instaladas em
Pernambuco na década de 1960, por meio da Lei 4.088°. O inicio das atividades
dessas instancias da Justica do Trabalho permitiu um acesso progressivo dos
trabalhadores aos operadores do Direito, garantindo a eles a alternativa de recorrer
a Justica do Trabalho em caso de ndo cumprimento e desrespeitos a seus direitos
trabalhistas. Christine Dabat (2009, p.209) destaca como no inicio dos anos 1960 a
“‘multiplicacdo das Juntas de Conciliagdo e Julgamento permitiu a implantagao

progressiva do arsenal legal” .

A pesquisa utilizou como fontes o0s processos trabalhistas do Tribunal
Regional do Trabalho da 6% Regido e prontuarios do Departamento de Ordem
Politica de Pernambuco, arquivados no Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas da
UFPE, sob o projeto Histéria e Memoria, e no Acervo DOPS-PE, localizado no anexo

do Arquivo Publico de Pernambuco.

Os jornais utilizados foram pesquisados na Fundacdo Joaquim Nabuco e no
Arquivo Pdudblico Estadual Jorddo Emerenciano, elencando o Jornal do
Commeércio(1979-1980) e o Diario de Pernambuco(1979-1980)

Com o apoio da bibliografia relativa ao assunto abordado, a leitura desta
documentacdo nos forneceu visdes diferentes sobre o periodo e a possibilidade de

analises dos registros das trajetérias dos trabalhadores rurais.

A utilizacdo da imprensa como fonte para o conhecimento da histéria parte da
analise problematizada da relacdo entre a narracdo do acontecimento e o préprio

acontecimento. Entre os registros dos trabalhadores rurais e suas representacfes na

°> A Lei N. 4.088, de Julho de 1962, criou oito Juntas de Conciliagio e Julgamento em Pernambuco:
as de Goiana, Nazaré da Mata, Jaboatédo, Caruaru, Escada, Palmares e as (42 e 5% ) de Recife. Esta
lei instituiu Juntas de Conciliagdo e Julgamento nas 22, 42 62 e 82 Regides da Justica do Trabalho.
Destacamos aqui a criagdo das Juntas de Conciliagdo que abrangem a zona canavieira de
Pernambuco. Contudo, desde 1941 instalou-se no Recife o Conselho Regional do Trabalho da Sexta
Regido com cinco Juntas de Conciliacdo e Julgamento com jurisdicdo sobre Estados de Alagoas,
Paraiba e Rio Grande do Norte, sendo duas Juntas em Recife e uma em cada um dos Estados
Jurisdicionados. Disponivel em: http://wwwl.trt6.gov.br/memorial/linhadotempo. Acesso em:
11/07/2013.

® DABAT, Christine Rufino. Uma “caminhada penosa”: A extensdo do Direito trabalhista a zona
canavieira de Pernambuco. In: Clio. N° 26.2. Recife, 2008, p.309.
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imprensa local, ser4 necessério identificar o publico a quem se destinava aquela

informac&o e o grupo responséavel por sua publicacéo.’

Os processos judiciais como fontes de pesquisa

O uso dos processos trabalhistas enquanto fonte historica nos possibilitou
pensar o0 mundo do trabalho no campo através dos embates judiciais dos
trabalhadores rurais nos engenhos situados na zona canavieira de Pernambuco. As
fontes judiciais se apresentam como vias de acesso ao cotidiano de trabalhadores
gue, em muitos casos, ndo se manifestam em outros “documentos oficiais”, como o

legislativo ou executivo®.

Silvia Lara nos ajuda a pensar as fontes judiciais como possibilidade de
investigacdo historica de agentes que ndo produziram testemunhos diretos sobre
suas experiéncias. Voltar-se para as fontes judiciais no Brasil € buscar entender a
experiéncia historica de grupos sociais que nao deixaram registros textuais diretos.
O trabalhador rural analfabeto, que ndo consegue sequer desenhar o nome e
“assina com o dedo” suas reivindicacdes na Justica, faz parte desse conjunto de

grupos sociais iletrados.

A analise dos processos pode nos revelar como diferentes sujeitos concebiam
as politicas de poder que determinavam as relacfes trabalhistas e mostrar como 0s
trabalhadores podiam delas se utilizar em sentidos opostos ao das classes

dominantes.®

Mais que uma investigacdo sobre as origens de concepcdes e doutrinas
juridicas, pretende-se compreender o modo como diferentes direitos e
nogBes de justica se haviam produzido e como haviam entrado em conflito
ao longo da histéria brasileira. (LARA, 2006, p.11)

Silvia Lara discorda dos aforismos frequentes na historiografia e afirma que a

construcéo da liberdade e da cidadania no Brasil ndo foi feita a revelia dos desejos

" LUCA, Tania Regina. Histéria dos, nos e por meio dos periodicos. In: PINSKY, Carla B. (Org.).
Fontes Historicas. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

® LARA, Silvia Hunold. Direitos e Justica no Brasil: ensaios de histéria social. Campinas, SP: Editora
da UNICAMP, 2006.

LARA, Silvia Hunold. Trabalho, direitos e justica no Brasil. In;: SCHMIDT, B.(Org.) Historia, Justica e
Trabalho. S&o Leopoldo: Oikos, 2010.
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dos trabalhadores e a justica ndo se constituiu “em um monstro de movimentos
lentos e totalmente defasados da chamada realidade social”. Entendemos que é
preciso captar a visdo de trabalho dos trabalhadores, verificar o papel que as acfes

e valores desses sujeitos tiveram para as relacées de trabalho existentes no Brasil.

A busca por novas fontes para responder tais questbes, encontra no
cruzamento dos processos trabalhistas, certiddes e imprensa, documentacao capaz
de permitir o acesso ao interior dos engenhos, dos tribunais, dos espacos de
convivéncia e ao cotidiano das relacdes de trabalho. O interesse na utilizacdo dos
processos vai além da verificacdo da Justica enquanto forma de exercer, ou ndo, o
controle social, ou o modo como a verdade juridica € dada nos tribunais. Os
processos registram as ac¢des dos trabalhadores rurais e através deles buscamos
pequenas pistas, testemunhos involuntarios, sobre o mundo do trabalho no campo.

As relacdes entre trabalhadores rurais e senhores de engenho nao podiam se
resumir a simples repressao, € preciso desnaturalizar o direito reduzido a “expressao
politica e ideoldgica da hegemonia das elites”. Pretendemos pensar “lei” e “justi¢ca”
enquanto recursos que poderiam ser apropriados por diferentes sujeitos historicos,
gue poderiam atribuir distintos significados sociais, € ndo como simples instrumentos

de uma dominacé&o de classe™.

Estudos recentes demonstraram novas concepc¢des sobre os aspectos da
intervencao estatal nas relacdes trabalhistas e sobre o papel dos trabalhadores
neste processo™. H& grupos de trabalhadores que se apropriavam das regras
estabelecidas para enfrentar a resisténcia patronal. Leis que quando promulgadas
transformaram arenas juridicas em importantes instrumentos de luta e constituiram

espacos que nem sempre se restringiam as salas dos tribunais.

Angela de Castro Gomes(2004) estabelece um paralelo com os escravos que
agiram nas brechas abertas pela lei de 18712 e, ainda, como os trabalhadores livres

do século XX procuraram usar também os direitos que as novas leis estabeleciam

1 BOURDIEU, Pierre. O poder simbdlico. 152 Ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2011.

' FRENCH, John D. Lei e realidade Il: a CLT na perspectiva brasileira. In: Afogados em leis. A CLT e
a cultura politica dos trabalhadores brasileiros. Sdo Paulo — Editora Funda¢éo Perseu Abramo, 2002.
> GOMES, Angela de Castro. Quest&o social e historiografia no Brasil do p6s-1980: notas para um
debate. In: Estudos Histéricos. Rio de Janeiro, vol. 2, n°® 34, 2004.
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por meio da instituicdo da recente Justica do Trabalho'®. Assim os trabalhadores
rurais da zona canavieira de Pernambuco agiam por meio do arsenal juridico
conquistado e procuravam usar os direitos trabalhistas que aparatos como o ETR*,
CLT™, Dissidios e Convencdes Coletivas estabeleciam. Na Zona da Mata de
Pernambuco, Christine Dabat (2008, p.302) destaca:

este divisor de aguas no que diz respeito a condigdo juridica dos
assalariados rurais brasileiros [...] trazia finalmente para o &mbito rural, as
garantias que a legislagéo trabalhista varguista havia estipulado para os
assalariados urbanos e da industria.

A Justica e os direitos passam a ser investigados como parte importante da
histéria de Pernambuco. Estamos interessados na “diversidade de nog¢des do que é
certo e errado, justo e injusto, legal e ilegal, legitimo e ilegitimo(...), no modo como

diferentes concepcdes se enfrentam em diversas arenas sociais”*®

O direito, o justo,
o legal e o legitimo “formam campos conflituosos, constitutivos das proprias relagées
sociais”. Os trabalhadores aparecem no campo legal e juridico formulando e
acionando logicas, constituindo espacos de negociacfes, impondo aos senhores,
patrdes e ao Estado, um conjunto de direitos e deveres “muitas vezes formulado na

propria retérica de seus adversarios”.’

Arquivos Judiciais

Utilizamos os processos judiciais buscando observar como se constituiam os

conflitos e as diferentes formas de relagdes nos engenhos da regido canavieira.

Sidney Chalhoub(2010) narra como o0s arquivos judiciarios tornaram-se
essenciais para o oficio do historiador. Para o autor, o periodo de redemocratizacédo

€ marcado por reivindicacbes e lutas, num contexto em que emergem uma

BA Constituicdo de 1934, em seu artigo 139, instituia a Justica do Trabalho com objetivo de dirimir
os conflitos oriundos das relages entre empregadores e empregados. Em 1° de Maio de 1941 a
Justica do Trabalho é finalmente inaugurada em todo o pais. A Constituicdo de 1937 manteve a
Justica do Trabalho como ramo do Poder Executivo e somente com a Constituicdo de 1946 a JT foi
reconhecida como um 6érgéo do Poder Judiciério.

Y BRASIL. ETR - Estatuto do Trabalhador Rural promulgado por meio da Lei N. 4.214 em 02 de
marco de 1963.

* BRASIL. CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho, Decreto-Lei N. 5.452, de 10 de novembro de
1943.

'® LARA, Silvia Hunold. Trabalho, direitos e justica no Brasil. In: SCHMIDT, B.(Org.) Historia, Justica e
Trabalho. S&o Leopoldo: Oikos, 2010. p.116

" Ibidem.
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pluralidade de sujeitos sociais, que até entdo ndo apareciam como protagonistas da
histéria do Brasil. Essa emergéncia de multiplos sujeitos coletivos levou os
historiadores a proporem outras perspectivas para contar a historia brasileira,
investigando de que maneiras “as pessoas vivem a totalidade dessas relacdes” 8,
buscando “como essas outras dimensdes interferem e até determinam os
acontecimentos no mundo do trabalho e os confltos coletivos e

individuais”(CHALHOUB, 2010, p.95).

Dentro desta conjuntura, 0os arquivos judiciarios despertam o0 crescente
interesse dos historiadores, sobretudo, a partir dos anos 70 do século XX. Os
arquivos judiciais tornaram possivel contar a histéria do trabalho no Brasil em
periodos que antecedem o trabalho assalariado organizado no movimento operario,
isto é, a histéria da escravidao e do escravo como trabalhador. O autor pontua que a
luta dos trabalhadores € anterior a grande imigracdo de trabalhadores europeus a

partir dos anos 1880.

No campo historiografico contemporaneo, surgem iniciativas para a utilizacéao
de material da justica a fim de contar a historia de camponeses, por exemplo, Natalie
Zemon Davis, em “O Retorno de Martin Guerre”, desenvolve um importante trabalho
nessa perspectiva. Através de um processo judicial de acusacédo de falsa identidade,
a historiadora norte-americana realiza, em 1987, um estudo da cultura popular
camponesa retomando uma conhecida historia da aldeia de Artigat, na Franca do
século XVI. A historiadora decifra a trama de um camponés rico, que abandona a
sua familia sem noticias durante anos e de um impostor que “retorna” para mulher e
filhos abandonados e vive um agradavel casamento por trés anos no lugar do
personagem apropriado. O caso vai parar nos tribunais e o novo Martins Guerre é
julgado por falsa identidade concomitantemente ao retorno do verdadeiro Martin. A
leitura do relato do juiz Jean Cora sobre uma Prisdo Memoravel no Parlamento de
Toulouse conduziu a historiadora ao aprofundamento numa pesquisa sobre essa

historia surpreendente. Entusiasmada com a estrutura narrativa encontrada e seu

¥ CHALHOUB, Sidney. O Conhecimento da Histéria, o Direito & Meméria e os Arquivos Judiciais.
In:SCHMIDT, B. Trabalho, justi¢a e direitos no Brasil. S&o Leopoldo: Oikos, 2010. p.95.
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apelo popular tdo dramatico, a historiadora se propds a falar sobre o passado de
uma forma diferente. Davis confere ao relato sentido histérico com o trabalho sobre
uma densa pesquisa documental, “nos seus modos politicos de atuar em relagao
aos senhores, o modo de lidar com a questdo da propriedade, da familia, a protecao
da propriedade familiar e isso tem a ver com o falso Martin Guerre ser aceito como o
verdadeiro” abordando assim a problematizacdo destes aspectos culturais
registrados no conflito familiar que foi levado ao tribunal®.

Carlo Ginzburg também realiza um importante estudo utilizando um processo
da Inquisicdo. O moleiro Menochio foi encontrado por Ginzburg quando este
folheava volumes de manuscritos dos julgamentos de uma estranha seita de Friuli,
arquivado pela Curia Episcopal da cidade de Udine em 1962. A sentenca longa
chamou a atencdo do historiador que registrou o nimero do processo para voltar
numa futura pesquisa. Em 1970, Ginzburg retoma as anotacfes sobre o processo e
constroi uma narrativa sobre a vida de Domenico Scandella, dito Menochio, a partir
de suas “leituras, discussdes, pensamentos e sentimentos: temores, esperancas,
ironias, raivas, desesperos” 2 EmO Queijo e os Vermes, o autor cruza a histéria do

individuo com a histéria da Europa pré-industrial.

Relatos como esses sdo muito inspiradores para a historiografia brasileira e
foram muito importantes para a nossa pesquisa. Uma parte dos historiadores
brasileiros comegou a indagar se os arquivos brasileiros “ndo podiam guardar
histérias com esse nivel de densidade e com essa quantidade de informacéo sobre
cultura de um outro tempo”?’. Aprofundar o levantamento de arquivos antes nio
explorados para ter acesso ao cotidiano néo registrado em outras fontes. Os autos
findos arquivados pelos O6rgdos judiciarios traziam este potencial a ser
problematizado pelo historiador brasileiro.

Sidney Chalhoub nos revelou Felicidade e Bonifacio, em sua obra Visdes da

Liberdade, personagens com histérias de uma impressionante densidade humana,

Y DAVIS, Natalie Z. O Retorno de Martin Guerre. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1987.

% GINZBURG, Carlo. Os queijos e os vermes: o cotidiano e as ideias de um moleiro perseguido pela
Inquisicdo. S&o Paulo: Companhia das Letras, 2006. P.26

2l CHALHOUB, Sidney. Visdes de Liberdade: uma histéria das Gltimas décadas da escraviddo na
corte. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1990.
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ao explorar um processo civil e descobrir a incansavel procura de uma mae por uma
filha revelando as mudancas histéricas que resultariam no fim da instituicdo da
escravidao na Corte. “Veja-se a historia da Felicidade: uma mae que passou meses

para encontrar uma filha que tinha sido vendida”®.

Chalhoub alerta para a necessidade de repensar a historia do trabalho,
mostrando a existéncia de muito mais historia do trabalho do que a histéria que
surge apenas nos movimentos organizados. Buscar a historia dos trabalhadores no
cotidiano da fabrica, nas relagdes de sociabilidade nos “botequins”, nas “relacbes de

amor dos trabalhadores”®.

E preciso contar a histéria do trabalho no Brasil investigando as maneiras
como as pessoas vivem a histéria na totalidade dessas relacdes. Mostrar outras
dimensdes que interferem e até determinam acontecimentos no mundo do trabalho,
os conflitos coletivos e individuais. Para pensar uma historia do Brasil na perspectiva
da experiéncia dos trabalhadores e pensar uma histéria dos trabalhadores para além

do movimento operario organizado.

Preservacao patrimonial

No final da década de 1980, a utilizacdo de processos trabalhistas, criminais e
civis, nos estudos historiograficos demandou uma reestruturacdo dos sistemas de
preservacdo dessas fontes processuais. Foram criados centros de memoéria — a
exemplo da custédia da documentacdo do Tribunal de Justica de Campinas na
Unicamp, desde 1985 visando abrigar e preservar processos historicos. Em 2003 foi
criado o Memorial da Justica do Trabalho no Rio Grande do Sul, como exemplo de
movimento na preservacao dos processos trabalhistas como fontes para a historia
da Justica do Trabalho e dos trabalhadores. Este acervo passa entdo a ser

incorporado como fontes pelos historiadores, despertando a importancia de sua

*2 |bidem. p. 22
CHALHOUB, S. Trabalho, Lar e botequim: o cotidiano dos trabalhadores no Rio de Janeiro.
Campinas: Editora da Unicamp, 2001.
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preservacdo com a criacdo de Memoriais ligados aos Tribunais Regionais, pelos
proprios integrantes do Judiciario Trabalhista.

Em Pernambuco temos o nosso Memorial da Justica do Trabalho, criado em
2009, com acbOes de guarda e preservacdo de documentos iconograficos e
processuais trabalhistas. Contudo, desde 2004, o Programa de Pds Graduacdo em
Histéria da Universidade Federal de Pernambuco estabeleceu um convénio de
cooperacao técnica com o Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, para
projetos de pesquisa e salvaguarda dos autos findos que seriam eliminados.

O Arquivo do TRT 62 Regido, sob a custddia do Programa de Pés-Graduacgéo
em Historia da UFPE, abriga hoje aproximadamente 200 mil processos trabalhistas

das Juntas de Conciliacdo e Julgamento de Pernambuco®.

Os processos trabalhistas que compdem o acervo do Projeto Memoria e
Histéria®® representam a possibilidade de reconstrucdo das relacées de trabalho em
Pernambuco, apés a década de 1960. Sao processos que apresentam as
reclamacdes as Juntas de Conciliacdo e Julgamento pelos assalariados, que
procuram seus direitos e manifestam insatisfacfes diante dos contratos trabalhistas.
Esses processos judiciais constituem parte importante da histéria da Justica do
Trabalho no Brasil, eles s&o fontes essenciais para o conhecimento das iniciativas
em defesa dos direitos dos trabalhadores.

Os arquivos constituem celeiros de informag¢des como registros da memoéria
institucional e da histéria de um povo. Contudo, praticas equivocadas tém levado os
arquivos, na maioria das vezes, ao descarte indiscriminado, preocupacdo que

remete a memoria administrativa e social®®.

** MONTENEGRO, Antonio Torres. Agitacdo politica e direito trabalhista nos idos de 1964. In:
Historia, cultura, trabalho: questdes da contemporaneidade. Recife: Ed. Universitaria da UFPE, 2011.
.33
E‘r’ O Projeto Memoria e Historia resulta do convénio entre o Tribunal Regional do Trabalho da 62
Regido e o Departamento de Histéria da Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, coordenado
pelo historiador Antdnio Torres Montenegro e tem a professora Vera Acioli como Coordenadora
Técnica.
® GAMA, Marcilia. Cultura e Meméria — Histéria e Trabalho. Gestdo documental no TRT6: Um apelo
a Histéria e & Memoria. In: ACIOLI, V., GUIMARAES, R., MONTENEGRO, A. Historia, cultura,
trabalho: questfes da contemporaneidade. Recife: Ed. Universitaria da UFPE, 2011. P.177
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O Poder Judiciario produz por meio de suas acles registros de
jurisprudéncias que por muitas vezes sdo constituidas nas tarefas de dirimir os
conflitos. A historiadora Marcilia Gama pontua a alta densidade desses conteudos
informacionais que representam a memdria institucional e social e necessitam ser

preservados?’.

E recente a utilizagdo dos processos da Justica do Trabalho como fontes de
pesquisa ha academia. S&o arquivistas, historiadores e magistrados que compdem o
conjunto de atores preocupados com o destino da meméria do trabalho.?® E também
preocupacdo nova de politicas publicas de gestdo documental a preservacdo dos
processos judiciais no ambito do Poder Judiciario do Trabalho. Um tema polémico
que tem provocado debate no cenario publico e resultado em trabalhos

apresentados em diversos simpadsios, conferéncias e encontros.

A destruicdo em massa desses documentos, acobertada por dispositivos,
como a Lei n. 5.925/73, que permitem a incineracdo dos autos ao fim do prazo de
cinco anos de arquivamento e a Lei n. 7.627/87 que dispde sobre a eliminacdo dos
autos especificos da Justica do Trabalho, impedem o acesso dos cidaddos aos
elementos de prova e as informacfes que 0s processos complementam. A
Recomendacao n. 37 do Conselho Nacional de Justica destaca a preservacao de
uma amostra estatistica representativa dos autos judiciais, contudo a utilizacédo
desta documentacao como fonte historica demanda um grande esfor¢o que vai além
da preservacdo parcial destes registros. Fernando Teixeira da Silva, em O
Historiador e os processos trabalhistas, vai chamar a atengéo para os interesses dos

pesquisadores nos processos trabalhistas, principalmente pelos assuntos tratados e

27 Ibidem, p. 178.

8 SILVA, Fernando Teixeira da. O Historiador e os Processos Trabalhistas no Brasil. In: Il Encontro
Nacional da Memdria da Justica do Trabalho (2:2008: Campinas, SP) — Sdo Paulo: Ltr, 2008. p. 57.
Ver trabalhos de DABAT, Christine Rufino. Uma “caminhada penosa”. A extensdo do Direito
trabalhista a zona canavieira de Pernambuco. In: Clio. N° 26.2. Recife, 2008. MONTENEGRO,
Antonio Torres. Trabalhadores rurais e Justica do Trabalho em tempos de regime civil-militar. In:
GOMES, Angela de Castro e TEIXEIRA, Fernando (Orgs.). A Justica do Trabalho e sua histéria:
direitos sociais e humanos dos trabalhadores no Brasil. Campina: Editora da Unicamp, 2013. GAMA,
Marcilia. Cultura e Memdria — Histéria e Trabalho. Gestdo documental no TRT6: Um apelo a Histéria
e a Memdria. In: ACIOLI, V., GUIMARAES, R., MONTENEGROS, A. Historia, cultura, trabalho:
questdes da contemporaneidade. Recife: Ed. Universitaria da UFPE, 2011. BIAVASCHI, Magda
Barros. Justica do Trabalho e Preservacdo das Fontes Histéricas: Preservar é direito do cidaddo e
dever do Estado. In: lll Encontro Nacional da Memdria da Justica do Trabalho — Recife: Nossa
Livraria, 2008.



25

pelos documentos anexados aos autos, “a classificacdo tipoldgica do documento
nao pode ser 0 mais importante para o historiador. Ou seja, um processo trabalhista

diz muito mais que o discurso maculado”®.

A falta de espaco fisico vai de encontro com a compreensao da preservacao
dos processos judiciais. A guarda adequada desses documentos publicos entende a
conservacdo higida destes documentos judiciais sem comprometer sua utilizacdo
para producéo de prova e fins de pesquisa. Este direito de acesso a informagéo so
pode ser concretizado quando este acervo, que contem a documentacgao relativa ao
Poder Judiciario, estiver preservado e disponibilizar condicbes de ser acessado. A
Desembargadora do Trabalho Magda Biavaschi acredita que o Estado tem o dever
de preservar esta documentacdo e garantir o acesso a investigacdo adequada
assegurando a integridade documental dos processos judiciais.®® Assim, a
preservacao desses documentos judiciais € dever do Estado no sentido de direito a
jurisdicdo do acesso a prova. A magistrada ressalta a importancia das fontes
histéricas para a preservacdo da memoéria e como direito a jurisdicdo, nele
compreendido o direito a prova. Entendemos que aprofundar o debate é
fundamental para a preservacdo da Memoria da Justica do Trabalho como direito do

cidad3o.®!

O expressivo numero de processos eliminados dificulta algumas pesquisas
nestas fontes primarias. A idéia de preservar deve ser pensada como dever do
Estado e direito do cidaddo. A constituicdo da Republica de 1988 permite
compreender a guarda dos documentos publicos como um direito do cidaddo em
relacdo a preservacdo da memoria da Justica do Trabalho e o acesso dos cidadaos
aos elementos de prova que os processos contemplam. No artigo 23 no capitulo Il e
IV da Constituicdo Federal encontra-se a responsabilidade dada a Administracédo
Plblica em cuidar da gestdo da documentacdo governamental e viabilizar as

devidas providéncias para aqueles que necessitarem da sua consulta. Esta protecéo

? SILVA, Fernando Teixeira da. O Historiador e os Processos Trabalhistas no Brasil. In: Il Encontro
Nacional da Meméria da Justica do Trabalho (2:2008: Campinas, SP) — Sao Paulo: Ltr, 2008. p. 59.

%0 BIAVASCHI, Magda Barros. Justica do Trabalho e Preservacdo das Fontes Histéricas: Preservar é
direito do cidadéo e dever do Estado. . In: lll Encontro Nacional da Meméria da Justica do Trabalho —
Recife: Nossa Livraria, 2008, p.43.

1 BIAVASCHI, Magda Barros. Justica do Trabalho e Preservacédo das Fontes Historicas: Preservar é
direito do cidad&o e dever do Estado. . Op. Cit. p.40.
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dos documentos com valor histérico que compdem o patrimbnio documental

nacional esta circunscrita na tutela do patriménio cultural brasileiro.

Wilma Maciel, em Capitdo Lamarca e a VPR: Repressao judicial no Brasil,
trabalha com processos das Circunscricbes Judiciarias Militares para buscar o
significado, principio e regras da administracdo da justica no Brasil. A autora
descreve as dificuldades no trato com a documentacdo judiciaria, que exige um
dominio de outras &reas, num labirinto de quem se perde e se encontra, com

sujeitos e idéias de um mundo especifico e desconhecido®.

Anténio Torres Montenegro, em seu livro Memodria, metodologia e historia,
utiliza os relatos de memdria de forma inovadora, demonstrando a complexidade da
relacdo entre o historiador e a testemunha. Montenegro pontua a necessidade de
analisar “0 que se passa entre” as relagdes, 0s percursos e as praticas e ndo mais o
estudo exaustivo de suas finalidades ou origem. A construgdo das formas de
entendimento historico é possibilitada através do estudo dos fios, das ligacdes, em
relacdo ao acontecimento “porque através de seu estudo é que poderdo construir
outras formas de compreensédo, que desnaturalizem a relacdo ou a representacao

que procurava associar de forma univoca o objeto ou a coisa & palavra.®”

Interessa-nos problematizar e pontuar esses processos trabalhistas do
arquivo do Tribunal Regional do Trabalho da 62 regido enquanto documentos que
possuem histdria e que se encontram ligados a redes de experiéncias. Diante de um
mundo pleno de acontecimentos diarios, de um tempo acelerado, de um “boom” da
memoria, € preciso registrar a importancia das reivindicag6es desses trabalhadores

rurais.

O presente trabalho esta estruturado em trés capitulos No primeiro capitulo
vamos abordar a constituicdo de leis e direitos na zona canavieira de Pernambuco,
procurando pensar os trabalhadores rurais a caminho da Justica na luta e
reivindicacdo por direitos e a operacdo dos mecanismos legais no campo, suas

praticas e estratégias.

¥ MACIEL, Wilma Antunes. O capitdo Lamarca e a VPR: repressédo judicial no Brasil. Sdo Paulo:
Alameda, 2006.
% MONTENEGRO, Antonio Torres. Historia, metodologia, memdéria. Sdo Paulo: Contexto, 2010. p.31.
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O segundo capitulo refere-se as experiéncias trabalhistas coletivas no mundo
dos engenhos através das paralisagcbes e mobilizacfes trabalhistas do final da
década de 1970, a organizacdo dos trabalhadores rurais, a reivindicagcdo por
espacos de luta, as representacdes na imprensa e repercussao legal do movimento

com a primeira Convencao Coletiva do Trabalho no campo.

Por fim, no terceiro capitulo, vamos abordar as relacdes estabelecidas entre
os trabalhadores da zona canavieira de Pernambuco e os Sindicatos Rurais na
constituicdo dos espacgos de luta no campo. Como estas praticas se davam no
cenario da agroindustria acucareira do Nordeste e como se reinventavam as
representacfes politicas. Procuraremos também apresentar a vigilancia exercida
pelo Departamento de Ordem Politica e Social de Pernambuco para acompanhar e
qualificar os movimentos de luta dos trabalhadores rurais ao longo do regime civil-

militar que perdurou até meados da década de 1980.
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CAPITULO 1

Leis e Direitos na Zona Canavieira de Pernambuco

Era uma sexta-feira de setembro de 1979, dia de receber o pagamento da
semana no Engenho Solidade em Vitéria de Santo Antdo, Pernambuco. De frente ao
Barracdo do engenho estavam Severino Vicente e Otavio Olegario, cabo de
engenho e cabo geral respectivamente, bebendo cerveja e conversando. Ndo se
sabe ao certo quando a conversa tomou o rumo de discussao, mas o motivo era
conhecido por todos no Engenho: um romance ou um adultério, uma disputa
amorosa por uma mulher em comum. O caso dividia as opinides no engenho,
enquanto uns declaravam-se contrarios a atitude de Severino, outros nao

reprovavam ou simplesmente ndo se achavam em “razdo de interferir’>*.

Otavio Olegario, apesar de nao ser parente do “ex-esposo”, se encontrava no
grupo daqueles que reprovavam a atitude de “seduc&o a mulher alheia” e em meio a
calorosa discussao iniciada, atirou um copo de cerveja no rosto de Severino Vicente.
O cabo do engenho nao revidou, apenas se levantou da mesa, andou um pouco e
logo se sentou na calcada de cabeca baixa. Ndo muito depois do ocorrido chegou ao
Barracao José Jodo da Silva, o administrador do engenho e seu superior. O cabo do
engenho tentou explicar a situacdo ao administrador, porém foi advertido como
culpado. Na frente de todos os companheiros de trabalho, o administrador disse a
Severino Vicente que ele havia seduzido a mulher de terceiro e quem fazia isso era

“cabra safado”.®®

Em seu depoimento®, Severino Vicente afirma que José Jodo tinha
interesses na mulher com quem tinha comecado um romance e por motivo de ciime
o administrador teria “partido para a agresséo pessoal’. José Jodo estaria “armado

com um cacete” e teria dito que Severino Vicente estava seduzindo a familia alheia e

* Depoimento das testemunhas do reclamante e do reclamado do processo 856/79 impetrado no
Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatéo.

% Depoimento das testemunhas do reclamante e do reclamado do processo 856/79 impetrado no
Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatéo.

% Ata de Instrucdo e Julgamento dos autos do Processo Trabalhista 856/79 impetrado no Junta de
Conciliagao e Julgamento de Jaboaté&o.
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apos Ilhe chamar de “cabra safado” e homem irresponsavel, queria agredi-lo na porta
do barracdo, mandando que este “falasse para apanhar”, e teria sido impedido por

outros trabalhadores que se encontravam no local.

Essa versdo do ocorrido foi baseada em aspectos em geral apontados nos

depoimentos das testemunhas sobre a repercussao do caso no engenho.

No interrogatério registrado nos autos, o trabalhador questiona que “apenas
estava mantendo namoro com a mulher” e que nao havia cometido um “ato
indecoroso no recinto do engenho”. Teria sofrido agressdao moral em seu local de
trabalho por motivos e questdes pessoais, no qual o administrador teria cometido
falta grave expondo o trabalhador a humilhacéo frente aos seus companheiros de
trabalho. O ato de seu superior implicaria no direito de romper a relacdo de emprego

e receber indenizacdo pelos danos sofridos.

Com isso, em outubro de 1979, o trabalhador rural Severino Vicente de
Souza, brasileiro, solteiro e residente no Engenho Solidade, resolve procurar a
Justica para reivindicar reparacdes legais pelo conflito, agressdo moral e rescisédo
indireta em sua relacdo de trabalho. Acompanhado de seu advogado, Cicero José
Martins, comparece a Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatdo para propor
uma acdo trabalhista contra o Engenho Solidade, em Vitéria de Santo Antéo,
Pernambuco, onde é atendido pelo Diretor da Secretaria que lavra o termo da sua

reclamac&o®’.

Afirma que comecou a trabalhar no Engenho Solidade desde junho 1969,
porém sua Carteira de Trabalho s6 foi anotada em junho de 1970. No dia 07 de
setembro de 1979, teria sofrido uma agressdao moral de José Jodo da Silva, o
administrador do engenho, que na auséncia do proprietario era o superior e
responsavel direto do Engenho Solidade. O trabalhador afirma que o administrador,
entre outras palavras ofensivas, o teria chamado de “cabra safado” e o ameacgado de
espancamento, na frente de outros companheiros de trabalho que teriam impedido a
agressao fisica. O incidente ocorreu em frente ao Barracdo do engenho, na hora do

pagamento.

¥ Termo Inicial dos autos do Processo Trabalhista 856/79 impetrado na Junta de Conciliagdo e
Julgamento de Jaboatao.
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O trabalhador afirma na redacdo da inicial da reclamacdo que apos o
incidente do dia 07 de setembro de 1979 se afastou do trabalho e se encontra

envergonhado e sem condi¢des de continuar trabalhando no Engenho.

Dentro das reparacdes trabalhistas, pelo término do contrato do trabalho e por
se considerar indiretamente demitido, reclama ele na justica “0 pagamento de
indenizacdo em dobro com prejulgado 20/66 [...], férias em dobro, simples e
proporcionais, 13° més anterior a 1973, dobra dos domingos e feriados trabalhados
durante a safra”. Esses direitos sdo relativos a demissdo sem justa causa por parte
do empregador. No caso, o trabalhador alega rescisao indireta “em face da agressao

sofrida” e com isso pleiteia reivindicacdes pelo fim da relacéo de trabalho.

O trabalhador se respalda na alinea “e” do art. 483 da CLT, no qual o
empregado pode considerar rescindido o contrato e pleitear indenizacdo quando:
“praticar o empregador ou 0s seus propostos, contra ele ou pessoas de sua familia,

ato lesivo da honra e boa fama”®,

O advogado do engenho comparece a audiéncia representando o reclamado.

Em defesa, alega a alinea “i” do art. 482, da Consolidacao das Leis do Trabalho para
justificar o caso como “abandono de emprego” por parte do trabalhador rural,

isentando o engenho as indenizacdes pelo fim da relacao de trabalho.

Em Janeiro de 1979, em um engenho préximo, o trabalhador Anténio
Francisco da Silva também havia impetrado um processo na Junta Trabalhista
reivindicando os direitos referentes a rescisao indireta da relacdo de trabalho, com
sua demissdo sem justa causa. O trabalhador rural descreve em sua peticao inicial
gue ainda desconhece as razdes pela qual foi surpreendido em sua residéncia pelo
Fiscal do Engenho em que trabalhava, acompanhado de “2 individuos que se diziam
policiais”, e foi submetido a violento espancamento, onde tais atos de violéncia
haviam sido presenciados pelos colegas de trabalho, no barracdo do Engenho.

Declara que em consequéncias das torturas sofridas ndo recuperou as condicdes

% Consolidacéo das Leis Trabalhistas
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fisicas para trabalhar, mas se considerava “Demitido Indiretamente” em face dos

fatos expostos, praticados pela parte reclamada®.

Dentre as principais razdes que levam os trabalhadores rurais a impetrar
processos nas Juntas de Conciliagdo e Julgamento estédo as recisdes de contrato de

trabalho.

Acompanhando a ruptura do lagco empregaticio, encontramos a violéncia
moral e/ou fisica como pauta recorrente nas atas dos processos trabalhistas na zona
canavieira de Pernambuco. Os trabalhadores rurais procuram a Justica para
intermediar as relacdes trabalhistas e ampara-los em seus direitos sociais. Nestes
casos, 0s objetos de abertura dos processos concentram-se no termo Demisséo
Indireta, onde o trabalhador, apos a situacéo de violéncia vivenciada, ndo retorna ao
engenho por medo e encontra na Justica mecanismos para acionar os direitos nédo
cumpridos na relacdo de trabalho. A violéncia ndo constitui objeto para abertura de
processos na Junta Trabalhista, pois a Justica do Trabalho ndo julga os fatos
enquanto crimes e sim enquanto litigios trabalhistas. Apesar desta prerrogativa,
encontramos as cenas de violéncia narradas nos autos ao longo das reivindicacdes
por direitos no campo. Em 1979, sete processos de trabalhadores rurais foram
impetrados na Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatédo trazendo na peticao
inicial a ocorréncia da violéncia no campo sofrida pelo trabalhador na zona

canavieira de Pernambuco.

Os empregados e empregadores vao operar mecanismos multiplos no palco
judicial. Respaldados pelos aparatos legais que cabem as rela¢cdes no campo, as
partes utilizaram o tramite judicial para mediar forca nos embates. O tribunal
representava a oportunidade de sentar frente a frente com o seu patrao para um

acerto de contas publico®.

E possivel observar, por meio das demandas em seus sindicatos, uma atitude

de consciéncia politica nos trabalhadores rurais em relagcéo as leis e os direitos no

* Termo Inicial dos autos do Processo Trabalhista 09/79 impetrado na Junta de Conciliagéo e
Julgamento de Jaboatéo.

40 SILVA, Fernando Teixeira. Nem crematorio de fontes nem museu de curiosidades. In: HEINZ, F.;
HARRES, M. M. (Orgs.). A Histéria e seus Territorios: XXIV Simpdsio Nacional de Historia da
ANPUH, Séo Leopoldo: Oikos, 2008. p.5
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campo. A Justica do Trabalho podia representar a Unica op¢do de luta numa
conjuntura politica de excecdo vivida apos 1964. A batalha judicial constitua a

esperanca de reparacdes a tantas injusticas sociais e trabalhistas.

Trazer tais questdes individualmente ja nos permite pontuar aspectos do
mundo do trabalho na zona canavieira de Pernambuco. A leitura dos outros
processos da Junta de Conciliacdo e Julgamento da regido nos leva a observar
personagens distintos em historias e questdes entendidas pela Justica como
individuais. Contudo, as historias dos individuos constituem uma historia das
relacfes. A mentalidade colonialista com o peso da tradicdo escravista imprimiu nas
relacGes de trabalho no Nordeste o clima propriamente violento entre empregadores

e empregados rurais, como afirma Christine Dabat*".

A mitologia de benevoléncia e humanidade, elaborada pela literatura
produzida pela classe dominante, ndo invalidou as observac¢des de
testemunhos sobre as condicbes desumanas de vida e de trabalho dos
herdeiros dos escravos. (DABAT, 209, p. 294)

E a historia das relagdes no mundo da monocultura da cana-de-aglcar que

vamos buscar entender.

Nosso objetivo € apresentar leituras possiveis das experiéncias dos
trabalhadores rurais na luta por direitos e das relagcbes de trabalho na regiédo
canavieira de Pernambuco, a partir das inUmeras trajetérias apresentadas nos
processos trabalhistas impetrados na Junta de Conciliagdo e Julgamento da regido,
no final da década de 1970 e inicio de 1980.

Neste cenario, observamos 318 autos findos** arquivados no Tribunal
Regional do Trabalho do final da década de 1970 e inicio de 1980, referentes aos
trabalhadores rurais dos municipios de Vitéria de Santo Antdo, Jaboatdo, Moreno,
Gravatd, Pombos e Gléria de Goit4, atendidos na época pela Junta de Conciliacéo e

Julgamento de Jaboat&o™.

“I DABAT, C. Uma caminhada “penosa’. Op. Cit. p.294.

2 Processos com sentenca definitiva de mérito formalizado em “coisa julgada material”. Ver: VIANNA,
José de Segadas. Instituicdo do Direito do Trabalho. Vol.1. Sdo Paulo: LTr, 2000.

A Emenda Constitucional N. 24/99 extinguiu as Juntas de Conciliacdo e Julgamento e a
representacao classista na Justica do Trabalho. Este dispositivo institui as Varas do Trabalho como
tribunais de primeira instancia, com jurisdi¢do exercida por um juiz singular.
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Espacgos de luta

A Zona da Mata de Pernambuco é classificada como uma mesorregidao do
Nordeste, que segundo a definicdo do IBGE, caracteriza uma subdivisdo geogréfica
dos estados brasileiros com similaridades econdmicas e sociais, reunindo diversos
municipios, porém nao constitui uma entidade politica ou administrativa do pais**. A
Mesorregido da Mata compreende uma estreita faixa de terra situada entre o
planalto da Borborema e o Oceano Atlantico, paralela ao litoral e muito proxima ao
Recife.®

Pernambuco foi o principal produtor nacional de acucar até meados do século
XX*. A Zona da Mata foi ao longo da histéria do Brasil a regido mais importante no
Estado de Pernambuco do ponto de vista da agricultura e, desde os tempos
coloniais, foi grande produtora de agucar. A Mata Sul era a area mais adequada a
cultura canavieira®’. A maior parte dos 43 municipios que compdem a Mesorregido

da Mata depende primordialmente da economia agroindustrial acucareira.*®

** IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Divisdo Regional do Brasil em Mesorregides e
Microrregides Geogréficas. Vol. |. Rio de Janeiro: Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica. 1990.

*> ANDRADE, Manuel Correia. Espago e tempo na agroindUstria canavieira de Pernambuco. Revista
Estudos Avancgados 15 (43), 2001. p.268

“° |bidem. p.269

“" ABREU e LIMA, Maria do Socorro. Construindo o Sindicalismo Rural: Lutas, Partidos, Projetos.
Recife: Editora Universitaria da UFPE: Editora Oito de Margo, 2005. p.23.

8 ANDRADE, Manuel Correia. A Terra e 0 homem no nordeste. Sdo Paulo: Cortez, 2005. p.43
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Figura 1 — Pernambuco: Regioes de desenvolvimento

FONTE: MONTENEGRO, A. Trabalhadores rurais e Justica do Trabalho em

tempos de regime civil-militar*®

Meio século de monocultivo da cana-de-acucar na Zona da Mata de
Pernambuco deixou marcas na populacdo e no meio ambiente. Manuel Correia®
afirma que: “O processo de insercao deste monocultivo se deu com a chegada dos
Portugueses, através dos latifundios”, caracterizado pelo monocultivo, concentracao
de terra e escravidao. As praticas agricolas utilizadas nesta parte do estado fizeram
uso da super exploracédo do trabalho, primeiramente trabalho escravo e depois um
tipo de trabalho servil, atrelando os trabalhadores a um sistema de “moradores dos
engenhos”, além da degradagdo do meio ambiente. Fatores estes que colaboraram

para as péssimas condi¢des de vida dos trabalhadores do campo.

A area é explorada desde o periodo colonial por grandes proprietarios de
terra. A historiadora Christine Rufino Dabat pontua que estes senhores de engenho
gue plantavam cana e produziam acUcar acabaram por impor transformacdes
territoriais e culturais que constituiram uma sociedade baseada no latifndio, na

monocultura e na escravidéo.’ As relacdes de trabalho no campo se revestem de

“MONTENEGRO, A. Trabalhadores rurais e Justica do Trabalho em tempos de regime civil-militar. .
In: GOMES, Angela de Castro e TEIXEIRA, Fernando (Orgs.). A Justica do Trabalho e sua histéria:
direitos sociais e humanos dos trabalhadores no Brasil. Campina: Editora da Unicamp, 2013 p.5

% ANDRADE, Manuel Correia. Espaco e tempo na agroindustria canavieira de Pernambuco. Op. Cit.
°! DABAT, Christine Rufino. Moradores de Engenho: relagBes de trabalho e condi¢cdes de vida dos
trabalhadores rurais na zona canavieira de Pernambuco segundo a literatura, a academia e os
proprios atores sociais.Recife: Ed. Universitaria da UFPE, 2007.
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extrema complexidade. Caio Prado Junior acredita que essa complexidade das
relacdes de trabalho constituem o caso particular do Nordeste brasileiro,
onde se foram constituindo, através do tempo, sistemas econémicos
muito particularizados que precisam ser levados em consideracao na

formulacdo das reformas exigidas na atual conjuntura econémica e
social do Pais.”

O historiador e gedgrafo Manuel Correia de Andrade percorre o Brasil
identificando problemas sociais e em seus trabalhos da atencdo especial ao homem,
as suas relacbes com a terra e as relacdes existentes entre uns e outros no uso da
terra®. Tais relacdes analisadas pelo autor possuem sérias implicacées histéricas e
apresentam estudos que apontam verdadeiros anacronismos nas relacbes de
trabalho, conservados em uma sociedade em transformacdo, como a préatica do

“cambAo” na zona canavieira de Pernambuco.’*

Em sua obra A Terra e o Homem no Nordeste Manuel Correia destaca o
momento em que o pais passa por profundas transformacdes em suas relacbes de
trabalho e se discute tematicas pertinentes ao mundo rural, como a reforma agraria.
Ele analisa como se comportam o0s homens no exercicio de suas funcdes
econdbmicas e como se relacionam os homens entre si e em suas atividades
produtivas. Dentro dessa conjuntura € preciso analisar as relagcdes sociais e

condicBes de vida dos trabalhadores da zona canavieira de Pernambuco.

A vida dos trabalhadores rurais foi determinada em muitos aspectos pelo
contexto da monocultura latifundiaria da zona canavieira pernambucana. A situagao
nutricional da populacdo da Zona da Mata aparece como preocupacdo em
documentos como o Plano Diretor para o Desenvolvimento do Nordeste. Josué de
Castro também escreve sobre a situacdo da populacéo brasileira, que por possuir

um “povo faminto, subalimentado, doente” o Brasil era um pais subdesenvolvido.>®

> ANDRADE, Manuel Correia. A Terra e o homem no nordeste. Op. Cit. p.30

>3 |bidem. p.33

A extingdo da pratica de cambao foi bandeira de luta das Ligas Camponesas nos anos de 1950 e
1960, onde os trabalhadores escravos ou homens livres prestavam servicos gratuitos aos
latifundiarios nas mais intensas demanda de bragos. Ver: ANDRADE, Manuel Correia. A Terra e 0
Homem no Nordeste. S&o Paulo: Cortez, 2005. p.80

> ANDRADE, Manuel Correia. A Terra e 0 homem no nordeste. Op. Cit.
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O analfabetismo € uma caracteristica presente na leitura dos autos
trabalhistas. Dos processos analisados a maior parte dos trabalhadores assinam o
termo da inicial apenas com a digital do polegar. As fortes taxas de analfabetismo
que encontramos na zona canavieira de Pernambuco estdo relacionadas as

precérias condi¢des sociais do mundo do trabalho do campo.

|56

Figura 02 — Assinatura da Peticdo Inicia

Processo impetrado por trabalhadores rurais na Junta de Conciliagdo e Julgamento
de Jaboatdo, onde apenas dois trabalhadores conseguiram desenhar seus nomes.

Christine Dabat chama a atencdo neste aspecto para a falta de acesso a uma
formacdo elementar percebida através do estudo detalhado de dados oriundos do
censo de 1980. Levando em consideragdo a definicdo otimista de alfabetizado pelos
agentes do censo, as taxas de analfabetismo de adultos giravam em torno de 80%,

*® Processo 75/80 - Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatdo. Tribunal Regional do Trabalho
da 6a Regiao.
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considerando alfabetizados aqueles que sabem escrever seu nome. A historiadora
reflete sobre a situacdo de extrema precariedade na rede de escolas e a possivel
evasdo escolar, pontuando que a “(...) concorréncia do trabalho ndo permite aos
filnos dos canavieiros frequentarem o0s estabelecimentos que porventura
existirem™’. Destarte, a entrada no mundo do trabalho é realizada em sua maioria

entre os 8 e 10 anos de idade®®.

Desde a primeira metade do século XVI iniciou-se em Pernambuco atividades
econdmicas dedicadas a cana-de-agucar, com a implementagdo de engenhos para a
fabricacdo da rapadura, aguardente e do aclcar bruto®®. O século XIX vivenciou
inovacbes em escala internacional e demandaram a modernizacdo da industria

acucareira com a implantacédo de engenhos de maior producéo.

Manuel Correia de Andrade divide o processo histérico usineiro em quatro
grandes periodos. O primeiro teria se iniciado com as garantias de juros dadas pelo
governo imperial desde 1870 que possibilitou a criacdo de engenhos centrais

“substituidos no final da Primeira Republica por numerosas usinas”.

A partir de 1874 as usinas comecaram a fazer parte da paisagem do
Nordeste. Foram implementadas melhorias nos bangués para a producéo de acucar
branco®. Surgiram féabricas de maior capacidade de producdo que ficaram
conhecidas como usinas, quando pertenciam a proprietarios particulares. Quando
pertenciam a empresas comerciais, denominavam-se engenhos centrais. Manuel

Correia(2001) destaca os pontos que distinguia umas das outras:

as usinas, sendo de propriedade de antigos senhores de engenho e de
parentes e vizinhos associados, ndo separavam a producdo da
industrializacdo da cana e utilizavam a méo-de-obra escrava, enquanto os
engenhos centrais, subsidiados e com garantias de juros do capital aplicado

" DABAT, Christine Rufino. Op. Cit.
% DABAT, Christine R. Moradores de Engenho: relacdes de trabalho e condicdes de vida dos
trabalhadores rurais na zona canavieira de Pernambuco segundo a literatura, a academia e os
Egrc')prios atores sociais.Op. Cit., p. 77
ANDRADE, Manuel Correia. Espaco e tempo na agroindustria canavieira de Pernambuco. Op. Cit..
271
by Ibidem. p.272



38

pelo governo, tinham restricdes quanto a posse de terras para a cultura da
cana e & utilizacdo da méo-de-obra escrava®.

Contudo, esses estabelecimentos deram continuidade ao arquétipo das
grandes propriedades monocultoras e manutencdo da exploracdo. O grupo
dominante formado desde a colonizacdo adaptou-se a cada momento histérico e
continua no controle da producado acucareira até os dias atuais.

O segundo periodo iniciou-se com a criag&o do Instituto do Acticar e do Alcool
na década de 1930. Este periodo foi marcado pela intervencdo do Estado na
economia canavieira. Com o Instituto do Aclticar e do Alcool (IAA) o governo visava
disciplinar as disputas entre usineiros e senhores de engenho e regionalizar a
agroindustria. Este periodo se estendeu até o fim da Segunda Guerra Mundial
meados dos anos 1950%.

O terceiro periodo seria marcado pela decadéncia do IAA devido a presséo de

produtores paulistas no mercado nacional®

. O gquarto periodo teria se iniciado em
meados dos anos 70, onde o governo buscava modernizar, dinamizar e acelerar a
producdo de agucar e éalcool através da intervencdo estatal nas relacdes entre os
grupos sociais integrantes do processo. O governo militar garantiu subsidios a

expansao da agroindustria®*.

Nossa pesquisa se encontra centrada no quarto periodo do processo histérico

dos engenhos e usinas do pais.

Ainda de acordo com Manuel Correia de Andrade, a economia canavieira nos
altimos anos encontra-se em retrocesso. A safra nordestina vem apresentando
fortes quedas de producdo e numerosas usinas vém encerrando suas atividades,
com o desemprego no meio rural, avango dos movimentos sociais e agOes

trabalhistas movidas por trabalhadores rurais junto & Justica do Trabalho.®®

®! |bidem. p.272

2 ANDRADE, Manuel Correia. Espaco e tempo na agroindistria canavieira de Pernambuco. Op. Cit.
274

E3 ANDRADE, Manuel Correia. A Terra e o homem no nordeste. Op. Cit.

® ANDRADE, Manuel Correia. Espacgo e tempo na agroindUstria canavieira de Pernambuco. Op. Cit.
273

B Ibidem. p.267
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Moradores, trabalhadores residentes e direitos no campo

A forca de trabalho dos engenhos produtores de cana-de-aglcar da Zona da
Mata de Pernambuco, do periodo da abolicdo da escravatura até a década de 1950,
era fundamentalmente constituida por moradores®®. A extincdo da condicdo de
morador e da pratica de morada®” indica um rompimento de uma relacdo

individualizada entre proprietério e trabalhadores do acgucar.

O ritual de pedir morada em um engenho estabelecia que o trabalhador
receberia do proprietdrio uma casa e a possibilidade de trabalhar em troca de
alguma remuneracgdo, assim como 0 acesso a um pedaco de terra para cultivar
produtos de subsisténcia. Com isso, 0 proprietario assegurava que o trabalhador
estaria a sua total disposicao para o que fosse necessario dentro da propriedade. A
relacdo de morada néo estava definida ou regulada por nenhum contrato formal ou

aparato legal. Segundo Lygia Sigaud (1979, p.34):

Sem que fosse necessério consagra-las no papel, proprietarios e
moradores, ao estabelecerem o “contrato” de morada, tinham internalizadas
as regras de uma relacdo assimétrica que tornava o morador mais um bem
do proprietario. E era justamente a violacdo dessas regras, tanto por parte
de um quanto de outro, que levava a quebra da relagéo individualizada, nos
mesmos moldes em que se ddo as rupturas nas dominacfes de tipo
tradicional. [grifo nosso].

Este “contrato” estabelecido entre morador e proprietario colocava o
trabalhador a disposicdo do proprietario, para, ndo raras vezes, obrigatoriamente
engajar-se em suas lutas pessoais, com ele votar e a ele entregar parte do que
produzia, definindo assim uma relacdo assimétrica entre o morador do engenho e o

proprietario do engenho.

Entre as décadas de 1950 e 1960, os moradores realizaram movimentos de
abandono dos engenhos e 0s proprietarios passam a recusar sistematicamente

novos moradores®. Para Sigaud, esse movimento para fora dos engenhos ndo é um

% SIGAUD, L. Os Clandestinos e os Direitos: Estudos sobre trabalhadores da cana-de-aglicar de
Pernambuco. S&o Paulo: Duas Cidades, 1979. p.11

" Termo que designa relagdes que vinculam o proprietério a for¢a de trabalho na zona canavieira de
Pernambuco. Ver: SIGAUD, L. Os Clandestinos e os Direitos: Estudos sobre trabalhadores da cana-
de-actcar de Pernambuco. Sdo Paulo: Duas Cidades, 1979.

® Com 0 acesso & morada extinto, os moradores se dirigem e se instalam em carater definitivo nas
cidades da regido refletindo no espantoso crescimento urbano da Zona da Mata de Pernambuco no
periodo. Sobre os movimentos de abandono dos engenhos Ver: SIGAUD, L. Os Clandestinos e o
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processo consumado, pois muitos moradores continuariam ainda residindo dentro

das usinas e engenhos.

A saida dos engenhos vai indicar entdo o rompimento de uma relacao
personalizada entre o proprietario e seus antigos moradores para constituir a partir
dai relacdes impessoais. A dissolucdo da morada enquanto prética que vincula o
trabalhador ao proprietario atinge até mesmo os trabalhadores que optaram por
continuar a residir nos engenhos, pois a morada ndo mais se reproduzindo observa-

se entdo a reestruturacéo da relacdo social e de trabalho.®®

O movimento para fora dos engenhos caracteriza um novo modo de vinculo
entre o morador e o proprietério. Inaugurando uma relagdo que se da por um

contrato radicalmente diferente do “contrato” de morada.

A ruptura de um tipo de relag@o com o proprietario e 0 seu restabelecimento
em novas bases néo se restringe a uma simples alteracdo contratual, mas
implica, fundamentalmente, a expropriagdo do morador de determinadas
condicdes de producgédo e garantias de existéncia que lhe eram asseguradas
pelo sistema da morada’®.

Encontramos nos processos trabalhistas recorrentemente, na descrigdo do
reclamante no termo inicial, ao lado do nome e estado civil, a expressao “residente
no Engenho” o qual o trabalhador esta apresentando reclamacgédo. No processo
45/1979, o trabalhador José Damido Soares, brasileiro, casado e ruricola, se
identifica como residente no Engenho Jaboatdozinho, que € também o engenho a

qual esta apresentando a reclamatéria’.

Em outro processo encontramos 15 trabalhadores que se apresentam como
“residentes” no Engenho Contra Agude’. Eles reivindicam o ndo cumprimento dos

direitos trabalhistas referentes a condicdo de fichados em que se encontram.

Direitos: Estudos sobre trabalhadores da cana-de-aglcar de Pernambuco. Sdo Paulo: Duas Cidades,
1979.

®SIGAUD, L. Os Clandestinos e os Direitos: Estudos sobre trabalhadores da cana-de-acticar de
Pernambuco. Op. Cit. p.34

© Ibidem.. p.35

™ Termo da Inicial do Processo 45/1979 impetrado na Junta de Conciliacdo e Julgamento de
Jaboatéo.

2 Termo da Inicial do Processo 280/1979 impetrado na Junta de Conciliagdo e Julgamento de
Jaboatéo.
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Reclamam o recebimento de férias e 13° salario, destacando que “continuam

trabalhando normalmente” no engenho reclamado.”

Esta condi¢cdo de trabalhador residente em oposicdo a extinta condicdo de
morador nos indica uma alteragao das rela¢des sociais no campo, a qual as relacdes
que vinculam o trabalhador ao proprietario se inserem num conjunto de
transformacdes das relagbes de trabalho da zona acucareira de Pernambuco nos

ultimos vintes anos.

7

Esse processo é indicativo de uma ruptura, ndo apenas de uma simples
mudanca de local de domicilio, mas de uma alteracdo significativa das relagdes
sociais e de trabalho na Zona da Mata’™, ruptura de relacBes tradicionais e
emergéncia de novas relacbes de trabalho no campo, onde as condi¢cbes de
existéncia dos trabalhadores foram radicalmente alteradas. Mudancas que
produziram efeitos com a ruptura da antiga relacdo de trabalho e seu
restabelecimento em novas bases. Mudanca que ndo se restringe a uma simples

|75

alteracéo contratual . Sigaud(1979) afirma que:

mesmo considerando que a casa em gue morava, a possibilidade que tinha
de produzir, quer através da agricultura ou da criagdo, parte do que
consumia, 0 acesso a agua, a lenha e ao crédito no barracdo estivessem
subordinados & relagdo com o proprietario e ndo fossem objeto de uma
apropriacédo livre fundada na tradi¢céo, o fato é que, ao romper-se a relagcao
de morada, as condi¢des de existéncia do morador sédo alteradas e ele se
transforma em mero vendedor de forca de trabalho®.

Na relacdo de morada o trabalhador tinha acesso ao barracdo da
propriedade, onde poderia se abastecer daquilo que nao produzia, “quer porque nao
pudesse, quer porque fosse impedido pelo proprietario””’. O barracdo constituia
mais um mecanismo do senhor de engenho reter o salario mensal do trabalhador.
Pois este recebia sua remuneracdo apos os descontos abusivos da mercearia que
funcionava dentro dos engenhos. Encontramos nos processos trabalhistas, dentre

as reivindicagcdes por garantias trabalhistas, a indicacdo dos salarios retidos nos

® Termo da Inicial do Processo 280/1979 impetrado na Junta de Conciliacdo e Julgamento de
Jaboatéo.

" SIGAUD, L. Os Clandestinos e os Direitos: Estudos sobre trabalhadores da cana-de-aclicar de
Pernambuco. Op. Cit.. p.11

’® |bidem. p.35

’® Ibidem. Op. Cit. p.36

" Ibidem.p.34
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barracGes. A greve de outubro de 1979, entre seus pontos de reivindicacéo, lutava
pela extingdo desta préatica, que marcava a continuidade do mundo colonial nas

relacfes de trabalho no campo.

Os trabalhadores rurais da zona canavieira de Pernambuco designam como
direitos as principais conquistas asseguradas pelo Estatuto do Trabalhador Rural.
Os Sindicatos também estdo associados a esta nova relacéo de trabalho no campo,
percebida como resultado da organizacéo dos trabalhadores rurais frente a opressao
do patronato.

O governador Miguel Arraes € constantemente identificado com o0 acesso aos
direitos no campo pelos trabalhadores rurais. O beneficio da lei com a aplicagédo da
legislacdo de 1963 € um marco nas rememoracdes dos trabalhadores. As mudancas
associadas aos ‘Tempos de Arraes’ se inserem numa conjuntura de ‘direitos’ que
significaram “uma transformac&o na vida e nas expectativas dos canavieiros”’®. Os
direitos reestruturam as relacdes sociais no campo, principalmente com o fim da
pratica de morada. Eles passam a ser utilizados como instrumentos de luta por
melhores condi¢cdes de vida na zona canavieira de Pernambuco. Segundo Sigaud
(1980, p.14):

Os trabalhadores rurais consideram Arraes identificado com eles e com
suas lutas e esse €& um fato indiscutivel para eles. [...]. Para os
trabalhadores rurais da Zona da Mata de Pernambuco foi Arraes quem lhes
concedeu os direitos, quem os livrou do cambéo e da condicdo e por isso o
tempo em que governou Pernambuco foi, segundo eles, o melhor tempo
gue tiveram. Dai que dividam sua histéria recente entre o antes e o depois
de Arraes.

A chegada dos direitos no campo estd associada ao Governo de Miguel
Arraes. A frase “Arraes vem ai” percorria a zona canavieira de Pernambuco pouco
antes da ecloséo da greve de outubro de 1979, sinalizando o retorno do exilio com a
Anistia.

Os trabalhadores rurais identificam esta insercdo no mundo legal e a
chegada dos direitos’ com o acesso ao salario minimo, ao repouso remunerado, ao

aviso prévio, ao décimo terceiro salario e as férias, no campo. Garantias da relacédo

® DABAT, Christine R. Moradores de Engenho: relagbes de trabalho e condicdes de vida dos
trabalhadores rurais na zona canavieira de Pernambuco segundo a literatura, a academia e os
proprios atores sociais.Op. Cit., p. 433.
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dos direitos trabalhistas ausentes no campo até a promulgacdo do Estatuto do
Trabalhador Rural (ETR) na década de 1960. O ETR consagra juridicamente a luta
dos trabalhadores rurais, num periodo marcado pela ascensdo de Arraes e

possibilidades para um espaco politico favoravel & organizacdo dos trabalhadores’.

Apos o golpe civil-militar de 1964, as Ligas e os Sindicatos sofreram fortes
intervencdes, com lideres mortos, presos ou afastados de atividades politicas®.
Entretanto, a organizacdo dos trabalhadores em pouco tempo recuperou sua
combatividade, sobrevivendo a repressao, se manteve enquanto instrumentos de
reivindicacdo e retomou a luta por direitos dos camponeses. A continuidade dessa
luta por direitos possibilitou a mobilizacdo dos trabalhadores rurais da Zona da Mata

num movimento paredista de mais de 100 mil pessoas em outubro de 1979.

Figura 03 — Fotografia Jornal

Diario de Pernambuco 03/10/1979 A-9. Fotografia sobre a paralisacdo dos
trabalhadores do campo.

’® Ibidem. p.12

% MONTENEGRO, A. Ligas Camponesas e Sindicatos Rurais em tempo de revolugéo. In: DELGADO,
Lucilia de Almeida de Neves; FERREIRA, Jorge (Org.). O Brasil republicano. O tempo da experiéncia
democratica: da democratizagdo de 1945 ao golpe civil-militar de 1964. V.03. Rio de Janeiro:
Civilizacao Brasileira, 2003.
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O trabalhador rompe os lagos que os vinculam ao senhor de engenho e,
fechada a alternativa de estabelecer o “contrato” de morada, grande parte dos ex-
moradores se fixam em cidades vizinhas ao engenho. A saida dos trabalhadores do
engenho néo significou mudancas na forca de trabalho utilizada e sim modificacdes
nas relagdes sociais entre trabalhador e senhor de engenho, “os trabalhadores que
deixam o0s engenhos continuam sendo tdo necessarios quanto antes para 0S

81

servicos de plantio, limpa e corte de cana’™". O trabalho se dissocia da residéncia.

“Cabeca fina”, “Biu Januario” e os Clandestinos

A extincdo da pratica da morada instituiu uma nova relacdo de trabalho no
campo. Nesta nova relagcdo surge um agente social entre o trabalhador e o senhor
de engenho. Esta mediacédo é feita pelo empreiteiro, que sera o responsavel por
sublocar a méo-de-obra necessaria para as atividades no campo dentro das cidades
vizinhas ao engenho, j4 que esses trabalhadores ndo moram mais nos locais de

trabalho.

As feiras vao constituir os principais pontos de encontros entre 0s
empreiteiros e os trabalhadores rurais. Neste ponto se da o “acerto”, onde o
empreiteiro determina as condi¢des do “contrato”, ndo mais trabalhador-proprietario.
O “cabeca-fina” era um conhecido empreiteiro da zona canavieira. Ele aparece nos
autos trabalhistas como intermediério entre os trabalhadores rurais e os senhores de
engenho que sdo chamados as Juntas de Conciliacdo e Julgamento para producao
de provas na reivindicacéo trabalhista®’. Biu Januario é outro empreiteiro citado nos
autos. Eles possuem “turmas” que podem se constituir de 30 a 50 trabalhadores e

gue se dividem entre engenhos ou tarefas diferentes.

No processo 1896/1981, Manuel Isidio Ferreira, trabalhador residente no

engenho reclamado, faz referéncia a “turma” do Cabecga-fina durante seu

8 SIGAUD, L. Os Clandestinos e os Direitos: Estudos sobre trabalhadores da cana-de-agucar de
Pernambuco. Op. Cit.
% Oitiva das testemunhas como produc&o de provas nos tribunais de 1a instancia.
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interrogatorio. Quando questionado, responde que o empreiteiro as vezes trabalha
com 30, 50 e até 60 trabalhadores®. O processo foi impetrado pelos trabalhadores
Severino Afonso de Melo e Severino de Souza na Junta de Conciliacdo e
Julgamento de Jaboatdo. Os trabalhadores moravam em cidades vizinhas ao
engenho que apresentavam reclamacédo. Declaravam no termo da inicial que
trabalharam sem anota¢des em suas carteiras e foram demitidos apés 11 meses e
22 dias de servico e nada haviam recebido pelo tempo de trabalho. Reclamavam
entdo por direitos referentes a recisao indireta de seus contratos de trabalho. Eles
nao eram fichados e ndo residiam no engenho em que trabalhavam, eram

considerados clandestinos.

No dia 15 de fevereiro de 1982 aconteceu a primeira audiéncia do processo
1896, com a presenca dos trabalhadores reclamantes e de um preposto
representando o engenho reclamado®. O advogado do engenho levou a
contestacdo da reclamacdo por escrito apresentada num memorial. Neste
documento encontramos 0 engenho alegando que os dois reclamantes trabalhavam
sob a ordem do empreiteiro Amaro Amancio da Silva, vulgarmente conhecido como
“Cabeca Fina”. O engenho se esforga em descaracterizar o vinculo trabalhista,
afirmando que os reclamantes trabalhavam com o empreiteiro Amancio e que
recebiam por producdo. Como ndo tinham contrato formal com o proprietario, este
afirma que os reclamantes nédo trabalhavam todos os dias da semana e com isso

nao teriam direito as garantias trabalhistas.

A segunda testemunha, o trabalhador rural Roberto José dos Santos, nao
reside no engenho assim como os reclamantes. Ele relata que num periodo anterior
também trabalhou com o empreiteiro “Cabeca Fina” e no momento trabalha com a
fazenda. Essa situacao de retorno a antiga relacao de trabalho na zona canavieira
encontrada em alguns processos apresentados na Junta de Jaboatdo. Trabalhar
direto com a fazenda é se apresentar diretamente ao proprietario ap6s o movimento
de saida dos engenhos, contudo sem a mediacdo dos empreiteiros. Nessa condi¢ao

o trabalhador ndo seria necessariamente um fichado, pois nao teria carteira de

% Ata de Instrucdo e Julgamento da Reclamagcdo 1896/1981 p.11-13
8 Ata de Instrucdo e Julgamento da Reclamacdo 1896/1981 p.9
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trabalho. Seu contrato informal era renovado a cada dia de trabalho®. Assim, é
restituido o vinculo direto entre proprietario-trabalhador, abandonando a relagéo de

trabalho mediada por empreiteiros.

Convocado para ser testemunha no processo dos trabalhadores clandestinos,
Roberto dos Santos declara que conhece os reclamantes como colegas de trabalho
e que ndo sabe exatamente quando eles sairam do engenho. Quando perguntado
pela juiza sobre a necessidade do engenho notificar a auséncia do trabalhador e
convocéa-lo a retornar ao servico antes de caracterizar o abandono de emprego®,
responde que também ndo sabe se o engenho tem a pratica de comunicar ao
sindicato a auséncia dos reclamantes. Termina seu interrogatério afirmando que no
periodo que trabalhou com o mesmo empreiteiro ndo recebeu nada referente ao
tempo de servigco e que o “Cabega Fina” ndo paga indenizagdo “ao pessoal que

deixa de trabalhar com ele”®’.

A nova relacéo de trabalho inaugurada no campo com a extingdo da morada
se da por um outro modo de vinculo entre o proprietario e o trabalhador. Em muitos

casos esse vinculo é garantido por mediadores, conhecidos como empreiteiros.

Na audiéncia seguinte a Juiza Trabalhista apresentou a solugdo para o
dissidio julgando procedente a reclamac&o. Declarou nos “Fundamentos da
Decisao” a responsabilidade do engenho em nao ter assinado a carteira profissional
dos trabalhadores e assumem com isso o 6nus da prova do tempo de servigo. A
Junta entendeu o vinculo existente entre proprietario-empregado e determinou que
os trabalhadores fazem jus aos direitos pleiteados pelo fim da relacéo de trabalho e
estendem a garantia ao salario familia de acordo com o acoérdado proferido pelo

Tribunal Regional do Trabalho em outubro de 1981.

Encontramos nas atas judiciais trajetérias de lutas e de contradicbes sociais

|88

do mundo rural®™. Os trabalhadores clandestinos conquistam importantes vitérias na

% SIGAUD, L. Os Clandestinos e os Direitos: Estudos sobre trabalhadores da cana-de-aglicar de
Pernambuco. Op. Cit. p.130

®BRASIL. Art. 482, Consolidacéo da Leis Trabalhistas.

8 Ata de Instrucdo e Julgamento da Reclamacédo 1896/1981 p.11-13

% CHALHOUB, Sidney. Trabalho, Lar e Botequim. O cotidiano dos trabalhadores no Rio de Janeiro
da belle époque. Campinas, SP: Editora da UNICAMP, 2001. p.40.
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arena juridica. Apesar da auséncia do contrato formal, buscam através do embate
judicial garantias que possibilitem condigcbes mais justas de vida e trabalho no

campo.

Justica na zona canavieira de Pernambuco

A instalacdo de Juntas de Conciliacdo e Julgamento na Zona Canavieira de
Pernambuco na década de 1960 possibilitou o amplo recurso a Justica do Trabalho
pelos trabalhadores rurais do mundo do agucar. A Zona da Mata € marcada pela
organizacdo e movimento dos canavieiros, em Ligas Camponesas e Sindicatos®,
que também estabelecem relagcbes com grandes mobilizacdes de trabalhadores
rurais do pais entre 1955 e 1964%,

As Juntas permitiam o0 acesso a primeira instancia da Justica e o0s
trabalhadores rurais vao recorrer crescentemente a Justica do Trabalho. Os embates
judiciais ocorridos na Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatdo vao colocar
em lados opostos os trabalhadores rurais e os proprietarios rurais da agroindustria

acucareira de Pernambuco.

Bourdieu pontua como o a ciéncia juridica afirma uma autonomia absoluta em
relagdo ao mundo social e pensa uma “teoria pura do direito” como um corpo de
regras e doutrinas que funcionam independentemente de pressbes sociais e
constrangimentos externos. Essa autonomia absoluta é criticada por Bourdieu e o
“ser relativamente” independente as pressdes externas é que garantiriam a condi¢cao

de dependéncia do direito e do corpo judicial as pressées externas.

O acesso a Justica e o aparato legal que assiste os trabalhadores rurais ainda

s&o temas pouco abordados na historiografia que discute os mundos do trabalho. E

8 Ver: MONTENEGRO, Antonio Torres. Ligas Camponesas e Sindicatos Rurais em tempo de
revolugdo. In: DELGADO, Lucilia de Almeida de Neves; FERREIRA, Jorge (Org.). O Brasil
republicano. O tempo da experiéncia democrética: da democratizacdo de 1945 ao golpe civil-militar
de 1964. V.03. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2003.

%\/er: PORFIRIO, Pablo F. de A. Medo, comunismo e revolucdo: Pernambuco (1959-1964). Recife:
Ed. Universitéria, UFPE, 2009.
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preciso desnaturalizar o Direito enquanto instituicdo de poder dos dominantes em
relagcdo aos dominados.

Na tessitura das histérias vividas pelos trabalhadores rurais encontramos a lei
enquanto dispositivo de luta e o Direito como um campo de luta espaco pleno de
conflitos e reivindicacbes possivel para os trabalhadores da zona canavieira de
Pernambuco. As instituicdes, as praticas e os discursos juridicos precisam ser

analisados em relacdo aos processos sociais.

A jurisprudéncia ndao pode ser vista apenas como um reflexo direto das
relacdes de forga e/ou instrumento de dominagao a servigco de uma classe. Pensar
assim é perder de vista as mdltiplas redes em que esse campo simbdlico é
constituido. Situando o Direito na base das relacbes produtivas ndo é possivel
apreender as especificidades do universo social em que ele se produz e se exerce.
Precisamos deslocar este dispositivo de luta para os embates sociais e assim
entender como os trabalhadores o utilizam como instrumentos de suas

mobilizacdes®”.

Assim como as ideologias ndo sdo explicadas pela simples designacao de
suas funcdes, como o “6pio do povo”’, Bourdieu nos alerta também para a
simplificagéo no entendimento dos interesses dos dominantes e as definicbes que
ignoram a estrutura dos sistemas simbodlicos e da forma especifica do discurso
juridico. Os que reiteram essa afirmacao deixaram de pensar a questdao “das
condicBes historicas que se devem verificar para poder emergir, mediante lutas no
seio do campo do poder, um universo social autbnomo, capaz de produzir e

reproduzir” dispositivos de poder®?.

O campo juridico constituido pelo “espaco judicial” da Junta trabalhista vai
operar a transmutacdo de um conflto social num debate juridicamente

regulamentado. Bourdieu(2011, 228) vai retratar essa arena judicial como:

um espago separado e delimitado em que o conflito se converte em didlogo
de peritos e 0 processo, como um progresso ordenado com vista a verdade,
[a representacdo] € uma boa evocacdo de uma das dimensdes do efeito

% |bidem
%2 BOURDIEU, P. A forca do direito. In: O poder simbélico. Op. Cit.
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simbdlico do ato juridico como aplicacdo pratica, livre e racional de uma
norma.

O direito nasce da luta, da disputa que sai do conflito social para entrar no
palco judicial. A entrada nesse universo juridico implica aceitacdo tacita que os
conflitos s6 podem ser resolvidos dentro da lei. “Conformar-se” com o direito para

resolver o conflito provoca a entrada no jogo, a renuncia a violéncia fisica e

simbdlica do enfrentamento fora do palco judicial.

Em resposta a “violéncia moral” tdo recorrente nos autos trabalhistas da Junta
de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatédo, os trabalhadores resignificam a protecao

legal e lutam pela garantia de seus direitos no campo.

A construcéo do trabalhador

Os positivistas da Primeira Republica caracterizaram um grupo influente que
defendia a acdo do Estado na area social e trabalhista, propondo a ado¢ao de ampla
legislacdo social. Influenciados por Comte, que dizia “que o principal objetivo da
politica moderna era incorporar o proletariado a sociedade por meio de medidas de

"9 Os politicos ligados ao positivismo

protecdo ao trabalhador e sua familia
contribuiam para criar uma mentalidade favoravel a politica social. No estado do Rio
Grande do Sul verificava-se a maior influéncia do positivismo ortodoxo no Brasil. O
fato de Getulio Vargas liderar a revolugdo de 1930 e Lindolfo Collor seu primeiro
ministro, ambos rio-grandenses, indica a énfase que passou a receber a questao

social®.

O ano de 1930 constituiu um marco divisério na histéria social do pais. Dentre
as mudancas a mais intensa se deu no avanco dos direitos sociais. José Murilo de
Carvalho(2003, p. 87) pontua que:

Uma das primeiras medidas do governo revolucionario foi criar um Ministério
do Trabalho, Indistria e Comércio. A seguir, veio a vasta legislacao
trabalhista e previdenciaria, completada em 1943, com a Consolidacao das
Leis do Trabalho. A partir desses forte impulso, a legislacdo social ndo

®CARVALHO, José Murilo de. Cidadania no Brasil: o longo caminho. 142 Ed. Rio de Janeiro:
Civilizacao Brasileira, 2011. p.111
** Ibidem.
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parou de ampliar seu alcance, apesar dos grandes problemas financeiros e
gerenciais que até hoje afligem sua implementacéo.

O periodo foi marcado por governo com caracteristicas populistas e a
“‘lideranga que chegou ao poder em 1930 dedicou grande atencdo ao problema
trabalhista e social”, com investimento em vasta legislagdo publicada culminando na
CLT em 1943%,

A legislacdo social teve seu grande momento no periodo de 1930 a 1945,
contudo num ambiente de baixa participacdo politica. Ainda em 1930 € criado o
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, com toda sua energia voltada para a
area da legislagao social e do trabalho. “O préprio ministro referia-se a ele com
frequéncia simplesmente como Ministério do Trabalho e dizia ser ele por exceléncia

o ‘Ministério das Revolugdes’.” *°

Em 1932 é criada a Carteira de Trabalho, com valor de identidade do
trabalhador e muito importante como “prova nas disputas judiciais”. Essas disputas
“‘encontraram um mecanismo agil de arbitramento nas Comissdes e Juntas de
Conciliagdo e Julgamento, criadas também em 1932, como primeiro esbogo de uma
justica do trabalho”.

A Constituicdo de 1934 criou a Justica do Trabalho que veio a ser promulgada
apenas em 1941. A legislacéo trazia grande avanco social, porém deixava de fora
importantes categorias de trabalhadores, excluindo todos os trabalhadores rurais,
gue na época eram maioria. A historia da zona canavieira ‘e marcada por
persisténcias das relacdes coloniais, Dabat destaca dentre estas caracteristicas
duraveis o “monopdlio da terra nas maos dos plantadores”, a terra “negada aos
trabalhadores [...] permaneceu o apanagio muito bem definido da rede estreitamente
y 997

tecida de grandes familias de plantadores, os chamados ‘barbes do acgucar'.

Permanecendo como marcas da exploracdo da terra e das relacdes de trabalho.

Discursos politicos no pos-42 dirigidos para um publico bem especifico
através de programas radiofénico fizeram parte da producdo de uma proposta de

% GOMES, A. Cidadania e direitos do trabalho. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2002.
% CARVALHO, José Murilo de. Cidadania no Brasil: o longo caminho. Op. Cit. p.112
%" DABAT, C. 2003. Op. Cit. p.17
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participacdo politica que conceituava cidadania, democracia e politica a partir do
trabalho. O Ministro Marcondes Filho falava semanalmente, ao longo de quase
quatro anos, na Hora do Brasil para os trabalhadores brasileiros um “verdadeiro
roteiro didatico para se acompanhar o grande e bem executado projeto politico do
Estado brasileiro p6s-42”. Os discursos traziam a tematica do cidaddo como o

trabalhador brasileiro.

Esse trabalhador seria transformado e protegido como o novo brasileiro, o
cidaddo. Angela de Castro Gomes estudou em sua tese como a classe trabalhadora

se constituiu em ator politico central a politica brasileira.

A implementacao da organizacao sindical fazia parte das medidas de politicas
publicas. O sindicato seria 0 6rgdo representativo do cidaddo, do trabalhador. O
mesmo sindicato colaboraria com a formac&o de um novo espirito unindo o povo ao
Estado. Gomes acredita que a proposta politica da organizacao sindical incluia
também a “disciplinarizagao da populacao trabalhadora”. Demarcava uma nova area

do intervencionismo estatal, uma nova forma de exercicio de poder.

O grande esforco do novo Estado Nacional era transformar o Estado na
expressdo politica do trabalhador nacional que aplicasse a norma a cada um
segundo o valor social do seu trabalho. A Constituicdo de 1937 em seu artigo 136
definia o trabalho como um dever de todos e a desocupagdo como um crime contra

o préprio Estado®®.

A politica de “Marcha para o Oeste” incluia o projeto de povoamento e
colonizacéo e o imigrante dentro do trabalhismo brasileiro. Estes foram conduzidos
para o trabalho no campo. Essa politica de coloniza¢do de conquista do interior do
pais necessitava de uma orientagdo cientifica centralizada pelo governo e com

propriedade no conhecimento dos problemas do campo.

O aparato legal trabalhista acabava por excluir o trabalhador rural. Gomes
afirma que a nao aplicacdo da legislagao social no campo “era identificada como
uma das causas do éxodo rural, uma vez que o trabalhador do campo via-se

ignorado e desamparado”.

% GOMES, Angela C. A invencéo do trabalhismo. Op. Cit. p.223.
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Nessa conjuntura, o trabalho rural era ignorado e desamparado pelos meios
legais, devido a ndo aplicacdo da legislacao social no campo. Nao havia educacéo,

saude, transporte, crédito, nem possibilidade de uma vida produtiva.

Era interesse do Estado fixar o0 homem ao campo e para iSSO era preciso
melhorar suas condicdes de vida e atender as necessidade da producéo agricola do
pafs. Em 1937 é criado a CREAI*® estabelecendo medidas de concesséo de crédito.
Iniciavam-se estudos “tendo em vista a elaboragdo de uma lei de sindicalizac&o rural
e a extensdo do salario minimo e dos beneficios trabalhistas a populacdo de

trabalhadores rurais”.

O Estado via o intervencionismo como medida para corrigir o desequilibrio
entre ruralismo e urbanismo. Angela de Castro chama atencao para a solucéo, no
nivel do discurso, do problema da cidade que residiria na solucdo do problema do
campo, dentro os fatores de superpopulacdo, desemprego e mendicancia. Para a
historiadora “o problema comecava a ser atacado pelo governo de forma imediata
através da concessdo de terras nas fronteiras e da organizacdo de colbnias
agricolas™®. Os nuicleos agricolas ou agroindustriais deviam selecionar lavradores e
localiza-los em certas regides, como “o vale do Amazonas, os vales do Tocantins e

Araguaia e o sertdo do Nordeste”.***

A criacdo dos ministérios do Trabalho, Indlstria e Comeércio e da Educacéo e
Saude, ainda em 1930, refletiam estes objetivos da politica de intervencionismo
estatal, trabalho e colonizacdo. As medidas administrativas e legislativas
implementadas por estes ministérios revelavam esse esfor¢co estatal de buscar

superar os problemas dos trabalhadores brasileiros*%.

O Estado ampliava o espaco do seu intervencionismo “atingindo as causas
mais profundas da pobreza e promovendo satisfagdo das necessidades béasicas do

homem: alimentagado, habitacido e educagao”. Trabalhar era um direito e um dever

% Carteira de Crédito Agricola e Industrial

1% GOMES, Angela de Castro. A invencéo do trabalhismo 2ed. Rio de Janeiro: Relume Dumara,
1994. p.225

1 1hidem.

192 1pidem.
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desse cidadao, o intervencionismo ndo admitia idealizacbes alternativas para “se

alcangar um mundo melhor”. Gomes afirma que era preciso:

combater tanto o subversivo, identificado como o inimigo externo, como o
estrangeiro da patria e de ideias, quanto o malandro, o inimigo interno que
se definia como “avesso ao trabalho e as leis e regras da ordem constituida.

Ambos eram ameacas contagiosas ao ideal do disciplinamento do

trabalhador*®,

Nos anos 1940 o subversivo era o estrangeiro, pois ele era inimigo e estranho
no campo das ideias e de outra patria. O subversivo era também o brasileiro que
nao se encaixava no perfil de trabalhador nacional, que estava avesso ao trabalho,

as leis e as regras da ordem constituida pelo Estado.

Nos anos 1960, o trabalhador que procura a Justica e reclama seus direitos
vai ser considerado comunista e classificado como subversivo, ndo mais por néo se
adequar ao perfil de trabalhador nacional, honesto e dedicado, mas por continuar
contrariando o ideal do disciplinamento do trabalhador.

O subversivo, associado ao estrangeiro, escapava do controle social na
medida que elaborava um projeto politico que se contrapunha ao Estado. O
malandro — cujas raizes estavam em nosso negro passado escravista —
recusava conscientemente integrar-se ao mercado de trabalho, projetando
um mundo em que a justica e a felicidade eram encontradas fora das regras
juridicas vigentes. Nestes termos, esses dois modelos agrediam o didlogo
direto e confiavel que deveria ser estabelecido entre o trabalhador e Vargas.
Este didlogo se estruturava justamente pela vigéncia e obediéncia as leis
gue materializavam o espirito do Estado Nacional e possuia como seu

instrumento  institucional por exceléncia a organizacdo sindical
corporativista”®. (GOMES, 1994, p.229)

A organizagdo sindical corporativista como instrumento institucional do
espirito do Estado Nacional materializado na vigéncia e obediéncia as leis, estrutura
o didlogo “direto e confiavel que deveria ser estabelecido entre o trabalhador e

Vargas”.

Os direitos sociais no Brasil exercem funcdo primordial na vivéncia da
cidadania, em contradicdo a fragilidade de nossos direitos civis e a pratica de

desrespeito aos direitos politicos ao longo do século XX.

1% GOMES, A. A Invencao do trabalhismo. Op. Cit. p.229
104 CARVALHO, José Murilo de. Cidadania no Brasil: 0 longo caminho. Op. Cit. p.229
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Trabalho, cidadania e direitos sociais

A Justica do Trabalho instalada em 1941 constitui um marco da historia do
trabalho no Brasil e ficou conhecida como uma das maiores realizacdes do
presidente Getulio Vargas no campo dos direitos sociais.'® Ela foi criada para
mediar conflitos trabalhistas antes tratados como caso de policia. Larissa Rosa
Correa afirma que a Justica do Trabalho pretendia institucionalizar as negociacées
entre empregados e empregadores e destaca o posicionamento dos industriais
enquanto empregadores:

A apresentacdo das criticas frequentemente expostas pelos industriais a
respeito dos “problemas” da legislacdo trabalhista como sistema
regulamentar das relacfes de trabalho do mundo contemporédneo mostra a
preocupac¢do dos empregadores com o crescente acesso dos trabalhadores
a Justica do Trabalho, desde a sua criagédo até os dias de hoje. (CORREA,
2007, p.17)

Na década de 1960, os sindicatos se empenhavam na conscientizacdo dos
trabalhadores para que estes levassem seus conflitos para a Justica do Trabalho e
ndo para a delegacia de policia. A regulamentacao dos direitos trabalhistas trazia a
institucionalizacdo dos conflitos de trabalho, que saiam da pauta policial para entrar

na pauta social.

A Constituicdo de 1946 transferiu a Justica do Trabalho do ambito do Poder
Executivo para o do Poder Judiciario. Com isso, a instituicdo passou a ter uma
relativa independéncia. O inicio do funcionamento das Juntas de Conciliagdo e
Julgamento foi marcado por uma grande demanda de trabalhadores, que
acreditavam no amparo dessa nova justica e ja tinham informacdes sobre o seu
poder normativo. “Entre as mais numerosas estavam as queixas de empregados

demitidos sem justa causa”.'®

Em 1941, o aparato legal que protegia o trabalhador era ainda bem recente e
a existéncia de um poder que intermediasse essas relacdes, nas quais 0s
trabalhadores tinham direitos e que cabia aos empregadores respeita-los, era uma

grande novidade e algo distante da mentalidade do patronato brasileiro. O Estado

1% GOMES, Angela de Castro. Cidadania e direitos do trabalho. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editora,

2002. p.7
1% Ipidem.
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garantia poder ao judiciario que era capaz de “obrigar empresas privadas a cumprir

obrigacdes nessa area especifica dos direitos sociais”.'®’

A histéria dos direitos do trabalho, a experiéncia dos trabalhadores em suas
lutas para alcancar direitos, perpassa a luta para garantir legalmente as
reivindicacdes. Estas constituem historias de embates, na qual as lutas por direitos

de cidadania sdo permanentes’®.

A cidadania como um fendmeno historicamente definido vai encontrar em T.
A. Marshall a divisao por dimensges distintas. Para o autor, a cidadania se desdobra
em direitos civis, politicos e sociais, no qual o cidaddo pleno seria aquele que fosse

titular dos trés direitos.®®

Este conceito de cidadania vinculado a ideia de direitos apresenta trés
dimensdes. Os direitos civis buscavam garantir a vida em sociedade, os direitos
politicos permitiam a participacdo no governo da sociedade e os direitos sociais
garantiriam a participacdo na riqueza coletiva da sociedade.’®® José Murilo de
Carvalho vai definir as trés dimensdes dos direitos com base na plenitude do

exercicio da cidadania.

Os direitos civis constituem protecdo a vida, a liberdade, a igualdade e a
manifestacdo livre de pessoas e pensamentos numa sociedade regida por leis.
Carvalho(2005, p.9) corrobora com a descricéo destes direitos que:

se desdobram na garantia de ir e vir, de escolher o trabalho, de manifestar o
pensamento, de organizar-se, de ter respeitada a inviolabilidade do lar e da

correspondéncia, de ndo ser preso a nao ser pela autoridade competente e
de acordo com as leis, de ndo ser condenado sem processo legal regular”.

97 Ibidem. p.8
108 .
Ibidem. p.9
19 MARSHALL, T. H. Cidadania, classe social e status. Rio de Janeiro: Zahar, 1979.
19 CARVALHO, José Murilo. Cidadania no Brasil. Op. Cit. p.10
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A dimenséo dos direitos civis € moldada pela ideia de liberdade individual e
construida como um anteparo e uma protecdo ao poder do Estado ou de outros

individuos.**

A dimensao dos direitos politicos correspondem a participacdo dos cidadaos

no governo de sua sociedade. Angela de Castro Gomes o0s descreve:

na feitura das leis que garantem e expandem seus direitos, inclusive
protegendo-os, mais uma vez, do poder do Estado. O voto, como
instrumento principal, e todos os 6rgdos e associagfes de representacao
popular (como camaras e partidos politicos) materializam a ideia de
cidadania politica, nascida no século XIX. (GOMES, 2002, p.10)

A dimensao dos direitos sociais visa garantir condicdes de vida e trabalho aos
cidaddos de uma sociedade, “assegurando-lhes uma certa participacéo, ainda que

pequena, na riqueza e bem-estar coletivo”. Para Murilo de Carvalho estes direitos:

permitem as sociedades politicamente organizadas reduzir os excessos de

desigualdade produzidos pelo capitalismo e garantir um minimo de bem-
estar para todos. A ideia central em que se baseiam é a de justica social”***.

Os direitos civis garantem a limitacdo do poder do Estado para proteger 0s
cidaddos em seus direitos basicos a vida, a liberdade e igualdade. Os direitos
sociais tratam justamente de ampliar a acdo do Estado nas relacbes de vida e
trabalho dos cidad&os, com o sentido de proteger o trabalhador, constituindo assim
uma nova definicAo de cidadania. Estes direitos transcendem as questdes
econbmicas. Gomes recomenda que eles devem ser entendidos como uma das
dimensdes centrais do “pacto politico travado entre Estado e sociedade™*3. A autora
afirma que existe entdo uma dindmica diferenciada na luta por direitos de cidadania,
com experiéncias diversas através do tempo, ho mundo. O caso inglés indica uma

sequéncia histérica do processo: direitos civis, politicos e sociais.***

A idéia de cidadania é, com isso, um fendmeno historico preconizado pela
propria ideia de direitos e de surgimento sequencial de direitos. O modelo inglés
indicado por Marshall, de sequéncia de direitos, no qual a cidadania se desenvolve

por dimensdes distintas estabelece uma sequéncia além de cronoldgica, também

111
112

GOMES, Angela de Castro. Cidadania e direitos do trabalho. Op. Cit. p. 10
CARVALHO, José Murilo. Cidadania no Brasil. Op. Cit.

3 GOMES, Angela de Castro. Cidadania e direitos do trabalho. Op. Cit.

14 GOMES, Angela de Castro. Cidadania e direitos do trabalho. Op. Cit.p. 12
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l6gica, onde “primeiro vieram os direitos civis, no século XVIIl. Depois, no século
XIX, surgiram os direitos politicos. Finalmente, os direitos sociais foram conquistados

no século XX,

Contudo, essa sequéncia ndo pode ser entendida como um modelo rigido.
Nos serve apenas para comparar contrastes. No Brasil, a experiéncia de acesso ao
exercicio de cidadania se deu por uma sobreposicdo de direitos. A proclamacao da
Republica em 1889 foi seguida de um complexo processo de construgdo de
cidadania, “por razdes histdricas, os direitos sociais, especialmente os do trabalho,
assumiram posicao estratégica para a vivéncia da cidadania, o que reforcou a
fragilidade dos direitos civis e pelo desrespeito aos direitos politicos, infelizmente

muito praticado ao longo do século XX,

Das maiores diferencas entre 0 modelo que se aplica ao Brasil temos a maior
énfase nos direitos sociais em relagdo aos outros direitos. A sequéncia em que 0s
direitos foram adquiridos também & diferente: “entre ndés o social precedeu os

outros”.

Os direitos sociais se desdobraram no direito a educacéo, ao trabalho, ao
salario justo, a saude, a aposentadoria e a “garantia de sua vigilancia depende da

existéncia de uma eficiente maquina administrativa do Poder Executivo™*’.

Sua existéncia ndo depende diretamente da existéncia dos direitos civis e/ou
politicos. Entretanto, na auséncia destes, os direitos sociais tém seu conteddo e

alcance com tendéncias a arbitrariedades.

A luta por direitos do trabalho no Brasil enfrentou a dura heranca de um

passado escravista, “que marcou profundamente toda a sociedade, nas suas formas

de tratar e de pensar seus trabalhadores™*,

1% MARSHALL, T. H. Cidadania, classe social e status. Op. Cit.

® GOMES, A. Cidadania e direitos do trabalho. Op. Cit. p. 12

7 CARVALHO, J. Cidadania no Brasil: o longo caminho. Op. Cit. p.10
Y8 Ibidem.
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Sujeito de direitos trabalhistas

Na década de 1950 os trabalhadores do campo entram na politica nacional
com voz propria. No Nordeste ganhou destaque o movimento que ficou conhecido
como Ligas Camponesas. Com notoriedade as Ligas constituiam-se em Sociedades
civis e desta forma escapavam a legislacdo sindical e, com isso, ao controle do
Ministério do Trabalho. Entretanto, elas “ficaram de fora da protecdo das leis

trabalhistas, fato que Ihes trouxe dificuldades na competicdo com os sindicatos”.**

O ETR, por exemplo, estendia ao campo pela primeira vez a legislacéo social

e sindical. Um dos maiores impactos do Estatuto se deu no processo de formagao

de sindicatos rurais, tornando-os agora muito mais simples e desburocratizados.

Com isso, o sindicalismo rural difundiu-se com rapidez pelo pais. Jose Murilo de
Carvalho afirma que:

A vinculagdo ao governo reduz mas ndo destr6i a importancia da

emergéncia do sindicalismo rural. Em 1960, 55% da populagdo do pais

ainda morava no campo e o setor primario da economia ocupava 54% da

mao-de-obra. [...] Os trabalhadores agricolas tinham ficado a margem da

sociedade organizada, submetidos ao arbitrio dos proprietarios, sem gozo

dos direitos civis, politicos e sociais?°.

Em 1963 € promulgado o Estatuto do Trabalhador Rural que consagrou
juridicamente direitos que os trabalhadores rurais buscavam conquistar. Apesar das
restricdes do periodo que se inicia em 1964, os trabalhadores ndo abandonam seus
instrumentos de reivindicacao e lutam pelo cumprimento da legislagéo trabalhista, ou

mesmo reelaboram seus mecanismos de lutas.

Assim, prosseguiram na luta pelos direitos e principais conquistas

asseguradas pelo ETR. Sobre os acontecimentos de 1979, Lygia Sigaud destaca

que:
€ exatamente a continuidade da luta pelos ‘direitos’ durante todos esses
anos que nos permite compreender, como 0s acontecimentos de outubro se
tornaram possiveis, como num dado momento os Sindicatos dos
Trabalhadores Rurais da Zona da Mata conseguiram mobilizar 100 mil
trabalhadores para uma greve.”***

19 1pidem.

120 CARVALHO, José Murilo de. Cidadania no Brasil: 0 longo caminho. Op. Cit. p.139
121 SIGAUD, Lygia. Greve nos Engenhos. Op. Cit. p.13
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A Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT) é para o trabalhador assalariado
0 marco inicial da reintegracdo a histéria do Direito e da Justica do Trabalho no
Brasil. Mesmo na contemporaneidade ela ainda é utilizada como dispositivo legal e
coroada como diploma das relacdes trabalhistas. No entanto, os trabalhadores rurais
entraram em contato com o Direito Trabalhista apdés um atraso de 20 anos. A Justica
do Trabalho, instalada em 1° de Maio de 1941, e a CLT nao foram dirigidas aos
trabalhadores rurais. Os instrumentos legais ignoravam um imenso contingente de

assalariados agricolas.

A Lei de n°® 4214 de 02 de marco de 1963 institui o Estatuto do Trabalhador
Rural. Os canavieiros de Pernambuco foram um dos primeiros trabalhadores rurais a
utilizar esse conjunto de leis para reivindicar e tentar assegurar seus direitos
enquanto trabalhadores assalariados, garantindo também regras as relacbes de
trabalho no ambito rural. Em relagcdo a condi¢do juridica, os trabalhadores rurais
passavam a ter a mesmas garantias que 0s assalariados urbanos e industriais
haviam conquistado com a legislacdo trabalhista varguista. Para a historiadora
Christine Rufino Dabat a promulgac¢ao do Estatuto do Trabalhador Rural “deu bases

”122 e “no

legais modernas especificas a relacdo empregado-empregador no campo
que diz respeito a condicao juridica dos assalariados rurais brasileiros, a Lei de n®
4214 de 02 de marco de 1963, trazia finalmente para o ambito rural, as garantias
qgue a legislacéo trabalhista varguista havia estipulado para os assalariados urbanos

e da industria.”™??

O campo néo foi incluido no modelo jus trabalhista inaugurado no pais entre
1930 e 1945. A CLT nos anos 1940 determinava em seu artigo 7° que 0S seus
preceitos ndo se aplicam aos trabalhadores do campo que exercem fungdes “ligadas
a agricultura e a pecuaria” e ndo a finalidades industriais ou comerciais. Assim,

excluia os trabalhadores da histéria do direito no Brasil.

As situagOes juridicas urbanas e rurais se aproximaram no inicio dos anos

1960, com a legislacao trabalhista conhecida como Estatuto do Trabalhador Rural.

122 DABAT, Christine Rufino. Uma “caminhada penosa”: A extensdo do Direito trabalhista & zona

canavieira de Pernambuco. In: Clio. N° 26.2. Recife, 2008, p. 303.
'2% |bidem. p. 303.
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Dentre os beneficios especificos ao trabalho rural, temos a garantia de escola
primaria gratuita para os filhos de trabalhadores rurais que vivem numa mesma
propriedade com mais de cinquenta familias; trabalho noturno acrescido de 25%
dobre o salario; trabalhador rural maior de dezesseis anos tera direito a salario
minimo igual ao trabalhador adulto; somados aos direitos previstos na Constituicdo
Federal**,

A conquista do salario minimo regional para os trabalhadores rurais e a
garantia dos beneficios previdenciarios estendidos ao campo foram conquistas
importantes para equiparar as relacées de trabalho rural ao urbano. O Estatuto vai
buscar atribuir ao trabalhador rural os direitos ja garantidos aos urbanos, como uma

“mini CLT rural”.*?®

Christine Rufino Dabat acredita que a Era Vargas promoveu o papel do
Estado na funcdo de é&rbitro de conflitos e autoridade publica na garantia de
elementos de seguranga aos trabalhadores. Magda Barros Biavaschi em O Direito
do Trabalho no Brasil realca uma tradicdo mais liberal da legislacao trabalhista
brasileira e ndo concorda com a CLT enquanto uma cépia da Carta Del Lavoro de
1927. A autora assinala que a legislacéo representou um avango no reconhecimento

do trabalhador enquanto sujeitos de direito.

Contudo, o governo concentrava-se nos trabalhadores urbanos e parecia
ignorar as massas rurais. Dabat afirma que “os instrumentos legais, que
testemunhavam da vontade do Estado em organizar e controlar as relacdes entre

classes, ignoravam um imenso contingente de assalariados agricolas”*?°.

A legislacdo trabalhista que se aplicaria especificamente ao campo foi
promulgada no governo de Jodo Goulart sob a pressdao dos movimentos sociais no
campo. Havia sido Ministro do Trabalho e mantinha a tradicdo do trabalhismo. Na
Carta de Alforria do Camponés, Francisco Julido enfatiza a necessidade de uma

legislacdo para o campo:

124 pAIDA, Zenilda. Trabalhador Rural. Contetdo Juridico, Brasilia — DF, 2012
125 .

Ibidem.
126 DABAT, C. Op. Cit. 2008. P.297
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uma lei humana e justa para o campo. [...] Nunca ouviste falar em férias. A
legislacéo trabalhista é para tu uma historia de trancoso. N&o existe. O que
existe € o trabalho de sol a sol. De semana a semana. [...] E o capanga na
porta. S&0 os trocos na cabeca. E o pau-de-arara. E a cuia na mao. E o
facdo do soldado. E o chio do hospital. E o cemitério tua aposentadoria. O
teu descanso. Tantas vezes pedido. Tantas vezes encontrado. Com o cip6
Nno pescogo.

A partir dos anos 1960 os trabalhadores rurais possuiam um instrumento legal
gue especificava as relacbes empregado-empregadores no campo. Com isso, 0S
trabalhadores do campo tiveram acesso aos beneficios dos direitos a estabilidade no
emprego, a jornada de trabalho de oito horas, salario minimo, aviso prévio e férias
anuais. Antes do Estatuto, os trabalhadores que recorressem a Junta ndo chegavam
nem ao momento da audiéncia, pois o Juiz ja definia que a CLT ndo acobertava a

reivindicacdo dos direitos reclamados.

Na Zona da Mata de Pernambuco, essas disposicbes legais foram
implementadas de imediato com a ajuda das Ligas Camponesas, Sindicatos, Partido
Comunista Brasileiro e setores da Igreja catélica. Tinham como objetivo comum
conquistar condi¢cfes de vida e de trabalho mais dignos para o homem do campo. A
Federagcédo dos Trabalhadores na Agricultura de Pernambuco acreditava que a luta

criava a lei e esta amparava o homem do campo.

Os trabalhadores rurais reclamavam na justica direitos que ndo eram
cumpridos em suas relacbes de trabalho no campo. Dentre as peticbes mais
frequentes, encontramos o direito a férias, presente na maioria das reivindicacdes

dos canavieiros na Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatéo.

O salario minimo regional também é um direito frequentemente reclamado na
Junta trabalhista. Julido definiu como o “minimo que se pode ganhar para ir

morrendo de fome lentamente” e que ainda assim nao € pago.

No processo 1069/81, 15 trabalhadores residentes do Engenho Ronda
impetram reclamacéo trabalhista contra o engenho, declarando que este ndo vem

cumprindo o salario minimo legal definido pelo Dissidio Coletivo de 1980. Apos trés
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audiéncias de instrucdo e julgamento, 5 trabalhadores desistem da acéao e tém seus
autos arquivados. Os 10 trabalhadores que dao continuidade ao embate judicial
concluem suas reivindicacdes com o Termo de Conciliacdo, onde encontramos o

Juiz Presidente determinando que o engenho

“pagara aos 10 primeiros reclamantes (conforme relagdo de fls. 03 dos
autos), a importancia de Cr$ 100.000,00, sendo Cr$ 10.000,00 para cada
um, em duas parcelas iguais de Cr$ 50.000,00, a primeira a ser paga no dia
13.10.81 e a segunda e ‘ultima no dia 13.11.81, mais 10% de honorarios
advocaticios em favor do Sindicato Assistente. Os 10 (dez) reclamantes
acordados dardo quitagdo do objeto da reclamacg&o™?’.

As conciliagdes eram entendidas como vitérias nos embates judiciais, pois
proporcionavam uma equivaléncia do cumprimento dos direitos no campo sem a

espera da protelacdo das causas julgadas plenamente procedentes®?®.

Encontramos com frequéncia acbes coletivas de até dezenas de
trabalhadores. Mas geralmente, a maioria das ac¢des coletivas sdo impetradas por
dois ou trés trabalhadores, caracteristicamente membros da mesma familia. Em
1981 dois grandes grupos entraram com agdes coletivas na Junta de Conciliagéo e
Julgamento de Jaboatdo, um grupo contava com 133 reclamantes num processo
contra a Usina Bulhfes e o outro com 120 trabalhadores contra o Engenho Contra
Acude. O mesmo ano reuniu aproximadamente 793 trabalhadores rurais impetrando
em torno de 86 processos.

No processo 428/81 os 133 trabalhadores rurais impetravam uma acgéo pelo
cumprimento da Convengao Coletiva de 1979, no qual o engenho n&o havia
implementado o reajuste salarial de acordo com 0 novo minimo regional e realizado
as diferencas salariais. A reclamada também ndo havia feito ainda o pagamento
referente a dois dias de paralisacdo. Com base no artigo 473 da CLT, o trabalhador
ausente do servico por motivo de greve nao teria prejuizos em seu salario. Os cento
e trinta e trés trabalhadores estdo amparados legalmente e levam o conflito para os

tribunais.*?®

127

1o Processo 1069/81. Junta de Concilia e Julgamento de Jaboatéo.

Sobre as conciliagbes, ver: CORREA, Larissa Rosa. Trabalhadores téxteis e metallrgicos a
caminho da Justica do Trabalho. Universidade Estadual de Campinas. 2007.
129 processo 428/81 impetrado na Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jaboatao.
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No processo 692/81 nove trabalhadores rurais do Engenho Agua Comprida se
dirigem a Junta Trabalhista para reivindicar, dentre outros direitos, o ndo pagamento
dos dias de greve que antecederam o Dissidio Coletivo TRT n.36/80. Na primeira
audiéncia de instrugdo o procurador do engenho alega que “ndo ficou acordado” o
pagamento dos dias de greve em relacdo ao “pacto que pos fim a greve do ano
passado, que haveria a remuneracéo para os dias em que os trabalhadores ficaram
parados”. Exige a certiddo do acordo coletivo e protesta pela ndo apreciagdo do
pedido. Quatro dos noves reclamantes aceitaram a conciliacdo dos outros direitos
pleiteados, como férias e 14° salario. Os outros cinco seguiram nas audiéncias de

instrucéo e julgamento™°.

A primeira instancia julgou procedente em parte em relagéo as férias de todos
os trabalhadores reclamantes, mas totalmente procedente em relacdo aos dias de
greve. O Juiz Presidente da Junta afirma nos “Fundamentos da Decisdo” da ata de
julgamento, era “desnecessario tivesse ficado acordado entre fornecedores de cana
e trabalhadores do campo o pagamento desses dias face as disposi¢cdes expressas
do paragrafo unico, do art.20, da lei 4330/64.” Enfatizando ainda que “direito tém,

portanto, os Reclamantes ao pagamento dos dias em que estavam de greve”*..

As greves constituiam enfrentamentos com os donos de terra e eram parte
das manifestacdes pelo cumprimento dos direitos trabalhistas. Movimentos que
demonstravam a grande forca do campesinato no pais. O patronato reagia as
mobilizagbes impedindo o acesso dos lideres sindicais as dependéncias dos
engenhos e ameacando os trabalhadores do ndo recebimento pelos dias paralisados
em razdo da greve®. O ano de 1979 marca uma retomada das greves na Zona da
Mata de Pernambuco apds quinze anos de regime ditatorial e autoritarismo,
reunindo cerca de 120 mil trabalhadores.

130

a1 Processo 692/81 impetrado na Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jaboat&o.

Ata de Instrucdo e Julgamento do Processo 692/81 impetrado na Junta de Conciliagdo e
Julgamento de Jaboatéo. p.20

132 SIGAUD, L. Armadilhas da honra e do perd&o: usos sociais do direito na mata pernambucana.
Mana, n.10, 2004. p.148
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CAPITULO 2

“Sem 6dio e sem medo, Estamos em greve”: Trabalhadores da cana-de-acucar
e movimentos reivindicatorios no Regime Militar.

O trabalhador da cana-de-acucar

Para a legislacao trabalhista do campo, trabalhador rural € aquele que presta
servicos em atividades de natureza agro-econdmicas mediante o recebimento de um
salario™3. Ao acompanharmos a representacdo do trabalhador rural e suas
mobiliza¢cdes nas reportagens dos jornais locais percebemos entre as nomeagoes 0s

significados atribuidos a este ator social**,

Os trabalhadores da zona canavieira de Pernambuco recebem diferentes
denominacfes. O Jornal do Comércio utiliza com frequéncia o termo camponés,
quase ausente na redacdo do Diario de Pernambuco, que utiliza canavieiro ou
ruricolas.’® O deputado estadual Francisco Julido ao utilizar o termo camponés
para se referir aos trabalhadores rurais € advertido por uma colega deputada, que
sugere a palavra ruricola como substituicao, por ser um termo “menos contundente”.
A deputada acredita que a palavra camponés possui uma carga politica e ideoldgica

muito grande™*°.

O termo camponés estd associado as Ligas Camponesas que inicialmente
chamavam-se Sociedades Agricolas e Pecuéaria dos Plantadores de Pernambuco
(SAPPP). A sociedade foi fundada por agricultores do engenho Galiléia com o
objetivo de arrecadar um fundo de ajuda mutua para prestarem sSocorro uns aos

outros em periodos de necessidades, como na hora da morte. Nestas ocasifes 0s

133 BRASIL. Lei N° 5.889 gue regulamenta as relacdes de emprego rural.

3% O levantamento documental foi realizado nos jornais de ampla circulacéo local, como o Diario de
Pernambuco e Jornal do Comércio do fim da década de 1970 ao inicio dos anos 1980. Os periédicos
foram consultados no Arquivo Publico Estadual Jodo Emerenciano (APEJE).

13 ver: Diario de Pernambuco 27.10.1979. p. A12 e Jornal do Comércio 11.10.1979. p.14

1% MONTENEGRO, Antonio Torres. Ligas Camponesas e Sindicatos Rurais em tempo de revoluco.
In: DELGADO, Lucilia de Almeida de Neves; FERREIRA, Jorge (Org.). O Brasil republicano. O tempo
da experiéncia democratica: da democratizagdo de 1945 ao golpe civil-militar de 1964. V.03. Rio de
Janeiro: Civilizag&o Brasileira, 2003. p.265.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%205.889-1973?OpenDocument

65

hY

agricultores precisavam apelar a prefeitura que cedia um caixdo coletivo que
precisava ser devolvido logo apés o sepultamento®’. A associacdo de agricultores
visava contornar a humilhacdo de precisar recorrer a prefeitura no momento de
enterrar seus mortos. Para a populacdo do meio rural a forma como eles seriam

enterrados constituia uma das maiores preocupagdes em vida'®.

As Sociedades Agricolas organizaram em 1955 o 1° Congresso de
Camponeses de Pernambuco que reuniu aproximadamente trés mil trabalhadores
rurais. A mobilizacdo teve ampla cobertura na imprensa local dando maior
visibilidade a luta dos trabalhadores rurais por melhores condicbes de vida. A
imprensa passou a nomear as Sociedades Agricolas de “Ligas Camponesas” em
referéncia ao movimento de mobilizacdo e organizacdo dos trabalhadores rurais
instituido pelo Partido Comunista na década de 1940. O resgate da expressao “Ligas
Camponesas”, apontando a associagdo como uma organizagdo comunista, era uma
tentativa da imprensa de colocar a opinido publica contra a SAPPP. Contudo a
expressao € reapropriada pelos camponeses e as novas Sociedades Agricolas que
se estabelecem em outras cidades com a mobilizacdo destes trabalhadores rurais

passam a ser registradas como Ligas Camponesas™®.

As novas Sociedades Agricolas apresentavam como objetivo ndo mais a
finalidade assistencial e sim a luta por direitos através de uma nova distribuicdo da
terra. Os camponeses que vao participar das Ligas agrupam as “categorias” de
foreiros, trabalhadores sem terra e canavieiros, em busca do direito de permanéncia

na terra e de melhores condicées de vida e trabalho no meio rural. *4°

3" PORFIRIO, Pablo F. de A. Medo, comunismo e revolucdo: Pernambuco (1959-1964). Recife: Ed.
Universitaria, UFPE, 2009. p.23.

138 \Jer em MONTENEGRO, Antonio Torres. Ligas Camponesas e Sindicatos Rurais em tempo de
revolucdo a senhora que vivia caminhando pelas estradas do sertdo mas levava consigo um dinheiro
escondido necessério para 0 seu enterro, pois a sua grande preocupacdo era hdo morrer como
indigente.

%9 MONTENEGRO, Antonio Torres. Ligas Camponesas e Sindicatos Rurais em tempo de revoluc&o.
In: DELGADO, Lucilia de Almeidade Neves; FERREIRA, Jorge (Org.). O Brasil republicano. O tempo
da experiéncia democrética: da democratizacdo de 1945 ao golpe civil-militar de 1964. V.03. Rio de
Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2003. p.253-254.

1“9 ver: ABREU e LIMA, Maria do Socorro. Construindo o Sindicalismo Rural: Lutas, Partidos,
Projetos. Recife: Editora Universitaria da UFPE: Editora Oito de Margo, 2005. p.20. e PORFIRIO,
Pablo F. de A. Medo, comunismo e revolugdo: Pernambuco (1959-1964). Recife: Ed. Universitaria,
UFPE, 2009. p.24
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Encontramos o titulo “Greve para 20 mil ruricolas dos canaviais” no jornal
Diario de Pernambuco no dia em que a greve de outubro de 1979 foi deflagrada.
Ruricola também é a definicdo do trabalhador rural que encontramos na maior parte

dos autos'*

da Justica do Trabalho. Uma disputa pelas palavras associada a uma
pratica que se institui. O Diario de Pernambuco € um jornal que se mostrava muito
favoravel ao discurso dos proprietarios rurais**?. O receio da expressdo “camponés”
é fundado na medida em que o resgate deste termo se relaciona com praticas
sociais e implica debates politicos ao campo. Koselleck em Futuro Passado nos leva
a refletir em que medida estamos ainda hoje experimentando o mesmo universo de
significados, com atores sociais que “se apropriam dos conceitos ampliados para
imprimir sentido & experiéncia contemporanea e reivindicar determinadas

perspectivas de futuro™*.

Os significados associados aos termos permitem uma analise do peso
histérico dos acontecimentos datados e medidos, “0s conceitos fundamentam-se em
sistemas politico-sociais, que séo, de longe, mais complexos do que faz supor sua
compreensdao como comunidades linglisticas organizadas sob determinados
conceitos-chaves.” *** No final da década de 1970 e inicio dos anos 1980 podemos

perceber a sinalizacdo dos sintomas da mudanca de regimes de historicidade.

Apos quinze anos de regime ditatorial e autoritarismo, explode na Zona da
Mata de Pernambuco uma das primeiras grandes demonstracbes de forca do
campesinato no pais*. E nessa mesma &rea que entre 1955 e 1964, tinha sido
organizada uma das grandes mobilizacdes de trabalhadores rurais do pais, as Ligas
Camponesas e os Sindicatos. O Estatuto do Trabalhador Rural é promulgado em
1963 e consagra juridicamente os direitos no campo que os trabalhadores rurais
pleiteavam. Apesar das restricbes do periodo que se inicia em 1964, os
trabalhadores ndo abandonam seus instrumentos de reivindicacdo e lutam pelo

cumprimento da legislacéo trabalhista, ou mesmo reelaboram seus mecanismos de

1! Nas reclamacbes trabalhistas apresentadas a Justica do Trabalho pelos trabalhadores da Zona da

Mata.

Y“?PORFIRIO, Pablo F. de A. Medo, comunismo e revoluc&o: Pernambuco (1959-1964).0p. Cit. p.36
“® KOSELLECK, Reinhart. Futuro Passado: Contribuicdo a semantica dos tempos histéricos.Rio de
Janeiro: Contraponto: Ed. PUC-Rio, 2006. p.98.

% Ibidem. p. 15

145 Referéncia ao regime instalado apds o golpe civil militar de 1964.
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enfrentamentos. Assim, prosseguiram na luta pelos direitos e principais conquistas
asseguradas pelo ETR. Esta continuidade da Iuta permitiu a eclosdo dos
movimentos reivindicatérios que marcaram o fim da década de 1970 e inicio dos
anos 1980.

A década de 1980 foi caracterizada pela abertura politica, segundo
Green(2009), “a situagdo caminhada vagarosamente para a liberalizagdo politica e
finalmente para um processo de democratizacdo”*®, num movimento de
redemocratizacdo, com a transicdo das ditaduras militares da América Latina para
regimes democraticos, alcancado em 1985. Esse periodo de mudanca também pode
ser considerado como a reintroducdo do movimento dos trabalhadores na atuacéo e
participacdo politica no cenério nacional. O final dos anos 1970 marca a ascenséo
da classe trabalhadora no Brasil. A fundacéo do Partido dos Trabalhadores em 1980

pouco a pouco projeta de nova maneira os trabalhadores na cena politica do pais.**’

Em 1980, os movimentos reivindicatorios dos trabalhadores da zona
canavieira por melhores condicdes de vida e trabalho desencadeou o julgamento de
um dissidio coletivo*® votado pelo Tribunal regional do Trabalho da 62 Regido. O
Departamento de Ordem Politica e Social de Pernambuco arquivou no prontuario
31.496 a Certiddo de Julgamento do TRT sobre o Dissidio Coletivo da zona

canavieira de Pernambuco.

¢ GREEN, James. Apesar de vocés: oposicdo a ditadura brasileira nos Estados Unidos, 1964-1985.

Sao Paulo: Companhia das Letras, 2009. p.435

1T SANTANA, Marco Aurélio. Trabalhadores em movimento: o sindicalismo brasileiro nos anos 1980-
1990. In: FERREIRA, Jorge; DELGADO, Lucila. O Brasil Republicano. V.4, Rio de Janeiro: Civilizagdo
Brasileira, 2003 p. 289.

1“8 Os Dissidios Coletivos constituem acOes ajuizadas no Tribunal Regional do Trabalho visando
dirimir conflitos entre as partes coletivas que compdem a relacdo de trabalho. Estas acdes séo
ajuizadas por Sindicatos, Federacdes ou Confederacdes de trabalhadores na Justica do Trabalho
para solucionar questdes que ndo puderam ser conciliadas pela negociacdo direta entre
trabalhadores e empregadores.
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Figura 04 — Certiddo de Julgamento

Fonte: DOPS/PE. Prontuario 31.946

O Dissidio Coletivo de 1980 ficou conhecido como o Dissidio dos Canavieiros.
O dia 30 de setembro de 1980 foi registrado pela memorial institucional do Tribunal
Regional do Trabalho da 62 Regido. A instituicdo declara ter vivenciado neste
momento um dos dias mais agitados “que viveram nos ultimos tempos, ndo somente
0 nosso TRT, como também Pernambuco e o préprio Pais, que se encontrava numa
época de transicdo”*°. O Dissidio renovou a Convencdo Coletiva, implementada

como a primeira Convencdo do campo, e possibilitou aos trabalhadores rurais a

149 Disponivel em: http://www1.trt6.gov.br/memorial/linhadotempo/1980/1980-dissidio.htm. Acesso em:

19/07/2013


http://www1.trt6.gov.br/memorial/linhadotempo/1980/1980-dissidio.htm
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regulamentagdo de mais um instrumento de luta no mundo rural com as

repercussdes dos movimentos reivindicatorios iniciados em 1979.

Nesse periodo de transi¢ao politica para a democracia o sindicalismo nacional
recupera o espaco politico e busca estruturas que articulem as lutas em termos

nacionais. O sindicalismo brasileiro vive a “rdpida consolidacdo no plano

» 150 »151

organizacional e a “pujanca mobilizatoria aferida por este movimento que
surge. Marco Aurélio de Santana aponta essas duas caracteristicas ao falar sobre os
momentos de ouro do sindicalismo nacional na entrada da década de 1980. Ao
longo da historia do Brasil republicano os trabalhadores buscam melhores condicdes
de vida e trabalho e, neste percurso, destaca-se 0 empenho em transformar seus

direitos em lei.*®?

Diante desse cenario nacional que envolve a classe trabalhadora, no inicio de
outubro de 1979 os trabalhadores rurais das plantacdes de cana-de-acUcar da Zona
da Mata de Pernambuco declaram greve. Esta foi a primeira greve dos
trabalhadores rurais apos 1964. O movimento teve aproximadamente uma semana

de duracéo e envolveu direta e indiretamente cerca de 120 mil trabalhadores.*?

Entre janeiro e setembro de 1979 houve no Brasil aproximadamente 68
greves, mobilizando e envolvendo mais de 2 milhdes de trabalhadores'**. Com o
relaxamento progressivo da censura aos meios de comunicagéo, espalham-se pelo
pais as noticias das mobilizacbes, os trabalhadores voltam a se organizar para
reivindicar direitos e suas congquistas constituiam inegavel estimulo aos

trabalhadores da Zona da Mata'™.

O radio, nesse sentido, € um importante
instrumento de comunicacdo, sobretudo para o homem do campo, informando-os
sobre as greves recentes ocorridas no pais. A conjuntura politica nacional influi para

deflagrar a greve de Pernambuco, o pais passava por um momento de abertura do

%0 |hidem. p. 307.

L Ibidem. p. 307.

12 ABREU E LIMA, Maria do Socorro. Meméria da Justica do Trabalho como parte da memdria dos
trabalhadores. In: Il Encontro Nacional da Memoéria da Justica do Trabalho. 2008.

153 5IGAUD, Lygia. Greve nos Engenhos. Op. Cit. p. 11.

% Ibidem.

%% 5IGAUD, Lygia. Greve nos Engenhos. Op. Cit. p.14
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regime. Elementos do passado das lutas dos trabalhadores, somados a conjuntura
especifica do movimento sindical dos trabalhadores rurais no ambito nacional e
local, permitem condicBes que favorecem a eclosdo da greve em Pernambuco. O
mundo rural se projeta como palco de grandes disputas. A greve de 1979 obtém

grande cobertura na imprensa local.

Sob o titulo “Greve para 20 mil ruricolas dos canaviais”, o Diario de
Pernambuco traz uma chamada na primeira pagina do jornal a respeito da greve no
campo™®, afirmando que os trabalhadores da Zona da Mata entraram em greve
ap6s “tomarem conhecimento da decisdao da classe patronal de negar-lhes o
aumento” que havia sido aprovado em assembleia geral. Ao perceber que suas
reivindicagbes haviam sido negadas os trabalhadores decretaram greve, sob 0s

gritos: “Se estamos com fome trabalhando, preferimos passar fome em greve”*’.

A greve eclode na Zona da Mata de Pernambuco na primeira semana de
Outubro de 1979, contudo, reportagens ja indicavam nos meses anteriores a
“‘ameaca” de paralisagdo com o nao atendimento aos direitos trabalhistas

reivindicados.

No caderno de Politica, mais especificamente na folha A-5, encontramos uma
reportagem de meia pagina destacando os pontos da eclos&do da greve no campo®*®,
A imprensa afirma que o “lider ruricola” José Francisco da Silva, presidente da
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores na Agricultura (Contag), culpa os
proprietarios rurais pela greve no campo®®. A reportagem traz a declaracdo de José
Francisco, garantindo que a “greve somente foi deflagrada pelo fato dos patrdes néao
terem atendido as reivindicacbes dos trabalhadores”, o presidente da Contag

continua afirmando que:

“a greve é legal, ndo havendo a menor divida de que tudo foi feito dentro
do que prevé a Lei, inclusive na propria ata de apuracdo da Assembléia

156 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco. 02

de outubro de 1979.

157 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
02.10.2979. p.A-1.

158 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Didrio de Pernambuco.
02.10.2979. p.A-5.

%% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
02.10.2979. p.A-5.
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Geral Extraordinéria, feita pelo representante do Ministério do Trabalho,
esta dito que se ndo atendidas as reivindicagdes dos trabalhadores, estes
poderao entrar em greve”.'*

Uma vez deflagrada a greve o camponés afirma que esta so tera seu fim apoés
a concretizacdo de um acordo que venha atender aos direitos dos trabalhadores.*®*

A Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Pernambuco
(Fetape) publicou um texto em setembro de 2009 sobre a resisténcia nos canaviais

30 anos apos a eclosao da greve de outubro de 1979:

“Em Pernambuco eclodiu um dos primeiros movimentos grevistas no
campo do pais depois do golpe militar de 1964. Os canavieiros mobilizaram
cerca de 100 mil trabalhadores rurais da Zona da Mata e conquistaram
vitérias expressivas para a categoria, que sempre sobreviveu debaixo de
muita repressdo patronal e policial. Vitéria de outubro de 1979 que trazem
repercussdo até hoje as condi¢des de trabalho do homem do campo do
estado.”*®

O presidente estadual do PT na época, Jorge Perez, compara que “a greve
dos canavieiros de 1979 representou para o Nordeste 0 que a greve do ABC foi para
0 Sudeste”. A mobilizagdo dos canavieiros acirrou as relagbes de trabalho no

campo. Como os trabalhadores ratificavam em suas falas, a greve era “legal’.

Art. 2° Considerar-se-a exercicio legislativo da greve a suspenséo coletiva e
temporéria da prestacdo de servicos a empregador, por deliberacdo da
assembléia geral de entidade sindical representativa da categoria
profissional interessada na melhoria ou manutencdo das condi¢cdes de
trabalho vigentes na emprésa ou emprésas correspondentes a categoria,
total ou parcialmente, com a indicacdo prévia e por escrito das
reivindica¢des formuladas pelos empregados, na forma e de acérdo com as

disposicdes previstas nesta lei'®,

A legislacdo exigia a convocacdo dos trabalhadores por meio de editais

publicados nos jornais de ampla circulagéo

Art 6° A Assembléia Geral sera convocada pela Diretoria da entidade
sindical interessada, com a publicacao de editais nos jornais do local da
situacdo da emprésa, com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

160 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Didrio de Pernambuco.

02.10.2979. p.A-5.

'°L Ihidem

1°2 EETAPE. Resisténcia forjada nos canaviais. Recife, 2009.
163 BRASIL. Lei 4.330 de junho de 1964
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§ 1° O edital de convocagédo contera:

a) indicacéo de local, dia e hora para a realizagéo da Assembléia
Geral.

b) designacéo da ordem do dia, que sera exclusivamente destinada a
discusséo das reivindica¢fes e deliberacdo sébre o movimento grevista.

Em 17 de setembro de 1979, os sindicatos de trabalhadores da zona

canavieira publicam as convocacdes no jornal Diario de Pernambuco:

FIGURA 05 - Edital de Convocacéo™®*

Eles cumpriram todas as exigéncias da Lei de Greve'® e defendia que a

legalidade né&o tirava a legitimidade do movimento.

A lei 4.330 foi criada pelo governo logo apés o golpe civil-militar de 1964
visando a manutengao da “ordem” no campo. As greves seriam ditadas pelo Estado
e controladas pelo Ministério do Trabalho através de uma lei feita para dificultar o

movimento. Entretanto, a lei representava um reconhecimento de fato do direito de

164 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. Fundo: SSP/DOPS/APEJE: Prontuério 30.972
185 BRASIL. Lei 4.330 de junho de 1964
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greve. Para os trabalhadores rurais da zona canavieira de Pernambuco era
importante considerar que todo um esfor¢o havia sido feito no periodo posterior a
1964 para demonstrar que as greves realizadas no tempo de Arraes eram ilegais, 0
que justificava a violéncia, repressédo e medidas de forca contra os trabalhadores por
ocasiao do regime militar. A palavra grevista era sinbnimo de “agitador”, “comunista”

e “subversivo”®®,

A Lei de Greve foi constituida como um impeditivo para as mobiliza¢des.
Contudo, esta foi reapropriada pelos camponeses para legitimar suas lutas. Com
todas as limitacdes da atual redacéo, a lei de greve se tornava um instrumento de
luta na medida em que os trabalhadores podiam utilizad-la em oposi¢cao as ‘“leis”

privadas'®’ que amparavam a manutencédo da ordem no interior dos engenhos.

Como afirma a historiadora Maria do Socorro Abreu e Lima, esta foi “uma
escolha consciente para burlar a repressao”. Os trabalhadores optaram por seguir o

ritual burocratico exigido e “foram bem-sucedidos na mobilizagdo e no protesto”®.

A forma de luta assumida se apropria da legalidade e abre mao da “agitagao”
para se declarar pacifica a todo o momento. O objetivo era ndo enveredar pelos
caminhos de uma identificacdo com “luta politica” e perder sua forga na discusséao e
classificagdo de subversivos que ameagam a “seguranga nacional’, em relagdo ao
regime de excecado vivido no pais. Os trabalhadores se empenham em levar o
debate social para o mundo dos direitos, se apropriando da legalidade para
respaldar a luta legitima e justa para assim conquistar o apoio da sociedade civil do
pais. 1 A decisdo de partir para uma greve legal representava uma utilizagéo

politica da legislacéo.

Aprigio Paixao da Silva, trabalhador de um dos engenhos da Zona da Mata,
permaneceu em frente ao sindicato durante toda a apuracdo da assembleia. O jornal

Diario de Pernambuco realizou uma entrevista com o trabalhador e a disponibilizou

1% 51GAUD, Lygia. Greve nos Engenhos. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1980. p.19

o7 ver: Freyre (1941).

18 ABREU E LIMA, Maria do Socorro. (...) In: Resisténcia forjada nos canaviais. 2009

%9 ver: PORFIRIO, P. Medo, Comunismo e Revolucdo.; MONTENEGRO, A. Ligas Camponesas e
Sindicatos Rurais em tempo de revolucdo; FICO, C. Como eles agiam; GREEN, J. Apesar de Vocés.
2011.
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num texto emoldurado, uma espécie de “janela”’®, dentro da reportagem maior
sobre a assembleia da greve. A entrevista que tem como titulo “Fome, velha
companheira do camponés de 52 anos” revela que os C$ 404,00 que o pai de oito
filhos recebe por semana no engenho € insuficiente para comer, vestir ou tomar uma
“bicada”. O trabalhador declara que agora que ele ndo tem mais lavoura de criagao
em sua casa prefere “passar mais fome e fazer greve, pois da no mesmo”'’. Revela
gue a fome € a sua companheira desde a infancia, e ndo vé sentido em passar fome

trabalhando, com isso escolher passar fome em greve.

No dia seguinte a reportagem do trabalhador rural, pai de oito filhos que tem a
fome como companheira desde a infancia, encontramos uma analise de um
deputado estadual sobre a greve dos trabalhadores da Zona da Mata, que com base

em “dados estatisticos” define a situacdo como “dificil, precaria e calamitosa”’2.

O salério/dia do trabalhador no momento da eclosdo da greve era de Cr$
54,80, para “cortar cana, limpar o mato, rocar, cambitar (levar a cana em burros até

173 com uma familia-base de

a estrada e encher os caminhdes com a cana cortada)
6 pessoas. Por semana esse trabalhador recebia aproximadamente Cr$ 383,60,
remuneracdo que deveria satisfazer suas necessidades sociais minimas como
alimentacdo, saude, educacdo e lazer'™. Com base nos célculos da época e nas
publicidades dos jornais’®>, um quilo de carne custava aproximadamente Cr$
120,00, um quilo de feijao Cr$ 20,00, café Cr$ 144,40, leite Cr$ 8,70 e o pao Cr$
1,20, ou seja, com o que recebia o camponés mal conseguia garantir se quer uma

das necessidades vitais da sua familia, a alimentacao.

Essa era a situacédo declarada em gritos pelos trabalhadores que deflagraram

a greve no dia 02 de outubro. Eles trabalhavam e passavam fome. Com 52 anos o

170 Recurso jornalistico utilizado na diagramacéo de reportagens.

"1 Fome, velha companheira do camponés de 52 anos. Diario de Pernambuco. 02/10/1979. A-5

17z Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Didrio de Pernambuco.
03/10/1979. P.A-9.

" Ibidem

1% A carta magna do Estado estabelece o direito de todo trabalhador a um salario minimo que seja
capaz de atender a suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacao,
educacdo, saude, lazer, vestudrio, higiene, transporte e previdéncia social.Ver: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988. Capitulo II. Art. 70. Inciso IV.

% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
03/10/1979. P.A-8..
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senhor Aprigio Paixdo da Silva tinha oito filhos e declarava que com o que ganha
nao consegue “nem comer”, por isso prefere continuar passando fome e fazer greve
a trabalhar com a fome como a companheira desde infancia. O salario recebido
pelos trabalhadores era insuficiente para garantir o minimo de alimentacéo e a greve

reivindicava, dentre outros pontos, um aumento salarial.

O secretéario de um dos sindicatos da regido também falou ao jornal sobre a
necessidade de uma luta:

“para a melhoria da situacado dos trabalhadores de cana, mesmo para um

Brasil mais forte, pois 0 que existe atualmente sdo mulheres desnutridas,

com filhos na mesma condicdo e que fatalmente ndo serdo homens com

capacidade fisica e intelectual para, no futuro, prestarem servico a
Patria™"®.

O discurso do sindicalizado relacionava o movimento dos trabalhadores ao
processo de fortalecimento do Brasil'’’. Era preciso melhorar as condicdes de vida
do homem do campo para formar homens aptos a servirem a Patria. Concluiu

assumindo a responsabilidade por “esse Brasil de amanha” com

a obrigacao de lutar para o melhor desenvolvimento de nossos filhos, que
além dos problemas de alimentagdo, ndo tém assisténcia médica e dentéaria
além de um dos fatores principais para o engrandecimento de um povo, que
€ sem duvida a Educacao. Por esse motivo também estamos reivindicando
escolas”, explicou.

Os trabalhadores assumiam a estratégia de afinar seus discursos com o0s
problemas sociais vigentes e assim enfrentam as resisténcias do patronato diante da

opinido publica.

A situacdo dos barracBes'’® era destacada como um dos fatos que
provocaram o desencadeamento do movimento. Para 0s canavieiros este era um
‘meio de que os patrées tinham para escravizar os trabalhadores” Nesses
estabelecimentos comerciais as mercadorias eram ainda mais caras do que na
cidade e acima de tudo consideradas “imprestaveis”. O salario dos trabalhadores

ficava retido no barracédo impedindo que estes tivessem a possibilidade de negociar

176 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.

02/10/1979. A-5.
7 Ibidem
178 Estabelecimentos comerciais situados no interior dos engenhos.
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179

fora dos locais de trabalho Os grevistas reconheciam nesses mecanismos

praticas do mundo do trabalho do agucar que remetem a memdéria do periodo de

escraviddo vivenciado por quase quatro séculos na Zona da Mata.'®

No dia seguinte a deflagracdo da greve no campo a imprensa noticiou a
gueima de canaviais em engenhos da Zona da Mata e chamou a atencédo para a
“suspeita de agitacdo no campo”®’. O Diario de Pernambuco registrou a fala do
dirigente do Sindicato patronal, que acreditava na “possibilidade de infiltracdo de
elementos estranhos, que estejam procurando fazer agitacdo, tirando partido da
justa reivindicacdo dos trabalhadores, confundindo a opinido publica”. Os eternos
“‘elementos estranhos a classe” e o retorno de Miguel Arraes eram vinculados ao
movimento para critica-lo frente a opinido publica. Os representantes do patronato
chegaram a declarar a imprensa que 0 movimento ndo era apenas de solicitacdo de
salario, mas estaria ligado “com quem vem chegando de volta ao lar depois de

tantos anos™®?,

O delegado regional do Trabalho declarava a imprensa nao ter recebido
oficialmente nenhuma associacdo direta do incéndio ao movimento paredista,
destacava que era muito frequente, na moagem, ocorrer sinistros casuais,
acidentais, e até mesmo criminosos, que neste caso 0s patrdes acusam O0S
trabalhadores e os trabalhadores culpam os patrdes, “mas, até agora, nao foi

definido quem é realmente o responsavel”®.

Os trabalhadores acreditavam no sinistro casual, mas ndo descartavam a
possibilidade do proprio proprietario ter ateado fogo no canavial, para apressar a
moagem e “facilitar o corte” '®*. O presidente da Confederacéo dos trabalhadores
garantia que os incéndios de domingo ndo foram causados pelos grevistas e

enfatizava que “0 comando da greve tem orientado os trabalhadores que efetuem —

% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.

02.10.1979. p.A-5.

% ver: CERTEAU, M. A invencdo do cotidiano: 1, Artes de fazer. Petropolis: Vozes, 1994. e
ANDRADE, Manuel Correia. A terra e homem no Nordeste. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

181 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
03/10/1979. A-9.

182 SIGAUD, Lygia. Greve nos Engenhos. Op. Cit. p.28

'8 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
04/10/1979. A-8.

'8 Ibidem.
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de imediato — a extingdo de qualquer inicio de incéndio na zona canavieira que esta
em greve” . Ele explicava que para facilitar o corte da cana-de-aglcar o
proprietario do engenho poderia fazer a “queimagem” do canavial. Em alguns casos
o incéndio ultrapassava area desejada e alastrava-se. O dirigente de um dos
sindicatos da regido declarou a imprensa que “na ocasidao da queimagem do
canavial, os trabalhadores [do Engenho Tabocas] estavam na feira de Cha de
Alegria, que se realizava no domingo”. Enquanto iSso, 0s jornais veiculavam o

“mistério” dos incéndios nos canaviais'.

Na década de 1950 e 1960 Pernambuco ficou conhecido como um estado

marcado pela ameaca e perigo®®’

. Intensas mobilizacGes dos trabalhadores rurais e
sua organizacdo em Ligas Camponesas eram motivos de preocupacdo para o
governo brasileiro e destacavam dentro da América Latina inquietacdo do governo
norte-americano. Os incéndios nos canaviais eram retratados pela imprensa local e

internacional como uma acéo relacionada aos camponeses®®,

Os canaviais no periodo de estiagem ficavam bastante vulneraveis ao fogo,
através do minimo contato com fagulha ou ponta de cigarro. Para facilitar o corte ou
aumentar a area cortada, alguns trabalhadores também ateavam fogo nos canaviais.
Os incéndios do final da década de 1950 e inicio da década de 1960 foram
noticiados na imprensa e até registrados na policia como uma acdo ligada aos
comunistas.'®® Os canaviais que queimavam no dia seguinte a deflagracdo da greve
no campo de outubro 1979 foram de imediato associados a “infiltragdo de elementos
estranhos” retomando o debate que estabelece relacdo entre a acdo dos

trabalhadores e a agitacdo no campo.

O presidente da Confederacdo dos trabalhadores afirmava em declaracao
imprensa que a manifestacdo era pacifica e que os trabalhadores recebiam uma

ordem da Confederagéo:

% Ibidem.

186 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.

04/10/1979. A-8.

¥7 PORFIRIO, Pablo F. de A. Medo, comunismo e revolugdo: Pernambuco (1959-1964). Op. Cit. p.37

188 PORFIRIO, Pablo F. de A. Medo, comunismo e revolucdo: Pernambuco (1959-1964). Recife: Ed.

}Jggi\t/)e(;sitéria, UFPE, 2009. p.35 e MONTENEGRO, A. Labirintos do medo: o comunismo. P.219-220
Ibidem.
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“‘uma ordem que esta sendo obedecida, apagar qualquer fogo que surja.
Enquanto perdurar a greve, ninguém pode afirmar que estamos fazendo
agitacdo. Nossa reivindicacdo é pacifica. [...] Uma coisa é certa: ndo é do
interesse do trabalhador essa pratica” *®.

Os sindicatos defendiam a posi¢cédo de nédo incentivar a pratica de incéndios e
orientavam os trabalhadores rurais a “apagar qualquer fagulha em qualquer
engenho”. Um esforgo para descaracterizar o movimento de qualquer ligagdo com
os elementos de um passado recente que remetia a “subversédo”, “inseguranga’,

“agitacdo” e “intranquilidade social”**".

O préprio administrador do engenho “incendiado™?

acreditava que o incéndio
do canavial era de natureza casual e que em hipétese alguma havia atribuido o fato
aos grevistas. “E provavel que alguém tenha largado um fésforo ou uma ponta de
cigarro e, partir dai alastrou-se o fogo™%. O presidente da Contag encerrava sua
declaracdo afirmando que “o objetivo dos trabalhadores € conquistar as
reivindicagfes pelas quais deflagraram a greve, dentro de um clima pacifico e de

‘total normalidade’.”*%

Incéndio que poderia ter sido provocado para apressar a moagem ou de fato
acidental, como declarava o préprio administrador do engenho, eram noticiados pela
imprensa como préticas ligadas ao movimento reivindicatorio dos trabalhadores, no

qual o jornal destacava a “total normalidade” da fala do presidente da Confederacéao.

A Federacgéo dos trabalhadores e a greve na Zona da Mata

Uma das particularidades do movimento reivindicatorio que se desenrolava
em Pernambuco, em relacdo a outros movimentos ocorridos no pais, era a
participacdo ativa da Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura, érgao de

representacdo estadual. A Federacdo exerceu um papel de coordenacdo que

190 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.

04/10/1979. A-8.

I PORFIRIO, Pablo F. de A. Medo, comunismo e revolugdo: Pernambuco (1959-1964) Op. Cit. p.37
192 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
04/10/1979. A-8.

198 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
04/10/1979. A-8.

%% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
04/10/1979. A-8.
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possibilitou a mobilizacdo entre diferentes sindicatos, convocados desde as
primeiras discussdes do problema. A Confederagdo Nacional dos Trabalhados na
Agricultura se juntou num momento posterior ao movimento inaugurando um evento
inédito na histéria das mobilizacdes trabalhistas. Essas condi¢cdes nos levam a
entender o movimento de Pernambuco como uma mobilizagdo de quase todos
sindicatos rurais do municipios da Zona da Mata e ndo como um movimento de

195

sindicato isolado Desta forma foi possivel mobilizar a grande massa de

trabalhadores rurais da zona canavieira articulados por uma Federacéao.

Em nota de apoio e solidariedade ao movimento, a Federacdo dos
Trabalhadores na Agricultura do Estado de Pernambuco (Fetape) declarava aos
jornais que o movimento reivindicatorio dos assalariados da lavoura canavieira do
Estado lutava por melhores condicbes de vida e denunciava a situacdo de
“exploracao e miséria em que vivem os trabalhadores rurais. As suas reivindicactes
sdo justas e devem ser atendidas prontamente”.'*®* Dentre as reivindicacdes, os
trabalhadores lutavam também por dois hectares de terra, escolas para 0s seus
filhos, aumento salarial “e ainda uma salario doenca, pois o rural somente é
beneficiado com um salario-acidente, e cujo dinheiro somente recebe depois de

mais de seis meses de acidentado™’.

Os trabalhadores haviam sido convocados pela Federacdo para discutir a
possibilidade de um movimento reivindicatério na Zona da Mata através dos canais
tradicionais de comunicacdo, como as feiras, redes de parentescos e 0 usual
radio®®. A greve seria um movimento legal e a partir dai os trabalhadores estavam
dispostos a realiza-la conforme a lei, num uso politico da legislacéo para defender os
trabalhadores dos patrdes e das forcas que os sustentavam. A utilizacdo da lei de
greve nao consistia na legitimacdo do aparato legal ou simples implemento dos
dispositivos regulados pelo Estado, mas de uma reapropriacdo de um mecanismo

pensando como impeditivo das mobilizacdes no periodo dos governos militares.

1% No momento da eclos&o da greve de outubro de 1979 o movimento ja contava com a adesédo de

24 sindicatos representando 28 municipios da Zona da Mata de Pernambuco.

196 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Didrio de Pernambuco.
03.10.1979. p.A-9.

7 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
02.10.1979. p.A-5.

1% SIGAUD, Lygia. Greve nos Engenhos. Op. Cit. p. 20
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O inicio do movimento legal implicava um duplo esfor¢co dos canavieiros da
Zona da Mata em realizar o trabalho “burocratico”, providéncias impostas pela lei*®®,
e assumir as providéncias politicas de mobilizacdo dos homens do campo na luta

por direitos, impostas pelas circunstancias.

A lei 4.330 determinava a publicacdo nos jornais locais de editais de
convocagdo para uma assembleia, onde seriam aprovadas as revindicagoes

pleiteadas, com dez dias de antecedéncia.

Os trabalhadores recebiam um salario que era insuficiente para garantir a
alimentacdo minima de suas familias, passavam fome e com a greve reivindicavam
aumento salarial®®. Comprar jornal nestas condicées era desviar o precario salario

da alimentagao.

O forte analfabetismo constituia também um aspecto de destaque na zona
canavieira. A maioria destes trabalhadores assinavam suas reclamacdes trabalhistas
na Justica com a impressao digital do polegar, pois nao sabiam nem “desenhar”
seus préprios nomes. Por isso mesmo reivindicavam por uma estrutura minima de
educacéao para seus filhos, através das escolas primarias para as criancas em idade

escolar®™.

Os Prontuarios reunidos pelo Departamento de Ordem Politica e Social de
Pernambuco registravam a preocupacao com a divulgacédo das mobilizagbes pelo
“boca-a-boca”®®?. A preocupacdo sobre 0 que se conversava entre os colegas de
trabalho nas usinas e engenhos de Pernambuco eram notificadas pelos 6rgaos de
vigilancia para registrar e acompanhar os movimentos que aconteciam no campo.

Estes relatérios sobre as informacées que circulavam pela zona canavieira

19 SIGAUD, Os Clandestinos e os Direitos: Estudos sobre trabalhadores da cana-de-acUcar de

Pernambuco. Sdo Paulo: Duas Cidades, 1979.p. 21

2% SIGAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.21

201 Na 112 clausula da reivindicacdo dos trabalhadores rurais encontramos a exigéncia de que toda

propriedade rural, que mantenha a seu servico ou trabalhando em seus limites mais de cinquenta

familia de trabalhadores de qualquer natureza, é obrigada a possuir e conservar em funcionamento

escola primaria, inteiramente gratuita, para os filhos destes, com tantas classes quantos sejam o0s
rupos de quarenta criancas em idade escolar.

%2 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. Fundo: SSP/DOPS/APEJE. Prontuario n.5826-A
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somavam-se aos recortes de jornal da imprensa local com as repercussdes da

mobilizag&o dos trabalhadores rurais.

Os Sindicatos utilizaram, ent&o, jornal de grande circulagdo do Estado para
veicular a publicacdo de chamada dos trabalhadores ao movimento dos canavieiros,
através do edital de greve®® que encontramos na primeira pagina do dia 15 de
setembro de 1979%°*. Publicaram edital de greve, conforme a lei 4.330, convocando
0s associados a assembleia-geral para discutir as propostas reivindicatorias e o
cumprimento dos dispositivos legais garantidos ao mundo do trabalho rural mas néao

respeitados pelos patronato.

O jornal, o radio e o panfleto

A veiculagcdo da convocacédo dos trabalhadores para discutir o movimento
reivindicatorio, segundo as providencias burocraticas, ndo era na pratica a eficiente
forma de mobilizar estes homens do campo, que nao tinham acesso as publicacdes
da grande imprensa. Com isso, o0s jornais ndo eram lidos pelos trabalhadores do

campo para tomar ciéncia da mobilizagdo nos engenhos.

Um dos métodos eficientes de divulgacao utilizada foi o radio. Este recurso de
comunicacgdo atingia inegavelmente uma massa expressiva de trabalhadores do
campo, que tinham o costume de leva-los para o local de trabalho. Apesar dos
recursos escassos, foi possivel garantir anuncios nas diferentes radios locais,
possibilitando que a comunicacdo chegasse até o interior dos engenhos onde as

emissOes eram ouvidas por todos.

As direcbes dos radios locais, muitas vezes ligadas aos proprietarios de
engenhos e usinas, comeg¢aram a recusar anuncios e convocacgdes que fizessem

referéncia a greve. Uma das saidas encontradas foi distribuir panfletos pelas feiras,

293 5IGAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.21
2% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
15.09.1979. A-1.
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engenhos e sitios onde residiam os trabalhadores. Esta divulgacéo foi praticada
pelos Sindicatos, pelos trabalhadores e pela FETAPE?®,
Art 19. Sao garantias dos grevistas:

| - O aliciamento pacifico;

Il - a coleta de donativos e o uso de cartazes de propaganda, pelos
grevistas, desde que nao ofensivos e estranhos as reivindicacbes da
categoria profissional;

Il - proibicAo de despedida de empregado que tenha participado
pacificamente de movimentos grevistas;

IV - proibi%éo, ao empregador, de admitir empregados em substituicao
aos grevistas.”

207

Figura 06 — Panfleto

FONTE: DOPS-PE Prontuario 31.496. Panfleto apreendido pelo
Departamento de Ordem Politica e Social de Pernambuco na Zona Canavieira de

Pernambuco.

25 SIGAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.22
296 | ej 4.330 de junho de 1964
27 Fundo: SSP/DOPS/APEJE. Prontudrio n.31.496
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Figura 07 — Panfleto 2

FONTE: SIGAUD, L. Greve nos Engenhos?®®.

O panfleto continha uma breve explicagdo sobre as reivindicagbes e um texto
curto explicando os direitos dos grevistas. Com uma linguagem simples, o panfleto
era lido pela propria pessoa que o entregava ou explicado por um trabalhador do
grupo que soubesse ler. O analfabetismo entdo ndo se constituiu huma limitagao
para a circulagdo dos panfletos na zona canavieira de Pernambuco. Os panfletos
adquiriram uma forte eficacia simbélica®®®. Aquele pedaco de papel era apresentado

298 SIGAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.67
299 BOURDIEU, Pierre. O poder simbdlico. 152 Ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2011.
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como um documento que identificava o0 movimento e suas questdes®'’.
Transformava-se em mais um simbolo da luta dos canavieiros por melhores

condicbes de vida no campo.

A primeira assembleia para discutir os pontos que seriam reivindicados na
greve aconteceu no dia 23 de setembro de 1979. Familias inteiras de trabalhadores
de toda Zona da Mata se deslocaram para a sede dos sindicatos. A assembleia
comecou as dez horas e foi iniciada com a leitura das reivindicagbes. O
procedimento foi pensado para esclarecer o significado de cada ponto do documento
reivindicatorio para os trabalhadores. O momento seguinte era o de votacédo. Os
trabalhadores rurais estavam habituados a discutir e resolver questdes em reunido
com o levantar de bracos?’'. Os lideres sindicais explicavam que com o
procedimento da greve legal era preciso seguir o ritual indicado pela lei 4.330, onde
os trabalhadores iriam expressar sua posicdo através de um voto individualizado,
secreto e disposto numa urna. Era exigido um grande esforco dos trabalhadores em
fazer filas enormes para “se apresentar a uma mesa de votacdo, assinar seu nome,
apanhar as cédulas, ir a uma cabine, colocar a cédula num envelope e depois

deposita-la em uma urna’?*?.

O procedimento era tido como absurdo para 0S
trabalhadores, pois parecia inutil. Entretanto, para assegurar a legalidade da greve
advertida pelos lideres sindicais e garantir sua participacdo nos direitos a serem

conquistados, os trabalhadores faziam questao de votar.

A votacao ocorreu em clima de euforia. A cédula verde indicava aprovacao e
a cédula amarela indicava recusa. Sigaud lembra que logo a cédula verde foi
identificada como a cédula do trabalhador e a cédula amarela identificada como a

cédula do patrdo?*®.

Os trabalhadores exerciam praticas de cidadania com o uso dos direitos

politicos para reivindicarem direitos sociais**. O exercicio de livre associacéo e

19 SIGAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.23

2 pidem. p.24

12 5IGAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.24

3 |bidem. p.25

214 GOMES, Angela de Castro. Cidadania e direitos do trabalho. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed.,
2002.
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paralisagdo diante de melhores condigbes de trabalho inseriam os homens do
campo na trajetéria de luta por direitos no final do século XX.

Represséao patronal

A opcdo pela greve legal também dificultava a legitimacdo da repressao.
Contudo, apesar da dificuldade e ilegitimidade, as intervenc¢des policiais aconteciam

aparelhadas como protecéo, revelavam a defesa dos interesses do patronato?*®.

O presidente de um sindicato de trabalhadores rurais da Zona da Mata foi
detido por policiais militares no momento em que estava se dirigindo a Recife para
participar de uma reunido com o0 representante do ministro do Trabalho. Foi
noticiado na imprensa que o trabalhador teria tido dificuldades para chegar a

reuniao.

No Jornal do Comércio encontramos a reportagem do fato informando que no
dia anterior o lider sindical havia sido impedido de entrar em um engenho da zona
canavieira por policiais. O lider sindical estava acompanhando o piquete de
trabalhadores no local no momento em que um tenente, dois cabos e um soldado, o

notificaram a acompanha-los até a presenca do comandante da Policia Militar.

O Diario de Pernambuco noticiou a detencdo do presidente do sindicato de
trabalhadores rurais da Zona da Mata'®. Em uma reportagem de uma pagina inteira,
em oposicao aos dois paragrafos dedicados pelo Jornal do Comércio, o DP relatou o
ocorrido afirmando que o lider sindical havia sido detido por policiais que nao
explicaram o motivo da detencéo, afirmando apenas que o trabalhador estava sendo
procurado e que esses teriam ordem de leva-lo a presenca do Comando da Policia

Militar de Pernambuco?’.

O trabalhador rural se recusou e argumentou que “pela lei da greve, ndo

poderia ser detido e s6 acompanharia os policiais se trouxessem ordem do delegado

?1> SIGAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.34

% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
06/10/1979. A-8.

" SIGAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.33



86

do Trabalho®*®. Os militares ignoraram a argumentacéo do trabalhador e revistaram
0 automoével que o conduzia a reunido com os empregadores em Recife. Os policiais
apreenderam duas facas, que nada mais eram que instrumentos de trabalho de uso

comum na Zona da Mata?*®.

Reagindo veemente a prisédo e afirmando seus direitos de ndo receber ordem
de priséo sem o consentimento da delegacia do trabalho, os policias transformaram
a detencdo em convite para comparecer ao Comando da Policia Militar?®’. Duas
horas depois os policiais entraram em contato com seus superiores e receberam
ordem para abandonar o intento de levar preso o trabalhador e foram embora®*. A
Federacdo dos Trabalhadores se pronunciou, afirmando que comunicaria o fato a
Secretaria de Seguranca Publica, corroborando que a Lei da Greve seja também

“respeitada pelos policiais”*??.

O trabalhador detido era um dos responséaveis pela mobilizacéo e deflagracéo
da greve, que ja envolvia mais de 20 mil trabalhadores de forma direta. Ele
declarava ao jornal que a detengdo era “um ato intimidatério, como meio de

amedrontar os grevistas”?>.

O ministro da Aeronautica, brigadeiro Délio Jardim de Matos, apesar de nao
pretender falar a imprensa, deu uma rapida coletiva ao jornal na sexta-feira, dia 06
de outubro. Declarou que o surgimento de greves entre os trabalhadores do pais no
periodo ndo o assustam, pois elas ja estavam previstas como consequéncias da

“abertura”®*,

18 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Jornal do Comércio.

06/10/1979 p.3.

1% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Dirio de Pernambuco.
06/10/1979. A-8.

229 SIGAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.33
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Para o militar, o processo de abertura do regime ja estabelecia o surgimento
de movimentos reivindicatorios por todo o pais, pois este seria um “problema do

1225

regime democratico™>, afirmando que: “Dentro da abertura que o Governo se

propds a fazer, é natural que esse problema aconteca™®.

O ministro negou
qualquer pressdo dos militares no sentido de impedir a abertura politica, assegurou
que todos estavam voltados para a missdo constitucional e que deveriam
“fazer de tudo para voltar a normalidade com seguranca e tranquilidade,
pois temos exemplos no mundo. O Brasil € um pais que esta conseguindo

voltar a normalidade dentro de uma tranquilidade que é invejavel para o
mundo inteiro®*".

O retorno a democracia possibilitava o surgimento de movimentos como 0s

dos canavieiros, que lutavam por melhores condicfes de vida no campo.

Dentre a coletiva concedida, outras questbes foram abordadas, como a
possibilidade de eleicdo de um civil, a popularidade de Figueiredo, a inflacdo e a

legalizacdo do Partido Comunista.

Os jornais noticiaram que a Policia garantiria protecdo aos “ndo grevistas”?*®

por solicitagdo dos empregadores. Os proprietarios pediam protecéo ao Estado para
os trabalhadores que desejassem trabalhar, o que nao passava de uma falsa
ameaca, j& que ndo havia a quem proteger numa greve geral.?® Esses fatos

caracterizavam tentativas de intimidacdo ao movimento dos trabalhadores.

Os usineiros e senhores de engenhos comecavam entdo a utilizar
trabalhadores “clandestinos” para dar continuidade as atividades. Desrespeitando
assim a Lei de Greve, que proibia que os empregadores contratassem mao-de-obra

estranha durante o movimento paredista®®.

22 |bidem.

?2% |bidem.

227 |bidem.

228 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
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“proibicao, ao empregador, de admitir empregados em substituicdo aos grevistas”.
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A decisdo por deflagrar a greve no periodo da moagem era uma opg¢ao
politica, para dar ainda mais forca & luta dos trabalhadores®*. O periodo do corte da
cana para moagem era um momento chave para os canavieiros exercerem poder de
negociacado efetivo. Os “clandestinos” designados como trabalhadores rurais nao
associados aos sindicatos ndo estavam tao envolvidos na mobilizagdo da greve.
Lideres sindicais se espalharam pelos engenhos da zona canavieira para conversar
com estes trabalhadores que o movimento lutava por direitos que melhorariam as
condi¢cGes de vida ndo apenas dos associados aos sindicatos, mas das condicdes
de trabalho do homem do campo em geral. Parte dos trabalhadores “clandestinos”
aderiu a paralisacdo e cruzou os bracos durante o resto da tarde do dia 06 de

outubro®®.

»151GAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit.. p.20
%2 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
06/10/1979. A-8.
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Figura 08 — Adesao dos clandestinos — “Greve continua na Zona da Mata”. #*3

Fundos de greve: manifestacdes de solidariedade aos trabalhadores da
zona canavieira de Pernambuco por todo o pais

Com a paralisagédo dos engenhos os trabalhadores ndo tinham mais acesso
aos barracdes, pois a possibilidade de consumo nestes estabelecimentos comerciais
dependia do trabalho efetuado no dia. O pagamento semanal era insuficiente para

atender as despesas da familia devido ao endividamento progressivo e baixos

% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Jornal do Commercio
06/10/1979.
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salarios que recebiam.”** Dada as fortes privacées que os trabalhadores rurais
encontravam-se na primeira semana de paralisacéo, os comandos de greve de cada
engenho fizeram um levantamento das necessidades basicas e montaram uma lista

de prioridades para cada trabalhador.

A Igreja e o comércio local enviaram donativos em espécie e géneros
alimenticios que foram distribuidos no primeiro sabado da paralisacéo.
Trabalhadores rurais do Agreste e Sertdo também enviaram alimentos para a Zona
da Mata. Sindicatos de trabalhadores urbanos do pais contribuiram arrecadando
donativos com seus associados. Nas cidades de Recife, Sdo Paulo, Rio de Janeiro e
Brasilia, foram realizadas coletas por grupos de pessoas que se solidarizaram com o
movimento.?*® Com isso, os fundos de greve foram constituidos com donativos
procedentes de varias fontes. Os recursos foram aproveitados para a aquisicdo de
alimentos, como sacos de fuba, acgucar, pacotes de bolacha e leite. Os sindicatos

conseguiram estocar 200 quilos de leite em p6 para atender as criangas®.

As manifestacfes de solidariedade também eram intensas entre os préprios
camponeses. Os trabalhadores rurais em greve que tinham a possibilidade de se
alimentar do rogado que cultivavam, abriram mé&o de qualquer auxilio e durante a
distribuicdo do fundo de greve doaram alimentos como macaxeira e farinha para os

mais necessitados.?*’

Os estudantes de Recife realizaram uma coleta na cidade para um fundo de
greve comprar mantimentos para as familias de trabalhadores rurais da zona

canavieira®®,

A Fetape passa a distribuir informes aos trabalhadores sobre o andamento da

greve, destacando os principais acontecimentos da primeira semana de paralisacao.

2% SIGAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.32

2% |bidem. p.33

236 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco
06/10/1979. A-8.

7 |bidem.

% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
07/10/1979. A-28.
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A greve ja envolve diretamente 15 mil trabalhadores da zona canavieira e mobiliza

quase 100 mil assalariados.?*

Uma publicagdo que chamou a aten¢éo da imprensa foi a poesia escrita pela
esposa de um dos grevistas da Zona da Mata. Os jornais noticiavam que desde o
desencadeamento do movimento grevista os trabalhadores passavam horas fazendo

poesias sobre o movimento de paralisacdo no campo®®.

A Federacgéao publicou a poesia sob o titulo “Greve ou quem quer a greve é a
fome” e distribuiu em panfletos para os trabalhadores?**:

[...Jguem quer a greve é a fome, que n6és ndo vamos aguentar, ndo da para

nés passa, ou da o valor que nés tem, ou a greve ndo acabara. [...] sou

esposa de um grevista, sofro muita privagdo, meus filhos choram com fome,
eu fico na aflicdo, se o salario ndo vem, a greve ndo acaba nao.’*?

Com o titulo “Aumento ameaga produtividade”, o mesmo jornal pontuava que
o0 aumento reivindicado pelos trabalhadores reduziria 0 poder competitivo do parque
acucareiro de Pernambuco, segundo os industriais do acucar e fornecedores de
cana®®. A reducao das tarefas teria como consequéncia a queda da produtividade e
refletiia na economia estadual. “Camponeses param atividades” e “Salario de
camponeses gera crise no Estado” eram as formas da imprensa noticiar o

andamento da greve deflagrada no dia anterior®*.

Logo abaixo, encontramos a declaracdo de D. Hélder®*. O arcebispo de
Olinda e Recife fez seu pronunciamento sobre o movimento grevista dos

camponeses através da Comissédo de Justica e Paz, que dizia:

% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco

06/10/1979. A-8.

% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco
06/10/1979. A-8.

245 p poesia em forma de cordel foi escrita durante a greve e distribuida em panfletos pela Fetape em
todo o Estado. Ver: SIGAUD, Lygia. Greve nos engenhos. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1980.
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243 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
04/10/1979. A-8.

244 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Jornal do Comércio. Recife.
03 out. 1979.

%5 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
Recife. 04 out.1979. A-8.



92

Vencidos pela fome, 15 mil trabalhadores [...]Jda zona canavieira estdo
parados desde terca-feira. Vencidos pela miséria, outros 240 mil ameagcam
cruzar os bracos na préxima semana, ha primeira grande paralisacdo no
campo, nos ultimos 15 anos. Eles comem, em média, 1.299 calorias por dia,
menos da metade do que se recomenda para um homem normal. Suas
mulheres ja medem menos de um metro e meio. Seus homens mal atingem
um metro e 60 centimetros. De suas criancas, 60 por cento morrem de fome
e desnutricdo antes dos cinco anos de idade. DGi-nos constatar, neste
momento, que homens tdo humildes arrastam tdo ingentes perigos e
incompreensdes de empregadores e governos, apenas para conseguir
direitos que, em sua maioria, as leis dos préprios governos revolucionarios
ja reconhecem. Doéi-nos sentir que, no Ultimo quartel do século XX,
trabalhadores brasileiros tenham que se valer do recurso heroico da greve,
para conseguir direitos trabalhistas tdo elementares como a assinatura da
carteira profissional no ato da admissédo, o fim das jornadas semanais de
trabalho ao meio-dia do sabado, o fornecimento de equipamentos de
trabalho ou até mesmo a simples discriminacdo nos envelopes de
pagamento, dos créditos e descontos efetuados. Os dois hectares de terra
que reivindicam para sua roca, até isto ja esta garantido por lei,
impunemente descumprida até aqui. Estranha, dolorosa situacdo esta que,
para cumprir a Lei, precisa-se recorrer a greve. Vergonhosa situagdo esta
em que aumentos de salarios sdo de pronto e impunemente, compensados
com aumentos de tarefas. Ndo nos convencem as insistentes alegativas
patronais de que vivem deficitarios pelos precos antieconémicos da cana.
Como acreditar em prejuizos seguidos, se nenhum deles se dispde a mudar
de atividade? E todos, coesos, impedem a reorientacdo da economia da
Zona da Mata, ha anos reclamada por técnicos de érgaos insuspeitos como
a Sudene e o Banco Mundial? Clama aos céus a miséria dos 400 mil
trabalhadores da zona da cana. 80 por cento deles ganham salarios
minimos e tém que ficar desempregados os trés ou quatro meses da
entressafra. Até quando assistiremos omissos ao desrespeito absurdo da
propria Lei? Até quando testemunharemos, impassiveis o exterminio lento,
mas seguro, de quase meio milhdo de trabalhadores? Nossa consciéncia de
cidad&o e de cristdos forca-nos a engrossar o clamor dos trabalhadores da
Zona da Mata. Mais que simples reivindicagbes econdmicas, eles pedem
apenas que se cumpram a lei, e respeitem o seu direito a vida”**°.

A imprensa se dividia entre destacar a “ameaga” que a efetivacdo das

reivindicacbes dos trabalhadores traria para a economia do estado e dar voz aos

atores sociais que

apoiavam a luta dos camponeses. A fome alarmada pelo

arcebispo era a bandeira do movimento reivindicatério que mobilizava mais de 100

mil trabalhadores rurais na Zona da Mata. A greve era um mecanismo de luta, uma

luta por direitos e uma luta por cumprimento de direitos conquistados. O risco de

ameaca da produtividade que divide a mesma pagina da reportagem que traz a

246

Recife. 04 out.1979. A-8.
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declaracdo da Justica e Paz, ndo passava da “choradeira” costumeira dos

empregadores da zona canavieira de Pernambuco®"’.

Empreiteiros, clandestinos e ‘béia-frias’

Apesar do titulo “Boia fria fura greve” que encontramos no dia 03 de outubro
de 1979 nas paginas do Diario de Pernambuco, poucos foram os trabalhadores

“clandestinos” que nao deflagraram paralisacao junto aos trabalhadores fichados.

Eram chamados de “clandestinos” os trabalhadores que nao tinham suas
carteiras de trabalho anotadas, com isso ndo eram sindicalizados. O Diéario de
Pernambuco define estes trabalhados como boias-frias, requisitados nas cidades e

transportados em caminhao para a zona de cultivo, recebendo por dia de servigo.**®

Com o trabalho de mobilizacdo mais de 500 trabalhadores rurais clandestinos,
conhecidos como “bdais-frias”, ndo associados a entidade sindical, paralisaram as
atividade na zona canavieira de Pernambuco, aderindo ao movimento grevista no
terceiro dia de mobilizagdo que ja envolvia cerca de 20 mil trabalhadores do

campo?*°.

A paralisacdo dos trabalhadores clandestinos em apoio aos trabalhadores da
zona canavieira de Pernambuco reflete a expansao da luta por direitos no campo,
pois 0s senhores de engenho em resposta ao movimento dos canavieiros estariam

contratando os “boias-frias” para substituir os grevistas em seus engenhos®°.

Convencidos da importancia das reivindicacdes, os trabalhadores declaravam

um motivo “mais do que justo”, para eles: “a fome n&o é brincadeira”®. Com isto,

47 \Jer: DABAT, Christine R. Moradores de engenho. Recife: Ed. Universitaria UFPE, 2007 ,MUNIZ,
Reginaldo. “A chantagem dos usineiros”., 1983. ABREU e LIMA, Maria do Socorro. Construindo o
sindicalismo rural. Recife: Ed. Universitaria da UFPE, 2005.

%8 Ver: SIGAUD, Lygia. Os Clandestinos e o Direitos: Estudos sobre trabalhadores da cana-de-
a%l]car de Pernambuco. Sdo Paulo: Duas Cidades, 1979.

24 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
Recife. 04 out.1979. A-8.
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estavam dispostos a levar o movimento até o dia que fosse preciso. Sem temer uma
greve demorada, os trabalhadores afirmavam que se “a gente trabalhando ja morre

de fome, melhor é ficar parado”®*.

As reivindicacbes estavam no ambito do reajuste salarial para condi¢cdes
minimas de adquirir comida, hectares de terra para plantio, salario-doenca e uma
tabela para regular a diversidade de fungbes no campo. Os canavieiros exigiam o
fim dos “barracdes”. Nessas “mercearias” os trabalhadores eram praticamente
forcados a fazer suas compras e semanalmente ja recebiam o valor descontado em
seus salarios. Uma pratica que garantia mais uma maneira do dinheiro ficar retido

nas usinas®>>.

Os trabalhadores defendiam também a criacdo de uma tabela para
regulamentar as diversas tarefas do campo. A tabela de tarefas definiria cada
atividade a ser realizada no campo com as devidas discriminacbes de espécie e
contas, como a rogagem, a encoivaragdo, o plantio, a sulcagem, o transporte, a

cavagem, o dosador e etc.

O secretario de um sindicato de trabalhadores rurais em entrevista ao DP
afirma que os trabalhadores rurais sofrem “0s mesmo problemas da era colonial,
pois fica ao critério do empregador o uso de nossa forca-trabalho”. Ficando ao
critério dos donos de engenhos e usinas, recebiam menos ao fim de uma semana,

pois os patrdes decidiam cortar dias de trabalho ou diminuir sua producéo.

Os trabalhadores criticavam também o sistema de previdéncia social ao
homem do campo. Desde 1973 eram assistidos pelo Funrural, no entanto, em caso

de acidente ou doenca, s6 recebiam a cobertura de seis meses a um ano depois®*.

Noticiando que 78 sindicatos ja apoiavam a greve dos camponeses da mata,
o Jornal do Comércio trazia a fala do presidente da Associacdo dos Fornecedores
de Cana se dirigindo ao Secretario de Seguranga Publica, pedindo proteg¢ao “para os

patrimoénios dos associados e seguranca aos trabalhadores que quiserem continuar

252 |pidem

253 |hidem

%4 \ler: GOMES, Angela de Castro. . A invencdo do trabalhismo 2ed. Rio de Janeiro: Relume
Dumara, 1994.
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suas atividades, ndo participando do movimento”, acreditando que essas eram

medidas necessarias para evitar “abusos”.

As declaragdes do patronato sobre a suposta protecao aos “trabalhadores
que quiserem continuar suas atividades” ndo passava de mais uma forma de

intimidacao praticada durante todo o movimento.

O movimento que atuava de forma pacifica era definido pelo presidente da
Confederac&o como coeso, pois este retratava a situacdo do trabalhador que era de
“fome e miséria”, afirma José Francisco, presidente da Contag®®”. O movimento era

coeso e se difundiu efetivamente com o alcance a massa de trabalhadores?*®.

A Comisséao Central de Greve reunia esforgos para sensibilizar os “boias-frias”
a aderirem ao movimento, através do didlogo com delegados sindicais para orientar

0S canavieiros.

Os empreiteiros fazem entdo um movimento contrario aos delegados
sindicais. Responséaveis pelos trabalhadores nao “fichados” dos engenhos, os
empreiteiros recebem em cima da produgéo diaria de cada “clandestino”. Algo em
torno de Cr$ 7,00 por tonelada, multiplicados pelo total da producédo de todos os
trabalhadores. Estes trabalhadores “clandestinos” ndao possuem nem um vinculo
empregaticio formal com os proprietarios de engenhos. Seus vinculos séo
estabelecidos diretamente com o empreiteiro que “arregimenta” a mao-de-obra néo
“fichada”. Com isso, os empreiteiros foram orientados a reunir trabalhadores em

outros locais afirmando que a greve teria terminado?®’.

O Diario de Pernambuco noticiou como um “pequeno incidente”, “sem
maiores desdobramentos”, a interdigdo de cinco caminhdes que se dirigiam a uma
grande usina da regido. Os trabalhadores grevistas impediram a passagem dos
cinco caminhdes afirmando que os proprietarios estavam transportando mao-de-

obra estranha a regido para o corte e transporte da cana-de-agucar, o que é proibido

295 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Jornal do Comércio. Recife.

03 out. 1979. P.5.

2 SIGAUD, L. Greve nos engenhos. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1980.

%7 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
Recife. 06 out. 1979. A-8.



96

pela prépria lei de greve. A frota vinha acompanhada de refor¢o policial, 0 que néo
evitou que os trabalhadores impedissem a passagem dos veiculos. Somente apos
um acordo entre as autoridades e 0s grevistas, os caminhdes nao tiveram sua carga

violada mas também n&o prosseguiram viagem?®®,

Através do dialogo se conseguiu evitar que muitos caminhdes “despejassem”
os trabalhadores “clandestinos” no campo em substituicdo aos grevistas. As
comissdes de greve, compostas de 9 trabalhadores e um delegado sindical,
atuavam em cada engenho com ac¢do pedagdgica de um movimento pacifico que

visava garantir melhores condi¢cdes de vida para os trabalhadores do campo.

Direitos reivindicados na Mata

O cumprimento das exigéncias estabelecidas pela lei constituiu o mais forte
argumento dos trabalhadores na eclosédo da greve no dia 02 de outubro de 1979. A
convocacdo de assembleias, as discussdes das reivindicacbes, os sufragios,
reunides e publicagcbes na imprensa antecederam a deflagragdo do movimento
paredista na Zona da Mata. Os senhores de engenho e usineiros insistiam na
impossibilidade de cumprir as reivindicacbes dos trabalhadores rurais e protelavam

uma resposta efetiva do patronato.

As zero horas da terca-feira, vinte mil trabalhadores declararam que estavam
dispostos a continuar o debate sobre os direitos trabalhistas no campo, contudo, a
discusséo seria realizada com os engenhos parados. Iniciava-se assim, a greve dos

engenhos da zona canavieira de Pernambuco no dia 02 de outubro de 1979%°.

Os camponeses se organizaram em grupos para mobilizar trabalhadores de
engenhos com dificuldades de comunicac¢éo sobre a decisdo de greve. Fiscalizavam
a paralisacdo na tentativa de barrar os “fura-greve” e impedir que o patronato

trouxesse outros trabalhadores para substitui-los.

% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
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Defendiam a todo tempo que a vitdria da greve estava intimamente
relacionada a sua forca em parar os engenhos. Os trabalhadores se empenharam
em constituir o movimento sob o lema “antes passar fome parado do que passar
fome trabalhando” ®°. Os grupos se reuniam diariamente e discutiam sobre o
andamento das negociagcbes. Destes grupos surgiam delegados por engenho,
consolidando assim uma organizacdo dos trabalhadores que havia sido destruida

pela repressado do regime militar®®™.

Com isso, os trabalhadores reafirmavam a cada dia a disposi¢&o de continuar

em greve e construir um espaco de luta e reivindicacdo por direitos.

Foram realizadas varias reunifes entre 0os canavieiros, senhores de engenho
e usineiros da Zona da Mata de Pernambuco no més de outubro de 1979. Os
trabalhadores entregaram as reivindicagbes aos empregadores em forma de
memorial, que foi analisada pelo Delegado Regional do Trabalho reunido com os
usineiros e seus advogados. A maioria das reivindicacbes eram asseguradas pela
legislagao trabalhista, dos vinte, “12 itens do memorial dos trabalhadores ja s&o
garantidos por lei, mas desrespeitados pelos empregadores”®®?. Alexandre Kruse
anunciou que para corrigir as irregularidades trabalhistas iria mobilizar 130
inspetores dentro de 10 dias para realizar uma “fiscalizagdo em toda zona rural e
forcar os patrdes a cumprirem a lei, atendendo, assim, em parte, o pleito dos
trabalhadores™®. O objetivo do delegado regional do Trabalho era atender “em parte
o pleito dos trabalhadores” enquanto analisava o memorial com a lista de
reivindicacbes em reunido com os donos de engenhos e usinas e seus respectivos

advogados, defendendo uma solugao “conciliatoria”.

O delegado do Trabalho reconhecia que 60% das reivindicacbes dos

trabalhadores ja eram garantidas por lei e ainda assim declarava que se mobilizaria

2% |bidem.

1 ver: MONTENEGRO, Antonio Torres. Ligas Camponesas e Sindicatos Rurais em tempo de
revolugdo. In: DELGADO, Lucilia de Almeidade Neves; FERREIRA, Jorge (Org.). O Brasil republican.
O tempo da experiéncia democratic: da democratizacdo de 1945 ao golpe civil-militar de 1964. V.03.
Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2003.
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a atender em parte o pleito dos trabalhadores. A fiscalizacdo das relacbes de
trabalho na Zona da Mata e a regulamentacdo através do cumprimento da lei era o
minimo que a Delegacia Regional do Trabalho deveria garantir para tornar menos

precarias as péssimas condi¢des de vida no campo.

Na primeira reunido para discutir as reivindica¢des dos trabalhadores da Zona
da Mata de Pernambuco, com senhores de engenho, plantadores de cana, usineiros
e representantes sindicais, o patronato se limitou a pedir que a greve fosse
suspensa e ndo apresentou nenhuma contraproposta®®. No dia 04 de outubro, o
jornal Diario de Pernambuco sinalizava em sua reportagem de destaque que a greve

poderia ser suspensa “ainda hoje”, com os resultados da “reunido conciliatoria”.

Caso a reunido da manha do dia 04 de outubro n&o fosse tao “conciliatoria”
assim, a Delegacia do Trabalho enviaria o processo da campanha salarial dos
trabalhadores rurais ao Tribunal do Trabalho onde seria instaurado um dissidio
coletivo®™®. O delegado regional afirmava, porém, que a instauracdo do dissidio
prejudicaria os trabalhadores rurais, pois 0 TRT ndo concederia o reajuste pleiteado

sem a anuéncia de todas as clausulas pelos empregadores?®.

O delegado do trabalho afirmava em seu discurso a imprensa que a finalidade
primordial do Ministério do Trabalho era defender os interesses do trabalhador.
Estes reivindicavam por melhores condi¢cfes de trabalho, das quais ja tinham direito
segundo a propria legislacdo, mas ndo eram respeitadas pelos proprietarios de
engenhos e usinas. Contudo, o delegado afirmava que evitaria a paralisacao
buscando uma solucdo conciliatoria através da mediacdo. A greve era 0 recurso
utilizado pelos trabalhadores na luta por direitos. O Ministério deveria ser o 6rgédo a
defender as garantias ja conquistadas, mas naquele momento se esforcava para

impedir o movimento pelo seu cumprimento.

24 SIGAUD, L. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.40
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Com a ameaca de greve no campo desde o fim do ano de 1978, ocorreu uma
substituicdo do delegado do trabalho, por uma outra figura que fosse mais simpatica
e conquistasse a confianca dos trabalhadores, identificado pela imprensa como um
homem *“apolitico”, o “professor’®®’. Assim Alexandre Kruse era constantemente
nomeado pela imprensa, sempre com o adjetivo de homem confiavel acionado pelo

termo “professor” em seus pronunciamentos.

Em suas declaracgdes, o delegado do Trabalho Alexandre Kruse defendia o
importante papel desempenhado pelo trabalhador rural no desenvolvimento do
estado: “Somos, praticamente, um Estado agricola e nossa produgéo é resultado do
suor do trabalhador rural, o operario da alimentacdo e cujas condi¢cdes de vida
merecem melhor tratamento™®®. Seu temor em relagdo aos “elementos estranhos”
era reforcado em seus pronunciamentos ao lado da necessidade de manter “ordeiro”

o0 movimento dos “operarios da alimentagao”.

A substituicdo do cargo de delegado do Trabalho demonstrava uma
preocupacdo do Governo com o movimento reivindicatorio dos trabalhadores da

Zona da Mata.

A reportagem com o titulo “Governador confia no fim do movimento”, traz um
pronunciamento de Marco Maciel sobre a greve dos trabalhadores da Zona da Mata,
onde declara o papel do governo como arbitro dos dissidios entre empregadores e
empregados e se empenha para ndo se afastar dessa orientagcdo. O governador
acreditava que apos as suas “apreciagdes” em relagdo ao campo, se estabeleceria
um “ajuste de interesses e, consequentemente” se evitaria “a paralisacdo da
agroindustria do nosso Estado”. Marco Maciel declarava que as pretensdes do
governo através de suas gestdes visavam o mais rapido possivel “normalizar
totalmente as atividades”, concluindo que nada de “mais grave” havia acontecido e
esperava “que assim se desenvolva para que possamos conduzir a bom termo esse

problema”.?®°

27 SIGAUD, Lygia. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.28-29.
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Uma declaragao que nos indica as incertezas em relagdo ao movimento dos
trabalhadores rurais e ndo a confiangca no fim do movimento, que nas palavras de
Marco Maciel, para se manter a “bom termo” deve continuar a se desenvolver sem a
ocorréncia de nada grave. Para o governador o fim tranquilo das “negociacdes” € a
retomada das atividades da agroindustria do Estado e ndo as melhores condi¢des
de vida e trabalho para os homens do campo.

A reunido do dia 04 de outubro comecou as 10:00 da manha com a mediag&o
da Delegacia Regional do Trabalho, fala de Alexandre Kruse, o delegado do
Trabalho, que afirmou: “antes do grito de pedir, se imp0e a possibilidade de pagar; e
o Governo, aqui por nés representado, espera que se chegue a conciliacdo”. Em
todas as falas dos representantes do governo se frisa a conciliagdo, contudo esta
sempre vem antecipada da “impossibilidade” em atender as reivindicagdes dos
trabalhadores, no minimo ja garantidas por lei, ou seja, temos uma conciliagdo em
qgue teoricamente as duas partes cederiam para entrar em acordo e em todo
momento s6 se pontua a diminuicdo do pleito do trabalhador e ndo o esfor¢co dos
empregadores em cumprir os direitos garantidos aos canavieiros e as reivindicagoes
por melhores condicbes de vida no campo. Em que ambito entdo funciona essa

conciliacdo, se as duas partes envolvidas sdo assimetricamente favorecidas?

A Delegacia Regional do Trabalho que tem o discurso de proteger o
trabalhador, parte menos favorecida da relagéo, esta a todo momento defendendo o
discurso da agroindustria acucareira sobre 0s argumentos econdmicos que
impossibilitariam as quitacfes trabalhistas. Como bem colocado por D. Helder, se
este ramo da atividade econdmica do estado estivesse passando pelas restricoes
“lamentadas” pelos grandes proprietarios teriamos um abandono dessas atividades

e ndo um crescente fluxo de geracdes que se expandiu constantemente®’°,

O delegado regional do trabalho propds entdo no encontro com 0sS

empregadores e trabalhadores que a primeira clausula do documento®* de

2’9 DABAT, Christine Rufino. Moradores de Engenho: relacdes de trabalho e condicdes de vida dos

trabalhadores rurais na zona canavieira de Pernambuco segundo a literatura, a academia e o0s
E)7r1()prios atores sociais. Op. Cit. p.68.

Ver: Documento Reivindicatério dos Trabalhadores Rurais da Zona da Mata. In: SIGAUD, L. Greve
nos Engenhos. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1980.
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reivindicacdo dos trabalhadores fosse deixado para o fim da discuss&o?’®. Nesta
clausula os canavieiros reivindicavam um aumento de 100% a incidir sobre o salério
minimo da zona metropolitana do Estado de Pernambuco. Lutavam pela

equiparacao dos direitos frente aos trabalhadores urbanos do pais.

Até as 19:00 do dia 04 foram discutidas seis das 20 clausulas que compdem o
documento reivindicatério dos trabalhadores do agucar da Zona da Mata. Destas,
quatro ficaram pendentes de consulta e apenas duas tiveram uma resolucgao final. A
clausula de namero cinco foi uma das aprovadas na reunido, nela os trabalhadores
reivindicam o pagamento da primeira parcela do 13° salario até o dia 20 de junho de
cada ano®”®. Os empregadores aceitaram a clausula com a condicdo de efetuar o

pagamento até o dia 30 e ndo até o dia 20.

A segunda reivindicagao aprovada na reunido dizia respeito ao pagamento de
diarias integrais, em caso de acidente de trabalho, até o recebimento devido pelo
orgao previdenciario. Na situacdo anterior, 0s canavieiros acidentados no trabalho
esperavam de 6 meses a 1 ano pelo recebimento das garantias previdenciérias, pois
os empregadores delegavam toda a responsabilidade ao O6rgdo nacional de
Previdéncia Social. Os representantes dos empregadores consultaram entdo o INPS
(Instituto Nacional de Previdéncia Social) sobre a possibilidade de um convénio
nesse sentido. Apdés a resposta de Brasilia os empregadores informaram a

viabilidade da celebrac&o do convénio e deram resolucao & clausula.?™

CLAUSULA SEGUNDA - Fica assegurado o pagamento do salario pelo
empregador, durante os primeiros quinze dias do afastamento do
trabalhador rural por motivo de doenga®”.

A sétima clausula assegurava limites para as diversas tarefas executadas
pelos trabalhadores no campo, reivindicando por um salario pré-estabelecido para
cada tipo de tarefa®’®. Esta foi a discuss&o mais demorada da reunido do dia 04. Os

empregadores argumentavam que a fixacdo das tarefas diminuiria a produtividade

21 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Jornal do Comércio. Recife.
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do setor e seria como decretar a “faléncia dos cultivadores de cana de

Pernambuco”’’. Os trabalhadores contra-argumentavam que n&o desejavam o:

atrofiamento da produtividade do setor, mas apenas a limitacdo das tarefas,
para que nao volte a ocorrer 0 que ja se tornou um habito na area
canavieira pernambucana: a cada aumento de salario, os patrbes

aumentam também as tarefas, de modo que o indice de aumento salarial

nunca é real, sempre fica abaixo do estabelecido®’®.

Os trabalhadores rurais da zona canavieira de Pernambuco sabiam em que
ambito estavam reivindicando seus direitos e demonstravam conhecimentos de
causas econdmicas, como a auséncia do real indice de aumento salarial em outras
demandas. Discutiam respaldados em argumentos tdo fortes quanto e menos
dramaticos que os senhores de engenho e lutavam pelo cumprimento minimo das
garantias j conquistadas. Nesse patamar os empregadores ndo poderiam sustentar
seus argumentos na falta de condic6es e ameaca de seus negaocios.

Apés discutir por mais de duas horas a mesma clausula, a reunido foi
suspensa e a discussdo em torno dela ficou para ser apreciada juntamente com a

reivindicacdo de aumento de 100%.

Esta era uma das estratégias encontradas para nao “estancar’” as
negociacfes, as questdes mais dificeis, como o aumento salarial e a tabela de
tarefas, foram deixadas para um momento final, enquanto as de mais facil acordo
davam o ensejo necessario para o inicio das negociacdes®’®. Contudo, o primeiro
encontro dos representantes dos empregadores e dos trabalhadores demonstrava

que uma conciliagéo de fato ndo seria concretizada em curto tempo?®°.

1281

“E, enquanto

néo se chega a qualquer conciliagéo, a greve continua

A primeira pagina do Jornal do Comércio dois dias ap0s a eclosédo da greve

nos engenhos da Zona da Mata era a manchete: “Ministério do Trabalho vem ver

21 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Jornal do Comércio.
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greve no campo”. O ministro do Trabalho, Murilo Macedo, mandava para Recife
como observador o secretario de Rela¢des do Trabalho, Alencar Rossi, para assistir
a reunido entre empregadores e trabalhadores do campo®?. Numa reunido informal
que teria acontecido na tarde do dia anterior, 0 secretario do Trabalho e Acao Social,
José Tinoco, estava presente e este fato levantou especulagdes sobre o objetivo do
secretario de “sentir o clima e os animos dos trabalhadores” e, a partir dai, tracar
planos para o governo estadual desempenhar em caso de ndo haver acordo entre

patronato e trabalhadores do campo?®.

O delegado Alexandre Krause dizia estar otimista com a possibilidade de
assinatura de um acordo. Os representantes da agroindustria do agucar afirmam ter
conhecimento das sérias dificuldades enfrentadas pelos trabalhadores rurais, mas
alegam que os empregadores estdao passando por grande crise com a defasagem do
preco da cana e do agucar e com isso ndo podem atender aos “justos reclames da

classe assalariada”®*,

O Secretéario das Relacbes do Trabalho chegava em Recife para assumir a
presidéncia das negocia¢cdes no lugar do Delegado Regional do Trabalho. Ele foi
enviado especialmente pelo Ministro do Trabalho para desempenhar essa funcéo?®°.

No dia seguinte a imprensa noticiava as resolu¢des da reunido da quinta-feira
04 de outubro, pontuando que a reducao de tarefas teria sido a reivindicacdo mais
discutida durante o encontro. Os proprietarios insistiam que esta reivindicacdo era
impraticavel, pois reduziria a produtividade e afetaria a economia do Estado®®. A
reducdo das atividades e a elevacdo dos precos dos servicos bracais na zona
canavieira de Pernambuco eram vistos pelos senhores de engenho e usineiros como
a decretacdo de faléncia da agroindastria. O Unico ponto acordado até entdo dizia
respeito ao trabalhador rural acidentado e o recebimento das diarias pelo

proprietario que seria posteriormente ressarcido pelo INPS, fazendo com que o
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trabalhador ndo esperasse pelo beneficio por 6 meses ou mais apds o acidente de
trabalho. Reformulada, a clausula sé foi aprovada ap6s a autorizagdo de Brasilia
firmando o convénio com os proprietarios para o ressarcimento posterior®’.
Usineiros e senhores de engenho concordaram com a clausula apenas quando
asseguraram que nao seriam prejudicados, eles “acataram a contraproposta da DRT
em acompanhar a legislacdo vigente para a area urbana, de apenas 15 dias de

auxilio-doenga, mas na dependéncia de que seréo ressarcidos pelo Funrural®®.

O presidente do sindicato dos fornecedores de cana-de-agucar, como
representante da classe, afirmou ser favoravel ao aumento salarial dos
trabalhadores do campo. Entretanto, sua postura foi fortemente contestada por
fornecedores de cana, que declararam ao jornal Diario de Pernambuco que o
presidente “ndo tem autoridade para tomar qualquer decisdo sobre o aumentol...],
pois nos associados ndo Ihe concedemos poderes para isso. [...] 0 presidente do
sindicato ndo pode nem deve tomar qualquer iniciativa para aumentar o salario dos
ruricolas”. A autoridade do representante dos proprietarios era entdo contestada em
veiculacdo publica. Se ele ndo era a pessoa com poderes para falar pela classe,

guem seria?

Na mesma reportagem o Jornal do Comeércio traz o depoimento do presidente
do Sindicato patronal afirmando que “boa vontade” ndo faltara aos empregadores: “o0
que nés ndo sabemos é se teremos dinheiro”?®. Este discurso de lamentacées dos
proprietarios era utilizado em todas as declaracdes publicas, enfatizando que a
dificuldade em cumprir a legislagéo trabalhista no campo se dava pela auséncia de

recursos e auxilio do préprio governo®®.

O argumento do fornecedor de cana que fala ao jornal € que a classe nao
pode assumir o 6nus de um Governo omisso. Alegam que pagam “juros altissimos a

bancos particulares em empréstimos simples para podermos manter a atividade e,
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mais do que isso, sinceramente é exigir demais”, concluia o proprietario e fornecedor
de cana. Outro proprietario afirmava que eles estariam assumindo o “6nus social no
campo” e era necessario que o Governo fornecesse as condi¢cdes para que eles
pudessem melhorar os salarios dos canavieiros®®. O patronato joga para o Governo
a culpa do desrespeito que eles praticam com 0s canavieiros e seus direitos
trabalhistas.

Ao lado das reportagens sobre a greve nos engenhos da Mata era noticiada a
abertura do | Encontro dos Dirigentes Sindicais de Pernambuco, promovido pelo
Governo do Estado e pela Secretaria do Trabalho e A¢do Social. O ministro do
Trabalho, Murilo Macedo, participaria do encontro, marcando presenca na

solenidade de encerramento®®?.

Na abertura do encontro, o governador Marco Maciel faria uma palestra com o
tema: “Pernambuco: Sindicalismo como fator de desenvolvimento e participacéo
politica”. Nos dias seguintes do encontro, ainda seriam realizadas conferéncias por
professores como José Guedes Correa Gondim, que abordaria o tema “A

Representacéo Sindical e a Justica do Trabalho”.?%

Podemos perceber o governo fortemente preocupado com a atuacdo dos
sindicatos no estado. O Ministério do Trabalho voltando suas atenc¢Bes para
Pernambuco, enviando o préprio ministro do Trabalho para participar deste encontro,
gue seria o primeiro a reunir todos os dirigentes sindicais do estado. O governador
Marco Maciel também marcaria presenca, trazendo uma palestra sobre a
importancia da participacdo politica dos sindicatos. O encontro era uma forma de
“educar” os dirigentes sindicais sobre suas atuagfes politicas no Estado, definindo
os direitos, os deveres, 0s aspectos das reivindicacdes e até as relacdes com as

instituicdes juridicas.

Os jornais relatavam a sequéncia da discussdo entre camponeses e

proprietarios, onde até o fim da noite do terceiro dia de negociagbes “usineiros,

291 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.

Recife. 05 out. 1979. A-7.

292 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Jornal do Comércio. Recife.
06 out. 1979 p.3.

% |bidem.



106

fornecedores e trabalhadores do campo discutiam as clausulas iniciais da proposta

feita pelos camponeses, sem que os principais tépicos fossem ainda negociados”***.

Até os itens ja discutidos e aceitos pelos proprietarios foram aprovados com
dificuldade, tendo suas redacfes alteradas. Jornais anunciavam que dificilmente as
negociacdes chegardo a bom termo, ja que a classe patronal é enfatica em recusar

o indice de 100% reivindicado pelos trabalhadores do campo®®.

A reunido da sexta-feira iniciou com a chegada de Alencar Rossi, secretario
de Relacdes do Trabalho e representante do ministro do Trabalho. Até entdo o
secretario havia realizado reunides em separado com empregados e empregadores.
Nesta reunido participaram os dirigentes de 24 sindicatos de trabalhadores rurais da
Zona da Mata, representantes dos usineiros e senhores de engenho e o secretéario
de Relagbes do Trabalho, representando o ministro do Trabalho. O secretario seria 0

intermediario nas negociacoes.

O secretario das Relac¢des de trabalho iniciou a reunido afirmando que estava
bastante otimista com as “disposi¢cdes” de ambas as partes na busca de solugdes e
perspectivas de “atendimento de diversas reivindicacdes por parte dos patrbes, e

"2%  para o

das perspectivas de flexibilidade por parte dos camponeses
representante do ministro do trabalho, otimismo era o patronato atender a parte das
reivindicacoes e trabalhadores “flexibilizarem” seu pleito. A reunido de conciliacdo
com O secretario terminou sem que se chegasse a conclusées das demais

clausulas.

O aumento salarial e a limitacdo de tarefas eram tidos como as reivindicacdes
de mais dificil solugéo e assim como nas outras reunides, foram deixadas para o fim.
Seguindo todo o rito burocratico da opcdo pela greve legal, os trabalhadores

entregaram no comeco da reunido um informe relatando todas as atividades do
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2% Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Jornal do Comércio. Recife.
06 out. 1979 p.3.
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movimento até o momento, assim como na primeira reunido, montaram um memorial

descrevendo as reivindicagdes e especificando cada clausula.

Os usineiros insistiam no discurso de que o aumento salarial de 100% era
inviavel?®’. Permaneciam no argumento de que a economia agucareira é atividade
sujeita as determinacdes governamentais e 0 aumento salarial e a reducdo das
tarefas implicariam a inviabilidade do setor agucareiro. Enquanto isso, 20 mil
trabalhadores da zona canavieira permaneciam em greve no quarto dia do
movimento, reiterando que estdo dispostos a continuar o movimento paredista até
que os empregadores atendam todas as reivindicacdes apresentadas pelos

canavieiros®%,

Apos cinco dias de negociacdes a reunido conciliatéria apresentava resolucao
de apenas oito das 20 clausulas reivindicadas®®. Dentre as resolucdes, os
empregadores prometeram pagar o “salario-insalubridade, o duplo parcelamento do
13° més, o fornecimento dos instrumentos de trabalho (enxadas, etc), suspender a
constante remocdo dos trabalhadores para atividades fora do engenho onde
trabalham, a recuperacdo das moradias (em trés anos), construir escolas para os
filhos dos assalariados™®. Os representantes dos empregadores e os dirigentes

sindicais ja haviam discutido e concordado com 70% da tabela de tarefas.

A reunidao que comecou no fim da tarde do sabado dia 06 de outubro e durou
até as 5 horas da manhd do domingo, ndo esgotou os itens da pauta de
reivindicacdes, as duas partes ndo chegavam a um acordo sobre a proposta de
diminuicdo da equivaléncia entre a tarefa e o pagamento da didria dos
trabalhadores. Os proprietarios alegavam que nao podiam “suportar uma diminuigéo
da produtividade do trabalhador por horas de servico pago”, enquanto os Sindicatos
dos Trabalhadores Rurais sustentavam que os direitos dos trabalhadores do campo

devem ser respeitados assim como os direitos dos trabalhadores das cidades. Os

297 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.

Recife. 07 out. 1979. A-28.

298 Arquivo Publico Jordao Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
Recife. 07 out. 1979. A-28.

29 |bidem.

%9 |bidem.
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dois mais importantes pontos da pauta ficavam para discussdo na segunda semana

das negociacdes.

O Governo declarava que iria intervir o minimo possivel nas negociacdes
trabalhistas. O ministro Murilo Macedo afirmava que o Ministério do Trabalho s6 ira

participar das negociacbes se fosse absolutamente indispensavel**

, hegou a
imprensa “que o seu projeto seja prejudicial ou tenha o objetivo de neutralizar a forga
das diregbes sindicais, junto as suas categorias” e lamentou que “alguns dirigentes

estejam fazendo criticas nesse sentido”%.

Na segunda-feira dia 08 de outubro o Diario de Pernambuco veiculava a
matéria noticiando que se um acordo néo fosse estabelecido nas primeiras horas do
dia a “Greve no campo pode paralisar cem mil” trabalhadores®*®. O prazo para a
decretacdo da paralisacéo das atividades de mais de 240 mil trabalhadores de cana
do Estado era estipulado para o dia seguinte com a decretacao da greve geral, caso
nao houvesse acordo sobre o percentual do aumento reivindicado pelos

trabalhadores, clausula evitada em todas as outras reunides conciliatorias.

Com sete dias de negociacfes a greve foi entdo suspensa. O patronato se
comprometia a assinar um protocolo com a aprovacdo da maioria das clausulas
reivindicadas. As negociacdes haviam sido dificeis, mas o resultado final era

favoravel aos trabalhadores.

Do aumento salarial de 100% conseguiram 52%, o que de certa forma
representava um aumento de mais de 100% em relacdo ao minimo regional de
outubro do ano anterior’®. Como em qualquer negociacdo, a elaboracdo das
clausulas foi pensada com uma margem para negociacdo o que garantia uma real

conquista da reivindicagéo por reajuste salarial no campo.

As reivindicacdes aprovadas constituiram a redacdo da primeira Convencao

Coletiva do Trabalho no campo. Dentre elas, o adicional de insalubridade, o

s01 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Jornal do Comércio. Recife.

09 out. 1979. p.1.

%% 1pidem.

%9 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Diario de Pernambuco.
Recife. 08 out. 1979. A-1.

%4 SIGAUD, Lygia. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.41
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pagamento das horas extras, o parcelamento de décimo terceiro, eram clausulas
que o patronato da agroindustria agucareira ndo poderia se recusar a aceitar, pois
estas eram garantias do simples cumprimento da CLT. A Convencéo iria confirmar
os direitos ja garantidos por lei e 0s usineiros e senhores de engenho nao tinham

como recusar publicamente o cumprimento do aparato legal.

A aprovacgéo do protocolo de acordo marcou o término da greve da Zona da
Mata. O acordo foi firmado entre os representantes dos trabalhadores e os

representantes patronais.

O acordou resultou em 52% de reajuste salarial sobre o atual salario, que
comecava a vigorar a partir do dia 08/10/1979. Foi aprovada a tabela elaborada
pelos sindicatos de trabalhadores rurais que estipulava as atividades do campo. Os
proprietarios prometeram ceder entre um e meio a dois hectares para plantio de
subsisténcia a cada trabalhador dependendo do niimero de familia.3%

O secretario de Relagcdes do Trabalho e assessor do ministro Macedo,
anunciou em entrevista coletiva ha manha do dia 08/10/1979 o fim das negociacdes
e analise das 20 clausulas constantes no elenco de reivindica¢des dos trabalhadores

da Zona da Mata. Declarou ainda que:

Essa convencdo poderda mudar a relagdo entre trabalhadores do campo e
empregadores”, pois “o interesse do governo, em resolver o problema,
deve-se, principalmente, a situacdo de fome, miséria e doenca que é
registrada na Zona Canavieira do Estado, preocupando ndo somente o0
ministro do Trabalho, Murilo Macedo, mas outras areas governamentais,

conscientes de que as condi¢cbes de vida dos trabalhadores sdo muito

dificeis”.>%

Para além dos dispositivos que envolviam diretamente a Consolidagdo das
Leis Trabalhistas, outras clausulas importantes para os trabalhadores do campo
foram aprovadas. A Tabela estabelecia equivaléncias entre os diferentes servicos do
campo na producdo da cana e duas formas de remuneracdo®”’. O termo dos
trabalhadores era o aumento da extensao das tarefas a cada aumento salarial, o que
é frequente nas relacGes de trabalho da Zona da Mata. Desta forma, o proprietario

consegue anular qualquer vantagem que o trabalhador tenha conseguido com o

305 Arquivo Publico Jorddo Emerenciano. APEJE — Setor da Hemeroteca. Jornal do Comércio. Recife.

09 out. 1979. p.3.
%% 1bidem.
%7 SIGAUD, Lygia. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.42
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dissidio. A Tabela era importante para regulamentar as garantias conquistadas e
seria utilizada como dispositivo legal para validar o aumento salarial sem o aumento
forcado da intensidade de trabalho.

O acesso a terra foi um ponto retomado nos movimentos reivindicatorios do
final da década de 1970 e inicio de 1980%%. A reivindicac&o por terra para cultivo de
lavouras de subsisténcia era consagrada na Convencao prevendo a concesséo de
uma area de até 2ha para cada trabalhador. A resisténcia do patronato em ceder
parte de suas terras residia no receio da menor subordinacdo do trabalhador ao
regime assalariado quando da possibilidade de produzir parte de sua subsisténcia.
Os trabalhadores lutam e transformam em direito aquilo que era considerado apenas
uma concessao por parte do senhor de engenho.

Outra importante conquista se deu com a proibicdo de realizar o pagamento
no barracdo e do impedimento de descontos na remuneragcdo provenientes de
dividas com o barraqueiro. Era a luta dos trabalhadores rurais pela extincdo de uma
pratica colonial que era utilizada como mecanismo de reter os salarios dentro dos
engenhos e aumentar a exploracéo nas relacdes com os trabalhadores do campo.

Logo ap6s a assinatura do protocolo os trabalhadores se reuniram nos
engenhos para apresentar os resultados das negociacbes e foi comemorada com
choro, riso e danca®®. A assinatura da primeira Convencéo Coletiva do Trabalho no
campo consolidava as conquistas do movimento reivindicatorio dos trabalhadores

rurais na luta por direitos.

%% |bidem. p.44
%9 SIGAUD, Lygia. Greve nos engenhos. Op. Cit. p.39



111

CAPITULO 3

Sindicatos, Clandestinos, Fichados e Direitos: Relacdes de trabalho e espacos

de luta no campo.

Os dois capitulos anteriores discutiram a eclosdo de movimentos
reivindicatorios e a constituicdo de leis e direitos na zona canavieira de Pernambuco,
a partir da analise das experiéncias trabalhistas coletivas no mundo dos engenhos e
embate judiciais travados pelos trabalhadores rurais na luta pelos seus direitos.
Contudo, a constituicdo destes espacos de luta no campo foi fortemente influenciada
pelas relacdes estabelecidas entre os trabalhadores do aclcar e os sindicatos rurais

ao longo do regime civil-militar.

O presente capitulo pretende discutir as praticas das organizacfes sindicais
no cenario da agroindustria acucareira do Nordeste e, ao mesmo tempo, discutir
como se reinventavam as representacées politicas®*° ao longo do tempo. Pretende-
se assim analisar de que forma estas representacfes dos trabalhadores articulavam
iniciativas individuais e coletivas transformando resisténcias de trabalhadores em
reivindicacdes coletivas, eficazes na constituicdo de espacos para lutar e reivindicar
o cumprimento de direitos no campo. Além de discorrer acerca dos espacos de luta
e reivindicacbes coletiva de direitos, procuraremos dar visibilidade a vigilancia
exercida pelo DOPS/PE para acompanhar os movimentos e as representacdes dos

trabalhadores rurais da Zona da Mata de Pernambuco.

Fichados e Clandestinos na zona canavieira de Pernambuco

Quando o trabalhador era “fichado”, o seu caminho a Justica se iniciava no

departamento juridico do sindicato mais préximo ao engenho ou usina do reclamado.

310 A Representacdo Profissional € regulada pela Carta Magna do Estado, cabendo ao Sindicato

defender os direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria profissional. O artigo 159, da
Constituicdo de 1946, em seu titulo Da Ordem Econdmica e Social, ja reconhecia o direito de greve e
a livre associacao profissional e sindical como representacéo legal dos trabalhadores.
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A “ficha” era a identificagdo daqueles que possuiam um contrato de trabalho
registrado em sua carteira profissional e o vinculo de associa¢do com o sindicato da
regido. Para instaurar um dissidio individual era necessario elaborar uma peticao
qgue seria encaminhada ao Juiz Presidente da Junta de Conciliacdo e Julgamento

que funcionava como a primeira instancia da Justica do Trabalho®'.

Os trabalhadores que ndo possuiam um contrato formal de trabalho e um
vinculo com o Sindicato consideravam-se “excluidos dos direitos”. Eram conhecidos
como “clandestinos” e identificavam-se como aqueles que viviam sem existéncia

legal®*?.

Os trabalhadores rurais e o campo brasileiro passaram por mudancas ao
longo das décadas de 1970 a 1980, no contexto da denominada ‘modernizacao da
agricultura’. O setor agricola absorveu um numero crescente de crédito agricola,
tecnificou e mecanizou a produgcdo, integrando-se aos circuitos de
comercializacéo®". Entretanto, a estrutura da propriedade rural ndo foi alterada para
acompanhar essa modernizacéo e isto se refletiu nas condi¢cées de vida do campo.

Segundo Moacir Palmeira, em “Estado, modernizacdo e reforma agraria”®*

, esta
modernizacdo aumentou a taxa de exploragdo da forca de trabalho nas atividades

agricolas e piorou a qualidade de vida da populacéo trabalhadora do campo.

»315

A liquidacao da condi¢ao de ‘morada’™™ implicava na saida do trabalhador do

engenho que ndo mais encontrava casa e trabalho em condi¢cdes semelhantes numa

outra propriedade>'®

, como no periodo anterior. Palmeira estabelece uma relacéo
entre a modernizacado da agricultura e esta expropriacédo vistas nas relacdes sociais

do campesinato, sem, contudo, indica-las como causa e efeito. O fim da relacdo de

' Com a promulgacdo da Emenda Constitucional n.24 de 1999, as Juntas de Conciliacdo e

Julgamento foram extintas e a partir de entéo instituidas Varas do Trabalho com respectiva jurisdi¢&o.
%12 SIGAUD,L. Os Clandestinos e os Direitos. S&o Paulo: Duas Cidades, 1979, p. 223
zij F;AdLMEIRA, Moacir. Modernizagdo, Estado e questdo agraria. Estudos Avancados. 1989.

Ibidem.
%5 PALMEIRA, M. Casa e Trabalho: nota sobre as relacdes sociais na Plantation tradicional. In:
Contraponto, v. 2, n. 2, p. 205, 1977. O autor conceitua a ‘morada’ e o ‘morar’ como a ligagdo de um
trabalhador a um engenho de uma maneira muito particular. “Quando o trabalhador potencial procura
um engenho, antes de pedir trabalho, o que ele procura é casa. Mas néo é qualquer casa, no sentido
que nés damos a essa palavra, que procura, mas sim casa de morada, uma casa que permita o
sustento dele e de sua familia e Ihe assequre certas vantagens no engenho, além de lhe abrir certas
possibilidades como a do usufruto de um sitio”. (Grifo nosso).
*1° PALMEIRA, Moacir. Modernizacao, Estado e questdo agréria. Estudos Avancados. 1989 p.89
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morada desvincula o trabalhador de suas condigcbes de producéo tradicionais,
impedindo sua reprodugcdo social como ‘morador. Sobre estas mudangas nas
relagdes de trabalho, o autor pontua que “mesmo que aqui e ali essas designacoes
continuem sendo usadas com significados diferentes do passado, provoca a
alteracdo do sistema de posi¢des e oposi¢cdes sociais que circunscreve as praticas

sociais suas e dos grupos com que se relaciona”"’.

A relacéo trabalhador morador e senhor de engenho cede lugar a um conjunto
de oposigcdes sociais “em que ela permanece fundamental, mas, por assim dizer,
muda de natureza”®. A nova relacdo que emerge nessa conjuntura implica uma
forca de trabalho segmentada e ndo mais um somatério de moradores
individualizado. Os ‘fichados’ e os ‘clandestinos’ ocupam esse papel de
trabalhadores, onde os ‘fichados’ estdo submetidos a um contrato de trabalho
estabelecido com o proprietério, regidos por legislacédo e garantias que se equivalem
aos trabalhadores urbanos. Os ‘clandestinos’ correspondem aos trabalhadores
expulsos dos engenhos e que estariam nas ‘pontas de rua’ das cidades. Os
‘fichados’ coincidem com os trabalhadores ainda residentes nas propriedades. Estas
novas relacbes que se estabelecem ndo sdo fechadas nem espacialmente
circunscritas, como era a relacdo morador-senhor de engenho®®. Neste sentido,
Palmeira afirma:

‘que nado se trata apenas do desdobramento de papéis antes
desempenhados pelos mesmos personagens sociais, nem tdo somente da
aproximacdo (ou da colocacdo em relac&do) de posicdo sociais antes, por
assim dizer, vinculadas a universos sociais diferentes, mas também do
aparecimento de posicbes e personagens novos, capazes de gerar
interesses novos e de produzir grupos que assumam COmoO Seus esses
interesses mas que so existem porque diminuiram as distancias entre esses

diferentes universos e porque se estruturou um novo sistema de
posigées”szo.

A emergéncia destes rearranjos sociais opera deslocamentos nas relacdes de

trabalho da zona canavieira de Pernambuco.

317 Ipidem.

318 |bidem.

9 PALMEIRA, M. Op. Cit., p.92
320 Ipidem. P.93
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O Estatuto do Trabalhador Rural foi resultado de lutas sociais e politicas. Esta
legislacdo passou a ter existéncia social a partir do momento em que foi
promulgada. A legislacdo voltada para os trabalhadores do campo permitiu a
reordenacao das relagcbes sociais de trabalho e propiciou a “formagdo de novas

identidades™?!.

Os clandestinos nao usufruem os direitos assegurados pela legislacao
trabalhista em vigor, como os fichados que reconhecem tais direitos e reivindicam
por eles no tribunal. Os empreiteiros fazem a mediacdo destes trabalhadores aos
engenhos e usinas e desvinculam assim a relacdo com o proprietario, sendo assim
os clandestinos ndo séo assistidos pelos direitos assegurados aos trabalhadores do
campo, como salario minimo, décimo terceiro més, repouso remunerado, férias,
horas extras, trabalho noturno, etc. Pela auséncia de vinculo formal, eles né&o
reivindicam o cumprimento destas garantias e se submetem as péssimas condicdes

de vida e trabalho no campo.

Aqueles que mantém uma relacdo de trabalho direta com o proprietario,
porém coagidos a ndo se vincularem aos sindicatos, também encontram grandes
dificuldades para estabelecer lutas pelos direitos na Justica. Esse perfil se aproxima
do trabalhador morador, que mesmo com o fim da relacdo de morada ainda mantém
as caracteristicas das praticas da antiga relacdo de trabalho, com os “direitos”

estranhos a nova relacgéo.

Ficha e Acesso a Justica

O trabalhador identificado como “fichado” buscava o sindicato rural para
mediar a reclamacao trabalhista apresentada a Junta de Conciliagdo e Julgamento.
O registro profissional associado a “ficha” indicava o trabalhador que possuia um
contrato de trabalho com o engenho e um vinculo de associacdo com o sindicato da

regiao.

321 |pidem. P. 95
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Como caracteristica da justica trabalhista, a conciliagdo era termo primordial
do dissidio e com isso o0 processo instaurado pelos trabalhadores rurais precisava da
elaboracdo de uma proposta de acordo entre as partes. A proposta de conciliacdo se
dava em dois momentos. O primeiro ato de conciliacdo era proposto apdés a
apresentacao da defesa pela reclamada. O segundo ato de conciliacdo se realizava
no momento anterior ao julgamento da Junta, logo apds o encerramento das provas.
O processo do trabalhador Djalma Soares da Silva contra a Usina Bulhdes, por
exemplo, reclamando demissédo sem justa causa e devidas reparacdes trabalhistas,
teve o acordo de conciliagdo assinado no primeiro momento da audiéncia de
instrucdo. O Juiz Presidente ap0s ouvir as partes propds a conciliacdo e esta foi
aceita e registrada sob as condices do acordo entre os litigantes®??. A Usina se
compromete a cumprir as condicdes aceitas no acordo e o trabalhador declara dar
quitagédo sobre o objeto da reclamagé&o e do contrato de trabalho, com isto, ele n&o
pode mais pleitear questéo sobre este objeto. A conciliagdo encerra 0 processo na

Junta, como a coroacao desta instancia do Poder Judiciario trabalhista®*.

A representagdo classista era um dos componentes mais questionados na
estrutura da Justica do Trabalho. A audiéncia aconteceria com a presenca de juizes
leigos que representavam os proprietarios dos engenhos e os trabalhadores rurais.
Estes juizes, conhecidos por Vogais, eram indicados pelos sindicatos das
respectivas classes. A composi¢ao dos vogais era estabelecida pelo mesmo nimero
de representantes para ambas as classes, considerada assim paritaria. A legislacéo
trabalhista procurava limitar ao maximo a selecéo destes juizes leigos para exercicio
do cargo de vogal. Eram encaminhados trés nomes para o presidente do Tribunal
Regional do Trabalho para que apenas um vogal fosse selecionado®**. O vogal
escolhido deveria ter reconhecimento de sua “idoneidade moral” perante o
tribunal®®. A presenca dos vogais nos embates judiciais trabalhistas dava a esses

segmentos sociais, os trabalhadores, a sensacao de participar da privilegiada tarefa

322

- Processo 2028/81 impetrado na Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatéo.

Sobre as conciliagbes na Justica do Trabalho, ver: ESPERANCA, Clarice. A greve de Chumbo. O

movimento de resisténcia dos trabalhadores da Empresa Jornalistica Caldas Junior. Porto Alegre:

Dissertacdo de Mestrado, 2007.

%4 A Emenda Constitucional n.24, de Dezembro de 1999, extinguiu os juizes classistas, conhecidos
or Vogais.

> CORREA, Larissa Rosa. Trabalhadores téxteis e metallirgicos a caminho da Justica do Trabalho.

Dissertacao de Mestrado. Campina, SP, 2007, p.29
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de distribuir a justica®®. Na década de 1970 houve muitos processos de afastamento
de vogais. Muitos juizes leigos foram considerados comunistas e tiveram seus

cargos cacados pela propria Justica do Trabalho®?’.

As reivindicacbes eram apresentadas a Junta e esta decidiria se a
reclamacdo era procedente ou improcedente de acordo com a CLT*® e ETR®*®,
Uma série de documentos poderiam ser anexados aos autos do processo, que se
vinculavam as provas e testemunhas. Para cada parte era permitido o
encaminhamento de até trés testemunhas. A pericia ndo constituia peca obrigatéria.
Caso solicitada, cada parte elaboraria uma séria de perguntas que orientariam a
investigacdo com um perito indicado pela reclamada e um perito indicado pelo

reclamante®%®.

Os recursos constituiam dispositivos que podiam ser acionados por ambas as
partes. Eles eram utilizados como ferramentas no embate judicial numa via de mao

dupla, ora por trabalhadores rurais, ora por proprietarios.

Os trabalhadores rurais criticavam fortemente a utilizacdo dos recursos pelos
proprietarios para protelar as decisdes do conflito trabalhista. Dentro do Direito
Trabalhista se entende o recurso como um desprestigio da primeira instancia, no
caso a Junta de Conciliacdo e Julgamento. O recurso quebrava a unidade do
processo. Os autos precisavam ser reunidos de acordo com o caminho que o
processo faria numa nova instancia e discussao de uma nova turma. O recurso é
interposto apdés a sentenca. Porém, a sentenca encerra a instancia. Constitui a
decisé@o que encerra o julgamento na Junta trabalhista. A partir de entdo, o processo

sobe para o Tribunal Regional do Trabalho.®**

Os recursos tém como caracteristica a voluntariedade. A parte que se sentiu
prejudicada com a decisdo judicial possui o direito de recorrer. Nao héa

obrigatoriedade para as partes. Entretanto, quando a parte interessada deixa de

%2% |pidem.

%27 |bidem.

B OoLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho, Decreto-Lei N. 5.452, de 10 de novembro de 1943

%9 ETR — Estatuto do Trabalhador Rural. Lei n. 4.214, de 02 de Marco de 1963. Disponivel em:
http://www010.dataprev.gov.br/sislex/paginas/42/1963/4214.htm

%39 processo 788/79 impetrado na Junta de Conciliacéo e Julgamento de Jaboatao.

%1 SUSSEKIND, A. Manual da Justica do Trabalho. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 1944
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recorrer ocorre a preclusdo, ou seja, a perda do direito de agir nos autos®*. A
preclusdo temporal estava presente nos autos dos processos dos trabalhadores
rurais. O patronato via no recurso a estratégia de impedir a execucdo das decisdes
favoraveis aos trabalhadores da zona canavieira e tentavam até as Uultimas
possibilidades reverter o cumprimento das garantias legais®**. Os prazos para os
recursos também sao regulamentados por aparatos legais. Encontramos as
contestacfes das decisbes da Junta em extensas cartas redigidas as instancias
superiores pelos advogados patronais. Porém, a interposicédo fora do periodo era

respondida com a preclusdo temporal®**.

O recurso provoca uma nova analise sobre a decisdo, com o objetivo de
reformar, modificar ou integrar a sentenca dentro do mesmo processo. Dentre os
recursos mais utilizados no ambito da Justica Trabalhista, encontramos nos autos 0s

agravos, 0s embargos, o recurso ordindrio e o recurso de revista.

Os embargos séo interpostos quando o valor do processo € igual ou inferior a
seis vezes o0 salario minimo. O embargo € julgado na mesma instancia, na propria
Junta. O embargo de declaracéo é interposto com a finalidade de pedir ao juiz que
decretou a sentenca, que se esclareca um ponto da deciséo, eliminando a existéncia
de uma possivel obscuridade na sentenca, omissao ou contradicdo no julgado. O
prazo para se interpor esse tipo de recurso € de cinco dias. “O pedido sera dirigido
ao relator, que o levara para julgamento na primeira sessdo da turma ou do

» 335

plenario”.”*> Quando o relator indeferir os embargos de declaracéo, caberd agravo

de instrumento.

7

O agravo de instrumento € interposto diretamente no tribunal de segunda
instancia, com copias de pecas do processo em curso ha primeira instancia, para
qgue o tribunal possa compreender a controvérsia que esta sendo submetida ao seu

crivo®*®. O agravo cabe nas seguintes situacdes: contra “decisdo que possa causar

%% |bidem.

%33 processo 641/79 impetrado na Junta de Conciliagdo e Julgamento da Jaboat&o.

%% SUSSEKIND, A. Op. Cit.

%% Supremo Tribunal Federal. Embargos de Declaracdo. In: Glossario Juridico.Pagina visitada em: 10
de junho de 2013.

%% Ver: DIDIER JR, Fredie. Curso de Direito Processual Civil: vol.3: meios de impugnacdo as
decis@es judiciais e processos nos tribunais. Salvador: Juspodivm, 2009, p.152.
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lesdo grave ou de dificil reparagdo” e contra “decisdo posterior a sentenga que
inadmita apelagédo ou negue o efeito suspensivo a apelagdo”. A Consolidagdo das
Leis do Trabalho entende que cabera agravo no prazo de 8 dias e o agravante
precisa requerer Juntada aos autos do processo de copia da peticdo do agravo de

instrumento. A Juntada é a incorporacéo definitiva ao processo®*’.

De acordo com o Cddigo de Processo, o recurso agravo de instrumento deve
informar a exposicao dos fatos e do direito, assim como a peti¢ao inicial que abriu o
processo trabalhista®®. O agravo também deve conter as razdes para a reforma da
decisédo, o nome e endereco dos advogados, a copia da decisdo agravada, a copia
da certiddo de intimac&do da decisdo, a copia das procuracées e comprovantes®*. O
recurso de revista pode ser encaminhado ao Tribunal Superior do Trabalho, depois
que a Junta decidir os embargos ou quando o Tribunal Regional julga o recurso

ordinario®*°,

A fase de execucao é aquela em que se procura fixar o valor da condenacao
e fazer com que o empregador pague aquilo que foi condenado, é fase onde se
executa a sentenca. Nesta fase ainda cabe recurso e este € bastante utilizada pelo
patronato. Ao presidente da Junta poderia ser encaminhado os embargos a
execucao, ao presidente do Tribunal regional o agravo de peticdo e ao Tribunal

Superior o recurso extraordinario®**.

A presenca do advogado para representar o reclamante ndo era exigida pela
justica trabalhista. Contudo, os periédicos dos érgdos de representacdo abordavam
a importancia de ter um advogado para representar e defender os direitos do
trabalhador e a importadncia de procurar o sindicato para resolver o conflito
trabalhista. Os sindicatos procuravam alertar o trabalhador para que ele jamais
comparecesse sozinho ao tribunal, afinal “o advogado, como todo técnico, requer
provas, sabe perguntar, sabe fazer a defesa e razdes, sabe interpretar as leis e a

sentencga, sabe recorrer”. O representante processual conhecia as regras do embate

7 Art. 522, CPC. Lei n.9 de 30 de Novembro de 1995.

%38 processo 1039/80 impetrado na Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jaboat&o.
%9 Art. 522 do CPC.

%9 pProcesso 105/81 impetrado na Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboat&o.
%1 SUSSEKIND, A. Op. Cit.
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no palco judicial e esta era uma tatica importante na luta contra o patronato. Com
apenas 0,01% de demanda direta a Junta, sem a mediacdo de um representante
processual, os conflitos na zona canavieira de Pernambuco eram pleiteados por
trabalhadores rurais que confiavam na necessidade desta representacdo frente ao

tribunal®*?.

Para os sindicatos, o trabalhador que impetrava o Termo de reclamagéo
estaria numa situacdo de desigualdade e acabaria sendo ‘engolido’ pelos

experientes advogados patronais®*.

Os sindicatos incentivavam os trabalhadores a reclamarem por seus direitos e
exigirem o cumprimento da legislacéo trabalhista por meio da Justica. A organizagao
dos trabalhadores do campo ja defendia desde o final da década de 1950 e inicio de
1960 que melhor seria morrer lutando do que morrer de fome trabalhando. Esta
também era a palavra de ordem que mobilizava os trabalhadores da cana-de-acucar
na greve dos engenhos do final da década de 1970. A fome, as péssimas condicdes
de trabalho, constituiam as bandeiras de luta daqueles que estavam dispostos a

morrer lutando pelos seus direitos.

Dentre as estratégias para ndo cumprir direitos dos trabalhadores rurais,
encontramos engenhos e usinas que para descaracterizar o vinculo estavel,
realizavam demissdes com poucos dias do periodo formal de 12 meses, para
alcancar a estabilidade. No processo 683/81, o trabalhador rural foi demitido com 11
meses e 20 dias de trabalho no Engenho Goiabeira, assim o proprietario nao
realizaria o reajuste anual e nem assumiria 0os encargos de um trabalhador na

condicdo de estavel**.

O impedimento de testemunhas prestarem depoimentos nas audiéncias de
tentativa de demissdo, por parte do empregador, também constituia estratégia
praticada pelos proprietarios para burlar o aparato legal de protecao do trabalhador.

As testemunhas eram extremamente necessarias para um futuro enfrentamento nos

342 Segundo dados levantados nos autos impetrados na Junta de Conciliagdo e Julgamento de

Jaboatéo.
%3 processo 1.368/80 impetrado na Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jaboato.
%4 processo 683/81 impetrado na Junta de Conciliacéo e Julgamento de Jaboatao.
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tribunais. Impedir as testemunhas de presenciarem a resciséo indireta e o fim do
contrato de trabalho era uma estratégia do patronato para burlar futuras provas que

poderiam ser reclamadas nos embates judiciais. **

Aqueles que trabalhavam por tarefa também eram alvos das “armadilhas” da

136 A conta do dia ndo fechava com o término do dia. Os

classe patrona
trabalhadores aguardavam o apontamento, mas recebiam a negativa dos
apontadores. O ato de apontar a conta do dia correspondia a equivaléncia da diaria
com o minimo regional. Contudo, encontramos trabalhadores que relatam jornadas
de 12 a 14 horas de trabalho por dia, sem o apontamento da diaria ter sido

alcancado.

Segundo a conta feita pelos senhores de engenho para burlar a tarefa, os
canavieiros precisariam trabalhar em torno de 6 dias consecutivos numa semana
para conseguir cumprir 3 diarias do minimo regional. Com isso, a diaria ndo era
apontada pela jornada de trabalho, mas pela produgado. “Apontar a diaria” era a
solicitacdo dos trabalhadores rurais aos administradores do engenho, apés 12 horas

de trabalho num dia, cavando 20 dos 25 sulcos exigidos por tarefa®*’.

As horas extras também eram pautas das reivindica¢gdes no tribunal. Elas ndo
eram pagas pelos senhores de engenho sob a alegacdo do apontamento das
tarefas®*®. No processo 1299/81 o trabalhador Valdeci José relata em sua peticéo
inicial que tinha apenas horario para comegar a trabalhar, as 5 horas da manha “sem
hora para largar’. As jornadas podiam se estender por 12 horas neste regime de
producao. Apos dois anos de trabalho no Engenho Palmeira ele havia sido “demitido
no dia 18 de julho de 1981, sem justa causa, nada recebendo como indenizagao”.
Quando perguntou o motivo que ocasionou o fim da relacdo de trabalho, escutou do
proprietario a expressao “va procurar os seus direitos”. O trabalhador rural procura a

Junta de Conciliacdo e Julgamento e apresenta a reclamacéo contra o engenho. Na

%5 A oitiva das testemunhas no momento da audiéncia constituia importante momento de produgéo

de provas no dissidio trabalhista, com equivaléncia a apresentacdo de documentos que

comprovassem o vinculo de trabalho e as reclamacdes apresentadas na Justica.

%5 CORREA, Op. Cit., p.64.

%7 A tabela de tarefas tinha o objetivo de regular o trabalho no campo, mas era utilizada pelo
atronato como mais um instrumento de exploracéo dos trabalhadores rurais.

8 Processo 871/81 impetrado na Junta de Conciliacéo e Julgamento de Jaboatao.
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primeira audiéncia a reclamada aceita o acordo e o trabalhador rural conquista o

direito a receber as horas extras e a indenizac&o reivindicada>*°.

Os proprietarios relutavam em pagar garantias trabalhistas nas relagbes do
mundo rural. Contudo, os trabalhadores rurais tinham direito a hora extra, pois a
conquista da jornada de oito horas de trabalho era consequéncia de uma série de
lutas dos trabalhadores no campo®°. Sobre as horas extras, o sindicato declarava
que “o que se verifica na lei, € que ela n&o faz qualquer diferenga. Ela ndo diz, por
exemplo: sO os horistas, ou s6 os mensalistas terdo direito a 20% do trabalho extra.

Pelo contrario. Ela diz que a norma é de carater geral”**,

Os trabalhadores associados ao Sindicato, os “fichados”, os registrados,
pleiteavam na Justica as horas extras trabalhadas no corte da cana-de-acUcar
respaldados pelo Estatuto do Trabalhador Rural nos artigos 25 e 26. Conquistavam
a procedéncia no palco judicial e encorajavam os trabalhadores da regido a lutar por

seus direitos.

A saida do trabalhador morador do engenho era seguida pela cobranca das
férias ndo pagas pelo proprietario ao longo dos anos trabalhados no engenho,
entretanto, esta demanda por muitas vezes era recebida com a alegacdo de
compensacdo. O senhor de engenho se recusa a pagar o direito as férias do
trabalhador rural justificando que havia doado terreno para o trabalhador plantar
roca, fazer sitio. O proprietario estabelece uma equivaléncia entre férias e sitio. Esta
equivaléncia € muito frequente nos autos da zona canavieira, em relacdo aos
direitos do trabalhador do campo. O senhor de engenho barganha um direito por
uma boa vontade ou por uma falta do trabalhador. Esta equivaléncia demonstra o

choque entre os codigos da “morada” e dos “direitos”.

As férias constituem um direito, assegurado pelo Estado e pelo 6rgdo de
representacdo dos trabalhadores e ndo ha como o senhor de engenho se recusar a
cumpri-la. O patronato propositadamente mistura os “direitos” com a “morada”

dificultando o caminho do trabalhador a Justica.

%9 processo 1299/81 impetrado na Junta de Conciliacéo e Julgamento de Jaboatao.

%0 ei n.4.214, de 02 de Marco de 1963.
%1 CORREA, L. Op. Cit. p. 67
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Em 1981 encontramos apenas dois processos de trabalhadores néo-
residentes apresentando reclamacdo na Junta Trabalhista contra o engenho
empregador®®?. Aqueles que prestavam servicos regulares por meio de contratos de
trabalho e nédo residiam no respectivo engenho constituiam uma estatistica inferior
em relagcdo aos fichados-residentes. Os trabalhadores do Engenho S&o Salvador
impetravam processos na Junta Trabalhista reivindicando dentre outros direitos, o
salario familia para os pais trabalhadores como aqueles “com 6 filhos menores”>3. A
parte reclamada ndo estabelecia este tipo de contrato de forma recorrente com a
finalidade de se livrar das obrigacdes trabalhistas correspondentes e de possiveis

enfrentamentos na Justica.

Pelos dados levantados, os fichados e residentes apresentam mais questdes
na justica trabalhista. Analisamos alguns autos com processos impetrados pelos
trabalhadores identificados como residentes, ou aqueles que viviam nos engenhos

em que trabalhavam.

Severino Luiz procura a Justica em 09 de junho de 1981 e se declara
residente no Engenho Camacari. Em sua peticéo inicial narra que trabalha para o
engenho desde 1960 e que ha 4 dias o proprietario, “através de seu administrador,
destruiu 2.200 pés de roca (macaxeira) e 520 covas de feijao ja florando, numa area
de 2,5 contas, destruidas com o trator”. O trabalhador impetra sua reivindicagao
trabalhista na Justica com base na exigéncia do cumprimento legal determinado no
Decreto 57.020/65, na qual o empregador concede até 2 hectares para plantio de
lavoura de subsisténcia®*. No processo 862/81, o trabalhador Antonio Carlos dos
Santos afirmou que mesmo dispensado continuou ainda residindo nas terras da
reclamada®®. Em sua peticdo inicial o trabalhador descreve que sempre trabalhou
regularmente para o engenho reclamado desde 1956 e que no fim do més de

fevereiro ndo recebia mais tarefa do administrador e que este havia pedido para que

%2 processo 792/81 e Processo 862/81 impetrados na Junta de Conciliacdo e Julgamento de

Jaboatéo.

%3 processo 792/81 impetrado na Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatéo.

%4 Decreto n. 57.020, de 11 de Outubro de 1965. Dispde sobre a concess&o de terra ao trabalhador
rural da lavoura canavieira.

% processo 862/81 impetrado na Junta de Conciliacéo e Julgamento de Jaboatao.
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Antonio desocupasse a casa onde morava com os seus familiares.**® O trabalhador
reivindica na Justica as férias que nunca recebeu, o 13° salario que nunca ganhou e

a carteira que nunca foi anotada em 25 anos de trabalho para o engenho.

Esta relacdo de trabalho situada historicamente na luta por direitos, ainda
mantém as caracteristicas da relacdo de morada com a equivaléncia do sitio a

auséncia das garantias legais conquistadas no campo.

José Gomes Flor, por meio do processo 2173/81, impetrava uma reclamacao
contra 0o Engenho Jaboatdozinho e se identificava como residente do proprio
engenho. O trabalhador apresenta dentre as razdes do processo, a sua demissao
“sem motivo justo” e ndo recebimento dos direitos trabalhistas, como indenizagao,
férias, 13° més, repouso remunerado, dias santos, entre outros.**” O trabalhador
residente procurou o Sindicato de Vitoria de Santo Antdo para mediar o conflito por
melhores condi¢Bes de vida e trabalho, antes e apds as recisdes. O preposto do
Engenho Jaboatéo inicia sua fala na primeira audiéncia alegando que a reclamacéao
era improcedente e o reclamante ndo fazia jus aos direitos trabalhistas reivindicados,
sem contudo apresentar argumentos que corroborassem sua afirmacéo. Na segunda
audiéncia, onde seriam ouvidas as testemunhas, encontramos o termo de
conciliacdo da causa. O engenho, que inicialmente negou todas as acusacdes
trabalhistas, encerrou o auto efetuando o pagamento de 50% do valor inicial

pleiteado pelo trabalhador rural®®.

Esta era uma estratégia da classe patronal frente aos embates judiciais. O
proprietario ndo cumpria com as garantias da legislacdo trabalhista com os seus
trabalhadores residentes e as reivindicacbes sobre as péssimas condicbes de

trabalho eram constantes.

% |pidem. p.3

7 processo 2173/1981 impetrado na Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatéo.

%8 As conciliagdes eram tidas como primazia das Juntas Trabalhistas, pela rapida resolucdo do
conflito. Os sindicatos também poderiam orientar os trabalhadores a pleitearem valores mais altos
nas peti¢cdes iniciais visualizando o caminho do termo de conciliagdo como proposta seguinte.
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Ditadura Civil-Militar e lutas sociais no campo

José de Souza Martins, em seu livro “A Politica do Brasil”*®®

, pontua os anos
1950 como marco do inicio de amplas mobilizagbes dos trabalhadores rurais no
Brasil, com manifestacfes de cunho propriamente politico. O surgimento das Ligas
Camponesas ganha notoriedade na imprensa e na literatura especializada, com
destaque para a dimensao estritamente politica do contexto de sua emergéncia. O
Estado passa a interpretar este movimento camponés como indicio de uma
revolucao agraria comunista. As Ligas surgiram num momento de transformacfes na
economia do mundo da cana-de-agucar com forte repercussdo nas condicfes de
vida dos trabalhadores rurais da zona canavieira. Essas tensdes que emergiam nos
anos 1950 decorriam das mudancas nas relacbes de trabalho da economia
canavieira. O sitio e a relagdo de “morada” foram reestruturados em meados do

século XX, no qual, segundo Martins:

“a revitalizacdo do mercado do acucar nos anos 1950 reduziu a
parcela do rogado e, consequentemente, implicou um acentuado
aumento da exploragdo de trabalho nos canaviais e aumento da
pobreza rural”*®.

Neste sentido, as Ligas constituiam mais um indicativo da dramatica situagéo
de pobreza na zona canavieira. Entretanto, o surgimento da mobilizacdo dos
trabalhadores rurais em uma cooperativa funeraria também indicava um percurso de
consciéncia que estes poderiam ter da atual situacdo em que viviam®**. Assim, a
Liga passa a funcionar como um instrumento que de certa forma mobiliza os

trabalhadores.

Quando o proprietario decide retomar as terras de lavoura dos “moradores” do
engenho da zona canavieira de Pernambuco, para nelas plantar cana-de-acucar,
estes procuram auxilio em Recife. O deputado socialista e advogado Francisco
Julido sugere que os trabalhadores rurais recorram a via legalista. A luta dos

trabalhadores rurais transforma-se assim numa luta por direitos que ndo eram

%9 MARTINS, José de Souza. A politica do Brasil. Sd0 Paulo: Contexto, 2011.

%9 MARTINS, José de Souza. A politica do Brasil. Sao Paulo: Contexto, 2011. p.109

%1 MARTINS, J. O Estado e a mediacdo moderna do conservadorismo politico. In: A politica do
Brasil. S&o Paulo: Contexto, 2011.p.109. O autor destaca como a concep¢do da morte carregava o
entendimento que demonstrava o que poderia constituir-se como solidariedade dos trabalhadores
pobres em meio a uma situagdo adversa como o intuito de amenizar os custos de sepultamento dos
mortos.
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aplicados ou reconhecidos nas relacdes de trabalho no campo®®?. As limitacdes da
lei e a dependéncia de reconhecimento para efetivacdo do cumprimento dos direitos
trabalhistas foram reveladas pelas lutas camponesas. A luta por direitos foi
reivindicada ao longo dos anos, que perdurou no regime militar como a principal

ténica da trajetdria dos trabalhadores rurais.**

Martins pontua que estes acontecimentos que se desenrolavam em varias
areas rurais do pais associavam-se a polarizagdo politica da época, marcada pelo

anticomunismo oficial®®*,

O governo Vargas em sua politica trabalhista havia
estabelecido um pacto politico que combinava dominacao patrimonial rural com o
populismo urbano. A presenca do Partido Comunista no campo também influenciava
a leitura dos militares sobre a ameaca das mobiliza¢des rurais. Segundo Martins, em
“Os camponeses e a politica no Brasil”, a partir dos anos 1950, a agao do Partido
Comunista acabou por definir uma mediagéo politizadora para as lutas camponesas
no Brasil.?*®® O ativismo politico buscava acrescentar uma nova forca ao embate
politico e ideolégico no pais através de um despertar das consciéncias dos
trabalhadores rurais. Essa investida comunista no campo se revela com a reacao da
Igreja Catolica por meio da ampla mobilizacdo que visava a conscientizacdo e

organizacéo de representacdes sindicais dos trabalhadores do campo>°.

Os militares demonstravam preocupacdo com 0S movimentos que aconteciam

no campo, Martins afirma o quanto era significativo o fato de que o general

“Castelo Branco, primeiro presidente do regime militar, tenha acompanhado
semindrios sobre a questdo agraria, quando comandante do Quarto
Exército, no Recife, no Instituto Joaquim Nabuco, para os quais fora
convidado o proprio Francisco Julido. E que ja na fase de preparagéo para o
golpe de estado, um dos grupos organizados no IPES (Instituto de Pesquisa
e Estudos Sociais), encarregado de realizar estudos preparatérios para um
programa de governo militar, do qual participava o préprio general Golbery
de Couto e Silva, tenha produzido um avantajado diagnostico para um
projeto de reforma agraria. Que seria, no fim, o projeto implementado logo
nos primeiros meses da ditadura, com a consequente reforma
constitucional, cuja prévia inviabilidade politica bloqueara a possibilidade de
uma reformulagdo da legislagdo fundiaria, de modo a estabelecer limites

%2 MARTINS, J. Op. Cit. p.110

%3 Ver: SIGAUD, Lygia. O enfrentamento. In: Os Clandestinos e os Direitos: estudos sobre
trabalhadores da cana-de-agucar de Pernambuco. Sao Paulo: Duas Cidades, 1979.

%4 MARTINS, J. Op. Cit. p.110

%5 MARTINS, José de Souza. Os camponeses e a politica no Brasil. Petrépolis: Vozes, 1995.

%% MARTINS, José de Souza. A politica do Brasil. Sdo Paulo: Contexto, 2011. p.112
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para o tamanho e uso da propriedade de terra. Foi esse documento a base
do Estatuto da Terra, aprovado em 1965"%".

No ano seguinte ao golpe, os militares encaminharam ao Congresso Nacional
um projeto de reforma agraria. Este fato se insere dentro das contradicdes da

proposicdo de reformas sociais ao longo da histéria do Brasil**®

, onde este jogo
politico envolve tendéncias opostas que equivalem ao modo contido em que essas
reformas sociais sdo colocadas em pratica no pais. A natureza contraditoria entre
trabalhadores e Estado € visualizada na elaboracéo da CLT (Consolidacédo das Leis
do Trabalho), considerada por juristas internacionais como uma das legisla¢cdes mais
avancadas no mundo, seguida pela fama de conjunto de leis que n&o era
cumprido®®. Ou seja, no Brasil estas decisdes politicas ganham forma legal, contudo
emperram na aplicacdo. Portanto, ndo é a aprovacéao de leis avancadas que balizam
estas questdes e sim a garantia que elas nao seréo executadas contra os interesses
daqueles que as aprovaram que dao a caracteristica tdo peculiar da politica

republicana no Brasil*’.

Martins nos ajuda a perceber como foi significativo a viabilizagdo da
Consolidacdo das Leis do Trabalho em 1943, visando regular as relacbes
trabalhistas nas fabricas e nas cidades e ignorando o campo, ndo estendendo os
direitos legais aos trabalhadores rurais que eram submetidos a condi¢cdes de
dependéncia pessoal e serviddo em suas relacdes de trabalho.

As décadas de 1950 e 1960 vivenciaram a reformulacdo da agricultura de
exportacdo como caracteristica do desenvolvimentismo do pais. Neste periodo
modificaram-se “as condi¢des sociais do pais, as relagdes entre as classes sociais, a

3’1 Os movimentos sociais

dindmica dos conflitos e também as relagdes politicas
no campo e o envolvimento da Igreja em programas de conscientizacdo rural
enfraqueciam o poder politico das oligarquias. Esse enfraquecimento refletia na

composicdo do Congresso, que, segundo José de Souza Martins, mudava

%7 |bidem. P.114

%8 Sobre as reformas sociais do Brasil republicano, ver: BEIGUELMAN, Paula. Formagéo politca do
Brasil. S&o Paulo: Pioneira, 1967.

%9 FRENCH, J. Lei e realidade: a CL em perspectiva comparada. In: Afogados em leis. S&o Paulo:
Fundacao Perseu Abramo, 2001.

$9 MARTINS, J. Op. Cit. P.115

$Ibidem.
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claramente em favor de uma representacdo politica mais sensivel as necessidades
de reformas sociais. As tensdes que se desenrolavam no campo nao tinham forcas
para promover uma revolucdo social, mas era notério o poder de desestabilizar o
regime e a ordem que detinham estes movimentos. O campo acumulava tensdes
sociais que eram entendidas pelos militares como tendo suficiente forca para
produzir uma base de desestabilizacdo politica, provocando a desordem®’?. Sobre
as lutas dos trabalhadores do campo pelo mundo, José de Souza Martins afirma que
a “histéria das lutas camponesas, desde o século XVIII, em varios paises, como
tendéncia geral, sugere que sao elas importantes desestabilizadores da ordem
social e politica tradicional”.*”® Neste sentido, as tensdes no campo chamavam a

atencao dos militares brasileiros por suas possibilidades de desestabilizar o regime.

A ditadura civil-militar s6 foi possivel com o apoio e intervencdo de civis,
Martins pontua o sentido mais ideolégico do que politico, do apoio de uma classe
amplamente disseminada pelo territério do pais como eram os proprietarios de terra.
Apods o golpe “fazendeiros e comerciantes de médias cidades de varias regides do
pais, associados ao clero local, organizaram réplicas municipais da ‘Marcha da
Familia com Deus pela Liberdade”, tentando assegurar uma legitimidade adicional
ao regime militar instalado®’*. Este mesmo regime produziu uma legislacdo ambigua,
que dividia as opinides dos proprietarios de terra. O Estatuto da Terra “preconizava
critérios de desapropriacdo bastante precisos”, com isso as classificacbes de uso e
extensdes das propriedades ganharam mais precisdo do que o conceito trabalhado
pelas “esquerdas”. O objetivo dos militares era acelerar o desenvolvimento
capitalista da agricultura. Assim, isolavam-se as terras identificadas como reserva de
valor, estas foram definidas no documento “Igreja e Problemas da Terra” como terras
de negdcio, relacionadas a reforma agraria, em oposicado a definicdo de terras de
trabalho®®. O regime somou a estes procedimentos a politica de ocupacdo da
Amazobnia, onde um grande numero de empresarios tornou-se proprietarios de
terras. Nesta relagédo o “empresario pagava pela terra, mesmo quando se tratava de

terra sem documentacéo licita e, portanto, produto de grilagem”, este “sistema de

32 |hidem. P.116
33 |bidem. P.120
¥* MARTINS, J. Op. Cit.
37 Ipidem. P.121
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propriedade modernizou parcialmente o mundo do latifundio, sem elimina-lo, como
se viu, finalmente, nos ultimos anos [..] o0 aparecimento de uma nova elite
oligarquica, com tragcos exteriores muito modernos e de mentalidade politicamente
arcaica”®’®. O movimento de ocupacao recente do territério amazénico, a partir dos
anos 1970, foi acompanhado de préticas sociais violentas contra os trabalhadores
pobres que circulavam por estes espacos®’’. Estas politicas de colonizac&do
buscavam direcionar os “deslocamentos migratorios de pequenos agricultores e
trabalhadores do Sul do pais, mas também de outras regides como o Nordeste, para

a Amazodnia, a partir da década de 70 do século XX"3"8,

O direcionamento proposto
pelos militares visava esvaziar os conflitos sociais nas regides Sudeste e Nordeste

do pais. Guimaraes Neto (2003) afirma que:

“no nivel do discurso oficial os problemas sociais ocasionados pela disputa
politica no campo encontram-se relacionados a concentracdo de pequenos
produtores rurais em determinadas areas do pais. Nada mais natural, nessa
l6gica, que o governo apresentasse um Elano de ‘reajuste demogréfico’
nacional a fim de aliviar as tensdes sociais™".

As lutas no campo e a questdo agraria ndo foram encaradas de maneira
uniforme ao longo dos vinte anos de regime militar*®’. Segundo Martins, havia uma
orientacdo basica em relacdo aos conflitos no campo, era preciso circunscrevé-los
para desativa-los, seja pela forca ou coacdo moral, e rastrear as liderancas para
aniquila-las, identificando-as como intervencdes estrangeiras e subversivas no

territorio brasileiro®?.

A atencdo que os militares davam ao campo se reflete na organizacdo do
acervo documental do érgao de vigilancia politica no Nordeste. O Departamento

Ordem Politica e Social de Pernambuco reuniu documentos sobre 0s movimentos no

%7 |bidem. P.122

" GUIMARAES NETO, Regina Beatriz. Vira mundo, vira mundo: trajetérias ndmades. As cidades na

Amazobnia. In: Projeto Histéria: revista do programa de Estudos Pés-Graduados em Histéria e do

Departamento de Histéria da Pontificia Universidade Catolica de Sao Paulo.Vol.27, Sdo Paulo:

EDUC, 2003, p.52

%% GUIMARAES NETO, Regina Beatriz. Espacos e Tempos entrecruzados na historia: praticas de

pesquisa e escrita In: MONTENEGRO Et. AL. Cultura e sentimento: outras histoérias do Brasil. Recife:

Ed. Universitaria; Cuiaba: Ed. Da UFMT, 2008.p.135

%79 GUIMARAES NETO, R. Vira mundo, vira mundo: trajetérias ndmades. As cidades na Amazonia.

In: Projeto Historia: revista do programa de Estudos Pés-Graduados em Histéria e do Departamento

de Histdria da Pontificia Universidade Catolica de S&o Paulo.Vol.27, Sdo Paulo: EDUC, 2003, p.52
.52

% MARTINS, J. Op. Cit., p.123

%1 MARTINS, J. Op. Cit., p.123
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campo em diversos prontuarios, identificados com a classificacdo de Sindicatos da
Zona Canavieira de Pernambuco ou de forma mais direta como Movimento
Camponés. No Prontuario de numero 30.919 encontramos documentos sobre o
Sindicato de Trabalhadores Rurais de Jaboatdo, destacando 0s movimentos
reivindicatérios no inicio do ano de 1979%2, O Prontuéario 30.972 também tinha como
titulo os Sindicatos dos Trabalhadores Rurais*®’. Nesta pasta encontramos
documentos relativos a convocacédo para a Assembléia de Greve em 17 de setembro
de 1979 e uma retificacdo de uma matéria publicada pelo Diario de Pernambuco. No
dia 07 de setembro de 1978, o Diario de Pernambuco publicou a noticia onde
senhores de engenhos denunciavam na Justica presidente e secretérios de
Sindicatos de Trabalhadores da zona canavieira por aliciamento de trabalhadores na
regido. Um trabalhador rural, do engenho deste proprietario que apresentava a
dendncia, havia impetrado uma reclamacao trabalhista na Junta de Conciliagdo de
Jaboatdo reivindicando os direitos trabalhistas pelo fim do contrato de trabalho
devido a agresséo que sofreu do empregador. A queixa que o senhor de engenho
prestou a promotoria declarava ofensa moral, pois ele estava sendo acusado na
Junta Trabalhista de ter agredido fisicamente o trabalhador. Esta acusacédo de
violéncia fisica ofendia a honra do senhor de engenho da Zona da Mata de
Pernambuco, segundo as suas declaracdes a imprensa local. Para o empregado,
“todos os fatos narrados na Reclamacgao Trabalhista nada mais foram de que um
conluio feito entre os denunciados para obterem, para si, vantagens ilicitas”. O
senhor de engenho em questéo, finaliza sua denuncia expressando a sua revolta
declarando que “confiamos na decisdo da Justica”. O representante do Ministério
Publico também afirma que “na referida pecga ora instrui a denuncia [o presidente e
secretario] sdo acusados de crimes de aliciamento de trabalhadores, conforme se
constata da mesma, sendo esta aceita como prova material do delito”. Para o
Promotor, o processo trabalhista apresentado a Junta j4 se constitui como prova do
crime de aliciamento no campo. No dia 12 de outubro, 35 dias depois, o jornal Diario
de Pernambuco publica uma nova matéria com o titulo “Cumprindo o dever” em

referéncia a matéria do dia 07/09/78. Nesta nova matéria o jornal se redime da

%2 Fundo: SSP/DOPS/ APEJE. Prontuario N. 30.919. Arquivo PUblico do Estado de Pernambuco.
%8 Fundo: SSP/DOPS/ APEJE. Prontuario N. 30.972. Arquivo PUblico do Estado de Pernambuco.
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postura dotada na matéria anterior, afirmando que os trabalhadores haviam
efetivamente sofrido violéncia fisica do empregador e narram a cena em que O
senhor de engenho encontra o trabalhador rural e o espanca com uma arma®*.
Considerando esta atitude reclamada pelo trabalhador e relatada na publicacdo, o
contrato de trabalho é explicitamente reincidido e o trabalhador se encontra
respaldado por lei para buscar os seus direitos na Justica, com ou sem a ajuda dos
sindicatos rurais, sem imprimir neste ato a caracteristica de aliciamento e crime
delatados pelos senhores de engenho no intuito de deslegitimar o cumprimento das

obrigacdes trabalhistas.

Em 1981, o Departamento de Ordem Politica e Social reuniu documentos
relativos aos Sindicatos da Zona Canavieira de Pernambuco no Prontuario 30.923.
Foram arquivados recortes de jornais que informavam reunides entre o0s
representantes sindicais dos trabalhadores rurais para a discussdo sobre o
descumprimento, pelos patrées, do dissidio coletivo celebrado em 1980. O encontro
destes representantes sindicais gerou polémica em relacao as mobilizacdes na Zona
da Mata de Pernambuco. O presidente do sindicato patronal da zona canavieira
chegou a denunciar a imprensa o retorno da subversdo no campo, ao se referir a
reunido que finalizou o encontro. A Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura de
Pernambuco se declarou “surpresa” com a repercussdo do encontro dos
representantes sindicais, contudo nao iria se “amedrontar’ com este tipo de presséao
da classe patronal. O presidente da Federacdo explicou que o encontro tinha o
objetivo de avaliar o descumprimento do dissidio coletivo de 1980, por parte de
usineiros e senhores de engenho, discutir “0 papel do delegado sindical, o
funcionamento da Justica do Trabalho, a Lei dos dois hectares, a prescricdo bienal
e, como n3do poderia deixar de ser, a campanha salarial de 817%%°. A estratégia de
denominar as mobilizacdes dos trabalhadores por seus direitos como subversiva era
utilizada com frequéncia pelo patronato para ameacar e intimidar os movimentos no

campo. A utilizagdo da expressdo “retorno a subversdo no campo”*® buscava

%4 Diario de Pernambuco, Recife, 12 out. 1978. Fundo: SSP/DOPS/ APEJE. Prontuario N. 30.972
Acervo DOPS-PE. Arquivo Publico do Estado de Pernambuco.

% Jornal do Comércio 11/08/81 — Prontuario 30.923. Acervo DOPS-PE. Arquivo Publico do Estado
de Pernambuco.

%% prontuario 30.923. Acervo DOPS-PE. Arquivo Publico do Estado de Pernambuco.



131

associar as reivindicacdes trabalhistas as mobilizacdes dos trabalhadores por todo o
pais das décadas de 1950 e 1960°%’. Desta forma, os empregadores pretendiam
esvaziar as lutas dos trabalhadores rurais por melhores condi¢cdes de trabalho
transformando-as em mobilizacbes de cunho politico que justificassem o néo

cumprimento dos direitos trabalhistas no campo.

Através dos processos trabalhistas podemos perceber transformacgfes das
relacdes de trabalho no campo durante o regime civil-militar instituido em 1964.
Quando estas relagcbes se estabelecem no “plano da compra e venda da forga de
trabalho — ou seja, do estrito assalariamento”, a recisdo da relagdo de trabalho
também constitui o fim do direito a moradia, em que esses trabalhadores séo
obrigados a “construir barracos nas periferias das cidades ou migrar para viver nas

favelas do Recife”,

Encontramos nos autos findos os argumentos de proprietarios que revelam
como as questdes politicas no pds-1964 constituiam argumento fundamental para a

efetivacdo de justificativas da recisdo do contrato de trabalho®®

. “Agitador”,
“revolucionario” eram acusagdes de cunho politico relacionadas ao universo do
trabalho como justificativas para o ndo cumprimento das obrigagdes trabalhistas por
parte do patronato. Montenegro descreve como a sindicalizac&o rural tornou-se uma
pratica que havia se ampliado significativamente na zona canavieira. A partir de
1962, os sindicatos rurais passam a ter uma atuacao mais efetiva no meio rural de

Pernambuco®®.

A motivacao politica é utilizada como a principal referéncia para desqualificar
o trabalhador e justificar a sua demissédo. A associacdo com os sindicatos e ligas
camponesas era entendida como subversdo. A luta por direitos era entdo
reconhecida como contraria ao novo ordenamento politico do regime civil-militar de

1964 a 1985. Contudo, a analise dos processos ainda nos permite entender as

387

Ligas Camponesas
388

MONTENEGRO, A. Agitagéo politica e direito trabalhistas nos idos de 1964. In: Histéria, Cultura,
Trabalho: questdes da contemporaneidade. Recife: Ed. Universitaria, 2011, p.38
389 .
Ibidem. p.34.
% |bidem.
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acbes do Poder Judiciario operando como um espaco de direito que possibilita a
resisténcia do trabalhador aos arbitrios patronais®®*.

Movimentos e representacdes de trabalhadores rurais sob vigilancia —
ETR, greves e dissidio no Acervo DOPS-PE

As greves que eclodiram em todo o pais na década de 1960 repercutiram na
criacao da Lei 4.330 de 1° de Junho de 1964. A legislacédo regulamenta o direito de
greve reconhecido pela Constituicdo Federal. O Departamento de Ordem Politica e
Social de Pernambuco reuniu no Prontuario n. 3.710 registros da imprensa local
sobre as diversas categorias de trabalhadores que declaravam greve por todo o
pais, entre eles os maritimos, os aeroviarios, os estivadores, 0s portuarios, 0s
bancarios, os trabalhadores do gas e do petréleo, os tecelbes e os ferroviarios. Um
conjunto de recortes de jornais da imprensa local que narra as atitudes grevistas por
todo o pais entre os anos de 1960, 1961, 1962 e 1963°%.

Um envelope separado dos recortes diversos, posicionado ao fim do
prontuario, nos chamou atencgao, pois estava sinalizado com a etiqueta “Greves no
campo”. A Divisdo de Arquivo do DOPS-PE havia registrado com especial cautela as
repercussdes na imprensa local sobre as mobilizacdes dos trabalhadores rurais.
Este registro do 6rgdo de vigilancia demonstra a sensivel preocupa¢édo do Governo

com os movimentos reivindicatérios no campo e suas repercussées na imprensa’®,

No Prontuéario n. 26.993 encontramos o impresso da Lei n. 4.330, conhecida

como Lei de Greve.

1 |pidem. p.48

392 prontuario Funcional Assunto: “Greves”. Fundo: SSP/DOPS/ APEJE. Prontuario N. 3.710. Acervo
DOPS-PE. Arquivo Publico do Estado de Pernambuco.

393 prontuario Funcional Assunto: “Greves”. Fundo: SSP/DOPS/ APEJE. Prontuario N. 3.710. Acervo
DOPS-PE. Arquivo Publico do Estado de Pernambuco.
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Figura 09 — Impresso da Lei de Greve encontrado nos registros do Acervo do
394

Departamento de Ordem Politica e Social de Pernambuco.

O prontuario também faz referéncia a categoria “residente”®. Este prontuério
da década de 1980 tinha como etiqueta o assunto “Movimento da Zona Canavieira”,
reunindo impressos, relatérios e documentos sobre as “mobilizagbes grevistas” nas
cidades da Zona da Mata de Pernambuco®®®. No Prontuério n. 30.548, intitulado

“‘Movimento Camponés”, encontramos registros sobre o Dissidio Coletivo do campo

%% Fundo: SSP/DOPS/APEJE. Prontuério n. 26.993.

%5 Prontuario Funcional Assunto: “Movimentos na Zona Canavieira”. Fundo: SSP/DOPS/ APEJE.
Prontuario N. 26.993. Arquivo Publico do Estado de Pernambuco.

%% Fundo: SSP/DOPS/ APEJE. Prontuario n. 26.993. Arquivo Publico do Estado de Pernambuco.
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em 1980. Neste prontuario encontramos também a decisdo do TRT sobre os dias de
paralisacéo decorrentes da greve de outubro de 1979, que o patronato se recusava
a pagar. O Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido julgou procedente a
demanda dos trabalhadores e determinou que 0s usineiros e senhores de engenhos
deveriam pagar os dias que os trabalhadores rurais da zona canavieira de
Pernambuco passaram em greve. A decisédo foi publicada no dia 23 de Dezembro de
1980. Os trabalhadores rurais cobravam o cumprimento deste direito desde o fim da
greve de outubro de 1979, apresentando reclamacdes nas Juntas de Conciliacdo e
Julgamento por meio dos Sindicatos dos Trabalhadores Rurais da zona canavieira
de Pernambuco®®’. Entre as revindicaces impetradas do fim de 1979 a inicio de
1981, encontramos um alto indice de reclamacdes referentes aos dias de greve nao

pagos pelos patrées.

Tabela |

Reivindicacédo Dias de Greve nos Autos Trabalhistas

Processos Impetrados na JCJ Jaboatdo 1981
(total de 113 autos trabalhistas)

SINDICATOS TOTAL %
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de 12 57,14%
Vitoria de Santo Antdo

Sindicato dos Trabalhadores Rurais de 4 19,06%
Jaboatao

Sindicato dos Trabalhadores Rurais de 5 23,80%
Moreno

Total 21 18,50% (do total
de 113)

%7 Autos Trabalhistas N. 1783 e 1467/81, dentre outros impetrados na Junta de Conciliacdo e

Julgamento de Jaboatao.
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O pagamento do salario relativo aos dias de inatividade em funcdo da
mobilizagdo do exercicio do direito de greve constitui garantias trabalhistas
respaldadas pela prépria Lei 4.330, em art. 20:

“A greve licita nao rescinde o contrato de trabalho, nem extingue os direitos
e obrigacdes dele resultantes. A greve suspende o contrato de trabalho,
assegurando aos grevistas o pagamento dos salarios durante o periodo da
sua duracdo e o computo do tempo de paralisacdo como de trabalho
efetivo™*,

Nos processos n. 1.467 e 1783 de 1981 visualizamos a reivindicacdo deste
direito na Justica Trabalhista. A garantia da ndo recisdo do contrato de trabalho
durante a paralisacdo decorrente da greve é uma conquista do trabalhador na luta
por melhores condi¢Bes de trabalho. O exercicio do direito de greve é maculado com
0 ndo pagamento dos dias de mobilizacdo aos grevistas, pois enfraquece o espirito
de luta retirando do trabalhador os meios necessarios para a sua sobrevivéncia. O
nao pagamento dos dias de greve desencoraja a luta por melhores condicées de
vida e de trabalho, alcancados ao longo da historia do trabalho do pais através de

mobilizacdes com grandes repercussdes®®.

Encontramos no prontuério n. 28.688, dentre os documentos apreendidos
pela Policia Politica, o Estatuto do Trabalhador Rural publicado no Caderno do
Camponés. A Lei 4.212, de 02 de marco de 1963 estava encadernada em uma
pequena publicacdo de margens A6°°, sob a edicdo da Federacdo dos

Trabalhadores Rurais de Pernambuco.

%98 paragrafo tnico. Art. 20 da Lei 4.330, de 01 de junho de 1964.

99 A regulamentacdo da jornada de trabalho, o direito ao 130 salario, as ferias, a licenca
maternidade, as horas extras, o repouso remunerado s&o garantias conquistadas por meio de
reivindicagcdes dos trabalhadores em movimentos de greves e ndo distribuidas em “generosidade”
pelos representantes eleitos pelo voto direto ou indireto.[ Ver: BATALHA, Claudio, FRENCH, John.
ESPERANCA, Clarisse. CORREIA, Larissa....]

% A6 tamanho papel 105x148mm definido pela norma ISO216.
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Figura 09 — Publicacdo do Estatuto do Trabalhador Rural no Caderno do
Camponés encontrada no acervo do Departamento de Ordem Politica e Social de
Pernambuco®™*,

I—a-—-n-l—-ar —u—u-m—-u—u—s-—:

CADERNOS DO CAMPO \

&

~ SERIE — LEGISLAGAO

A primeira pagina da publicacdo inicia com um texto destinado aos
“‘camponeses do Brasil”, relatando a imensa satisfagdo da Federacdo em publicar o
ETR em verséo definitiva. Sobre a legislacdo, a Federacéo declara:

“A Lei, que tomou o numero 4.214, publicada no Diario Oficial da Unido a 18
de marcgo de 1963, protegera cerca de 30 milhdes de camponeses em todo
o Brasil e estabelece Justica prépria para o trabalhador rural, através de
Conselhos Arbitrais. [A Lei] Foi uma das maiores conquistas dos sindicatos
rurais do Brasil, liderados pelas Federa¢des dos Trabalhadores Rurais. NGs,

401 Eundo SSP/DOPS/APEJE. Prontuario n.28.688.
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trabalhadores de todo o Brasil devemos lutar, através dos nossos
sindicatos, pela imediata e completa aplicagao do Estatuto”**.

O ETR é apresentado como luta dos sindicatos dos trabalhadores rurais,
sendo “‘uma das maiores conquistas dos sindicatos rurais do Brasil”, ele vem para
proteger e estabelecer uma justica prépria para o trabalhador rural. A publicacdo da
Federacdo é dedicada ao estudo das condicbes de trabalho e convoca os
trabalhadores a lerem e discutirem a legislacdo e lutarem pela sua aplicacdo. A
Federagédo chama a atencgao dos trabalhadores rurais para que estes ndo encarem o
ETR como um favor a ser cumprido pelo patronato e sim como um dever. A
publicacdo tras na contra capa a tiragem de 20.000 exemplares do ETR distribuidos
no campo por todo o pais. Sinaliza para um futura publicacdo sob o titulo
“Sindicalizacdo Rural e Regulamentacdo do Estatuto do Trabalhador Rural”. A
Federagéo encerra o texto com a mensagem destacando que o ETR “acabou de ser
impresso as vésperas da fundacédo da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores na

Agricultura, 6rgado maximo dos camponeses brasileiros”%.

A publicacdo apreendida é sinalizada como uma edicdo comemorativa do 1°
aniversario de reconhecimento da Federacdo dos Trabalhadores Rurais de
Pernambuco, em 17 de outubro de 1962. A Lei n. 4.214 promulgada em 02 de marc¢o
de 1963 é publicada no Diéario Oficial da Unido em 18/03/1963.

Sindicalizac&o rural e representagcdo no campo

A Portaria 209-A** de 1962 alterou as representacdes dos trabalhadores
rurais no mundo legal. Por meio deste dispositivo foi instituida a sindicalizac&o rural.
No mesmo ano, 69 sindicatos de trabalhadores rurais foram reconhecidos no pais.
Entre eles, pode-se destacar o Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Vitéria de
Santo Antdo, reconhecido em 13 de Maio de 1962; o Sindicato dos Trabalhadores
Rurais de Moreno, fundado em 30 de Setembro de 1962 e em 26 de Abril de 1963, o

Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Jaboatdo, reconhecido por meio do Processo

92 Eundo SSP/DOPS/APEJE. Prontuério n.28.688

% Fundo SSP/DOPS/APEJE. Prontuério n.28.688

% Esta Portaria rezava sobre a alteracdo das bases da associacdo dos trabalhadores, prevendo a
criacdo da Confederacao dos Trabalhadores da Agricultura, em 25 de junho de 1962.
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N.14650°°. Assim como a instalacdo da Junta de Conciliacdo e Julgamento destas

cidades, seus sindicatos rurais foram reconhecidos em meados da década de 1960.

Em 1963, o Estatuto do Trabalhador Rural regulamentou a Associagéo

Sindical das Classes Rurais através do Art. 114:

“E licita a associagdo em sindicato, para fins de estudo, defesa,

coordenacéo de seus interesses econdmicos ou profissionais, de todos os

gue, como empregados, ou empregadores, exercam atividades ou profisséo
»406

rural”™ ",

As organizacbes de trabalhadores tinham como prerrogativas a
representatividade das classes rurais perante as autoridades judiciarias e
administrativas, a autonomia para celebrar convengdes coletivas de trabalho e o
dever de “colaborar com o Estado como 6rgao técnico e consultivo, no estudo e
solugdo dos problemas que se relacionem com as classes representadas” e
“colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social"*"’.
O Ministério do Trabalho e Previdéncia Social reconhece os Sindicatos Rurais
através da expedicdo de cartas de investidura e reconhecimento. Encontramos na
assinatura timbrada das peticbes enviadas a Justica Trabalhista a data de
reconhecimento dos sindicatos ao lado da identificacdo dos oOrgdos de

representacao.

A extensdo da legislacao trabalhista ao campo enchia de expectativas o
trabalhador rural. A portaria reconhecia as organizacdes sindicais do campo e estas

recebiam cartas de investidura do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.

Na representacdo dos trabalhadores rurais a existéncia de leis confirmava os
direitos no campo, contudo estes direitos ndo seriam “automaticos”. Estes direitos
conquistados ndo poderiam ser acionados automaticamente a sua reivindicagao.
Para os trabalhadores rurais a relacdo de trabalho regulado por um contrato ou
assinatura em suas CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ndo indicava

0 acesso direto as garantias trabalhistas. Eles entendiam que era necessario “pagar”

405 Informacbes encontradas nas peticGes timbradas dos autos trabalhistas n. 344/81, 105/81 e

102/81 impetrados na Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jaboatéo.

9 Art. 144, Lei n. 4214, de 02 de Marco de 1963. Disponivel em:
http://www010.dataprev.gov.br/sislex/paginas/42/1963/4214.htm

7 Lei n. 4214, de 02 de Marco de  1963. Disponivel  em:
http://www010.dataprev.gov.br/sislex/paginas/42/1963/4214.htm



http://www010.dataprev.gov.br/sislex/paginas/42/1963/4214.htm
http://www010.dataprev.gov.br/sislex/paginas/42/1963/4214.htm
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por eles, “que se pague por eles”. Na representacao dos trabalhadores do campo o
“‘pagamento” dos direitos consistia na vinculagdo aos sindicatos. A contribuigao
mensal que os associados pagavam ao Sindicato, seja por desconto em folha ou
diretamente na sede do Sindicato, indicava um vinculo de acesso ao direito de
reivindicar as garantias trabalhistas que haviam chegado ao campo*®. O pagamento
dos direitos indicava o sentido de assegurar o que j& havia sido concedido:
“assegurar no dia a dia a defesa dos seus ‘direitos’. E isso é tdo presente e
téo forte para os trabalhadores que aqueles que ndo estejam em dia com o
Sindicato, que por algum motivo tenham se afastado dele, ndo se sentem
legitimados para utiliza-lo na defesa de seus direitos, mesmo que tenham
ficha. A conjuntura em que os direitos apareceram, de intensa mobilizacdo
politica e conflito aberto com os proprietérios, é que provavelmente levou os

trabalhadores a forjarem esse modelo de percepcdo dos mecanismos dos
direitos™®.

Uma das formas encontradas pelo patronato para impedir o desenrolar do
conflito trabalhista no palco judicial era afastar ao maximo seus trabalhadores dos
sindicatos da regido. O senhor de engenho inibia 0 pagamento ao Sindicato através
da ameaca de violéncia fisica e, em troca, oferecia a sua generosidade: “aquele que
for da minha parte e ndo pagar o Sindicato, tem todos os direitos na minha mao”*°.
O interesse do senhor de engenho em impedir a sindicalizacdo se explica na medida
em que para os trabalhadores contribuir mensalmente com o Sindicato equivalia a
“pagar os direitos”. Pois, da perspectiva dos trabalhadores, quem paga o Sindicato
pode legitimamente “reivindicar seus direitos e contar para isso com o apoio do
Sindicato. Aquele que nao paga se considera excluidos dos ‘direitos’ e portanto sem

condigdes de pleitear a ajuda”'*.

Pagar o Sindicato constituia poder de reivindicacdo, na pratica dos
trabalhadores rurais da zona canavieira. Quando o senhor de engenho, coagindo,
impedia a sindicalizac&o, proibindo o pagamento e o vinculo ao Sindicato, estes
trabalhadores se sentiam descobertos de seus direitos na Justica e aceitavam a

condicdo dos direitos “na mao” do proprietario. O trabalhador aceita essa condicéo

“% SIGAUD, Lygia. Clandestinos e os Direitos: Estudo sobre Trabalhadores da Cana-de-agucar de

Pernambuco. Sdo Paulo: Duas Cidades, 1979. p.223
%% |bidem. P.224

19 bidem.

! SIGAUD, Lygia. Clandestinos e os Direitos. Op. Cit.



140

de nao-fichado, para continuar vivendo no engenho, o que constitui também uma
estratégia de resisténcia a sua liquidagcdo enquanto morador, agora reconhecido
como residente. Em oposicdo aos fichados e moradores, ele se assumia como

clandestino, porém residente.

O proprietario assegurava o afastamento de seus trabalhadores em relacao
ao Sindicato e exercia com maior liberdade sua politica de manipulagéo e forgava a
intensificacao do trabalho. Um sindicato forte no campo se empenhava no apoio aos
trabalhadores através do encaminhamento de questdes a Justica, quer por motivos
trabalhistas, quer por motivos previsto pelo Estatuto da Terra. O senhor de engenho
teme ser intimado a comparecer a Junta de Conciliacdo e Julgamento e ter que
cumprir os direitos trabalhistas conquistados no campo. Por saber que “nessas
questdes os trabalhadores sempre vencem e nao € sem sentido o ‘dar parte minha’,
como também nado era sem sentido sua adverténcia em relacdo ao pagamento do
Sindicato que visava obstaculizar uma vinculacdo que poderia resultar em questdes
contra ele”, como o ndo pagamento do minimo regional, férias, repouso remunerado
e até intensificacao forcada do ritmo de trabalho sob o regime de tarefas. Questbes
como essas encaminhadas a Justica eram conhecidas por causas ganhas para 0s

trabalhadores**?.

Contudo, para encaminha-las os trabalhadores procuravam o Sindicato, que
assegurava um advogado e orientava sobre os direitos e possibilidades de
reivindicar as questdes junto a Justica. Aproximadamente 80% dos processos
impetrados por trabalhadores rurais contra os engenhos e usinas da Zona da Mata

de Pernambuco foram intermediados pelos sindicatos da regido*=.

Os dados a respeito dos processos impetrados pelos trabalhadores por meio
dos sindicatos rurais indicam a mediacdo destes 6rgdos de representacdo na

procura dos trabalhadores pela Justica do Trabalho.

“2 |bidem, p.92

“3 Em 1980, 101 processos foram abertos por trabalhadores rurais contra os engenhos e usinas na
Junta de Conciliacdo de Jaboatdo. Destes, oitenta e quatro foram intermediados pela representacéo
sindical dos municipios da zona canavieira de Pernambuco.
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Tabela Il

Processos Impetrados por Trabalhadores Rurais na Junta de Conciliacéo e
Julgamento de Jaboat&do 1980 (total de 114 processos)

Sindicatos N° %

Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Jaboatao 34 33,66%

Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Vitéria de Santo 28 27,72%

Antao
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Gléria do Goita 2 1,9%
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Gravata 2 1,9%
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Moreno 18 17,82%
TOTAL 84 83,16%
(do total de
114)

Desde o inicio da década de 1960 o sindicato ndo pode mais mobilizar os
trabalhadores diretamente nos engenhos. Este contato depende, portanto, da
iniciativa do trabalhador em procurd-lo. Se o empregador consegue através da
intimidacdo manter os trabalhadores afastados do Sindicato resulta na anulacdo da
acdo sindical dentro do engenho ou “uma acgdo muito remota” ***. A individualizacéo
da ameaca também repercute em todas as condicdes de evitar que o enfrentamento
se transfira para um tribunal. Sob coacgéo, o patronato consegue manter o conflito no
“‘chdao do engenho” e assim evita que o enfrentamento se desenvolva em embates

judiciais**.

Neste sentido, o Sindicato pode nao ser suficientemente forte a ponto de
impedir tais condic¢des individualizadas sob ameaca de violéncia fisica, contudo ele
atuou na regido canavieira de Pernambuco como uma das Unicas formas capazes
de articular iniciativas espontaneas, com a possibilidade de transformar resisténcia

individual em resisténcia coletiva mais eficaz.

4 SIGAUD, L. Op. Cit., p. 93
5 A expressdo “chdo do engenho” é utilizada em oposicdo ao ja conhecido “chdo da fabrica”
recorrente nas analises dos mundos do trabalho.



142

O o6rgdo de representacdo atuante cria um clima favoravel as estratégias de
resisténcia que resultam em melhores condi¢cbes de trabalho no engenho. O
sindicato ajuda efetivamente o trabalhador orientado-o para um enfrentamento no
tribunal. Assim como, a auséncia de um sindicato empenhado da defesa do
trabalhador rural transfere a ameaca dos limites do engenho para o ambito
regional*'®. As ameacas que se d&o nos limites do engenho sdo entdo ampliadas

para um conjunto de engenhos e usinas da regiao.

O aumento das demandas trabalhistas através dos 6rgdos de representacéo

417 Encontramos nos

era identificado com a sobrecarga da Justica do Trabalho
processos as declaracfes de Oficiais de Justica que ndo cumpriram as atividades de
notificacdo das partes devido a referida sobrecarga e com isso multiplicavam-se os
termos de adiamento das audiéncias**®. Em muitos casos, os trabalhadores ja
estavam na Junta aguardando o inicio da sessdo quando eram informados que esta
nao ocorreria devido a auséncia de notificacdo da parte reclamada. No caso de Luiz
Joao do Nascimento, o Oficial de Justica registrou o recebimento da notificacdo no
dia 08 de julho de 1980, referente a audiéncia marcada para o dia 10.07.80 e
declara assim a impossibilidade de realizar a notificacdo. Sua declaracdo é anexada
aos autos e a peca seguinte € acompanhada de um Termo de Arquivamento da
Reclamac&o**®. Mesmo tendo sido notificado sobre a data da audiéncia no momento
de instauracdo do processo, as notificacdes eram importantes para esclarecer e
trazer a lembranca a proximidade da audiéncia, que por vezes poderia ser marcada
para meses depois da abertura do processo trabalhista. Eram vélidas também para
o conhecimento da parte reclamada, que era informada por meio do Oficial de
Justica, devolvendo os Avisos de Recebimento, também anexados aos autos. A
dificuldade destes operadores do direito no oficio de notificar as partes envolvidas no
embate judicial impediam a efetivacdo do principio de celeridade da justica

trabalhista.

“1° 51GAUD, L. Op. Cit., p.93

“I” CORREA, L. Op. Cit.

“% CHALHOUB, Sidney. Trabalho, Lar e Botequim: o cotidiano dos trabalhadores no Rio de Janeiro
da belle époque.. Campinas, SP: Editora da UNICAMP, 2001.

19 Processo 583/80 impetrado na Junta de Conciliagio e Julgamento de Jaboatéo. p.8
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Os adiamentos de audiéncia constituem uma polémica questdao sobre as
formas de protelar as respostas no sentido de enfrentar as reivindicagdes por parte
do patronato. Nao podemos afirmar que a auséncia de notificacdo se insere dentro
destas estratégias, contudo, as justificativas pelo ndo comparecimento dos
reclamados as sessdes eram causas explicitas da ndo-imparcialidade da justica
trabalhista.

A entrada do trabalhador rural no mundo legal da representatividade politica &
marcada pela maior atuacdo dos sindicatos e o aumento na procura dos
registrados/fichados pelos departamentos juridicos, que “representavam o caminho
de entrada do trabalhador no mundo legal. As consultas oferecidas pelos advogados
sindicais constituiam um espaco onde os sindicalizados exerciam o papel de

cidadados-trabalhadores™°.

A guantidade de processos instaurados pelos
trabalhadores nas Juntas Trabalhistas constitui informac¢des que nos permitiram
conhecer a atuacdo dos sindicatos no tocante a organizagdo dos trabalhadores na
luta por direitos, a apropriacdo e a demanda destes novos espacos de direito no
campo*!. A importancia dos Sindicatos na conjuntura das relacdes de trabalho
durante o regime civil-militar possibilitou a sua utilizagdo como instrumento mais
eficaz na constituicdo de um espaco de luta no campo, mesmo que sob vigilancia da
policia politica, transformando a resisténcia individualizada em reivindicactes

coletivas por melhores condi¢des de vida na zona canavieira de Pernambuco.

20 Ver: Relatérios das atividades dos departamentos juridicos dos Sindicatos rurais da Zona da Mata

PE e CORREA, L. Op. Cit., p. 37
21 Ver: Tabela 2 com dados levantados dos autos trabalhistas impetrados na Junta de Conciliagéo e
Julgamento de Jaboatdo. Arquivo TRT 6a Regido.
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CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho teve como objetivo central estudar as praticas estabelecidas nas
negociacdes e conflitos entre trabalhadores rurais e proprietarios a caminho da
Justica, nas cidades da Zona da Mata, sob jurisdicdo da Junta de Conciliacdo e
Julgamento de Jaboatdo. A partir da analise dos autos trabalhistas e prontuarios da
policia politica produzidos de 1979 a 1985, percebe-se que as relacbes de trabalho
na zona canavieira de Pernambuco constituiam espacos de embates politicos e
judiciais que chamavam a atencdo do Estado e despertavam preocupacdo do
Regime Civil-Militar instituido em 1964.

Analisar as relacdes de trabalho no campo por meio dos processos
trabalhistas nos possibilitou perceber como o préprio tramite judicial constituia uma
estratégia possivel de luta para o trabalhador rural frente a agroindustria agucareira
e como as causas procedentes nas Juntas de Conciliagdo e Julgamento de
Jaboatdo incentivavam os homens do campo a enfrentar os senhores de engenho
no palco judicial, revelando as situacfes de violéncia como termos para o fim da

relacéo de trabalho e possiveis reparacdes sociais.

O Estatuto do Trabalhador Rural insere o0 homem do campo na Historia do
Direito do Trabalho no Brasil. Estes trabalhadores tém papel relevante na
constituicdo desta produgao normativa. Eles atuam na dindmica deste processo e
através de suas organizacdes reivindicam direitos sociais e cidadania, identificada
por vezes com a associacdo a Carteira de Trabalho que também serviria de prova
nas disputas judiciais. O ETR estendeu pela primeira vez ao campo a legislagéao

social.

A Justica do Trabalho, enquanto 6rgéo do Poder Judiciario, representou uma
das unicas opc¢des de luta numa conjuntura de repressao estabelecida apos 1964. O
embate judicial constituia a possibilidade de dirimir os conflitos do campo e reparar

de alguma forma as imensas injusticas sociais e trabalhistas do mundo rural.
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A partir da greve ocorrida nos engenhos da Zona da Mata de Pernambuco no
final da década de 1970, percebemos como os trabalhadores reorganizavam seus
mecanismos de luta e acionavam multiplos dispositivos na reivindicagcdo por

melhores condicdes de vida e trabalho no campo.

O impacto destes movimentos reivindicatorios visualizado ao longo do
trabalho indica os novos espacos para constituir e apropriar-se de aparatos legais
pensados para intensificar a exploragéo das relacdes de trabalho. O uso da Lei de
Greve indicou as estratégias adotadas pelos trabalhadores para defender e garantir
os direitos coletivos e individuais no campo, em tempos de regime civil-militar com

forte vigilancia aos movimentos dos trabalhadores.

Ao analisar as relacfes de trabalho no mundo rural foi possivel observar o
modo como estes atores sociais operaram com os dispositivos legais como

mecanismos de defesa dos seus interesses frente aos embates judiciais.

A relevancia da discussdo sobre as relagBes de trabalho é pertinente no
contexto atual de regime democratico onde as mobilizacdes e reivindicacbes por
melhores condi¢des de vida eclodem por todo o territério do pais, onde as greves e
paralisacbes dos trabalhadores sdo utilizadas como instrumentos democraticos na
exigéncia pelo cumprimento de garantias trabalhistas, mas por vezes séo retratadas
e apropriadas pela opinido pulblica como entraves a prestacdo de servicos
“‘essenciais”. A greve, ao longo da histéria do trabalho, vai se situar entre o delito e o
direito. E a apropriacdo deste instrumento enquanto direito que marca a retomada de

luta por melhores condigdes de vida na Zona da Mata.

Os trabalhadores rurais da zona canavieira de Pernambuco buscaram o
respaldo da legalidade para impetrar 0 ato social coletivo pelo cumprimento de
direitos no campo buscando a ndo oposicdo da opinido publica e dificultando a
legitimidade da repressao com a vinculagdo enquanto movimentos de “subversao”.
Os trabalhadores rurais utilizaram a legalidade como mais um instrumento de luta.
Para tanto, eles organizaram um movimento paredista que apontava caracteristica
de licitude, atendendo as determinacgdes legais impostas, e classificado como nao

abusivo, sendo exercido dentro das previsdes da legislacdo, e que tivesse extensao
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a toda a categoria, ndo constituindo uma greve parcial. O uso da Lei 4.330 implicava
uma estratégia de defesa dos interesses dos trabalhadores frente aos patrdes e as
forcas repressivas que 0s sustentavam e ndo apenas o atendimento ao dispositivo

imposto pelo Estado.

A atuacado dos trabalhadores rurais no final da década de 1970 e inicio de
1980 estava vinculada as possibilidades de espacos de luta na zona canavieira de
Pernambuco, apdés anos de regime ditatorial e repressdo. Era a busca pelo
cumprimento e pela conquista de direitos ao homem do campo.

A representacgdo sindical rural passa a atuar como mediagdo do acesso

a
Justica, estabelecendo por meio da “ficha” o vinculo com o trabalhador e a
regulamentacdo da condi¢cdo de trabalho no engenho. Esta “ficha” permite que o
trabalhador desloque os conflitos do “chdo do engenho” para buscar na Justiga o
cumprimento dos direitos negados ou negligenciados ao campo. O acesso do
trabalhador a Junta Trabalhista € fortemente intermediado pelos STR na Zona da

Mata de Pernambuco.

A articulacdo de iniciativas individuais e coletivas transformava a resisténcia
dos trabalhadores em reivindicagOes eficazes na luta pelo cumprimento de direitos
no campo. A repercussdo destes movimentos reivindicatorios tinham impacto e
forca de desestabilizacdo do Regime que utilizou da policia politica para exercer
forte vigilancia sobre a zona canavieira de Pernambuco ao longo dos anos 1970 e
1980. Estes orgaos de vigilancia buscavam em meio as reivindica¢des trabalhistas e
acgdes judiciais os focos de “subversao”, agitacdo e aliciamento de trabalhadores

rurais.

A consolidacéo da organizacdo dos trabalhadores rurais se deu por meio do
fortalecimento das representacfes sindicais do campo. Estes novos espacos que
eram constituidos representavam a retomada de novas formas de luta entre os

trabalhadores rurais da zona canavieira.

A luta por direitos e por novos espacos de reivindicacao revela nos embates
judiciais os deslocamentos constitutivos destas relacdes de trabalho no mundo rural

da segunda metade do século XX.
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FONTES

Arquivo Publico Estadual Jorddo Emerenciano — APEJE

Jornais

Jornal do Comércio 1979

18.12.1979 — Sindicato da Cana ainda apura votos p.3 3255

02.11.1979 — TRT julga dissidio p.3 3260

06.11.1979 — Leis Trabalhistas p.24 3266

10.11.1979 — Francisco Julido visita o Engenho Galiléia p.11

11.11.1979 — Ruricula nega presséo para greve em engenho p.3 3271
03.10.1979 — 78 Sindicatos ja apoiam a greve dos camponeses da mata p.5 3283
03.10.1979 — Camponeses param atividades p.5 3284

03.10.1979 - Salario de camponeses gera crise no Estado p.5 3285
03.10.1979 — Governador confia no fim do movimento p.5 3286
04.10.1979 — Ministério do Trabalho vem ver greve no campo p.1 3287
04.10.1979 — Grevistas se reinem hoje com patrées p.5 3289
05.10.1979 — Greve continuara na Zona da Mata p.6 3291

06.10.1979 — Camponés e patrdes ainda discutem acordo p.1 3292
06.10.1979 — Greve continua na Zona da Mata p.3 3294

06.10.1979 — Tinoco abrira encontro de dirigentes sindicais de Pernambuco p.3 3295
09.10.1979 — Acordo suspende greve dos trabalhadores rurais p.1 3297
11.10.1979 — Camponés volta ao trabalho apds uma greve p.14 3304
13.10.1979 — Fornecedores de cana ratificam acordo salarial p.1 3310
13.10.1979 — Empresarios do acucar tentam evitar greve p.5 3312
13.10.1979 — Aumento do prego da cana cobre reajuste salarial p.5 3313
13.10.1979 — Zona canavieira tem apoio da Sudene p.5 3314
25.09.1979 — Patrdes dizem querer atender trabalhadores p.3 3321
03.08.1979 — Vitéria de Santo Antédo p.25 3469



06.05.1979 — Usineiro vé nas greves adverténcia aos patroes p.2 caderno | 3505
06.05.1979 — Comissdes vao estudar relagdes trabalhistas p.2 caderno | 3506
12.05.1979 — Juiz classista do TRT p.7 caderno 3513, 3514

18.04.1979 — Trabalhadores de cana quer 65% de aumento p.6 3525
19.04.1979 — Trabalhador n&o entra mais na fila para reclamar - JT p.7 3529
13.03.1979 — Trabalhador do campo terd mais amparo p.1 3554

13.03.1979 — Juiz do Trabalho p.1 3552

20.03.1979 — Unanimidade p.8 caderno | 3557, 3558

28.03.1979 — Justica do Trabalho p.1 3559

28.03.1979 — Informacdes Trabalhistas p.6 caderno 11l 3560, 3561

30.03.1979 — Trabalhadores p.9 caderno | 3562

Diario de Pernambuco 1979

22.11.1979 — Usineiros e empregadores entram em acordo 1568
21.11.1979 — Camponés pode entrar em greve novamente 1569, 1571
20.11.1979 — Chuvas prejudicam 1572, 1573

19.11.1979 - Sindicalismo A-4 1575

18.11.1979 — Trabalhadores do acucar ameaca ir a greve A-9 1579
17.11.1979 — Informe Agricola A-16 1598

31.10.1979 - Fala de Hugo Almeida da confianca a cultivadores A-15 1601
20.10.1979 — Repressédo contém greve A-20 1602

30.01.1979 - - Presidente do IAA aponta razfes da crise do acucar A-16 1606
29.10.1979 - Sindicalismo A-4 1607

28.10.1979 — Regibes canavieiras A-22 1609

27.10.1979 — Trabalhador do agucar A-12 1618

21.10.1979 — Joédo Cabral D-4 e D-5 1625, 1626

21.10.1979 — Usina Central A-22 1627

20.10.1979 — Usina A-1 1634

19.10.1979 — Atento as necessidades dos camponeses A-8 1642,
19.10.1979 — Canavieiros otimistas A-8 1643
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15.10.1979 — Macedo diz que ndo h& progresso a margem da lei A-1 1651
14.10.1979 — Mecanizagéo proletariza os boia-frias A-22 1654
13.10.1979 — Acordo evita paralisacao de ruricolas A-1 1664

30.09.1979 — Pastoral da Terra A-28 1647, 1648, 1649, 1650

12.10.1979 — Macedo quer suspender impasse A-12 1668

11.10.1979 — Persiste ameaca de greve nos canaviais A-7 1672
10.10.1979 — Fetape A-9 1675

09.10.1979 — Acordo cessa greve A-8 1678

09.10.1979 — 15 mil voltam ao campo A-8 1679

08.10.1979 — Greve no campo pode paralisar cem mil amanhé A-1 1680
07.10.1979 — Aumento salarial de 100% é inviavel, diz usineiro A-28 1681
06.10.1979 — Lider sindical detido durante duas horas A-8 1693
06.10.1979 — Justica e Paz apoia paralisacado A-8 1694

06.10.1979 — Fetape divulga greve A-8 1695

05.10.1979 — Reunido prossegue, Greve no campo também A-7 1701
04.10.1979 - Sindicato dos Trabalhadores Rurais A-16 1705

04.10.1979 — Trabalhadores do campo podem sustar greve ainda hoje A-8 1707

04.10.1979 — Incéndio em canavial & mistério A-8 1708
04.10.1979 — Aumento ameaca produtividade A-8 1709
04.10.1979 — D. Hélder so fala na Comisséao A-8 1710
03.10.1979 — Greve é apoiada por 78 sindicatos rurais A-9 1711
03.10.1979 — Bdia fria “fura” greve A-9 1712

03.10.1979 — Canaviais queimas e ha suspeitas de agitacdo no campo A-1 1716

02.10.1979 — Lider culpa patrées pela greve no campo A-5 1718
02.10.1979 — Greve péara 20 mil ruricolas dos canaviais A-1 1720
23.09.1979 - Sindicato reinem-se no Interior A-19 1722

22.09.1979 — Greve no Campo paralisa 8 engenhos A-5 1725
22.09.1979 - Figueiredo vé as greves com naturalidade A-1 1926
18.09.1979 - Vinte e nove sindicatos prontos para greve A-5 1727
16.09.1979 — Aumento ameaca de greve na area do acucar... A-15 1730
16.09.1979 — Usinas atrasam salarios A-8 1734

16.09.1979 — Governo Arraes A-6 1735

149
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16.09.1979 — E logo comecgou a agitagcao no campo A-6 1736

16.09.1979 — Mobilizacao de ruricolas gera preocupacéo A-1 1739

12.09.1979 — Quatrocentos mil camponeses podem entrar em greve A-1 1744
13.09.1979 — DRT vé ameaca de greve na Zona da Mata Sul A-7 1746
15.09.1979 — Sindicatos rurais convocam assembleias para pressionar A-1 1748
10.02.1979 — Tribunal Regional do Trabalho A-1 1949

23.02.1979 — Pesquisa explica o “boia-fria” - Clandestino A-1 1961

Acervo DOPS-PE

PRONTUARIOS FUNCIONAIS

Prontuario n. 27.766 - 1983
Prontuario n. 28.688 — 1963 a 1980
Prontuario n. 30.923 - 1982
Prontuario n. 26.993 - 1984
Prontuario n. 30.548 — 1980 a 1986
Prontuario n. 31.496 — 1966 a 1985
Prontuario n. 30.549 — 1964 a 1979
Prontuario n. 30.331 - 1978 a 1979
Prontuario n. 30.919 - 1979
Prontuario n. 4.493 - 1980

Prontuario n. 4.555 - 1980

Prontuario n. 28.811 — 1977 a 1979
Prontuario n. 29.679 — 1964 a 1970
Prontuario n. 31.904

Prontuario n. 3.993 — 1979 a 1982
Prontuario n. 30.972 — 1978 a 1979
Prontuéario n. 31.364 — 1951 a 1986
Prontuéario n. 5.826 — A — 1955 a 1980
Prontuario n. 5.826 — B - 1955 a 1980
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PRONTUARIOS INDIVIDUAIS

Prontuario n. 20.391 — 1963 a 1981
Prontuario n. 1.148

Prontuario n. 27.533 - 1985
Prontuario n. 31.039 - 1979

Acervo Tribunal Regional do Trabalho da 6% Regido — Projeto Memoria e

Historia

Autos findos dos processos trabalhistas
Junta de Conciliacéo e Julgamento de Jaboatdo 1979 - 1985

Periddicos

Caderno Sindicalismo no Campo n.21
Tempo e Presenca n.211

Tempo e Presenca n.21
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