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RESUMO

Dentro do cotidiano, baseado no trabalho fabril e no trabalho doméstico, como as
mulheres vivenciaram esse dia a dia da dupla jornada de trabalho? Como experiéncia do
cotidiano, diferente dos homens, as ex-operarias da Fabrica de Tecidos Rio Tinto
(inaugurada em 1924) ocuparam em grande nimero a tecelagem, local de destaque na
producdo. Primeiro foram construidas as instalacdes da fabrica e uma parte da vila
operaria, hoje € possivel de se ler a cidade através de seus prédios e da populacdo idosa,
antiga forca de trabalho da companhia. A fabrica permanece estatica, carregando em
seus tijolos histérias de resisténcia e de tantos cotidianos, de quem migrou com toda a
familia, largando seu pedaco de terra em busca de trabalho, moradia e das torneiras que
“jorravam leite e agua”. Como fechamento da fabrica, as mulheres tiveram que retornar
ao trabalho doméstico, poucas conseguiram se inserir em outro atividade. Essas, mesmo
suportando rotinas exaustivas, contaram com orgulho o trabalho que desempenharam,
na producéo dos tecidos. Foram mais valia, poucas horas de sono, muitos cuidados com
os/as filhos/as, comidas feitas, roupas lavadas, mas na memoria, elas lembram um
tempo dificil, porém, gratificante.

Palavras-chave: Cotidiano. Memoria. Mulheres. Classe operéria. Rio Tinto.



ABSTRACT

Inside the daily life, based on manufacturing and work in housework, as women have
experienced that day the day of the double workday? As everyday experience, unlike
men, former workers of Rio Tinto Textile Factory (inaugurated in 1924) occupied in
large numbers weaving, prominent location in production. First it was built the factory
premises and a part of the working village, it is now possible to read the city through its
buildings and the elderly population, old company's workforce. The factory remains
static, carrying in its bricks and resistance of so many stories every day, who migrated
with the whole family, dropping his piece of land in search of work, housing and from
the taps that "pouring out milk and water". As closure of the factory, women had to
return to domestic work, few have managed to insert into another activity. These, while
enduring exhaustive routines, told with pride the work that played for the production of
fabrics. It was added value, little sleep, many care of / the children / as made meals,
washed clothes, but in memory, they remember a difficult time, but rewarding.

Keywords: Daily life. Memory. Women. Working class. Rio Tinto.
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1 INTRODUCAO

Nascida com uma estrutura de “fabrica-vila operaria”, termo constantemente
empregado por Leite Lopes (1988), a cidade de Rio Tinto, na Paraiba, guarda, em todos
0S seus pormenores, materiais e memorialisticos, a implantacdo de uma das grandes
responsaveis pela expansdo econémica da Paraiba e pela exploracdo em massa da classe
trabalhadora, do local e das redondezas: a Fabrica de Tecidos Rio Tinto, inaugurada em
1924. Familias sdo recrutadas, e a noticia de emprego, moradia e fartura se espalha nas
pequenas comunidades rurais mais proximas. Aos poucos, a vila operaria comeca a se
povoar.

Fundada pela familia Lundgren, cuja mesma experiéncia com uma companhia de
tecido ja havia sido posta em préatica na cidade de Paulista, em Pernambuco, o territério
ocupado atualmente pela cidade de Rio Tinto — que dista da capital paraibana
cinquenta quildmetros e conta atualmente com uma populacdo de aproximadamente
22.976 mil habitantes’— parece, para quem desconhece a histéria, néo ter sido palco de
uma experiéncia industrial dessa proporcéo. Desde o encerramento da Companhia, em
1983, a cidade encontrava-se esquecida, tendo ganhado, porém, mais dinamismo com a
chegada de um dos campus da Universidade Federal da Paraiba no ano de 2007.

Neste trabalho sera estudado o cotidiano a partir da memoria de idosos e idosos,
operarios da fabrica, no periodo do seu funcionamento. As mulheres e 0s homens
construiram experiéncias distintas, mesmo que ambos estivessem envoltos pela mesma
estrutura de classe. No entanto, as oportunidades e os postos de trabalho ocupados, bem
como o lazer, atividades domésticas e algumas experiéncias, foram sentidas e hoje séo
rememoradas de maneira diversa.

O periodo de estudo da pesquisa inicia com a data dos primeiros processos
trabalhistas pesquisados (1948) no Arquivo das Varas do Trabalho em Jodo Pessoa e se
prolonga até o ultimo ano (2014) quando as entrevistas com antigos operarios e antigas
operarias foram realizadas. A memoria ndo se baseia apenas no passado, mas €
construida também nas experiéncias do tempo presente, portanto, a periodizacdo se
refere as lembrancas da fabrica, e como o cotidiano vivenciado em outro momento é

comparado ao de agora.

! Dados do |IBGE, segundo o Censo Demografico de 2010. Disponivel em:
<http://www.cidades.ibge.gov.br/painel/painel.php?codmun=251290&search=%7Crio-tinto&lang=>
Acesso em: 25 jul. 2012.
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O trabalho fabril e doméstico deixou memorias nas mulheres atreladas ao local
que elas ocupavam nessa estrutura produtiva da cidade-fabrica. Conforme cresceram, as
responsabilidades pelos cuidados com a casa e com 0s irmaos e as irmas mais novas,
eram destinados a elas. Com a chegada da adolescéncia, aprenderam o oficio do
trabalho na tecelagem, e o tempo passou a ser administrado com a dupla jornada. Era
preciso ainda contribuir nos servigos da casa. Ao casar, algumas continuaram
trabalhando na fabrica e acumularam o cuidado com os filhos e as filhas. Outras
deixaram o trabalho na fabrica, mas continuaram no doméstico. A palavra trabalho esta
tanto no vocabulario, como no cotidiano e na memoria.

S&o esses pormenores, de divisbes que marcam o trabalho e os espagos
ocupados, que serdo discutidos adiante. Um dos entrevistados, seu Zezinho, presidente
do Sindicato desde um pouco antes do fechamento da fabrica, até agora (ele ainda
conserva a sede e 0s documentos), conta com bastante entusiasmo o0 conhecimento que
tinha sobre véarios setores da fabrica. Por ter mudado de posto de trabalho com
frequéncia, ele terminou por conhecer Varios espacos, enquanto as mulheres

concentravam-se na tecelagem, fiacdo e preparacdo, na grande maioria:

Ai da fiacdo eu fui ser ajudando na limpeza dos filatorios. Ai dos
filatérios, eu fui ser ajudando e mecénico de macaroqueira, Ai dai eu
fui desenvolvendo, ai me pegaram me deram dois meninos pra me
ajudar e eu toquei o barco. Eu fazia manutencdo em passador,
magaroqueira... manutencdo em batedor. Pegava montagem... com a
minha equipe ia fazer montagem de maquina, em outro setores [...] s0
assim eu me tornei rapido, e fui contra-mestre, mecanico... cheguei a

tirar férias de mestre de producéo®
A familia responsavel pela construcdo do projeto era de origem sueca, cujo
principal integrante a chegar ao Brasil, foi Herman Theodor Lundgren. Em meados do
século XIX, este se encontrava no pais e inicia seus primeiros experimentos comerciais,
e posteriormente, os industriais. Apos algumas tentativas, ele da inicio aos seus
investimentos em fabricacdo de polvora na cidade de Recife, fundando a Pernambuco
Powder Factory (VALE, 2008, p. 28). Nesta altura, a familia comeca a enriquecer.
Herman Theodor teve varios filhos, dentre eles dois se destacaram por assumir oS
negocios iniciados pelo pai: Artur Lundgren e Frederico Jodo Lundgren, sendo este

responsavel pelas iniciativas téxteis da familia quando seu pai falece.

? Seu Zezinho comegou a trabalhar na fabrica em 1974 e permaneceu até o seu fechamento.
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Abordado de maneira bastante elucidativa por Leite Lopes (1988) e Alvim
(1997), o caso da cidade de Paulista serve de modelo para a expansdo dos negdcios dos
Lundgren na cidade de Rio Tinto. Uma vez bem sucedida, a fabrica expandiu e
procurou um novo lugar, pouco habitado, com algumas riquezas naturais, distante da
capital e do poder estatal, onde a promessa de emprego pudesse se espalhar
rapidamente, atraindo um bom nimero de pessoas em busca de trabalho.

Por volta de 1917, j& se tem noticia das primeiras compras de terras da regido
por parte de um dos homens de confianga de Frederico Lundgren, Artur Gois. Ateé a
inauguracdo da fabrica, em 1924, serdo realizadas as etapas seguintes, permitindo as
condi¢des minimas para o funcionamento da Fabrica de Tecidos Rio Tinto.

Ter o monopolio das terras vizinhas para melhor controla-las e para garantir a
implantacdo da estrutura de uma cidade-fabrica, desponta com uma das principais
medidas para a instalacdo da Fabrica de Tecidos Rio Tinto. Intervencgdes no terreno e no
rio, recrutamento de homens e mulheres para o trabalho, instalacdo de uma usina de
energia, edificacdo de pequena vila operaria, tijolaria e construcdo dos galpbes da
fabrica, fazem parte dessa preparacao.

A construcao desse modelo “fabrica- vila operaria” € essencial para a dominagao
eficaz do/a trabalhador/a. Aléem de domina-lo dentro da fabrica, o “proprietario da
cidade” tem a possibilidade de controlar todo o cotidiano. O poder econdmico nao se
encerra, por assim dizer, na dominacgéo da forca de trabalho, mas em todos os aspectos e
locais da vida do/a trabalhador/a. A configuracéo de cidade, baseando-se na ja existente
concepcao implantada em Paulista, vai ao longo dos anos tomando forma e se combina
ao contexto estadual, nacional e internacional.

Apo6s uma busca por trabalhos de cunho historiografico sobre a presenca das
mulheres na formacdo do operariado de Rio Tinto, foi constatada praticamente uma
inexisténcia, sendo elas convocadas apenas pontualmente. Contudo, a partir da
compreensdo da importancia que o trabalho feminino tem como parte da méao de obra
para consolidacdo do capitalismo, se deu a motivacdo de consolidar o registro da
vivéncia das trabalhadoras na fabrica e como as mesmas experimentaram 0 mundo do
trabalho. E no contexto de analise da fabrica, do cotidiano e da ocupacdo dos espacos
publico e privado, provoca-se a compreensao da configuracdo da dominacao por parte

do trabalho industrial, que atingia toda a classe operaria.
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1.1 QUESTOES CENTRAIS

A temética da histdria social do trabalho, onde esse trabalho se insere, ganhou
novo folego de produtividade a partir de 1990 e abrange hoje uma diferente gama de
perspectivas. Varios temas estdo sendo revistos e o operariado, ndo s6 fabril, é
incorporado aos estudos, recebendo também influéncia de outros campos do
conhecimento. Silvia Petersen (1997) destaca as possibilidades dos estudos a partir da
relagio com a sociologia e antropologia cultural, enriquecendo assim, o campo de
desenvolvimento dessas ideias. Segundo Claudio Batalha (2006) a producédo
bibliogréafica sobre o tema avangou muito desde os anos 90 e isso se deve a uma série de
razdes, que passam pela consolidacdo de espagos institucionais fundamentais para
embasar a producdo e ampliar as possibilidades de pesquisa. E com otimismo que 0s
autores enxergam esse campo de novos estudos que estd continuamente sendo
incorporado na producéo da historia social do trabalho.

Este trabalho apresenta a finalidade de conseguir resgatar as vivéncias a partir da
memoria das mulheres para compor a escrita sobre o cotidiano vivenciado pelos
operarios e pelas operarias da Fabrica de Tecidos Rio Tinto. Mesmo privilegiando a voz
das mulheres, a intencdo ndo é contribuir na divisdo da classe, mas para lembrar a
auséncia das mulheres nos registros. O entendimento de que a construcdo de uma classe
S0 se faz a partir da incorporacéo das vivéncias dos homens e das mulheres, é essencial.

A experiéncia das mulheres ao ocupar o mercado de trabalho, foi carregada de
uma série de contradicdes e ressalvas impostas pela propria classe trabalhadora para a
permanéncia das mesmas. A Revolugdo Industrial as colocou na atividade laboral e
desde 14, elas continuam ocupando o espaco publico com diversas dificuldades, mas
permanecem. A mao de obra das mulheres em Rio Tinto ndo serviu apenas como
complemento para o salario dos homens no or¢camento familiar. Dentro da fabrica elas
ocuparam em grande numero o setor estratégico da producdo: a tecelagem. Ter
mulheres em idade apta ao trabalho nesta area era pré-requisito no momento do
recrutamento. Com uma teceld, era possivel de se barganhar uma das casas na vila
operaria e até de ganhar um bico de luz elétrica quando esta ainda muito limitada na

cidade.
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1.2 FONTES DE PESQUISA

A etapa inicial da pesquisa consistiu em levantamento bibliografico e leitura dos
principais trabalhos produzidos a respeito do tema. Foi realizada também a visita ao
Arquivo das Varas do Trabalho em Jo&o Pessoa, com 0 objetivo de pesquisar processos
relativos a questdes trabalhistas que as operarias moveram contra a fabrica.

A partir de leituras tedricas em consonancia com o objeto de pesquisa, 0S
aspectos econdmicos, sociais, culturais e politicos, que perpassam 0 momento de
instauracdo da fabrica e de seu desenvolvimento. Além de trabalhos historiogréficos,
foram utilizadas alguns memorialistas, processos trabalhistas pesquisados no Arquivo
das Varas do Trabalho em Jodo Pessoa, além do registro das entrevistas com os/as ex-
operarios/as da fabrica. Dona Bebe, Dona Bel, Dona Josefa, Dona Bina, Dona Mara,
Dona Anunciada, Dona Maria, Dona Nina, Dona Nita, Seu Zezinho, Seu Biu, Dona
Marlene, Silvano e Seu José, personagens que narram a historia do cotidiano fabril.

O uso da historia oral como metodologia de pesquisa, pela opcéo de se trabalhar
com entrevistas baseadas em relatos de vida e outras semi-estruturadas, apresentou uma
série de elementos para a abordagem dos temas pelo viés da memdria das mulheres,
confrontadas, também, por relatos de homens. Como meio para também produzir
historia e, portanto, fontes, os relatos estdo sendo feitos pelo estimulo da lembranga,
tendo por base as informacdes e 0s elementos colhidos apds o estudo dos materiais
acima citados. A incorporacgdo de varias narrativas, que elaboram percepcoes acerca de
um tema vivido, constitui um arcabouco documental que € necessario pra criacdo de
“versdes”, como aponta Verena Alberti (2004, p. 78).

A etnografia aliada a pesquisa historica foi essencial durante a pesquisa de
campo gue antecedeu a realizacdo das entrevistas. O contato com alguns moradores da
cidade favoreceu o campo de pesquisas e a criacdo de varias redes de memorias, com
homens e mulheres que trabalharam na fabrica e moram em Rio Tinto ou em Jodo

Pessoa. A unido das duas auxilia na ampliacdo do horizonte historico, além do cultural:

A etnografia, assim como a histéria — e principalmente as duas juntas-
seria uma forma de conectar os fragmentos aos quais se pode ter
acesso na pesquisa empirica a um contexto mais abrangente, historica
e culturalmente determinado, que lhes conferiria significado.
(COMAROFF; COMAROFF, 2010, p. 2-3)
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A chegada até o campo de pesquisa, para encontrar 0s narradores e as
narradoras, apresentou uma serie de desafios. Normalmente, a maioria das pessoas
reproduz automaticamente uma linha tnica de memdria, enaltecendo os Lundgren e o
seu empreendimento. Varios contatos e idas a cidade foram necessarios para a obtengéo
de distintas pessoas que pudessem expor historias mais diversas. Por isso, a op¢do da
observacdo participante foi a mais propicia para a realizacdo, posteriormente, das

entrevistas.

1.3 ESTRUTURA DO TRABALHO E DISCUSSOES TEORICAS

Ao iniciar a dissertacdo, prople-se tecer alguns pontos iniciais sobre os
principais pensadores que norteiam a historia social do trabalho. Em seguida, sera
discutida a insercdo das mulheres dentro do mercado de trabalho, e quais as limitacdes
enfrentadas por elas em ingressar, se qualificar e permanecer no espaco publico de
producdo. Uma vez que as mesmas ainda estdo estabelecidas como mantenedoras da
ordem domestica, abarcando os cuidados com 0s outros e 0 tdo pouco reconhecido,
trabalho domestico.

Acrescido a isso, e no intuito de tecer algumas consideragdes sobre as teorias ja
pensadas e escritas a respeito dos conceitos que margeiam a tematica, sdo discutidas
algumas perspectivas teoricas acerca da: classe, género, espaco, cotidiano e memoria.
Esta € base importante para construcdo desse trabalho. Compreender o cotidiano,
experiéncia comum da classe trabalhadora, e como a questdo do género, interferiu nas
vivéncias em espacos domésticos e como nos privados. A divisdo sexual do trabalho
que historicamente configurou o que seria trabalho de homem e trabalho de mulher,
perpassa a fronteira da esfera privada e é vivenciada nos espacos publicos, quando se
limita os postos de trabalho que as operarias poderiam ocupar e 0s que ndo. Portanto,
para se compreender o cotidiano através da memoria, se faz necessaria uma incursao
pelos aspectos de género na classe em determinado espaco, no presente caso estudado, a
casa e a fabrica.

Em seguida, sera realizada uma incursdo pelo inicio da industrializacdo no
Brasil, as primeiras experiéncias no setor téxtil, a construcdo de nucleos fabris, —
incluindo as vilas operarias e a estrutura de cidades. A discussdo da moradia é
substancial e se conecta a atracdo do operariado para as cidades-fabricas. A estruturacao

das casas serviu também para o continuo enriquecimento dos empresarios donos das
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fabricas, que edificavam os domicilios recebendo praticamente de volta o salario pago
aos/as funcionérios/as.

Adiante, a construcdo do complexo industrial de Paulista e em seguida, de Rio
Tinto. Posteriormente serdo feitas algumas reflexdes sobre as motivagdes dos Lundgren
na escolha da Paraiba, para a instalacdo de uma nova fabrica. A compra dos primeiros
terrenos, o recrutamento da classe trabalhadora, as primeiras edificagdes, e por fim, o
periodo de modernizacdo que provocou uma série de demissdes e no futuro, o
fechamento da fabrica.

Por fim, entraram em discussao, as historias de vida dos/as protagonistas deste
trabalho. A proposta € abrir a problematizacao de alguns eixos do cotidiano: a chegada a
vila, por meio do recrutamento ou ndo; o aprendizado do oficio, a moradia, as dindmicas
cotidianas com a familia, o tempo livre, os acidentes de trabalho, o sindicato, 0s
processos trabalhistas, e a relagdo dos homens e mulheres com o espago, este ultimo
como ponto norteador do estudo. A solidariedade compartilhada entre as operarias se
dava especialmente por meio dos cuidados com as criangas, que eram feito com a
colaboracdo matua, diante da auséncia de creches ou bercarios. A partir de suas
memorias, se objetiva reconstruir um pouco do cotidiano experimentado dentro da
Fabrica de Tecidos Rio Tinto, bem como na cidade. Foram escolhidos alguns pontos,

tendo em vista que os aspectos do dia-a-dia sdo inimeros, e seria impossivel aborda-los.
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2 MULHERES DESDOBRAVNEIS: TRABALHO, FORMACAO DA CLASSE
OPERARIA E CONCEITUACAO DO PROBLEMA

“Era uma linha, sem comego e fim

E as flores desse jardim, meus avds plantaram
Era uma voz, um vento, um sussurro

Relampo, trovdo e murro nos que se lembraram

Uma palavra quase sem sentido
Um tapa no pé do ouvido

Todos escutaram

Um grito mudo perguntando aonde
Nossa lembranga se esconde

Meus avés gritaram

[-..]

Quase uma queda, quase uma descida
Uma seta remetida, as maos se apertaram
Era uma festa

Chegada e partida, saudacoes, despedidas
Meus avos choraram

Onde estara aquele passo tonto

E as armas para o confronto, onde se ocultaram?

E o lampejo da luz estupenda que atravessou a fenda

Que tantos enxergaram

Ah se eu pudesse, S0 por um segundo

Rever os portdes do mundo que os avos criaram”

Siba e a Fuloresta, “Vale do Jucd’

O presente capitulo ird se deter a discussdo de alguns escritos sobre a historia social

do trabalho, a formacdo da classe operaria no Brasil, as mulheres e o mercado de

trabalho, por fim, serdo feitos alguns apontamentos sobre os utilizados na analise do
problema deste estudo.

No intuito de compreender a evolucdo dos estudos sobre Historia Operaria,
utiliza-se dos escritos de Eric J. Hobsbawm (2000), nos quais o autor reflete sobre a
tematica da producdo sobre histdria do trabalho e a ideologia de como esses trabalhos se
localizavam, em grande medida, fora das universidades desde o século XIX. E mesmo
que hoje seja produzido por uma diversidade de profissionais, historiadores/as ou ndo,
sempre teve como caracteristica a grande politizacdo e, por essa filiacdo, muitos tinham

grande proximidade com 0s movimentos operarios.
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Apbs tecer algumas criticas sobre a forma de escrever essa historia operaria®,
Hobsbawm (2000, p. 19), aponta que “a historiografia tradicional dos movimentos
operérios era técnica e metodologicamente bastante ortodoxa” . Ora, a substitui¢do do
local de producdo, agora na academia, corrige alguns vicios e limitaces, mesmo que
apresente ainda problemas. O aconselhamento, o cuidado de ndo produzir uma escrita
“arqueologica esquerdizante”, ¢ ponto de discussdo sobre a ideologia entre 0s
historiadores e as historiadoras.

Um dos altimos pontos defendidos pelo historiador versa na cobranca por uma
“clareza conceitual” para 0s estudiosos e estudiosas da historia operaria. Sendo assim,
ele elenca trés pontos que sdo fundamentais para que tal propdsito seja atingido. Estes
também definem os estudos sobre classe operaria, sdo eles: € uma histéria da sociedade,
porque se pretende entender a partir da dindmica entre classes como funciona a
sociabilizacdo; compreende a complexidade que rodeia essa historia, de modo que
contém varios elementos munidos de historicidade; e por fim, como fazer dos elementos
quantitativos, construcoes qualitativas capazes de explicar o fazer ou viver no passado.
Como utilizar esses elementos, muitas vezes parte de estudo enormes e seriais, e
produzir uma boa percepcdo sobre a vivéncia operaria em um determinado tempo
historico?

As novas possibilidades metodoldgicas de pesquisa e seu local de produgéo
dentro da histéria social, como bem lembrado pelo autor, ilustram como nédo se faz a
historia operaria apartado da historia da sociedade e do seu funcionamento, tanto nos
aspectos econdmicos como politicos. Por sua filiagdo em aspectos de transformacéo,
Hobsbawm (2000) lanca o desafio de construir uma histéria da classe operaria, ou
qualquer outra, que opere no sentido de criar condi¢cdes para que um dia o operariado
possa se representar e escrever acerca de sua vivéncia. E assim também ele lembra que

substancialmente, a pesquisa precisa ser transformadora e acessivel.

® Hobsbawm (2000, p.27-29) faz trés consideracdes sobre a produgéo acerca do tema da historia operéria:

1. A atribuicdo errénea de identificar a classe e 0 movimento como se ambos fossem a mesma coisa.
Sua principal critica se dirige, portanto, ao estudo quase que exclusivo dos movimentos em
detrimento da base da classe operaria, que acabou sendo negligenciada.

2. A fraqueza de se abordar a historia operéria conectada a uma historia mais ampla, ou pelo erro
recorrente de superestimar a histéria operaria diante de outros temas ou da importancia que ela
provavelmente teria.

3. Essa “primeira” historia operaria acabou produzindo uma historia oficial muito ortodoxa. Produtora
de “narrativas institucionais” e “histdria institucional”, essa historiografia esquece as bases que
formavam a classe.
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Neste trabalho sera utilizada a metodologia da histéria oral para a reconstrucdo da
memoria, que possibilita uma maior proximidade com essa vivéncia do espa¢o-tempo
em que o trabalho foi realizado na Fabrica de Tecidos Rio Tinto. No entanto, o foco ndo
se dara apenas na atividade “trabalho”, mas nos operarios ¢ nas operarias que estavam
diariamente operando as maquinas, gerando riqueza atraves do seu esforco e forjando
seu cotidiano.

Seguindo na discussdo sobre historia operaria — e da proximidade (que se
verificava) dos/as pesquisadores/as com o mundo politico —, ainda muito focada na
Inglaterra, Edward P. Thompson (2001), ao trabalhar o conceito sobre A Histéria Vista
de Baixo, problematiza a producdo a respeito da tematica nas academias inglesas. Ele
segue uma linha parecida com a de Hobsbawm (2000), que enxerga com otimismo a
ruptura com a ortodoxia e aponta que esse momento atual pode ser enquadrado como
uma “libera¢do”. Salienta, entretanto, que essa historia deve extrapolar os limites fisicos
de apreensdo e de metodologia da academia. Thompson (2001, p. 191) é igualmente
entusiasta do trabalho e contribuicdo matua da histéria com a sociologia, defendendo ir
da “dimensao historica a teoria sociologica”, bem como da importante mudanca que o

rompimento com a ortodoxia trouxe para a producéo da historia operaria.

2.1 FORMACAO DO OPERARIADO NO BRASIL

A producéo da histéria operaria no Brasil foi largamente influenciada por E. P.
Thompson e E. Hobsbawm, que muito contribuiram para a reflexdo da classe em
constante formacdo, bem como no alargamento de influéncias do campo das ciéncias
que compdem o estudo da classe operaria, como aponta Georges Haput (1985)*
enfatizando como essas mudancas estdo presentes nas obras ja da década de 60.

No entanto, tais mudancas incidiram positivamente para a ampliacdo da historia
social do trabalho, trazendo a discussédo das realidades vivenciadas pela classe — com a

caracteristica de estar sempre em formacdo — e ndo sO sua organizacdo, através do

* Nessa altura, Haput (1985, p. 229) trabalha a questio do movimento operério, seus temas prioritarios e
qual referéncia essa nova historia tem para a nova militancia da classe operaria. Mesmo assim, o autor
ndo se priva de constantemente ressaltar que a histdria deve negar essa inércia de ser prisioneira da
historia tradicional. Sobre este debate, com a “historia operaria decididamente social”, ele pondera:
“Sacrificar, por consideragdes ideoldgicas ou por rotina, o estudo de uma realidade multiforme, complexa
e rica, € 0 mesmo que sacrificar o essencial da histéria do movimento operario, o conhecimento de sua
experiéncia duramente adquirida do qual ele continua ainda privado”.
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movimento social. A saida da vinculacdo apenas a alguns campos do saber e a
incorporacdo da Antropologia, por exemplo, trazem préticas de pesquisa e temas que
visam o estudo mais aprofundado das identidades de classe, cultura, modos de viver e
etc., como aponta Jucara de Mello (2007). A autora defende que essa perpectiva ilustra,
entre outras coisas, como a classe operaria ndo deve ser analisada de forma hegemdnica
ou submissa, mas que a ampliagdo dos estudos - ao exemplo da questdo do cotidiano -
indica as possibilidades de (sobre)vivéncia de uma classe explorada por meio de varias
possibilidades, mas que resiste e ndo se coloca sempre numa posicao de submissao.

A proposta do uso da Historia Oral para melhor anélise da multiplicidade de
caracteristicas que envolve o cotidiano da classe operéaria funcionou dentro dos estudos
como algo fundamental na ampliacdo das perspectivas. Silvia Petersen (2009; 2011)
realizou uma vasta pesquisa para entender e registrar como essas mudancas estdo sendo
absorvidas ou ndo dentro das producfes na universidade. O campo tem realmente se
alargado? Os/as historiadores/as estdo produzindo historia social do trabalho?

A historia social do trabalho tem uma diversidade de abordagens e de
classificagdo, mas nem tudo que é produzido sobre a temaética trabalho € encaixado
nesse arcabouco de estudo (PETERSEN, 2011, p.3). Aspectos mais culturais foram
incorporados aos de caracteristicas de producéo social, saindo de uma separacéo outrora
colocada. O crescente numero de abordagens e a incorporacdo de novas fontes
favoreceram a difusdo e o aumento dos trabalhos produzidos sobre o tema —
especialmente em locais fora do eixo Rio-Sdo Paulo —, da mesma maneira que
encontros, revistas e arquivos foram sendo criados por essas motivacdes. A historiadora
langou-se, em 2009, na missdo de catalogar as dissertacdes, teses e trabalhos em eventos
que abordassem a historia operaria em outras localidades e constatou a presenca de
outras areas do conhecimento que estdo debrucadas sobre o estudo desse tema — a
Antropologia, a Educacdo, a Economia e especialmente a Sociologia e a Ciéncia
Politica, que vém desenvolvendo essas pesquisas dentro de suas pos-graduacdes.

Outro ponto para se dialogar com os autores ingleses Thompson e Hobsbawm
citados é a dificuldade de circulacdo desses trabalhos no Brasil. Muitos circulam apenas
entre 0s académicos, através dos exemplares das dissertaces e teses, nos encontros
académicos e nas revistas. Entretanto, ndo conseguem sair desses espacos e, muitas
vezes, acabam nem sendo publicados pelas proprias editoras universitarias. Os bancos
de dissertacOes e teses das poOs-graduacOes tém prestado um grande servi¢o quanto a

possibilidade de se acessar essas pesquisas.
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Temas que, de certa maneira, enxergam as vicissitudes da classe e que
abordam particularidades como raga, género e etnia, sdéo mais comuns e ddo conta de
renovar a temaética, segundo Claudio H. M. Batalha (2006). A possibilidade de
incremento dessas pesquisas se deu pelo alargamento das tematicas abordadas e da
temporalidade. Outro fator que também esteve no campo dessas novas percepcdes foi a
promogdo de estudos sobre a escraviddo, por exemplo. Sendo assim, se mudou a
relevancia apenas sobre os estudos de trabalho livre e urbano.

Mesmo partindo de um ponto de vista mais otimista, Batalha (2006) aponta
como os/as pesquisadores/as da histéria do trabalho ainda carecem de uma maior
discussdo sobre metodologia nas suas producdes. Ele defende que o0s espacos
institucionais foram criados, as discussfes estdo sendo feitas, mas ainda falta o
intercdmbio e a possibilidade de maior coletividade para produzir esses estudos, que
precisam de equipe tanto para conseguir financiamento como para terem habilidade de
abarcar um grande periodo historico e um recorte geogréfico.

A formacéo da classe trabalhadora no Brasil apresenta uma série de peculiaridades
que vdo desde a escraviddo — e as lacunas que alguns estudos deixaram sobre a
passagem para o trabalho livre, até as caracteristicas singulares da formacéo do parque
industrial no Brasil. Sidney Chalhoub e Fernando T. Silva (2009) discorrem sobre a
falta de dialogo entre pequisadores da escraviddo e da histdria operaria, bem como sobre
em que ponto essa auséncia é oriunda da historiografia ja produzida, mesmo antes do
incentivo aos debates. Os autores discutem a respeito da “passagem” do trabalho
escravo para o livre e urbano e, portanto, abordam como a classe trabalhadora adquire
caracteristicas bem diversas das do continente europeu.

Assim sendo, Chalhoub e Silva (2009) tratam das alternativas dos/as ex-
escravos/as para se inserirem no mercado de trabalho formal, desconstruindo a
interpretacdo de que eles/as estiveram sempre em busca de abolicionistas e que foram
levados a reboque da conjuntura do movimento “libertador”. Os autores € as autoras que
produziram tal historiografia antes da década de 80 argumentavam como a classe
trabalhadora sofria com as adversidades de um parque industrial recém-formado, com
sérias limitacGes de estrutura e absor¢do de mao de obra. No entanto ndo discutiam
pontos sobre como, no meio das adversidades, as pessoas que migraram em massa do
meio rural para o urbano conseguiram criar uma dinamica solidaria, resistindo em locais

precérios e produzindo para os capitalistas sem que isso fosse ausente de uma nocéo da
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exploragdo cotidiana. Esse ponto sera retomado mais adiante na discusséo da formagéo
da classe no contexto brasileiro.

A partir do exposto acima, é importante destacar como a incorporagao dos novos
temas e lugares serd trabalhada adiante nesse estudo, que pretende por adentrar no
cotidiano de ex-operarios/as e, especificamente, sobre como se deu a formacao de suas
identidades enquanto classe trabalhadora no espaco de uma “fabrica-vila operaria”
localizada na Paraiba. A seguir, serdo pontuadas algumas discussdes sobre a insercao
das mulheres no mundo do trabalho.

2.2 INSERCAO DAS MULHERES NO MERCADO DE TRABALHO

Ledo sou eu mulher, ledo sou eu mulher.
Segunda, terca, quarta, quinta, sexta, sdbado e domingo é.

Canto de trabalho das mulheres do sul da Bahia®

Conforme dito anteriormente, as mulheres e o livre mercado foi tema de estudo
de vérias pesquisadoras. Inicialmente serd utilizada a contribuicdo de Heleieth Saffioti
(1973; 2013) e Maria Cristina A. Bruschini e Fulvia Rosemberg (1982). Todas partem
do principio de que as mulheres sempre estiveram ocupando postos de trabalho, desde
antes da organizacéo da sociedade em classes. No entanto, é nesta nova configuracéo do
sistema econdmico que algumas particularidades séo postas em destaque.

Saffioti (1973), em seu artigo Trabalho feminino e capitalismo, indica como, de
maneira sistematica, o capitalismo se organiza para manter a mercadoria cada vez mais
distante da classe trabalhadora que a produz e, 0 mais agravante, do apartamento em que
essa classe se encontra inserida. O faz a partir da exclusdao das mulheres do mundo
produtivo, por exemplo. No mesmo raciocinio que inicia sua reflexdo, a pesquisadora
destaca 0 modo como sdo construidas as restricdes a partir do género e da etnia, e da
competitividade a partir de condi¢cbes completamente desiguais. Essa arriscada divisao
da classe funciona como um instrumento favoravel ao sistema, que usa do que seriam
“peculiaridades” para incrementar a competi¢ao e o exército de reserva.

Antes do capitalismo, as mulheres ja estavam no trabalho produtivo ocupando

espacos na agricultura, nas pequenas manufaturas e inclusive no comércio (SAFFIOTI,

® Esse canto é entoado pelas mulheres durante a plantacio e colheita do cacau. Autoria desconhecida.
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1973)°. O capitalismo, ao tirar a autonomia juridica das mulheres, privilegiar o caréter
individualista e modificar a estrutura da familia como unidade coletiva e de trabalho,
incita uma maior concorréncia entre homens e mulheres, desviando a atencdo da luta
entre as classes e sobrepondo as do género dentro da classe trabalhadora. A partir desse
problema, a socidloga propde uma analise sobre o que esté socialmente colocado como
desafio a permancéncia das mulheres no mercado do trabalho, e sobre os homens, como
eles podem enxerga-las ndo como concorrentes mas como aliadas na construgdo de uma
alternativa operéria, igualitaria e humana.

Mesmo ressaltando 0s pormenores sociais que envolvem essa exclusao, a melhor
maneira de medir sua insercdo dentro do sistema capitalista é analisando esses
elementos combinados aos nimeros que ilustram o mercado de trabalho e a participacdo
das mulheres.

O trabalho das mulheres é essencial para o sistema capitalista, dentre outros
motivos, por elas representarem mais da metade do contingente populacional. Mas
alguns entraves para a permanéncia das mesmas noS respectivos empregos Sao
ratificados nesse sistema. A partir de uma construgdo social que ndo incentiva a
qualificacdo feminina, acrescenta-se o fato de que tradicionalmente cabe as mulheres
uma trajetéria mais doméstica, por meio do casamento e do cuidado com a prole’. Essa
percepcdo leva a uma série de injusticas sociais, alimentadas pelo sistema capitalista,
que justifica a demiss@o de mulheres, a falta de igualdade salarial e 0 pequeno nimero
delas em postos de trabalho qualificados (SAFFIOTI, 1973;1976).

O sistema cobra qualificacdo e lucros, enquanto a sociedade imp&e as mulheres

o0 cuidado com criancas, velhos/as, homens e outras mulheres com problemas de saude,

® Sobre a insercdo das mulheres negras no comércio brasileiro ainda no periodo colonial, ver:
RODRIGUES, Vilmara Lucia. Negras Senhoras: o universo material das mulheres africanas forras”. In:
I Col6quio do LAHES, 2005, Juiz de Fora, Anais. E ainda, PRIMO, Barbara Deslandes. Aspectos
Culturais e Ascencao Econdmica das Mulheres Forras em Sao Jodo del Rey: Século XVIII e XIX,
2010. 157f. Dissertacdo (Mestrado em Historia)—Universidade Federal Fluminense, Instituto de Ciéncias
Humanas e Filosofia, Rio de Janeiro, 2010. E mais: FARIA, Sheila de Castro. Sinhas pretas. Disponivel
em: < http://www.revistadehistoria.com.br/secao/artigos-revista/sinhas-pretas-1 >. Acesso em: 10 de mar.
2015.

" Existe uma ampla discussdo, especialmente nos estudos feministas, sobre os espacos publicos e
privados, e como os homens e as mulheres os vivenciam. Tais reflexdes em torno do tema se debrugam
no questionamento do porqué de ratificarem o dualismo entre os espacos. As relacdes de poder na vida
cotidiana foram vivenciadas pelas mulheres que trabalharam na Fébrica de Tecidos Rio Tinto. Exemplo
disso sdo quando os postos de trabalho de comandos foram ocupados apenas pelos homens, e 0s
trabalhados domésticos, realizados quase que exclusivamente pelas mulheres. Nessa mesma linha, pode-
se pontuar que quando a fabrica fechou, muitos homens tiveram que emigrar ou ficariam sem emprego,
enquanto as mulheres foram sugadas novamente a esfera privada, do trabalho doméstico — t&o necessario
e pouco reconhecido dentro da esfera produtiva.


http://www.revistadehistoria.com.br/secao/artigos-revista/sinhas-pretas-1
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trabalhos domésticos e afins. Tal fun¢do, que quando compartilhada a grosso modo é
com outra mulher, leva o operariado feminino a contrair muitas faltas e, em outras
situacgdes, a desistir do emprego.

No didlogo com os elementos expostos acima e no intuito de estabelecer uma
sintese desses pontos, Saffioti (1973, p. 66) aponta que “A mulher faz, portanto, a figura
do elemento obstrutor do desenvolvimento social, quando, na verdade, é a sociedade
que coloca obstaculos a realizacdo plena da mulher”.

Com efeito, é conduzido o pensamento dominante de que o sistema capitalista é
0 melhor sistema para as mulheres por lhe proporcionar liberdade e independéncia, sem
salientar que, nessa mesma estrutura econdmico-social, € cobrada das mulheres uma
mao de obra &gil e que absorva muitas tarefas. Portanto, Saffioti (1973, p. 151) lembra:
“O 1invélucro ideoldgico das sociedades capitalistas induz, pois, a crenga de que o
namero de mulheres economicamente ativas se eleva a medida que o desenvolvimento
econémico-social vai sendo alcangado”. Ou seja, ndo € a partir desse indice que sera
medido a maior autonomia e libertacdo das mulheres, até porque, esse ndo é o objetivo
do sistema capitalista.

Tal crenca ndo leva em conta que, mesmo ocupando postos de trabalho diversos:
nos paises de economia mais desenvolvida os empregos sdo em maioria no setor
terciario e secundario, e nos paises em desenvolvimento é na industria onde as mulheres
mais estdo empregadas. Acrescido a isso, segundo dados levantados pela socidloga, boa
parte do trabalho doméstico é realizado pelas mulheres (SAFFIOTI, 1976). Outro fato a
ser pontuado, consiste no incremento da méo de obra feminina durante as duas guerras
mundiais, principalmente nos Estados Unidos, Inglaterra e Franca.

O avanco do numero de mulheres empregadas nao influencia diretamente na
diminuicdo da diferenca salarial, nem no empoderamento para que elas possam se
sindicalizar mais. O espaco sindical ocupado prioritariamente por homens, afastou por
muito tempo e ainda conserva um pouco esse efeito quando se trata da organizacao das
mulheres. Nao se afirma, contudo, que ela é inexistente. Pelo contrario, é a mesma que
tem influenciado largamente nas amplas discussdes sobre direitos igualitarios, a respeito
também de como uma luta unitaria de classe (reconhecendo as particularidades das
mulheres também) é essencial na conquista de justicas sociais dentro do mundo do

trabalho.®

® Sobre a participacdo das mulheres nos sindicatos consultar o artigo de JAMES, Daniel. Contos
Narrados nas Fronteiras: A historia de Dofia Maria, Histéria Oral e Questdes de Género. In.:
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Ao se candidatarem a empregos diversos, as mulheres ainda séo julgadas pelas
atribuicdes que lhes foram outorgadas: a da mulher que escolhe o matriménio, tém
filhos/as e realiza sozinha os afazeres domésticos, e por outro lado, a que precisa
trabalhar para ajudar nas contas de casa, ou mesmo que vai atras de emprego por se
sentir motivada para isso. No entanto, sdo elas as mesmas convocadas as tarefas do
cuidado quando um/a parente necessita. E o sistema capitalista, 0 que pesa e avalia na
contratagdo das mulheres? Como a classe trabalhadora pode se unir para garantir tanto a
presenca das mulheres no mercado, como para que as mesmas tenham direitos
igualitarios e os cuidados sejam compartilhados?

No dialogo dentro de quatro esferas que permeiam a vida das mulheres nesse
cenario (a reproducdo, a sexualidade, a producéo e a sociabilidade), cabe ressaltar como
esses elementos estdo socialmente relacionados as prerrogativas de permanéncia das
mulheres no mundo do trabalho. Segundo Saffioti (1976), o fator sexo determina e
limita, mas também pode ser motivador para a construgdo da unidade entre homens e
mulheres uma vez que a emancipacao nao-coletiva dentro da classe € mais uma derrota
para todo o operariado, ndo sO para um dos sexos. Sendo assim, a autora argumenta

como a luta deve ser unitaria:

[...] os problemas que as mulheres enfrentam nas sociedades
competitivas, na medida em que sejam realmente insollveis neste tipo
estrutural, sdo problemas de classes sociais manifestando-se
diferentemente nas categorias de sexo e que, portanto, devem ser
atacados conjuntamente por homens e mulheres [...]. O processo de
criacdo das condicdes de pleno emprego da forcga de trabalho feminina
e masculina de uma sociedade estara, pois, na dependéncia da acgéo
coletiva das duas categorias de sexo. E esta acdo se liga, de uma parte,
ao desenvolvimento das forcas produtivas da sociedade e, de outra, ao
grau de consciéncia que homens e mulheres atingem das contradi¢des
de sua época e das possibilidades de sua superagdo. (SAFFIOTI, 1976,
p. 106-107).

Bruschini e Rosemberg (1982) discutem como a quebra da unidade de producéo,
- gue antes incluia a casa - e com o capitalismo e a criacdo de complexos fabris, 0
espaco domiciliar comeca a funcionar apenas como unidade doméstica. S&o ponderadas
também as diferencas que permeiam as mulheres e seus empregos, quando se trata do
nivel de escolaridade e da idade, quando envolve a faixa etaria mais propicia aos

casamentos e a maternidade. A falta de assisténcia para o cuidado com os/as filhos/as

BATALHA, Claudio H. M., SILVA, Fernando Teixeira de, FORTES, Alexandre (Orgs.). Culturas de
classe: identidade e diversidade na formagéao do operariado. Campinas, SP: UNICAMP, 2004.
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com a qual convivem as mulheres da classe trabalhadora dificulta imensamente a sua
insercdo no mercado de trabalho, e mesmo quando estas conseguem ingressar, s&o
empregadas em postos de trabalho de baixa remuneracgéo e qualificacéo.

As autoras levantam um argumento importante e pouco discutido, que € a
necessidade de fazer uma modificagdo e incluir no conceito de trabalho as “atividades
indispensaveis a producdo social” (BRUSCHINI; ROSEMBERG, 1982, p.21), ou seja,
o0 tempo gasto pelas mulheres nas atividades ndo-remuneradas além das remuneradas. A
partir dessa ampliacdo do conceito, é possivel se verificar o volume de trabalho
desempenhado pelas mulheres e problematizar os motivos de sua dificuldade de
insercdo em alguns empregos.

Retirar da esfera da producdo social o trabalho doméstico, é incorrer no erro de
diminuir a funcdo desempenhada pelas mulheres dentro de casa, que muitas vezes é
motivo para que as mesmas ocupem vagas de emprego no espaco publico (dependendo
da faixa etaria, e principalmente, da classe social), além de responsabiliza-las por uma
dupla jornada de trabalho. A cisdo entre trabalho produtivo remunerado ou ndo, que
ocorreu durante a Revolucdo Industrial, criou problemas até hoje ndo resolvidos. E
dentro do campo desses problemas sociais, que atingem em especial as mulheres, esta a
auséncia de creches. O indice de trabalhadoras que tém filhos/as e ndo conseguem
retornar ao mercado de trabalho é grande, e mesmo que conste em lei a necessidade de
se ter locais de acolhimento para essas criangas, isso ndo € cumprido, o0 que acaba por
provocar um grande naimero de abandono de postos de trabalho. Acrescido a isso,
poderia ser elencado aqui a questdo do salario menor para as mulheres mesmo que a
funcdo seja a mesma exercida por um homem, e a dificuldade de se aperfeicoar no
trabalho e/ou nos estudos.

A naturalizacdo do trabalho na sociedade atual pode provocar o questionamento as
suas formas culturais alicercadas no dever e na necessidade de coloca-lo como centro da
existéncia. Quem foi trabalhador/a por toda a vida é sempre verificado o habito de se
remeter, na memoria de sua trajetoria, ao periodo de “servigo”. Quando esses
questionamentos sdo dirigidos a mulheres isso se torna ainda mais facilmente
verificavel uma vez que, como foi dito anteriormente, estas baseiam muito do seu viver
no servir e no cuidar.

Diante dessa conformacdo do fazer e do termo “trabalho” no cotidiano &
imprescindivel acompanhar as produc6es académicas que estdo sendo escritas a respeito

dessa atividade transformadora, que carrega tragos muito fortes de raca e género.
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2.2.1 Mulheres no mercado de trabalho brasileiro

De posse dessas informacOes, adiante se pretende lancar as bases para a reflex&o
a respeito da possibilidade de alargar os estudos nessa area e inserir o recorte de género,
dentro da perspectiva da formagdo econdmica e social do Brasil. Entendendo que este
trabalho esta dentro dos que apresentam algo de novo, uma vez que pouco se escreveu
sobre as trabalhadoras da Fabrica de Tecidos Rio Tinto no contexto de andlise do
cotidiano, esta colocado o desafio de sistematizar um debate que abarque as mulheres
dentro da construcdo da industria e, do mesmo modo, da cidade. Para tanto, é necessario
destacar que essas mulheres refletiram tanto sobre sua condicdo de mulher trabalhadora
quanto sobre seu cotidiano nas cidades, que se modernizavam com o0 advento da
industrializagéo.

As mulheres estiveram desenvolvendo atividades laborais desde antes da
sociedade de classes, mas & nela e, especialmente, na obrigagdo compulséria da
realizacdo do trabalho domestico acrescido do trabalho fora de casa e de todas as
subjugacdes, que as mulheres enfrentam a opressao.

O trabalho doméstico foi imensamente discutido pelas feministas
revolucionarias, em especial, destaca-se o periodo antes e durante a Unido Soviética.
Clara Zetkin (1899) e Alexandra Kollontai (1903, 1906, 1907, 1908, 1918, 1921)
enfrentaram a pauta, construindo criticas aos companheiros de partido e propondo
medidas que o Estado Soviético deveria adotar para retirar as mulheres da
obrigatoriedade do trabalho doméstico e do cuidado com a familia. Wendy Goldman
(2014) atenta ao fato de como, na época da formacao do Estado Soviético, as feministas
travam o debate de divisdo igualitaria dos trabalhos domésticos, deveres e direitos.
Propunham que os cuidados com a casa deveriam ser estatizados através da criacao de
restaurantes coletivos, bercarios, lavanderias e, no entanto, quem neles trabalharia? Sim,
eram funciondrios publicos. Porém, todas as mulheres. Os cuidados séo coletivizados e,
entretanto, as mulheres continuam desempenhando os mesmos trabalhos.

A formacdo econbmica brasileira € marcada fortemente pela ingeréncia do
capitalismo europeu. Na altura do tempo de uso da mdo de obra escrava e do controle
comercial, o Brasil viveu sob a égide da divisdo internacional do trabalho e as ordens da
metrépole, de maneira que entrou na logica internacional enguanto economia
exportadora de produtos primarios. Buscar semelhancas entre os niveis de exploracéo

das mulheres da classe trabalhadora da Europa e do Brasil ndo é o essencial. No entanto,
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algumas comparacGes podem ser tecidas no sentido das condi¢fes do operariado
feminino e do uso do género como delimitador da forga de trabalho em ambos os casos
conforme aponta Eva Blay (1978).

A condicdo das mulheres no contexto do trabalho no Brasil é marcada por
restricdes que sdo impostas as suas vidas, oriundas das proprias nuances ligadas ao
modo como o capitalismo se desenvolveu no pais. A época da escravidio as mulheres
da classe trabalhadora estavam presas nas cozinhas das casas grandes, servindo de
damas de companhia das mulheres da burguesia ou vendendo quitutes nas cidades.

Com a expansdo das cidades e o aumento populacional, as mulheres da classe
trabalhadora ocupam com muito mais frequéncia 0 meio urbano. Seja por meio dos
pequenos comércios realizados nas ruas ou no trabalho nas pequenas oficinas de
manufatura, que empregavam muito mais o contingente da classe operaria antes da
ampliagdo do parque industrial brasileiro. Com acesso ao meio urbano elas conseguem
aumentar seu grau de escolaridade e, assim, podem ascender a melhores postos de
trabalho. Todavia, a cidade apresenta restricdes aos espacos que elas podem ocupar. A
construcdo desses ambientes carrega uma marca muito forte dos limites que sdo
impostos as mulheres.

O uso da forca de trabalho feminina variou de acordo com o contexto historico,
tendo em vista que nos periodos de recessdo econdmica ou entre guerras, por exemplo,
as mulheres foram muito mais convocadas ao trabalho. E relevante ponderar como o
capitalismo exige especialmente das mulheres uma mao de obra que desempenhe muitas
atividades por vez, ao passo que usa de maneira oportunista 0 seu desempenho e ainda
incentiva a propaganda de ser este o sistema ideal para esse género — o faz sob o
argumento da liberdade que lhes é proporcionada ao serem inseridas no mercado.

Para além da multiplicidade da carga de trabalho é possivel constatar como, a
nivel mundial, as mulheres sempre ganharam menos que 0os homens e ainda enfrentaram
graves entraves para a qualificacdo profissional. E dentro desse mosaico que se
configura a formacdo da classe operaria brasileira, e assim que ela adquire sua
identidade como classe muito impulsionada pela organizacdo para a luta. As mulheres
estdo ausentes, pois 0s estudos de maneira geral abordam pouco sua participacao.

A construcdo de uma historia das mulheres, suas vivéncias nos espacos publicos,
sua insercdo no operariado e sua experiéncia no cotidiano nas esferas publica e privada

sdo temas que, entre outros, serdo constantemente abordados. N&o se pode, dessa
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maneira, omitir que a ocupacdo desses espacos publicos, primeiramente pelas mulheres
da classe trabalhadora, constitui-se como uma espécie de resisténcia.

Em conversas informais com as mulheres que, no passado, foram operérias da
Fabrica de Tecidos Rio Tinto, narrou-se a descricdo da exaustiva rotina diaria as quais
elas estavam submetidas. A existéncia tinha como centralidade o trabalho, seja o
realizado em casa ou na fabrica. Nascidas na cidade ou provenientes dos recrutamentos,
as mulheres compartilnam de vivéncias, dificuldades e muita solidariedade. Eram elas
que se dividiam entre si para o cuidado com as criancas, para o ensinamento dos oficios
— quando ainda ndo existia 0 ensino dentro da fabrica —, e se organizavam para a
divisdo diaria das atividades entre a casa e a fabrica.

As familias camponesas, que migram para as cidades e precisam enquadrar-se na
nova rotina e divisdo de trabalho, enfrentam sérias dificuldades de adaptacdo. S&o
apartadas de seu contato direto com a terra, que € substituido pelos exaustivos turnos no
chdo da fabrica. A grosso modo, a selecdo para o trabalho era baseada na idade. Nesse
processo excluia-se muitas vezes os/as mais velhos/as, que eram submetidos a um
ostracismo que ndo é vivenciado de maneira tdo apressada no meio rural. No caso da
Companhia de Tecidos Paulista, essa mdo de obra foi muito absorvida no cultivo dos
pequenos rocados que serviam para producdo de alimentos para toda a comunidade
trabalhadora. (LEITE LOPES, 1988).

Na Europa do século XIX, verifica-se também a construcdo de manufaturas
perto das pequenas comunidades campesinas no intuito de ndo adulterar em demasia a
estrutura das familias. Ja na industrializacdo brasileira, acompanhamos fendémenos
semelhantes ao que estudamos da Fabrica de Tecidos Rio Tinto, que é a construcdo de
vilas operarias como meio de atracdo da méo de obra rural.

Michelle Perrot (2005), historiadora francesa, aborda os siléncios que foram
reservados as mulheres dentro da historiografia, assim como, os cddigos de condutas a
que estas eram submetidas. Uma amostra disso era o trabalho, considerado como
redentor para as mogas solteiras, enquanto que para as casadas, configurava-se como
desvio uma vez que a familia e os cuidados domésticos seriam negligenciados. Mesmo
assim, por muito tempo coube as mulheres permanecer em suas casas, controlando os
dominios que cercam essa esfera privada. Salientando, que esse “mando” tinha
restricdbes e fronteiras muito bem delimitadas pelos homens. Mesmo que
desempenhassem em casa o papel de controladoras das finangas, em momentos de crise

eram as mulheres as Gltimas a se alimentar, impondo sérias restri¢des a salde.
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A industrializacdo reforca uma nova conformacao do ndcleo familiar urbano. O
trabalho domiciliar realizado pelas mulheres e a venda da forga de trabalho nos espacos
publicos, exclusivo dos homens, sofrerd uma permuta. Esses funcionardo agora como
recrutadores de médo de obra dentro da familia ao empregar mulheres e criangas, como
coloca Marx (2008, p.451) n’O Capital: “O trabalho obrigatorio, para o capital, tomou o
lugar dos folguedos infantis e do trabalho livre realizado, em casa, para a propria
familia, dentro dos limites estabelecidos pelo costume.”

A estrutura familiar, ademais da fonte de trabalho, passa por esses momentos de

disputas e recomposicéo:

A familia é assim um terreno de luta, um jogo de forcas opostas. O
discurso sobre a mulher operaria deve ser substituido nestas
perspectivas. No que se refere a ela, estas forcas confluiam, mais do
qgue se opunham, para reforcar a estatura da Dona-de-casa. Era
essencial para todos - para 0s operarios, mas também para a sociedade
de acumulacdo capitalista que pagaria muito caro pelo custo do
trabalho doméstico, que até entdo fora quase gratuito, que a mulher
assumisse este papel, contra tudo e todos, chegando até a acumular
uma dupla tarefa. (PERROT, 2005, p. 193).

A flexibilizacdo das maquinas, que sofreram adaptacdes para serem manuseadas
por mulheres e criangas com capacidade fisica mais reduzida que os homens segundo
argumento ainda recorrente, auxiliaria na venda de trabalho desse grupo ja citado. O
encolhimento dos trabalhos domiciliares, substituidos por grandes linhas de producéo,
incorporam a médo de obra feminina. N&o obstante, a agregacdo ao mundo fabril contou
com alguma resisténcia das mulheres. A rotina que o capitalismo impde, da dupla
jornada de trabalho (doméstica e publica), € muito nociva, além de ponderarem que o
trabalho domiciliar poderia deixa-las ainda no controle de suas casas, conforme aponta a
historiadora Perrot (1988, p.198-199):

As mulheres pressentem nas maguinas as concorrentes ndo s6 dos seus
maridos, mas delas mesmas, inimigas diretas dos trabalhos manuais a
domicilio que lhes permitem completar o orgamento, mantendo um
certo controle sobre o emprego do tempo.

A relacdo das mulheres com as maquinas € algo relevante nesta andlise. O
cotidiano do trabalho é marcado pela acdo e reacdo provocada por tais equipamentos da
modernidade. As trabalhadoras, que passavam exaustivas horas manuseando esses

instrumentos, sofrem sérias consequéncias fisicas e psicoldgicas.
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As formas alternativas das mulheres criarem seu cotidiano sdo vigiadas
sobremaneira, e sdo também censuradas. Dentro da experiéncia das cidades e dos
espacos publicos, elas criam esses locais de convivéncia que sdo profundamente
responsaveis pela sua ocupacdo e emancipacdo. Enquadradas sempre nos estere6tipos
de maes e donas de casa, e ainda classificadas como loucas ou histéricas quando
disputam voz e lugar com os homens, as mulheres da classe trabalhadora ou burguesa
tém que ocupar com inteligéncia os locais publicos. Suas memorias foram sempre
apagadas ou restringidas aos diarios e livros de compra. Aqui o trabalho aparece com
uma grande contradi¢do: ao passo que ele subjuga as duplas jornadas de trabalho, ele
cria alternativas quase imperceptiveis de invencdo de novos cotidianos. Contudo, essas
disputas de espaco e poder sdo sempre muito dificeis para mulheres nos papéis que lhes
sdo impostos. Mesmo com todas as contradicOes, as classes populares do género
feminino criam, para além de estabelecimentos comerciais, locais de convivéncia e
amadurecimento pessoal e politico. As feiras, os lavadouros e até mesmo as igrejas sao
conformadores dessa nova identidade.

Partindo da compreensdo que ndo sé os espacos politicos se configuram como
unicos locais de tensionamento pelo poder, a reflexdo prossegue em torno das disputas
entre 0s géneros dentro dos locais da fabrica. Elizabeth Souza-Lobo (2011), traz
elementos essenciais para entender a base da discussdo das mulheres dentro do
mercado: a divisdo sexual do trabalho.

Ao constituir a instituicdo da familia e transformar a mulher em propriedade
privada, o capitalismo cria mecanismos que corroboram com 0 imaginario de papéis
cristalizados para homens e mulheres. Se pensarmos nas origens da divisao do trabalho
sem considerarmos sua implantacdo nas manufaturas, verificamos que se usou uma
argumento de ordem natural - ou seja, bioldgica - entre os sexos para inferir sobre as
tarefas. No entanto, ndo é a biologia que esta dentro dessas diferencas na formacédo da
classe operaria moderna.

Souza-Lobo (2011) questiona como essa divisdo sexual do trabalho, baseada
também nos principios de o trabalho produtivo ser masculino e o reprodutivo ser
feminino, corrobora para o argumento da ampliacdo do rendimento do capitalista. A
divisdo dentro da Fabrica de Tecidos Rio Tinto foi abordada por Francisco Silva

(2003)°, que aponta os setores que sdo mais marcados pela presenca de mulheres e quais

° SILVA, Fernando Luis. Cultura coronelista e administracéo estratégica de recursos humanos: o
caso da fabrica de tecidos Rio Tinto. Tese de doutorado em Administracdo, UFPB, Jodo Pessoa, 2003.
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postos sdo mais comumente ocupados por homens. As operarias ndo experimentam as
mesmas possibilidades de ascensdo que os operérios. Entre as que ocupavam o chéo da
fabrica e as que estavam no escritorio era que havia a maior divisdo. O proprio
recrutamento e oferta de trabalho para elas era marcado pelo essencialismo no que era
considerado trabalho de homem e de mulher. Qualidades como atencdo, sensibilidade e
mindcia enquadram-nas em setores determinados. Durante o periodo de servico elas
sempre foram comandadas por um homem, que fiscalizava e corrigia tudo. Os cargos
sdo, portanto, definidos pelo género, e tal atribuicdo determina a sua qualificacéo e
remuneracdo. Aos homens cabe de maneira preponderante a possibilidade de ascencao e
maior salario.

Ainda segundo essa autora, o trabalho, dentro da estrutura social, carrega as
contradi¢des do sexismo ao criar os locais de trabalho que cabem aos homens e 0s das
mulheres. A disciplinarizacdo das mulheres, desde o seu nascimento, é acompanhada
também nas esferas do trabalho. Os limites para as mulheres sdo impostos desde a
determinag@o do que elas podem ou ndo fazer até a ndo possibilidade de qualificacéo
por meio dos argumentos essencialistas. Exemplo disso é a maxima de que cabe as
mulheres o casamento e a maternidade e que, por isso, elas ndo se interessariam por
qualquer atividade que viesse a ser contraria a esses interesses.

Ora, se as mulheres se aproximam pela perpectiva de género e de classe, qual a
recepcdo que elas terdo quando uma ascender a um dos postos de comando? E como as
mulheres desenvolvem uma identidade de classe a partir da identificacdo de género?
Frisa-se aqui a capacidade que a divisdao sexual do trabalho tem de incorporar os
elementos sociais de dominacdo sexista para a estrutura fabril. Portanto, de maneira
muito eficaz, o capitalismo soube se apropriar dessa construcdo social da dominacéo e
demarcou a estrutura de sexo, bem como a relacéo entre as mulheres.

Dentre os desafios estdo os direitos trabalhistas e socias que sdo colocados como
direito das mulheres trabalhadoras, como é o caso da luta por creches e licenca-
maternidade. Entretanto, eles beneficiam toda a classe. Essas acdes, contudo, sdo
manipuladas e apresentadas para parecerem de interesse exclusivo das mulheres,
deturpando o beneficio que é coletivo — embora, no geral, mesmo elas tenham
assimilado e venham reproduzindo a visdo de divisdo dos papéis sociais entre 0s
géneros.

As experiéncias que as mulheres tém enquanto classe sdo inimeras. Muitas

acabam por viver com a marca da exploracdo e a certeza de que, além de responder a
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mesma necessidade, o trabalho ndo proporcionou nada mais. SO submeteu-as a mais
dominagdo — ainda que também possa tornd-las um pouco menos dependentes do
marido.

Partindo de algumas questGes colocadas pela sociologia do trabalho e de outras
da historiografia do trabalho, que serdo mais desenvolvidas no capitulo adiante, almeja-
se tecer mais sobre as vivéncias das mulheres desdobréaveis'®, que carregam ainda muita
dominagdo mas também resistem na afirmacgdo de suas identidades. As alternativas séo
criadas e os limites sdo cotidianamente enfrentados. Como lembra Souza-Lobo (2011),
é necessario maior estudo sobre o trabalho das mulheres, com o propdsito de trilhar as

rupturas que essas conseguiram empreender.

Se a qualificacdo e carreira ndo fazem parte de seu universo possivel,
o trabalho guarda uma importancia enquanto ruptura da privatizacao,
possibilidade de sair de casa. Mas se a descontinuidade na carreira
para aquelas que sao casadas e/ou tém filhos esta sempre no horizonte
do possivel, 0 medo do desemprego também existe. A interrogacao
que se coloca remete as mudancas nas trajetdrias profissionais
femininas. As pesquisas indicam a importancia da qualificacdo na
definicdo das trajetdrias operarias femininas. Por outro lado, a
emergéncia de uma geracdo de mulheres com uma prética de trabalho
regular, vivendo um processo de integracdo a cultura urbana e
mudancas nos padrfes educacionais (maior escolaridade) permitem
formular hipéteses de metamorfoses na subjetividade das mulheres
trabalhadoras no sentido de uma integracdo do trabalho assalariado e
mesmo do trabalho fabril como elemento que define sua identidade de
mulheres.(SOUZA-LOBO, 2011, p. 103).

Esta perspectiva pretende articular a divisdo sexual do trabalho, que consiste em
definir quais trabalhos séo considerados naturalmente como masculinos ou femininos, a
partir dos pormenores que se conectam a manutencdo dos trabalhos produtivos e
reprodutivos dentro das relagcdes sociais entre homens e mulheres. E como, inclusive
nos dias de hoje, sdo criados mecanismos para fortalecer essa dicotomia. Considera-se
ainda a diluicdo das fronteiras entre o publico e privado, no momento em que o trabalho

amplia a dominacgdo das mulheres pelos homens.

2.3 A FABRICA DE TECIDOS RIO TINTO E A HISTORIA: CLASSE, GENERO,
ESPACO, COTIDIANO E MEMORIA

1% Baseado no poema “Com licenga poética”, de Adélia Prado. PRADO, A. Bagagem. S4o
Paulo: Siciliano. 1993. p. 11.
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As dificuldades de sobrevivéncia no campo, com a atividade apenas da
agricultura, impulsionou a imigracdo em massa de familias inteiras para a localidade
onde se encontra hoje a cidade de Rio Tinto. A construcdo de vilas operérias ao redor da
fabrica e a oferta de emprego para todos/as fixou essas pessoas, até entdo camponesas,
numa embriondria cidade. Antes agricultores/as e agora operarios/as, eles/as
compartilharam um cotidiano semelhante tanto no ambiente fabril como nos espagos
coletivos da vila operéria. Tal convivéncia fez crescer aspectos de identidade de classe
que, com o processo de vivéncia, vao sendo estopim para lutas operarias pelo
reconhecimento da exploragdo que atingia a todos. O chdo da fabrica, a troca de
problemas do dia-dia entre os intervalos corridos, a propria mesa de bar e as ajudas
pedidas ao sindicato fazem parte de um processo histérico, sempre em curso mas com
momentos de ascenso e descenso, e que perpassam a formacao de uma classe.

A escolha dos conceitos posteriormente trabalhados, em detrimento de outros,
faz parte da construgéo da busca pela compreensdo do cotidiano vivido pelas mulheres e
pelos homens enquanto experiéncia da classe operaria nos espacos de trabalho, de
moradia e de ocupacao da cidade de Rio Tinto.

Os espagos privados da classe trabalhadora ndo escapam do controle por parte
dos donos da fabrica, nem muito menos as mulheres deixam de sofrer as consequéncias
da responsabilidade do trabalho domesticos e da familia por estarem ocupando postos
de trabalho na esfera publica. Muitas mulheres continuaram trabalhando depois de casar
e ter filhos/as. Mas por que muitas delas foram obrigadas a voltar ao espaco doméstico?
Ou quantas sofreram violéncia doméstica por resistir ao trabalho? A questdo do género
e as suas distintas experiéncias nos espacos privados e publicos sdo também necessarias
de serem compreendidas na historia da fabrica.

O espaco em que se deu esse cotidiano € cheio de peculiaridades. Primeiramente
foi construido o prédio da fabrica, e em seguida alguns outros prédios que dariam
suporte a companbhia tais como as casas da vila, hospital e escola dentre outros. A rotina
e a criacdo de espacos de convivéncia so serdo forjados a partir da dindmica dos/as
moradores/as, que foram os verdadeiros/as construtores/as da cidade, dando impressdes
diversas aos locais publicos.

A memoria da cidade pode ser contada ou lida por meio das inscricdes nos
prédios e na propria dindmica. Rio Tinto parece ter edificacdes paradas em um tempo e

uma atividade econémica de outrora, possivel de ser narrados pelos idosos/as e ja
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divulgados nos escritos sobre a tematica. Optou-se no presente trabalho por se remeter a
memoria na busca da reconstrucao do cotidiano vivido nos espagos.

A experiéncia histérica da classe operaria da fabrica téxtil, dentro desse espaco
demograficamente determinado de Rio Tinto, se constitui a partir de tamanha

complexidade que alguns conceitos sdo resolutivos para uma satisfatéria compreensao.

2.3.1 Classe

A questdo da classe inicia este ponto de debate, uma vez que a presente pesquisa
se debruca sobre o estudo do cotidiano de uma féabrica e uma cidade construida por
operarios e por operarias. Como indica Cristiano Lima Ferraz (2009), identificar em que
lado da trincheira estdo os que detém os meios de producédo e os contrarios a isso, 0s/as
que s tém a sua forca de trabalho para ser vendida, € um ponto inicial para a discussdo
sobre classe operaria. Acrescido a isso, 0s outros problemas sobre a classe que precisam
ser abordados.

Apesar de Ferraz (2009, p. 279) realgar que: “Essa condi¢do de classe ¢
determinada economicamente pelo lugar ocupado pelo grupo na organizacdo social da
producdo da existéncia”, destaca também que, além da questdo econbmica, outros
fundamentos precisam ser considerados, tais como as contradi¢cbes impostas pelo
capitalismo — que, dentre outros prejuizos, alimenta uma divisdo da classe aos/as que
ocupam o mesmo patamar dentro da producéo.

Em busca de uma sintese, antes de continuar pontuando outros autores, cabe
mais essa reflexao:

A constituicdo das classes sociais é, entdo, um fendmeno sobre o qual atua
um conjunto de mediagdes histéricas — entendidas aqui como
sobredeterminagdes — que atuam sobre determinagdes fundamentais dadas,
imanentes ao proprio modo de ser do modo de producdo como, por exemplo,
no caso do capitalismo, sua caracteristica estrutura de classes e a relagdo dos
agentes com a propriedade privada dos meios de produgdo. (FERRAZ, 2009,
p. 288).

A partir das contribuicdes de Ferraz (2009) e de outros classicos, como E. P.
Thopmson (2002), pretende-se apontar algumas discussdes cujo horizonte é a
abordagem da classe em formacéo, e com o subsidio de Marcelo Badar6 Mattos (2008)
e Octavio lanni (2004) refletir sobre a construgdo dos complexos industriais, o fim da

escravidao e o impacto na classe operaria em constituicao.
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No prefacio do primeiro volume da obra Formagdo da Classe Operaria Inglesa
(1963), intitulado A arvore da liberdade, Thompson teoriza sobre sua posi¢do quanto a
analise do fazer-se da classe operéria, no sentido de um caminho processual,
estabelecida através de relacBes que se localizam em seus respectivos contextos.
Renegando a definicdo de classe como uma estrutura ou como uma categoria, e
localizando-a dentro do curso da histéria, Thompson (2002, p. 9-10, grifo do autor)

explica sua posicdo, que j foi alvo de muitas criticas:

Por classe, entendo um fendmeno histérico, que unifica uma série de
acontecimentos dispares e aparentemente desconectados, tanto na
matéria-prima da experiéncia como na consciéncia. Ressalto que é um
fendbmeno histdrico. Nao vejo a classe como uma “estrutura”, nem
mesmo como uma ‘“categoria”, mas como algo que ocorre
efetivamente (e cuja ocorréncia pode ser demonstrada) nas relacdes
humanas.

Por definir a classe que se faz correlacionada a seu contexto, Thompson aponta
dialeticamente como ela se forma baseado na vivéncia da producédo/trabalho, onde a
aproximacao ocorre a partir das relacdes que sdo estabelecidas no compartilhar de
experiéncias semelhantes. Como definicdo desse ultimo ponto o autor adverte que: “A
experiéncia de classe € determinada, em grande medida, pelas relagdes de producdo em
gue 0s homens nasceram - ou entraram involuntariamente”. (THOMPSON, 2002, p. 10,
grifo nosso).

A construcdo de uma unidade, a partir do reconhecimento enquanto classe e da
possibilidade de ser esse 0 motor para a organizacao e luta politica, é conceituada por
Thompson (2002, p. 10) como a consciéncia de classe que “[...] é a forma como essas
experiéncias sdo tratadas em termos culturais: encarnadas em tradi¢bes, sistemas de
valores, ideias e formas institucionais”. O autor recebe criticas que vdo desde a
atribuicdo culturalista a formacédo da classe (FERRAZ, 2009), até que a consciéncia ndo
levaria necessariamente a uma organizacdo coletiva para reverter o quadro de
exploracdo pelo sistema.

E pertinente pontuar que a leitura feita sobre a classe operaria da cidade de Rio
Tinto é embasada nesse arcabouco tedrico de Thompson. Através de suas contribuicoes
sobre os aspectos culturais e econdmicos é possivel se construir a historia da classe.
Portanto, é considerado o conceito de classe como algo que ndo é inerte, sendo assim

dependente de e relacionado a um processo histérico que é dotado de temporalidade e
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acOes coletivas. A luta, a classe e a consciéncia caminham assim em conformidade
segundo Thompson (2002, p.274):

[...] as pessoas se véem numa sociedade estruturada de um certo
modo (por meio de relacbes de produgdo fundamentalmente),
suportam a exploracdo (ou buscam manter poder sobre os explorados),
identificam os nés dos interesses antagonicos, debatem-se em torno
desses mesmos nds e, no curso de tal processo de luta, descobrem a si
mesmas como uma classe, vindo, pois, a fazer descoberta de sua
consciéncia de classe.

No ambito da discussdo a partir das particularidades histéricas da América
Latina e especialmente no Brasil, a classe trabalhadora ganha conotacGes distintas,
especialmente pelo impacto da escraviddo na formacdo social e econdbmica. Em seu
trabalho de 2004 Octavio lanni contextualiza o final do século XIX, com as profundas
mudancas de cunho social, econémico e cultural, vivenciadas no Brasil: “O progresso
possivel do sistema econdmico-social passou a depender (agora claramente) da
eliminagdo do trabalhador da esfera dos meios de produgéo.” (IANNI, 2004, p. 17).
Consolidar uma produgdo que seja competitiva no mercado mundial, passava pela

racionalizacdo da forca de trabalho, isto &, pela médo de obra livre, como escreve o autor:

Para que a atividade produtiva do trabalhador adquira a condicdo de
mercadoria, é necessario que o trabalhador ganhe a liberdade. Como
cidaddo, ele vendera a sua forca de trabalho no mercado, segundo as
tendéncias de oferta e da demanda. (IANNI, 2004, p. 20-21).

A conformacéo da cidadania para ex-escravos/as e para imigrantes, esteve muito
longe de colocar os dois grupos em igualdade na disputa de empregos nas pequenas
industrias e manufaturas. Em diversas cidades a formacgéo da classe trabalhadora livre
teve presenca presenca preponderante dos europeus e das européias. De maneira
sintética, pode-se destacar alguns pontos sociais, econdmicos e culturais, presentes em

meios do século XIX:

A dignificacdo das atividades bracais ocorre, durante a metade do
século XIX, em concomitancia com o abolicionismo e a imigragdo, a
modernizagdo da cafeicultura e o primeiro surto de criacdo de
unidades fabris. E o processo ideoldgico por meio do qual se rompe,
ao mesmo tempo, a contradi¢do entre a mercadoria e 0 escravo, entre
0s principios da igualdade e da liberdade, por um lado, e a escravidao,
por outro. (IANNI, 2004, p. 50).
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O historiador Marcelo Badaré Mattos (2008) traz a realidade da convivéncia
entre a escravidéo e o trabalho livre nas primeiras experiéncias fabris no Rio de Janeiro,
e considera “como processo e relacdo” a formacao da classe trabalhadora. Nao adota a
partir de 1888 como marco inicial da classe operaria livre, no entanto, considera os
processos anteriores como determinantes para a classe ser um acumulo de tudo isso.

Segundo o autor a discussao sobre o0 tema estd sendo pontuada constantemente:

A hipétese de que na formagdo da classe trabalhadora no Brasil, no
periodo da segunda metade do século XIX e os primeiros anos do
século XX, foram importantes ndo apenas as experiéncias acumuladas
pelos artesdos e demais homens livres que primeiro vivenciaram a
proletarizacdo, mas também as dos escravos e ex-escravos, que
compartilnaram com os livres espacos e processos de trabalho [...].
(MATTQOS, 2008, 16).

De acordo com o que sera discutido no capitulo seguinte, as primeiras iniciativas
de manufatura ndo iniciam com a abolicdo da escravatura, sdo apenas continuamente
intensificadas depois desse marco. Mas nesse periodo anterior, ja € possivel se verificar
tais empreendimentos e, portanto, a convivéncia do trabalho livre e escravo. Porém, o
fomento ao consumo sO se daria efetivamente a partir de uma formacdo de classe
trabalhadora livre e consumidora.

E entdo a partir desses tedricos, que apontaram os elementos para o conceito de
classe como um processo histérico, que sera feita a analise daqui para frente sobre a

classe operaria, perpassada pela luta e construcdo da consciéncia.

2.3.2 Género

A relacdo entre classe e género ja foi largamente estudada, e vivenciada pelas
mulheres da classe operéria, especialmente no que tange a marginalizacdo destas.
Segundo alguns estudos mais ortodoxos 0 género poderia ser usado para a separacdo da
classe, no entanto, se defende seu estudo para a supera¢do de muitas das opressdes do
sistema capitalista que se alicercam na diferenca entre homens e mulheres. Portanto, a
reflexdo do género é primordial na maior unidade da classe, com o intuito de ultrapassar
tanto a ideia de homens e mulheres do operariado como rivais, ou da responsabilizacdo

(apenas) das mulheres pelo trabalho doméstico e cuidado com a prole. Mattos (2008, p.
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209) ressalta a questdo da opressdo de género dentro da formacdo da classe operéria
neste trecho:

Outro fator de distin¢do entre os trabalhadores se dava pela diferenca
de género. Como crescimento do emprego das mulheres no setor
fabril, a partir do final do século XIX, encontram-se com maior
frequéncias as afirmacfes de que era delas a responsabilidade pelos
baixos salarios que recebiam, bem como pela reducdo do patamar
salarial geral. Mesmo nos momentos em que a afirmagdo da
identidade de classe se dava de forma mais explicita, como no
Congresso Operario de 1906, é possivel encontrar essas marcas da
discriminacdo de género manifestando-se na culpabilizacdo das
mulheres pela forma como seu trabalho era explorado pelos patrdes.

Os argumentos morais iam ao sentido de promover o retorno das mulheres ao
espaco domestico e, vinham desde os companheiros operarios, dos maridos e da leis que
estavam sendo formuladas. Ao ocuparem os chéos das fabricas na Revolugdo Industrial,
as mulheres tinham de levar seus filhos e filhas para 0 ambiente insalubre durante varias
horas do dia. Ora, a sua contribuicdo no orcamento da familia era necessaria e na
auséncia das creches, elas precisavam submeter as criangas aos espagos de producéo.
Isso era, portanto, argumento para convencé-las do retorno as casas. Somado a tal fato,
0s homens apontavam o abandono dos cuidados e afazeres domésticos pelas mulheres.
O discurso do movimento operario ndo se privou de usar tais premissas e endossou a
divisdo sexual do trabalho, dividindo entre o que é a funcdo do homem e da mulher na
espera da producdo e reproducéo.

O género, como categoria de analise, tem como objetivo identificar as opressdes
contra as mulheres que sdo inerentes ao sistema. Portanto, o foco serd o estudo da
historia das mulheres, e relacdo destas com os homens, através de suas bases cultural e
material.

Portanto, serd impossivel de abordar aqui todas as percepcdes que envolvem a
problematica tedrica do género, mas nao se deve perder de vista “[...] uma dimensao
materialista ¢ de uma perspectiva de totalidade a subordinagdo da mulheres” (CISNE,
2005, p.7-8).Serdo suscitadas algumas que sdo classicas e que caminham pelas ideias da
historia das mulheres, bem como dos estudos de género propriamente dito.

Joan Scott (1986), Elisabeth Souza-Lobo (2011), Mary Del Priore (1997;2005),
Michelle Perrot (1988) e Heleieth Saffioti (1969; 2004) sdo algumas das autoras aqui
discutidas. Entretanto, a incorporagdo dos estudos do género e das mulheres dentro da

Histéria suscitou e ainda provoca importantes pesquisas sobre historiografia. E o caso
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dos trabalhos de Margareth Rago (1985;1998), Louise Tilly (1994), Andréia Goncalves
(2006), Maria da Fatima Cunha (2000), Maria Izilda Santos de Matos (2000; 2002;
2013), entre outras.

Como destaca Maria lIzilda Santos de Matos (2013), o livro A mulher na
sociedade de classes. Mito e Realidade de Heleieth Saffioti (1969) é um demarcador do
estudo das mulheres e o mercado de trabalho desde antes do sistema capitalista e,
especialmente, inserido nele. Essa obra €, portanto, norteadora do debate que é
conduzido no momento, expressando assim também as motivacGes da abordagem sobre
0 género e 0 uso do patriarcado.

Inicialmente, serdo apresentadas algumas questfes de Joan Scott sobre o género
para, em seguida, trazer outras perspectivas que, somadas a essa, serdo colocadas ao
longo do texto. Scott € uma historiadora nascida nos Estados Unidos e que publicou um
dos artigos mais debatidos sobre o tema: Género: uma categoria Util de analise
historica (1986)'. Ao abrir seu texto, a autora parte da defini¢do do termo “Género”
encontrada no dicionario Oxford, elucidando como ocorrem 0s usos desse conceito.
Mesmo que o pioneirismo das discussdes sobre o tema seja de Gayle Rubin (1975) -
salientando também as incursbes sobre o tema realizadas por Robert Stoller (1968) -,
com o artigo O Trafico das Mulheres: Notas sobre a Economia Politica do Sexo, é a
partir do horizonte de discussdes trazido por Scott que a producdo toma félego.

Dentre alguns questionamentos levantados por Scott (1986, p.3) um fundamental
é a conceituacdo do uso do género como categoria de analise ndo de maneira descritiva

ou pontual, na escrita da histdria. Por que ele € tdo necessario?

Ele exige a analise ndo s6 da relacdo entre experiéncias masculinas e
femininas no passado, mas também a ligacdo entre a historia do
passado e as praticas histdricas atuais. Como é que o género funciona
nas relagdes sociais humanas? Como é que o género da um sentido a
organizacgdo e & percepgdo do conhecimento historico? As respostas
dependem do género como categoria de analise.

E continua defendendo, por que usar género e ndo mulheres?

Nessas circunstancias, o uso do termo “género” visa indicar a erudi¢ao
e a seriedade de um trabalho, porque o género tem uma conotacdo
mais objetiva e neutra do que “mulheres”. O género parece integrar-se

1 0 artigo originalmente foi publicado na Gender and the Politics on History. No Brasil, foi traduzido por
Christine Rufino Dabat e Maria Betania Avila.
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na terminologia cientifica das ciéncias sociais e, por consequéncia,
dissociar-se da politica — (pretensamente escandalosa)- do feminismo.
Neste uso, 0 termo género ndo implica necessariamente na tomada da
posicéo sobre a desigualdade ou o poder, nem mesmo designa a parte
lesada (e até agora invisivel). Enquanto o termo “histéria das
mulheres” revela a sua posigdo politica ao afirmar (contrariamente as
praticas habituais), que as mulheres séo sujeitos histéricos legitimos, o
“género” inclui as mulheres sem as nomear, e parece assim nao se
constituir em uma ameaga critica. Este uso do “género” é um aspecto
que a gente poderia chamar de procura de uma legitimidade
académica pelos estudos feministas nos anos 1980. (SCOTT, 1986,

p.3).

Mesmo que se empreenda a fuga aos aspectos bioldgicos, além de culturais, que
determinam o que é do homem ou da mulher, Scott ressalta como ainda na histéria
social essa definicdo nédo é abarcada nos estudos que versam sobre politica e poder, por
exemplo, restringindo-se ainda a uma descrigdo ligadas a temas especificos. “O género é
um novo tema, novo campo de pesquisas historicas, mas ele ndo tem a forca de analise
suficiente para interrogar (e mudar) os paradigmas historicos existentes.” (SCOTT,
1986, p. 4).

Segundo Scott (1986, p. 12-13), é do fim do século XX a definigdo de “género,
como o meio de falar de sistema de relagdes sociais ou entre os sexos [...].” A autora
reconhece assim o esforco das feministas de implementar o género dentro das teorias
sociais e mostra-lo como categoria de analise essencial para quem se propde a repensar
0 modo de fazer pesquisa. E sobre esse ponto em especial, Scott salienta como essa
nova maneira de pensar e desenvolver o conhecimento é primordial para os/as
historiadores/as que se propdem a ndo cristalizar os problemas estudados e fugir do
modelo sobre o que é de homem e o que é de mulher.

Por fim, a historiadora trata as divisdes teoricas que fazem parte de sua
concepcdo de género, que pode ser sintetizada nessa sentenga: “[...] 0 género é um
elemento constitutivo de relacBes sociais baseado nas diferencas percebidas entre os
sexos, ¢ 0 género ¢ uma forma primeira de significar as relagdes de poder.” (SCOTT,
1986, p. 21)

De maneira mais detalhada, a historiadora levanta alguns pontos que séo
fundamentais para pensar o género como uma categoria de analise bem articulada.
Primeiro, a desconstrucao de simbolos que perpetuam imagens sobre a representacdo da
mulher, muito alimentadas também pela religido - como € o caso de Eva e Maria.

Segundo, a existéncia de “conceitos normativos”, que funcionam para estabelecer a
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dicotomia entre ser homem e mulher dentro de instituicdes que fazem parte da nossa
sociabilidade. Essa segunda alia-se a terceira, que versa sobre a necessidade de ndo
restringir o género a esfera privada e entendé-lo como algo difundido e intrinseco ao
mundo publico, seja no ambiente de trabalho, sistema politico ou educacional. O Gltimo
¢ um argumento historico sobre “identidade subjetiva” e sua devida analise a partir do
contexto estudado. (SCOTT, 1986, p. 14).

Todas essas definicbes dialogam com a outra chave da concepcdo defendida
pela estudiosa, que chega ao ponto do género e o poder. Sobre isso é importante
ressaltar como “[...] 0 conceito de género estrutura a percep¢do e a organizagédo
concreta ¢ simbolica de toda a vida social” (SCOTT, 1986, p.15). A forma masculina de
se fazer politica e o enclausuramento histérico das mulheres aos espacos privados
caracterizam os discursos e praticas produzidos até hoje dentro desses espacos de poder.
Repensar essas visdes sobre o género e como ele esta associado a producdo do poder &,
portanto, essencial para producdo desse novo conhecimento em que as mulheres estdo

inseridas, como lembra Scott (1986, p. 20):

[...] essa nova histdria abrira possibilidades para a reflexdo sobre as
estratégias politicas feministas atuais e o futuro (utdpico), porque ela
sugere que o género tem que ser redefinido e reestruturado em
conjuncgdo com uma visdo de igualdade politica e social que inclui ndo
S0 0 sexo, mas também, a classe e a raca.

E justamente aqui que articulamos a definicio e a perspectiva apontada por Scott
com a de Elisabeth Souza-Lobo (1991;2011), onde ela estuda véarios aspectos do
trabalho das mulheres do ABC paulista e suas resisténcias. Esse compéndio de artigos
nos fornece elementos importantes, que vdo desde as organizagdes sindicais no ABC da
década de 1970 e 1980 até a conceituacdo da mais-valia feminina, passando pelas
teorizacOes de género apontadas em seguida.

A definicdo de Souza-Lobo (2011, p. 187) para o género esta dissolvida ao longo
dos artigos mas. em uma parte dos textos intitulada Os usos do género, que é fruto de
uma exposicdo na USP sobre “Relagdes de sexo - relagdes de género” (1987), a autora
parte de dois pressupostos tedricos para entender os estudos do tema: um que caminha
pelo “género como categoria analitica” e outro que insere os estudos sobre “mulheres”.

A autora inicia sua analise a partir da ddvida que consumia muito as feministas
durante suas primeiras incursdes na pesquisa sobre género: onde estaria e de onde viria

a dominacgdo das mulheres? Alguns estudos véo pelo horizonte do dominio a partir da
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sexualidade, enquanto outros acreditam na ideia de autoridade sobre a forga de trabalho.
A primeira perspectiva se aproxima da definigdo mais comum sobre Patriarcado, e nesse
momento, a autora tece um comentério a partir da critica de Sheila Rowbothan (1984)
alegando que tal categorizacdo se importaria mais com as questdes do econdmico,
afastando-se do “sistema social-ideoldgico”. Mais adiante, Souza-Lobo (2011, p.188)
retoma a historicizacdo das relagcdes e sobre as mudancas nas concepgfes do género,

lembrando:

Isso significa enfatizar que as representaces de mulheres e homens,
contidas nas formas histéricas de suas relac6es, ndo sdo as mesmas. A
sexualidade, a maternidade ou a forca de trabalho foram objetos de
concepgOes distintas e, consequentemente, as relagdes de controle ou
dominag&o entre homens e mulheres configuram formas distintas.

Em aspectos mais gerais, Souza-Lobo (2011) vai muito a confluéncia do que foi
escrito por Joan Scott (1989) inclusive na questdo de relacionar género ao poder.
Ademais, a psicanalise ¢é levantada pela pesquisadora, que lembra sua validade embora a
teoria ndo deva ser restrita a ela e a construcdo do género nos espacos privados a partir
das relacdes familiares, uma que vez que as relagdes de género se incorporam a varias
dimensdes.

As dicotomias producdo-reproducdo, esfera pablica e esfera privada se
desfazem, uma vez que as relacdes de género permeiam as varias
esferas, cujas demarcagdes sdo fluidas, historicamente situadas,
diferenciadas nas culturas e nas sociedades. (SOUZA-LOBO, 2011, p.
189).

A problematizacdo de como o poder é constituido e sua influéncia na concepcao
de género perpassam os estudos de Scott e de Perrot (1986), bem como de outras
feministas: “[...] as imagens do masculino e do feminino ndo s6 consolidam diferencas
como contém hierarquias: sdo imagens de poder”. Acrescido a isso, “[...] estudos mais
atentos a problematica das relacBes de género, e ndo apenas a descricdo do sexo dos
atores sociais, suscitaram a questdo da articulacdo entre vida privada e vida publica
[...]”.(SOUZA-LOBO, 2011, p.190-191).

A construcdo do poder e suas modificagdes no tempo-espacgo sdo essenciais para
o0 entendimento de como se ddo as relacbes de género e, portanto, da imagem formada
do homem e da mulher. Souza-Lobo (2011) finaliza o artigo com uma reflexdo sobre a
individualizacdo do estudo sobre mulheres a partir da construgdo de uma historia ou

sociologia exclusiva sobre o tema. Partindo da defesa de que a construgdo do género
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estd diluida na sociedade, perpassando suas relagdes, ndo pode ser estudada/analisada
como algo isolado, considerando todos os problemas de limitar a produgdo e nao
amplid-la no sentido de promover uma verdadeira mudanca nas concepgdes tedricas e
na forma de escrever a histdria e a sociologia. A pesquisadora aponta como argumento
final a retomada do que foi exposto no seu artigo, além do que ja havia sido levantado
por Scott (1989), sobre a importancia da producdo dentro dos espacos da academia e da

politica, ou seja, na disputa do poder.

E nesse espago que se coloca a problematica do género como relacio
social que atravessa a histéria e o tecido social, as instituicGes e as
mentalidades, objeto interdisciplinar por exceléncia, a0 mesmo tempo
do dominio das teorias sobre familia, mercado de trabalho, processo
de trabalho, cidadania, partido politico e movimentos sociais, tanto
quanto da subjetividade. (SOUZA-LOBO, 2011, p.192).

No caminho da defesa da producéo da historia das mulheres a historiadora, Mary
Del Priore (2005), em artigo intitulado “Historia das Mulheres: as vozes do siléncio”,
faz um balanco sobre a producéo de estudos sobre as mulheres dentro das academias e a
importancia do feminismo para essas transformacdes. Por fim, desenvolve algumas
ponderacdes, tanto sobre a Historia das Mulheres no Brasil quanto sobre como se deu a
insercdo dos estudos de género aqui, e 0 porqué de ndo apartar totalmente esses dois
pressupostos teoricos.

A autora parte das primeiras modificacbes ocorridas na década de 70,
favorecidas pelo movimento feminista e pela organizacdo das mulheres no
enfrentamento dentro da academia, e que vieram a impulsionar a quebra de paradigmas
e as mudancas ocorridas nas pesquisas historicas. No entanto, esse entusiasmo nao criou
raizes nem teve consideravel carater transformador. Sendo assim, a autora aponta como
nos anos 80 novamente ndo se constata uma alteracdo epistemoldgica no modo de se
escrever a historia: “Constatava-se que, mesmo tendo revelado episddios inéditos do
passado das mulheres [...] estava-se condenado a fazer uma histéria paralela”.

(PRIORE, 2005, p.223). Enqguanto recurso para tal situacdo, a autora aponta:

A solucdo foi mudar a abordagem. Tornava-se urgente abragar o
campo histérico como um todo, sem restringi-lo ao territorio do
feminino. Era preciso interrogar as fontes documentais sobre as
mulheres de outra maneira. Doravante, a divisdo sexual dos papéis é
gue seria sublinhada. Teria sido justamente sobre a partilha entre
homens e mulheres que o siléncio da historia se abatera com maior
peso. (PRIORE, 2005, p. 224-225).
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Essa nova forma de se propor a construir a historia e as novas possibilidades de
pesquisa, muito incentivadas pela histéria social, influenciaram diretamente as
pesquisas no Brasil. Uma dessas aberturas é o uso da historia oral, que é essencial na
producdo da histéria das mulheres uma vez que o0s registros oficiais representam muito
pouco suas memdrias.

Por fim, na discussdo sobre o género e a producdo da histéria das mulheres,

Priore (2005, p. 233) aponta a sua posi¢do sobre essa sobreposi¢édo de teorias:

Como bem lembra Gianna Pomata, a historia do género compreendida
como histéria da construcéo social, através de discursos e praticas, de
categoria do masculino e do feminino é legitima e representa um
territério Gtil a pesquisa histérica. Mas ndo podemos confundi-la com
a histéria das mulheres nem, tampouco, obliterar a necessidade de
uma historia social das mulheres. A tarefa da histéria das mulheres-
insiste a mesma autora, com a qual concordamos- ndo é desconstrucéo
dos discursos masculinos sobre as mulheres, mas, sim, a
ultrapassagem da pobreza dos fatos que tornou a vida dessas atoras
sociais t4o0 descarnada. E preciso fazer uma histéria erudita, baseada
num maximo de informacdes, guiada por um fio que conduza, através
da realidade concreta, ao fato material e social, histéria capaz de criar
um entorno que nos ajude a compreender qual o efeito pratico dessa
avalanche de discursos sobre a vida da mulher ou quais sao as relagdes
entre discursos e praticas.

Priore (2005, p. 235) defende, até a conclusdo do seu texto, a necessidade de
produzir a historia das mulheres “para fazé-las existir, viver ¢ ser” e aponta que a funcédo
dos/as historiadores/as ao incorporar as mulheres “[...] deve ser a de enfoca-las através
da submissdo, da negociacdo, das tensdes e das contradicdes que se estabeleceram
[...].”

Sendo assim, sua preocupacdo maior é de entender porque essa historia ainda
ndo incorporou de maneira total as mulheres e ndo se prop6s a entender as motivacoes
das diferencas e desigualdades. Sua preocupacdo caminha mais no sentido de pensar as
possibilidades de se ampliar a construcdo da histéria das mulheres, e pouco debate a
questdo do género e sua possibilidades metodoldgicas.

Por fim, para ndo alongarmos tanto, apontaremos aqui um pouco da discussdo
realizada por Saffioti (1969), esbogcada no seu livro “A mulher na sociedade de classes”,

e seu pioneirismo ao trazer para o Brasil a discussdo entre género e classes. Renata
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Goncalves (2013)*, estudiosa da obra de Heleieth Saffioti, abre a terceira edicdo do
livro com o artigo intitulado “O pioneirismo de A Mulher na Sociedade de Classes”, e
nos indica qual era a principal finalidade de realizar essa obra, escrita em tempo recorde

e com um vazio de discussdes dessa natureza sendo realizadas no Brasil:

[...] uma ambicdo teérica que consistia em examinar como a
desigualdade entre os sexos opera na sociedade de classes de forma a
alijar grandes contingentes do sexo feminino. Em A Mulher na
sociedade de classes, a autora pretendia fazer um estudo comparativo
entre as sociedades de capitalismo avancado e o Brasil, com
capitalismo “subdesenvolvido” (termo em voga na época), para
descobrir como as determinacges do sexo de inseriam concretamente
no funcionamento destas sociedades. (GONCALVES, 2013, p. 12-13).

Para Saffioti (2004, p. 45), o género ndo deve ser restrito a uma “categoria de
analise”, acrescentando que ele também ¢ uma “categoria historica”. NO entanto, em
consonancia com outras autoras, coloca que “[...] 0 género é a construcdo social do
masculino e do feminino.”

E como justificativa para usar tanto o género como 0 patriarcado em suas
analises Saffioti (2004, p.45) aponta:

[...] e as que trabalham, considerando a histdria como processo,
admitindo a utilizacdo do conceito de género para toda a historia,
como categoria geral, e 0 conceito de patriarcado, como categoria
especifica de determinado periodo, ou seja, para os seis milénios mais
recentes da histéria da humanidade.

Saffioti (2004, p. 44) argumenta que o patriarcado, “[...] regime da dominacéo-
exploracdo das mulheres pelos homens”, mesmo em seu curto periodo de existéncia,
apresenta uma gradacdo dentro da historia e se espalha rapidamente por dentre as
esferas sociais. Para melhor elucidar a presenca do patriarcado dentro da nossa
sociedade, a sociologa se utiliza de Carole Pateman (1993 apud SAFFIOTI, 2004, p.54)
que, através da andlise baseada no contrato sexual, mostra que “[...] ele é o meio pelo
qual se constitui o patriarcado moderno” e se explica a dominacdo das mulheres pelos

homens, fazendo uma analogia com o contrato social.

12 GONGCALVES, Renata. O pioneirismo de A Mulher na Sociedade de Classes. In:
SAFFIOTI, Heleieth 1. B. A mulher na sociedade de classes. 3. ed. Sdo Paulo:
Expresséo Popular, 2013.
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Ao longo de sua vida académica e militante, Saffioti (2004) amadureceu 0s seus
estudos sobre violéncia. Sua escolha tedrica do uso da ordem patriarcal de género, se
deu no intuito de explicar tanto a questdo da insercdo das mulheres no mundo do
trabalho, e como a sociedade se organiza a partir da dominagéo-exploragéo. Importante
ressaltar que esse conceito ndo orienta uma essencializacdo da opressdo, € nem é
utilizado aqui numa busca incessante para a descoberta do inicio da dominacdo. As
mulheres sempre criaram mecanismos de resisténcia e de sobrevivéncia frente aos
limites que tinham. Contudo, por pesquisarmos as diferengas que permeiam a classe
operéria dividida em homens e mulheres culturalmente construidos e com atributos
distintos, o patriarcado auxilia na localizacdo desses lugares de poder na realidade
fabril.

Em busca de justificar a importancia de usar essas trés vertentes (estudos de
mulheres, género e patriarcado), pontua-se: “Nao se trata de defender a tese de que os
estudos sobre mulher(es) devam ceder espaco, inteiramente, aos estudos de género. Ha
ainda muita necessidade dos primeiros, na medida em que a atuagdo das mulheres
sempre foi pouquissimo registrada e que, por via de consequéncia, a maior parte de sua
historia esta por ser estudada” (SAFFIOTI, 2004, p.103).

Estudar a historia das mulheres ¢ fundamental para compreender o “carater
histérico do patriarcado” (SAFFIOTI, 2004, p. 104) e assim perceber que, em todos 0s
periodos historicos, os homens ndo estiveram necessariamente motivados a dominar as
mulheres. Saffioti (2004, p. 112) reconhece que a perspectiva de Scott de colocar o
“poder no centro da organizagdo social de género”, foi fundamental para o0 avanco de
uma concepcado sobre a percepcdo das mulheres na sociedade, mas considera prioritario
apontar as desigualdades e elaborar um modelo para superacdo dessa realidade. Cabe

também o destaque da historicidade do patriarcado e da abrangéncia do género:

O exposto permite verificar que o género é aqui entendido como
muito mais vasto que o patriarcado, na medida em que neste as
relagbes sdo hierarquizadas entre seres socialmente desiguais,
enquanto o género compreende também as relacGes igualitarias. Desta
forma, o patriarcado é um caso especifico de relacGes de género.
(SAFFIOTI, 2004, p. 118-119).

Sobre a questdo do género em Thompson (2002), a socidloga lembra como Scott

(1988) pontuou que houve limitacdes da escrita deste no quesito género:
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Escrevendo sobre uma obra de Thompson, Scott percebeu
corretamente que este autor, ao mesmo tempo, ndo excluia as
mulheres da classe trabalhadora inglesa desde sua génese, mas as
marginalizava do processo de sua formacdo. E Obvio que seria
impossivel negar a presenca das mulheres das fabricas durante a
Revolucdo Industrial e posteriormente. Desta sorte, elas ndo estdo
ausente do estudo de Thompson. Entretanto, o autor ndo revela a
participacdo feminina no proprio processo de construgdo desta classe.
(SAFFIOTI, 2004, p. 114).

E imprescindivel esclarecer sempre que o0s estudos sobre género precisam
também entender como as experiéncias vivenciadas por homens e mulheres é distinta e
que, para um melhor entendimento das diferencas entre ambos, os estudos precisam
partir da problematica dessas representacoes.

Para justificar o uso do género e patriarcado, Saffioti (2004, p. 132-133) aponta

3 trés razdes, das quais destaca-se uma :

2. O uso simultaneo dos conceitos de género e de patriarcado, ja que
um é genérico e o outro especifico dos Ultimos seis ou sete milénios, o
primeiro cobrindo toda a histéria e o segundo qualificando o primeiro,
ou, por economia, simplesmente a expressdo patriarcado mitigado ou,
ainda, meramente patriarcado [...].

Portanto, é necessario ndo desprezar o patriarcado, uma vez que se compreende
0 género como um conceito amplo e possivel de ser manipulado, de maneira ndo
favoravel as mulheres que estdo do lado mais fraco do sistema de dominacdo-
exploracdo e, como Scott pontuou, € imprescindivel pensar como o0 género estd em
todas as sociedades e tem possibilidade de aliar-se ao poder e perpetuar as praticas de

desigualdade, conforme reflexdo de Saffioti (2004, p. 136):

Neste sentido, e contrariamente ao que afirma a maioria das(os)
tedricas(os), o conceito de género carrega uma dose apreciavel de
ideologia. E qual é esta ideologia? Exatamente a patriarcal, forjada
especialmente para dar cobertura a uma estrutura de poder que situa as
mulheres muito abaixo dos homens em todas as areas da convivéncia
humana.

2.3.3 Espaco
A resisténcia e ocupacdo dos espacos por parte das mulheres é um tema muito

relevante, sejam eles publicos ou privados, e a associa¢do entre género e espaco rende

boas discussdes em varias areas do conhecimento. Até pouco tempo, coube as mulheres



55

a fixacdo no nucleo domiciliar e a negacdo quase que completa de ocupar a cidade, que
carrega aspectos fortemente masculinos, de maneira autbnoma. A forma de ocupar e
ressignificar esses espagos — por agora serd trabalhada a cidade — é um jeito de
analisar como as mulheres e 0s homens constroem, mediante suas particularidades, a
vivéncia no ambiente urbano.

A principio, serdo pontuados alguns problemas levantados por José D’ Assungao
Barros (2006) onde o tempo e, portanto, o contexto, é a base para o estudo sobre o
espaco. Seja o tempo presente ou a meméria, o autor utiliza das temporalidades para
adiante ilustrar como se da a interacdo entre a historia e a geografia, nas elaboracGes
espaco-temporais.

Para este historiador,

[...] o espago pode ser abordado como uma area indeterminada que
existe previamente na materialidade fisica (e, neste caso, ainda ndo
estaremos considerando as nogdes de ‘espago social’, de ‘espago
imaginario’ ¢ de ‘espaco literario’ que ja foram mencionadas).
(BARROS, 2006, p. 463).

Destaca-se que o dialogo com a regido - um espaco possuidor de definicédo -
,pode ser realizado com a organizacdo fisica e politica do espaco, resultado de uma
producdo por parte da populacdo que nela habita. Ja a territorializacdo, enquanto um
espaco demarcado pelo poder, pode ser associado ao caso das compras de terra,
modificacdo e habitacdo - como no caso de Rio Tinto, que surgiu através de uma
privatizacdo espacial. (BARRQOS, 2006).

O caso em estudo nesse presente trabalho, da formacdo de uma cidade-fabrica,
vivencia em suas particularidades a contradicédo a partir da relacdo campo e cidade. Na
formacdo dos nudcleos urbanos de maior porte, essa tensdo foi frequentemente
vivenciada com o incremento da producdo industrial. As cidades eram pouco habitadas
ainda no século XIX, a producdo ainda era muito baseada em produtos agricolas e,
portanto, a populacdo vivia no meio rural. Com a grande oferta de trabalho no espaco
urbano, é iniciada a vida no espaco citadino - com a classe trabalhadora ocupando
lugares periféricos - e a industria absorvendo a forca de trabalho das pessoas que
chegavam de zonas rurais, em grande medida.

O autor também aponta as influéncias que a geografia de Vidal de La Blache
teve na Escola dos Annales, tanto na producdo mais conhecida de Fernando Braudel, O

Mediterraneo, como nas producdes sobre historia local (analise de “micro-espacos ou
p ¢
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espagos localizados”. Sobre a producédo de Braudel, Barros (2006, p. 466) enfatiza uma
de suas principais caracteristicas ao incorporar essa influéncia: “[...] a ideia de
estabelecer como ponto de partida da analise historiogréafica o espago geografico.”

Sobre a dominagdo de uma terra e sua transformacéo, no intuito de retirar dela
mercadorias, pode ser enfatizado esse trecho onde o autor disserta sobre pontos cruciais
na reflexdo sobre Rio Tinto e a fabrica:

Mas poderiamos mais uma vez unir estas pontas e dizer que “o ato de
produzir é igualmente o ato de produzir territérios”. Cultivar a terra €
dominar a terra, € impor-lhe novos sentidos, é aparta-la do espaco
indeterminado inclusive frente a outros homens, é exercer um poder e
obrigar-se a um controle. Fabricar mercadorias (ou controlar a produgéo de
mercadorias) € invadir um espaco, é adentrar esse complexo campo de forcas
formado pela producao, circulacdo e consumo, e tudo isto passa também por
exercer um controle sobre o espago vital dos trabalhadores, sobre o seu
tempo. (BARROS, 2006, p. 475).

Em didlogo com o que foi acima colocado por Barros (2006) e que sera
retomado adiante, sera utilizado por ora como ferramenta de guia para as primeiras
compreensdes das teorias trabalhadas por Marcos Aurélio Saquet e Sueli Santos da
Silva (2008).

Nesse artigo, oriundo de pesquisas e reflexdes do Grupo de Estudos Territoriais
(Getter/Unioeste), Saquet e Silva (2008, p. 2) apresentam uma reflexdo acerca dos
aspectos tedrico-metodologicos, especialmente sobre “[...] 0S conceitos de espaco,
tempo e territorio [...]”,contidos em quatro obras do gedgrafo Milton Santos (1978%;
19824:1985%°:1996°).

Dialogando com a reflexdo acima citada trazida por Barros, a intervencdo no
espaco e a ligacdo com a producdo do capital sdo fundamental ponto norteador da
compreensdo marxista adotada por Santos e, constrdi sentido na analise da intervencao
e apropriacdo do espaco onde foi edificada a Fabrica de Tecidos Rio Tinto.

A respeito da ampla definicdo de definicdo de espaco, vale reproduzir aqui a
problemética levantada por Santos (2004, 151-153)*":

B SANTOS, Milton. Por uma geografia nova: Da critica da Geografia a uma Geografia Critica. 6. ed.
Séo Paulo: Editora da Universidade de Sao Paulo, 2004.

“ SANTOS, Milton. Espago e sociedade: ensaios. Petrépolis: Vozes, 1982.

* SANTOS, Milton. Espago e método. Sao Paulo: Nobel, 1985.

' SANTOS, Milton. A natureza do espago: Técnica e Tempo, Razdo e Emocéo. 4. ed. Sao Paulo:
Editora da Universidade de S&o Paulo, 2006.

7 Fizemos uso de edigBes mais recentes das estudadas por Saquet e Silva (2008), quando referimo-nos a
Milton Santos.
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Que ¢é, entdo, o espaco do homem? E o espaco geografico, pode-se
responder. Mas o que é o espaco geografico? Sua definigcdo é &rdua,
porque a sua tendéncia é mudar com o processo histérico, uma vez
que 0 espago geografico é também o espaco social. [...] O espaco
como categoria permanente seria uma categoria universal preenchida
por relagcBes permanentes entre elementos 16gicos encontrados através
da pesquisa do que é imanente, isto €, do que atravessa 0 tempo e ndo
daquilo que pertence a um tempo dado e a um dado lugar, quer dizer,
0 propriamente histérico, o transitério, fruto de uma combinacdo
topograficamente delimitada, especifica de cada lugar. A nogdo do
sistema social atravessa a nocdo desse tempo e desse lugar e é o
fundamento da definicdo desse nosso espago, 0 segundo tipo de
espaco a definir. De qualquer maneira, tanto num caso como no outro,
as definicdes ndo podem ser imutaveis, fixas, eternas. [...] O espaco
deve ser considerado com um conjunto de relacdes realizadas através
de fungBes e de formas que se apresentam como testemunho de uma
historia escrita por processos de passado e do presente. Isto é, o
espaco se define com um conjunto de formas representativas de
relacbes sociais do passado e do presente e por uma estrutura
representada por relagfes sociais que estdo acontecendo diante dos
nossos olhos e que se manifestam através de processos e fungdes. O
espaco €, entdo, um verdadeiro campo de forcas cuja aceleracdo é
desigual. Dai porque a evolucdo espacial ndo se faz de forma idéntica
em todos os lugares.

Essa conceituacdo acima exposta nos da conta de como tais definigdes sobre o
espaco estdo em constante mutacao - e isso € caracteristico em sua obra -, bem como,
apresenta uma forte ligacdo com a dindmica social do seu tempo e, portanto, com a
historia. Ou seja: sdo as pessoas que, em relagcdo com sua temporalidade, intervém e
produzem assim sua morada, seus espacos sociais permeados pelos aspectos de uma
época. E essa intervencdo é feita antecipadamente no territério*® para, a posteriori, se ter
a producédo do espacgo. (SAQUET; SILVA, 2008). Como resumo, Saquet e Silva (2008,
p.10) apontam que “[...] assim, Milton Santos da centralidade ao sujeito-homem na
construcdo do mundo e do espaco”.

No livro Espaco e sociedade, Santos (1982, p. 10) incorpora a definicdo de

espaco a da Formacdo Econémica e Social que, segundo o geografo, € :

[...] a mais adequada para auxiliar a formagdo de uma teoria valida
do espaco. Esta categoria diz respeito a evolucdo diferencial das
sociedades, no seu quadro proprio e em relagcdo com as forgas externas
de onde mais frequentemente lhes provém o impulso. A base mesma
da explicacdo é a producdo, isto é, o trabalno do homem para

'8 Dois esclarecimentos sobre o territorio: a delimitagdo dele vai além do poder estatal de intervencgio
para cria-lo. E as relacdes de poder interferem precisamente na sua delimitacdo ou ndo, que se associa as
dinamias oriundas das relacgfes sociais. (SAQUET; SILVA, 2008, p. 8-9).
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transformar, segundo leis historicamente determinadas, 0 espago com
o0 qual o grupo se confronta.

Ao agregar também a categoria da divisdo social do trabalho, Milton Santos
historiciza a formagdo econdmica, social e urbana do Brasil, fazendo sempre a
comparagdo com outros paises, a exemplo dos que, no contexto da nossa colonizacao, ja
estavam em outro patamar dentro dessa divisdo social do trabalho e, sendo assim, ja se
encontravam em outro nivel de organizacgdo espacial. Dialogando com essa informagcéo,
encontramos no texto de Saquet e Silva (2008, p.12): “Assim, para Milton Santos, o
espaco € o resultado do desenvolvimento das forcas produtivas, das relagdes de
producéo e das necessidades de circulagdo e distribuigdo”.

Em 1985 é lancado o livro Espaco e método também do gedgrafo Milton Santos.
Ao inicia-lo e retomar o conceito de espaco, o autor ja rememora as duas obras citadas
aqui anteriormente, nas quais estdo expostas outras explicacdes a respeito da tematica.

Nesse momento é conceituado o seguinte:

[...] o espago assim definido seja considerado como um fator de
evolucdo social, ndo apenas como uma condicdo. Tentemos, porém,
apesar das dificuldades, dar resposta as diversas indagacdes.
Consideramos 0 espa¢o como uma instancia da sociedade, a0 mesmo
titulo que a instancia econémica e a instancia cultural-ideoldgica. 1sso
significa que, como instancia, ele contém e é contido pelas demais
instancias, assim como cada uma delas o contém e é por ele contida. A
economia esta no espago, assim como 0 espaco estd na economia. O
mesmo se da com o politico-institucional e com o cultural-ideoldgico.
Isso quer dizer que a esséncia do espaco é social. (SANTOS, 1985, p.
1, grifo do autor).

No caminho que ja vinha seguindo, Santos (1985, p.6) explica a construcdo dos
territorios e do espaco a partir de elementos sociais e outros, que sdo carregados de
historia. Contudo, ao contexto de producdo e reproducdo no espaco por meio do
trabalho, 0 gedgrafo acrescenta nessa reflexao o meio ecoldgico que, segundo o mesmo,
“[...] é o conjunto de complexos territoriais que constituem a base fisica do trabalho
humano.”

Por altimo, Saquet e Silva (2008) trazem algumas reflex6es sobre uma das obras
mais maduras do autor, A natureza do espago (2006), onde o conceito de territdrio
ganha novas abordagens a partir das reflexdes com base na interdisciplinaridade da

geografia, filosofia e outras ciéncias. A técnica, que interfere na construcdo dos espagos,
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aparece aqui da mesma maneira que liga o tempo e ao espaco, as diferentes formas de
divisdo social do trabalho e a globalizacéo, por exemplo, e tudo isso contribuindo para a
compreensdo de que a construcdo dos territorios é provocada pela humanidade -
negando assim uma “natureza natural” desse fenomeno. (SANTOS, 2006, p. 17).

A incansavel tarefa de Milton Santos no entendimento dos aspectos geograficos,
politicos, econdmicos e sociais que ddo base para a formacdo do espaco foram muito
Uteis ao campo da historia. Foi essencial no momento de se debrucar sobre os estudos
dos processos urbanos na perspectiva da formacdo das cidades, e esse € 0 caso na
pesquisa que aqui estd sendo desenvolvida. Para tanto, foram utilizadas algumas
reflexdes propostas por José D’Assungdo Barros (2012) em Cidade e Historia.

O historiador pretende trazer no livro discussdes sobre a cidade e suas diferentes
abordagens teoricas, sob a influéncia de varias ciéncias desde meados do século XIX,
quando os estudiosos do tema ja apontavam que as origens citadinas estavam “[...] em
torno de institui¢des sociais” (BARROS, 2012, p.14)*.

Durante o século XX, a historiografia caminha aos poucos em direcdo ao
individuo para construir outras origens da cidade, extrapolando as visdes apenas sobre
as instituicOes e a politica e incluindo aspectos culturais, econdmicos e sociais. Dentre
0S muitos conceitos levantados por Barros (2012) para apreender a cidade, escolhemos
pela apreciacdo da cidade como um texto, pois, segundo o autor, através da influéncia
da semiotica seriam mais favorecidos nessa leitura os citadinos e, pontualmente, os
visitantes. Portanto, 0s espacos existentes na cidade tém algo a dizer sobre como ela é
organizada e de quais divisbes sociais e econbmicas ela estd impregnada. Sua
conformacéo arquitetonica diz também sobre esses aspectos ja citados e conta de sua
convivéncia, harmoniosa ou ndao, com diversas temporalidades.

Dialogando com as defini¢cdes de intervencdo do espaco estudadas por Milton
Santos (1982; 1985; 2004; 2006), Barros (2012, p. 14) aponta que “[...] 0S proprios
habitantes vao reescrevendo a escrita de sua cidade permanentemente”, ou seja, 0s
lugares ganham ao longo do tempo novos significados. Esse caso pode ser aplicado de
maneira exemplar a Rio Tinto e na representacdo que hoje a fabrica, mesmo parada,
ainda figura na memoria dos/as habitantes que passam diariamente em frente aos seus
portbes, outrora sempre cheios de gente indo e vindo entre as trocas de turno avisados

pelas sirenes. As chaminés da Fabrica de Tecidos Rio Tinto permanecem la. E os

19 Consultar Fustel de Colanges (1864), obra citada por Barros: A cidade antiga.



60

moradores da cidade, enquanto a fabrica funcionava a todo vapor, como a enxergavam e
qual significado davam a esse lugar? Serdo retomadas adiante essa e outras perguntas.
Aqui pontuamos apenas sobre a importancia de se ler o espaco e o tempo que por ele
passa ou corre, e as motivagdes disso. Como aponta Barros (2012, p. 42) em uma

passagem sobre a degradacdo dos lugares:

[...] a histéria da deterioracdo de um bairro pode revelar a mudanca de
um eixo econémico ou cultural, uma reorientacdo no tecido urbano
que tornou periférico o que foi um dia central ou ponto de passagem
importante”.

No aspecto da memdria, é relevante essa abordagem da cidade como um texto e
como ela é guardada e escrita. A ocupacao e lembranca do espaco vai produzir um tipo
de lembranca sobre o passado e o lugar.

Investigar a cidade é, portanto, um exercicio de decodificar dentro do espago-
tempo os elementos que nos sdo expostos de maneira clara ou ndo. As decodificacGes
fazem parte dessa pesquisa, por meio dos textos, das memdrias ou de qualquer forma de
se constituir patriménio. De maneira desafiadora, a apreciagao dos “modelos e imagens”
nos oferecem elementos para formarmos um arcabouco metodologico que influencia
diretamente nas fontes que serdo utilizadas (BARROS, 2012, p. 46).

Considerando o alargamento das perspectivas no estudo das cidades orientado
pela adesdo a novas teorias, tanto da historia como das ciéncias sociais, Barros (2012)
considera alguns elementos que fazem parte dos “aspectos citadinos” ja incorporados
por outros autores como Fernand Braudel, que sdo: fator historicidade, fator populacéo,
fator econémico, fator politico, fator organizacdo, fator forma, fator cultura, fator
imaginario e, por fim, fator funcdo. N&o serd possivel discorrer sobre todos eles, mas
serdo pontuados alguns principios que sdo norteadores para a producdo dessas
observacoes.

A historicidade € determinante no entendimento da cidade a partir dos recortes
temporais e histdricos de sua urbanizacdo, que varia em diferentes épocas e serve para
ndo cristalizar os conceitos que se tenham sobre suas formacdes, amplas em elementos
de organizacdo social. Um desses fundamentos é o populacional, que faz parte de uma
especificidade, contribuindo ndo apenas em namero, mas como indicacdo qualitativa —

seja a partir do modo de vida ou da memodria dos/as moradores —, que deve ser
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estudada com cuidado para a apreensdo das caracteristicas urbanisticas e dos
“fenomenos urbanos”.

Uma das formas de organizacdo populacional que €é mais abordada
pesquisadores/as, especialmente de vinculacdo marxista, € a formacdo econdmica.
Vaérios estudos ja foram realizados sobre cidades e até paises no intuito de, a partir da
formacéo econdmica, tracar uma historia do local (FURTADO, 2007). As atividades
relativas ao econdmico, tais como producdo e consumo de mercadorias, s&o

caracteristicas das cidades e constroem marcas importantes no seu cotidiano:

A cidade insere-se antes de mais nada em um sistema econdmico-
social — ou, mais propriamente, em um “modo de producdao”
especifico. Ao mesmo tempo, o ambiente urbano é um palco
privilegiado para as lutas politico-sociais. (FURTADO, 2007, p. 60).
As cidades sdo o pélo de concentracdo do desenvolvimento das atividades e,
desde o fim do feudalismo, suas relagbes com o campo ganharam perspectivas mais
distanciadas. Em A Ideologia Alem&, Marx e Engels (2007, p. 52) apontam:

A maior divisdo entre trabalho material e espiritual é a separacdo entre
cidade e campo. A oposicdo entre cidade e campo comeca com a
passagem da barbarie a civilizacdo, do tribalismo ao estado, da
localidade & nacdo, e mantém-se por toda a histéria da civilizacdo até
os dias atuais [...].

Barros (2012, p. 62-63) pontua que, mesmo o materialismo dialético sendo
acusado de ler o “fendmeno urbano” através apenas do horizonte politico e econdmico,
0S novos estudos tém apontado para uma abertura a outras tematicas que corroboram
para uma visdo mais ampla do assunto. Uma vez citado o fator politico, a cidade &, na
sua conformidade moderna, palco de lutas e centro da politica - tanto através dos
poderes exercidos pelo Estado como da dissolucdo dos micropoderes. Estes passam
tanto pelo controle da economia como da informacéo e dos comportamentos sociais, e
recaem nos conflitos que permeiam o desenvolvimento dos centros urbanos. Esses
poderes e o arranjo politico dialogam com o fator organizacdo destacado por Barros
(2012, p. 74), e determinam também a divisdo das esferas privada e publica. A “forma
interna” e os “compartimentos da cidade” entram na discussdo dos limites dos espagos
publicos e privados, como sera visto adiante.

A forma a partir do plano/planta de uma cidade é o primeiro sinal de interesse
que se quer com a sua organizacdo. O que pode se dizer sobre a separacdo hierarquica

da cidade de Rio Tinto? Onde ela é especialmente verificada? As casas sdo organizadas
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e construidas a partir do posto de trabalho ocupado. Sobre isso, transcrevemos esse

trecho:

E a esta pratica citadina de separacio das classes sociais e funcdes no
espago urbano que os estudiosos denominam “segregagdo espacial”. A
nogdo abrange tanto as eventuais separagdes entre “residéncia” e
“trabalho”, como os alocamentos de grupos sociais e culturais
definidos em espagos diferenciados. (BARROS, 2012, p. 75).

Com a constante ampliacdo das cidades e sua formacéo difusa, a determinacéo

das classes antagonicas vao sendo escritas nos espagos sociais por meio dessa dicotomia

publico x privado, elemento de promocdo da desigualdade conforme aponta o trecho a

sequir.

Cumpre assinalar, por fim, que a segregacdo espacial também tem
uma histdria. No que concerne a histéria da delimitacdo entre espaco
publico e privado, ela correspondeu no urbanismo ocidental a histéria
do moderno confinamento da familia na intimidade do lar, esta mesma
ligada a histéria do declinio do espaco da rua como lugar de trocas
cotidianas e espaco de socializagdo. Neste longo percurso do
urbanismo ocidental as ruas vao gradualmente se redefinindo como
vias de passagem de pedestres e de veiculos- meros fios condutores
destinados a conduzir os individuos de um espaco privado a outro-
esta redefinicdo vdo deixando para tras o seu carater de lugar da
“socializagdo”. “Rua” e “casa” tornam-se dois pdlos em franca
oposi¢do, tornando-se a Ultima um territério intimo e exclusivo —
dominio da vida privada do nicleo familiar- e que ndo cessa de se
subdividir em lugares ainda mais privativos. . (BARROS, 2012, p.
75).

O fator cultura € uma ideia que acabou sendo muito associada a sua producédo na

cidade. A divisdo entre campo e cidade, que se consolidou com o incremento da

producdo, acabou por considerar como legitima a cultura produzida nessa Gltima. Muito

vinculada a perspectiva da escrita em detrimento da oralidade, o ‘“conhecimento”

ganhou lugar na urbanidade. A criacdo de uma cultura material, com elementos que vao

desde monumentos até a vestimenta, passando pelo conhecimento produzido nas

universidades, marcam a sacralidade da cultura como citadina. Remetendo ao caso de

Rio Tinto, refletimos sobre a troca de valores culturais que foi proporcionada entre o

operariado.Muitos eram oriundos do campo, outros tantos de cidades e uns até de outros

paises. As formas de fazer, viver, de produzir conhecimento e as ligacdes ou ndo com a

fabrica fomentaram, para além da cultura operaria, outras manifestacbes culturais. A
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troca de saberes entre a populacdo é parte marcante na producdo e perpetuacdo da
cultura.

A cidade também ¢é imageticamente uma “representacdo” — idealiza¢do urbana,
de maneira planejada ou espontanea — e funciona como uma construcdo de
“representagdes”. (BARROS, 2012, p. 93). Os/as habitantes e os/as que passam pela
cidade sdo capazes de guardar tracos iconograficos que sdo carregados de simbolos para
situacBes ou espacos especificos, mas Barros (2012, p. 97) aponta a relevancia dos

marcos visuais:

Os marcos visuais seriam “chaves de identidade” para a construgdo
mental da forma urbana, permitindo precisamente a leitura e
orientagdo da estrutura espacial. [...] o marco visual opera como uma
referéncia que simboliza uma dire¢do constante.

Como ja foi mencionado anteriormente, esses marcos visuais, relacionados a
qualquer edificacdo da fabrica, funcionam tanto como ponto de orientacdo da cidade
como sdo rememorados com diversos significados pelos/as habitantes. Este ponto
dialoga com o ultimo fator destacado por Barros (2012, p. 105), o da fungéo da cidade,
que € associada as caracteristicas comerciais e, portanto, precisa ser verificada na
dinamicidade de seus “momentos historicos”.

Maria Izilda Santos de Matos (2002), em seu estudo sobre cotidiano, que sera
melhor retomado adiante, imprime algumas impressdes sobre a cidade e suas relagdes,
que sdo importantes para a reflexdo. A cidade como desafio de estudo faz parte de uma
mudanca na historiografia pela inclusdo de diversos temas. A partir desse novo
panorama, a autora propde o estudo da cidade relacionado a trés fatores: questdo,
memoria e documento. Como questdo, ela rememora os olhares e agdes higienistas
impingidos no espaco urbano com o intuito de modernizar, “limpar” e de levar o
progresso. E o Estado intervindo em um territério que ele muito negligenciou. A
memoria na cidade, permeada de conflitos, por diferentes vivéncias e experiéncias
dentro de varias temporalidades, deve ser levada em conta nas elaboracdes que se facam
sobre o tema. Por fim, a cidade como documento, fazendo com que a leitura dos “[...]
tempos-espagos e memorias [...]” (MATOS, 2002, p. 36), sejam pontos de partida para
a elaboracdo das teorias sobre a mudanca e as vivéncias dentro do espago urbano.

O espaco ocupado pela classe trabalho € diverso e representa a experiéncia
compartilnada pelas pessoas que se identificam pelo cotidiano semelhante, com

condicbes materiais e culturais quase sem distingdo. Essas pessoas passaram
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diariamente pelas mesmas ruas, frequentaram 0s mesmos bares, compraram nos
mesmos armazéns, ocuparam 0s mesmos chaos de fabrica e acabaram se associando por
sofrerem opressdes semelhantes. Sao o0s aspectos do cotidiano vivenciados em espacos
similares, que serdo trabalhados adiante.

2.3.4 Cotidiano

O controle da classe trabalhadora fora do ambiente fabril € uma constante nas
pesquisas sobre o tema. Consequentemente, a construgdo de resisténcias diante de um
cotidiano observado também é verificada. As andlises do cotidiano como apontam
estudiosos/as sobre o tema - Silvia Regina Petersen (1995), Maria lzilda Santos de
Matos (2002), Benito Schmidt (1994), entre outros -, apresentam uma preocupagao com
a transformacéo do estudo, que pode ser apenas uma descricdo que beira a reproducao
apenas do senso comum. Portanto, com todo o rigor tedrico e metoldgico necessario,
suas abordagens atentam para tal problema e apontam um horizonte de possibilidades
para que esse erro ndo seja cometido pelos/as novos/as pesquisadores/as.

Ao abrir esse ponto sobre o cotidiano, optou-se por alguns estudos que foram
desenvolvidas em pesquisas historicas sobre a historia social do trabalho, e se propéem
a levantar problematicas tanto tedricas como de aplicacdo do conceito em questdo. A
partir dos artigos da historiadora Silvia Petersen (1995; 1995a): O cotidiano como
objeto tedrico ou 0 impasse entre ciéncia e senso comum no conhecimento da vida
cotidiana e Rotina, alienacdo, resisténcia, criacdo: algumas reflexdes sobre a teoria da
vida cotidiana, situa-se teoricamente o tema do cotidiano. Sera retomada também uma
leitura classica sobre o tema, do historiador francés Michel de Certeau (1980), A
invencdo do cotidiano. Para melhor compreensdo dessa obra, dispde-se do artigo de
Benito Schmidt (1994), Praticas e Taticas: Michel de Certeau (Re) Inventa o
Cotidiano, que realiza um apanhado acerca de temaéticas fundamentais para a leitura da
obra de Michel de Certeau (1980).

Em ambos artigos, publicados no ano de 1995, Petersen indica como a auséncia
de uma base tedrica nos estudos sobre o cotidiano impedem o avanco nas discussoes
que permeiam o tema e acabam por ndo contemplar a boa convivéncia entre 0 senso
comum e o conhecimento cientifico, e tende por vezes apenas para o lado do primeiro.

E apenas expondo-o0, ndo o analisando, tal como a historiadora elucida nesse trecho:
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Talvez pelo préprio contetdo da vida cotidiana, seu estudo tem sido
ao mesmo tempo objeto e desencadeante (ainda que ndo exclusivo) de
uma reflexdo epistemoldgica com pressupostos diferentes daquele da
ciéncia, ou seja, desconfiada das construcbes tedricas de corte
racional, mais preocupada em acompanhar empaticamente a sociedade
que submeté-la a l6gica redutora e totalizante dos conceitos, que
valoriza 0 sentido comum no processo cognitivo e que trata de
introduzir na analise do social as dimensfes do mitico, do imaginario,
do irracional que a epistemologia racionalista expurgou. (PETERSEN,
1995, p. 31).

A respeito da discussdo sobre a critica ao empiricismo e a producdo do
conhecimento cientifico, Petersen (1995, p. 32) aponta para uma um horizonte que sera
volta e meia retomado no texto: “[...] 0 processo cognitivo se d& em uma inter-relacdo
ativa entre o objeto e o investigador”. Essa interagcdo gera algumas perguntas: existe ou
ndo uma objetividade por parte do/a pesquisador/a? Com quais experiéncias estdo
imbuidos para imprimir uma analise sobre uma determinada realidade? (PETERSEN,
1995).

Da objetividade, a autora parte para a relacdo das impressdes do senso comum
que sdo reproduzidas nas pesquisas sobre cotidiano. Como entdo produzir sobre o
cotidiano sem repetir 0 senso comum? Petersen (1995, p.34) elucida que para tanto, o

objeto tedrico é fundamental.

[...] mediacdo de instrumentos analiticos- conceitos, categorias,
hiplteses e teorias-, 0 papel de fixar na verdade o que conduz a
investigacdo, o que conduz a uma formulacdo nova, 0 que, sem
eliminar a subjetividade, a reconhega como tal. Em resumo, estou
apontando para a importancia crucial da construcdo do objeto tedrico
como forma de ruptura com o sentido comum.

A soma dos aspectos referentes a objetividade e a interacdo entre a ciéncia e o
senso comum, além da incorporacdo da teoria para melhor apreensdo do tema e
desenvolvimento da pesquisa, compdem esse campo epistemoldgico que faz parte da
investigacdo do cotidiano e que deveria ser colocado em pratica. As reflexdes sobre a
crise dos paradigmas da ciéncia moderna e p6s-moderna estdo dentro desse campo de
construcdo epistemoldgica a partir do livro Introducdo a uma ciéncia pds-moderna
(1989), de Boaventura de Souza Santos. Petersen (1995, p. 36) destaca o aspecto sobre a
guinada ao senso/sentido comum numa maneira de reconhecé-lo como “forma de

conhecimento”.
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O cotidiano como local de producéo de conhecimento ndo deve ser descartado,
sendo considerado, portanto, como espaco de mediacdo do conhecimento com a ciéncia,
que por si s6 ndo é suficiente para um estudo. Como forma de interposicdo entre as

esferas, a historiadora propde:

Assim, parece-me que ndo € por acaso que as investigagdes sobre a
vida cotidiana passem ao largo da discussdo tedrica, pois ela traz no
seu interior, de forma implicita ou explicita, para o pesquisador esse
conjunto de questdes algumas das quais estdo sendo apenas colocadas
e, portanto, permanecem em aberto (PETERSEN, 1995, p. 39).

Em outro artigo, também de 1995 e apresentado na Il Semana Académica de
Historia/FURG, Petersen (1995a, p.1) aponta uma nova guinada das pesquisas sobre
cotidiano iniciada nos anos 80, mas ressalva que ndo basta admitir novos temas e
abordagens ao cotidiano sem “[...] descobrir a potencialidade do instrumental analitico
que eles possuem [...]".

Uma observacédo pertinente feita pela historiadora, e que de certeza alicerca essa
discussdo que ja foi iniciada no outro artigo sobre a construcdo do objeto tedrico e a
dicotomia senso comum e producdo cientifica, ¢é: “A constatagdo de que nao existe
ninguém que ndo possua vida cotidiana [...].”(PETERSEN, 1995a, p. 3). Perceber isso,
nos prepara para entendermos a partir de quais abordagens partem os/as estudiosos/sas
do tema quando, a partir de seus nichos tedricos, escolnem de onde védo partir as
tematicas enquanto arcabouco epistemoldgico, privilegiadas em suas pesquisas. A
exemplo, estdo os/as marxistas que, através da alienacdo, ddo conta de entender a vida
cotidiana na modernidade, uma reproducdo constante do viver. De outro lado, alguns
autores ndo marxistas olham o cotidiano pelo vies criativo e da resisténcia. Sobre isso e
a criacdo de taticas dentro da sociedade do consumo, Michel de Certeau (1980) foi um
dos que atentou para esse fato em sua observacao.

Em um levantamento das principais proposi¢cdes suscitadas por Michel de
Certeau (1980) em sua obra, Schmidt (1994, p.84) atentou para quatro temas que
nortearam sua reflexdo expostas em artigo: “[...] a forma de resgate analitico do
cotidiano, a légica das praticas do dia-a-dia, o estatuto epistemoldgico da linguagem
comum e a dimensao politica da vida cotidiana.”

Sendo assim, o cotidiano é analisado segundo taticas de resisténcia diaria das

pessoas comuns gue vivem cercadas de imposicdes econdmicas, culturais etc. Uma das



67

problematicas que o Certeau (1980) traz dentro desse ambito é o regresso ao enfoque da
populacdo comum, e ndo na exclusividade de promover herdis ou heroinas.

A vivéncia diaria por parte das pessoas € passivel de ser burlada a partir de
taticas de resisténcia e esse € o ponto politico defendido por Certeau (1980) e que sera

corroborado por outros/as autores/as.

Portanto, para esse autor, o importante é analisar a resisténcia aos
mecanismos de disciplina, os “pontos de fuga” possiveis dos varios sistemas
de dominacdo. E nesse aspecto que se revela a dimensdo politica do
cotidiano: enquanto “locus™ de resisténcia. As praticas do dia-a-dia, com sua
I6gica das taticas, sdo, para De Certeau, a forma possivel de resisténcia dos
“fracos” (os “homens comuns”) contra os “fortes” (as elites culturais, os
discursos cientificos totalizantes, etc) [...]. (SCHMIDT , 1994, p. 92).

Ao abordar alguns principios levantados por Agnes Heller sobre o que pode
expressar o0 cotidiano, esta pondera que, depois da formacao da sociedade de classes e
da propriedade privada, a avaliagdo se torna mais dificil. Contudo, o cotidiano necessita
de ser incluido para “entender a estrutura e dinamica de todo social.” (PETERSEN,
1995a, p. 7). Por conta desse argumento que, ainda segundo a historiadora, deve-se
analisar o cotidiano a partir das distintas ocupacgdes dos espacos pelo tempo cronologico
e 0 da natureza - que ainda permeia a sociabilidade de muitas populacbes - e 0
arcabouco de normas sociais que estimulam e legislam os modos de viver.

Pode ser destacado também o trabalho Cotidiano e Cultura: histdria, cidade e
trabalho, da historiadora Maria Izilda Santos de Matos (2002) que, partindo da proposta
do estudo da totalidade do cotidiano para se compreender melhor o objeto, juntou a
cidade e o trabalho ao cotidiano segundo a problematica da vivéncia nas esferas publica
e privadas. Esses pontos sdo temas das trés partes do livro. A primeira, “Cotidiano e
cidade”, sera aqui abordada por apresentar uma relagdo com nosso objeto de pesquisa.

Assim como Certeau (1980) argumenta sobre a caracteristica politica da criacao
de resisténcias que o cotidiano proporciona, Matos (2002) observa como 0S novos
estudos proporcionam uma nova percepcdo dos aspectos politicos, especialmente sobre
0 que se passa dentro da esfera privada, que permeia a sociabilidade das mulheres.

A partir da importancia da investigacdo do tema do trabalho e o cotidiano, a

autora aponta algumas motivacGes para esse ponto de vista:

Esse privilégio dado ao mundo do trabalho possivelmente se deve a
um certo vinculamento inicial dessas pesquisas aos estudos sobre o
movimento operério e a uma heranga da tradicdo marxista. Contudo, é
indiscutivel a maior visibilidade do trabalho, seu papel fundamental
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para a sobrevivéncia e o fato de ocupar grande parte da vida cotidiana.
Assim, essas pesquisas contribuiram para resgatar as multiplas
estratégias e resisténcias criadas e recriadas no cotidiano, bem como a
capacidade de certos setores de explorar as inconsisténcias ou
incoeréncias dos sistemas sociais e politicos, para encontrar brechas
através das quais pudessem se introduzir, ou frestas em que
conseguissem sobreviver. (MATOS, 2002, p. 25).

As possibilidades que o cotidiano oferece enquanto objeto de estudo ndo ficam
sO no desafio de conciliar senso comum e producdo cientifica. A partir dai se desdobra o
caminho para a descoberta de inUmeros temas que o cotidiano cria diariamente. A
autora aponta como esses trajetos, a partir de descobertas metodoldgicas a exemplo da
historia oral, autorizam uma rica interacdo entre pesquisador e objeto. As fontes
diversas e as temporalidades que o cotidiano gera s@o provocagdes essenciais para uma
elaboracao do tema que se esta estudando.

A respeito da possivel dicotomia entre publico e privado, criada na altura da
época vitoriana, a autora expde de que forma esses fatores funcionam ainda hoje como
um meio de demarcar quais espagcos cabem aos homens ou as mulheres. No entanto, em
contraste com a época vitoriana, esses conceitos ganham outras conotacdes e
motivacbes politicas nas distintas temporalidades, sendo assim historicizados. E
importante lembrar que essa distincdo serviu, durante um bom tempo e encontrando
resquicios até hoje, na constituicdo do poder nas esferas pablicas por parte dos homens.
Esta aqui transcrito uma parte do texto onde Matos (2002, p. 38) pondera esses
elementos: “Assim, torna-se necessario tentar recuperar a dindmica entre o pablico e o
privado, sabendo gque esses elementos sdo social, cultural e historicamente redefinidos,
para perceber a nao polaridade entre eles”.

Enguanto horizonte para a continuacdo da pesquisa sobre cotidiano dentro da

historia, sdo lancadas algumas provocacoes:

As contemporéneas redefini¢cbes do politico, frente ao deslocamento
do campo do poder das instituicbes publicas e do Estado para a esfera
do privado e do cotidiano, a politizagao do privado e a privatizagdo do
publico sdo novos desafios a interpretagdo critica do historiador e
permitem a ampliagdo de questdes metodoldgicas importantes, sem
abstragdo do engajamento politico do sujeito do conhecimento.
(MATOS, 2002, p. 40).

Além das contribuicdes acima citadas, sera abordada neste trabalho a leitura do
cotidiano como experiéncia, que passa pela troca de condi¢cdes de vida comuns entre o

operariado, o fazendo despertar para formagdo de especaos de luta, solidariedade e
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consciéncia de classe, conforme apontam Mattos (2008) e Noberto Osvaldo Ferreras
(2006). O primeiro autor aponta a conviviéncia entre escravos e libertos no Rio de
Janeiro como local de partida para a formacdo de espacos de luta e consciéncia de
classe. Foi a partir da experiéncia do cotidiano, das trocas, que se conformaram
resisténcias. (MATTOS, 2008).

Em seu estudo sobre o cotidiano da classe trabalhadora em Buenos Aires,
Ferreras (2006) optou pela conceituacdo do cotidiano como a experiéncia, ja trabalhada
por Thompson (1981; 2008).

Em nosso caso definimos o “cotidiano” como o loécus de jungdo entre
0 “ser social” e a “consciéncia social”. Duas grandes correntes tém
predominado nos estudos dedicados a questdo: por um lado, a corrente
thompsoniana e por outro a geertiziana. Na primeira, que tem como
modelo o historiador inglés E. P. Thompson, a formula utilizada para
estudar a relagdo entre o ser social e a consciéncia social é a da
experiéncia. Esse difuso conceito define a forma pela qual é feita a
mediacdo entre os dois termos da equacdo mediante uma série de
combinatérias entre os fatos crus e a forma pelo qual 0s mesmos sao
tratados e internalizados pelas pessoas e como, a partir dos mesmos,
elas atuam e agem. (FERRERAS, 2006, p. 16).
Adiante, serdo discutidas algumas abordagens da memdria enquanto objeto de
analise e sua relacdo com a leitura que se faz da cidade. Sendo assim, é possivel
destacar como o0 retorno as lembrancas de um tempo anterior, vivido em um

determinado espaco, € importante na criacdo da identidade do sujeito com o lugar.

2.3.5 Memoria

Os debates sobre 0 uso da memoria na historia sdo diversos e atravessados pela
presenca de Vvarios conhecimentos oriundos de outras areas do conhecimento, a
psicologia e antropologia sendo bons exemplos. A ampliacdo dos recursos
metodologicos e a aceitacdo de novas fontes de pesquisa colocou os/as historiadores/as
diante da possibilidade do uso da histdria oral na elaboracdo de novos estudos, que
proporcionavam uma perspectiva diversa da produzida pela histéria dita oficial.

No entanto, a constituicdo de novas fontes orais ndo fugiu do rigor de analise
que as fontes documentais sofrem, como também ndo escaparam das diversas
elaboracdes metodoldgicas sobre o tema.

Atualmente, é possivel elencar uma gama de estudos, historicos ou ndo, que sdo

importantes pontos de partida e de referéncia para os/as pesquisadores que se debrugcam
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sobre esse territorio do conhecimento. Estudos conceituados como o de Jacques Le Goff
(2003); de Maurice Halbwachs (2006)?°; de Paul Ricouer (2007); de Eclea Bosi (2004),
dentre Vvarios outros.

Sobre a histéria oral, metodologia utilizada para os estudos sobre memédria, é
destacado Paul Thompson (1998), Marieta de Moraes Ferreira e Janaina Amado (2000),
Historia oral - memdria, tempo, identidades, de Lucilia de Almeida Neves Delgado
(2006), Verena Alberti (2004), José Carlos Sebe Bom Meihy (2000), entre outros.

Algumas consideragdes sobre o tema da memoria serdo aqui tratadas, devendo
ser retomadas em um debate mais adiante. No momento, serdo pontuadas as principais
contribuicdes desses estudos classicos para se pensar as relacées que sdo travadas entre
a historia e a memoria.

A escrita da historia e a construcdo das memorias, sejam elas coletivas ou
individuais, foram alvo de muitos questionamentos sobre qual validade teriam essas
ultimas e como elas poderiam servir de fonte para a historiografia. Le Goff (2003), por
exemplo, ainda conservou o distanciamento entre a historia e a memoria, ao contrario
do que fez Ricouer (2007) ao propor uma maior convergéncia no estudo de ambos,
partindo do pressuposto que cada um possui suas limitacdes, como observa nesse
trecho:

Assim entregue a crenga de outro, o testemunho transmite a histdria a
energia da memoria declarativa. Mas a palavra viva da testemunha,
transmutada em escrita, se funde na massa dos documentos de
arquivos que dependem de um novo paradigma, o paradigma
“indiciario”, que engloba os rastros de toda natureza. Nem todos os
documentos sdo testemunhos, como sao o0s documentos das
“testemunhas a revelia”. Além disso, nem todos os fatos considerados
como estabelecidos sdo acontecimentos  pontuais.  Muitos
acontecimentos reputados histéricos nunca foram lembrancas de
ninguém. (RICOUER, 2007, p. 504).

Os debates que adentraram a teoria da Historia até o século XX acabaram por
incorporar a memaria e a histéria oral na producéo historiogréafica das novas historias. O
resgate de memorias nao privilegiadas até esse momento pode entrar aos poucos dentro
das novas tematicas abordadas, como é o caso da historia das mulheres; marcada pela
auséncia de documentos, fez-se necessario posteriormente recorrer aos testemunhos

para o seu registro.

20 Referéncia aos primeiros escritos que foram compilados sendo depois transformados no livro completo.
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A respeito dos testemunhos, longos debates ja foram travados e algumas
elaboracdes ja sdo bem conhecidas, especialmente quando se tratam de sobreviventes de
periodos de guerra, ditaduras militares na América Latina e outros periodos traumaticos,
a exemplo do trabalho da historiadora argentina Beatriz Sarlo (2007), Tempo passado:
cultura da memoria e guinada subjetiva, além de um dos artigos mais famosos sobre
historia oral e memdria traumatica, O massacre de Civitella Val di Chiana (Toscana, 29
de junho de 1944): mito e politica, luto e senso comum, do estudioso da histoéria oral
Alessandro Portelli (2000). Na auséncia de documentacdo suficiente, essas testemunhas
sdo convocadas a falar e o/a historiador/a encontra-se no arduo papel de mediacéo, tal
qual ocorre nos tribunais, de mediar o que lhe é contado e o que pode, contudo, ser
contestado a partir do auxilio de outras fontes. Nao é uma tarefa simples, uma vez que
0s contextos também sdo delicados, mas apresenta desafios semelhantes com qualquer
outra fonte que precise ser posta a prova da metodologia da historia.

Nesse momento de analise das fontes e de como essa histdria sera registrada,
entra um ponto muito discutido também na memoria e na historia oral: a perspectiva
ética do/a historiador/a. Uma vez que todos/as carregam suas proprias historias e
memorias, absorvidas durante a sua vivéncia, a escolha do que sera estudado ganha
contornos parecidos com o que é escolhido ou esquecido quando se trabalha com um
documento escrito. O testemunho, que opta por privilegiar algumas memorias em
detrimento de outras, aponta essa provocacdo que se vincula ao tipo de estimulo que o
mesmo recebe.

Essa consciéncia social e construces identitarias, que sdo expressas nos
trabalhos de memoria, recebem ingeréncia do que € vivenciado no presente e do que é
vislumbrado enquanto futuro. Essa elaboracdo, que parece partir de uma perspectiva
individual é, no entanto procedente de estimulos coletivos do que vem a ser a memdoria
coletiva. (HALBWACHS, 2006; POLLACK, 1989).

O que Pollak (1989) chama de “memorias subterraneas”, através da historia oral,
mesmo que tenha entrado numa seara de escolhas a partir do que era importante quando
olhado para o presente, foi Gtil para o contraponto com a historia oficial e ndo deixou de
ser um marco importante de resisténcia. Por memoria, Pollak (1989, p.9) define no
trecho a seguir transcrito e defende como esse resgate é essencial na construcdo da

identidade de um grupo:
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A memdria, essa operacdo coletiva dos acontecimentos e das
interpretacGes do passado que se quer salvaguardar, se integra, como
vimos, em tentativas mais ou menos conscientes de definir e de
reforgar sentimentos de pertencimento e fronteiras sociais entre
coletividades de tamanhos diferentes: partidos, sindicatos, igrejas,
aldeias, regides, clas, familias, nagcdes etc. A referéncia ao passado
serve para manter a coesdo dos grupos e das instituicdes que
compdem uma sociedade, para definir seu lugar respectivo, sua
complementaridade, mas também as oposicdes irredutiveis.

O registro da histéria de um povo é um trabalho necessario e complexo, que
exige uma relacdo entre as fontes e, com a elaboracdo da memoria a parir do que 0s
testemunhos escolhem por dizer. Os aspectos da psicologia social e a escolha de como
confrontar as memarias coletivas e individuais também podem ser uma saida para
momentos de davida, como recomenda Pollak (1989, p. 12) no tema do

“enquadramento da memoria”:

Se a analise do trabalho de enquadramento de seus agentes e seus
tracos materiais € uma chave para estudar, de cima para baixo, como
as memorias coletivas sdo construidas, desconstruidas e reconstruidas,
0 procedimento inverso, aquele que, com os instrumentos da histéria
oral, parte das memorias individuais, faz aparecerem os limites desse
trabalho de enquadramento e, ao mesmo tempo, revela um trabalho
psicoldgico do individuo que tende a controlar feridas, as tensdes e as
contradicdes entre a imagem oficial do passado e suas lembrancas
pessoais.

Portanto, todos os processos coletivos de lembranca que servem de estimulo
para as memorias individuais e as perguntas e demandas apresentadas no presente sobre
0 passado, além dos objetivos que a historia e a memaria dividem, sdo questdes que irdo
envolver o estudo sobre o que sera lembrado e esquecido, tanto na constru¢do de uma
historia de vida ou da ligacdo das pessoas com um lugar. E em meio aos grandes
obstaculos para o desenvolvimento do trabalho, grandes barreiras vdo sendo rompidas
na construcao de historias que possivelmente ndo imaginariam ter registros.

Adiante, serdo pontuadas algumas questes a respeito da industrializacdo no
Brasil, como sobre o aparecimento das vilas operarias. Além desses temas, a construcédo
de Rio Tinto e suas similaridades com Paulista, serdo abordadas na construcdo e

declinio da Fabrica de Tecidos, localizadas na primeira cidade.
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3 TRABALHO E INDUSTRIALIZACAO: A FABRICA DE TECIDOS RIO
TINTO NO CONTEXTO NACIONAL E REGIONAL

Pra refazer o trabalho, pra semear minha vida

[...]

Eu sou de quem me chama, eu ndo sou desse lugar

[...]
Meu filho me falava que o avd do meu avd
Na vida que levava muita pena se passou

(Boca Livre, ‘Um canto de trabalho’)

A discussédo sobre a formacdo do operariado brasileiro e suas condic¢6es de vida,
perpassam alguns pormenores da nossa formagdo histérica. A construcdo da sociedade
brasileira e seus aspectos econdmicos sdo pilares na discussdo da classe operaria
brasileira, que carrega o peso da escraviddo, da falta de planejamento urbanos nas
cidades e da profunda dependéncia econémica para com a Inglaterra, no seu inicio.

Portanto, para o estudo da formacgdo da Fabrica de Tecidos Rio Tinto, se faz
necessario a retomada de questdes sobre o comeco da industrializacdo téxtil e a
construcdo das primeiras moradias para a classe trabalhadora. Sobre o nascimento da
cidade de Rio Tinto, emancipada s6 em 1956, o texto volta-se para 0 momento de
compra das primeiras terras, recrutamento das familias, as peculiaridades do lugar, e,
alem disso, para as semelhancas com a experiéncia ja desenvolvida em Paulista, de
propriedade dos Lundgren. Sobre a fabrica, pontua-se o periodo de modernizacéo, e
posteriormente, o seu fechamento. O cotidiano da classe trabalhadora, marcada por

resisténcia e obediéncia, € pontuado nesse capitulo.
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Figura 1 - Entrada da cidade de Rio Tinto (2008).

——

ot
P

~

Fonte: Cidade-Brasil (2015)*.

3.1 APONTAMENTOS SOBRE A INDUSTRIA TEXTIL NO BRASIL

O debate sobre o inicio da industrializacdo no Brasil deve levar em conta varios
elementos essenciais para entender as idas e vindas desse setor, bem como, 0s
problemas que permearam a formacdo da classe operaria e do proprio movimento
operario. O passado colonial e escravista, a burguesia nacional que nunca pensou ou
agiu na realizacdo de mudangas minimas para o0 povo brasileiro, a imigracdo européia, a
dependéncia econdmica do Brasil ao capital estrangeiro — levando o Estado a investir
tardiamente em infra estrutura que facilitasse a industrializacéo, dentre outros entraves.

No periodo colonial existiram pequenos focos de manufaturas, voltadas
especialmente para o setor téxtil, constru¢do naval, olarias e ferro. A atividade com
tecidos, durante o periodo de grande controle pela corte, se restringiu a producdo de
sacos para armazenamento de café e vesturario para o0s/as escravos/as, segundo
Hardman e Leonardi (1991).

*! Disponivel em: < http://www.cidade-brasil.com.br/foto-rio-tinto.html>. Acesso em: 21 de
agosto 2015.
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A “pequena industria” da Colonia, guardava algumas caracteristicas de
interiorizacdo, sendo essenciais para as grandes propriedades do espacgo rural, como
aponta Prado Janior (2007, p. 220):

Fora das grandes aglomeracdes, de que me ocuparei depois, as artes
mecanicas e indlstrias constituem um simples acessério dos
estabelecimentos agricolas ou de mineracdo. Para 0 manejo destes, ou
para atender as necessidades de seus numerosos moradores- 0
proprietario e sua familia, escravaria e seus agregados,- torna-se
necessario por motivo das distancias que os separam dos centros
populosos, a mercé da extensdo dos dominios, ou por outras
consideracdes de ordem pratica e econdmica, a presenca de toda uma
pequena industria de carpinteiros, ferreiros e outros, bem como,
frequentemente, até de manufaturas de pano e vestuario.

Engquanto servisse a manutencdo da vida nas propriedades rurais, estava
permitido a “pequena industrializa¢do”. No entanto, por consequéncia do pacto colonial,
a ampliagdo do setor téxtil tardou a acontecer. Dentro desse exemplo mencionado por
Prado Junior (2007, p. 220), a mao de obra mais empregada era a de “escravos mais
habeis, ou as mulheres da casa”, e nas cidades??, os artesios especialistas, também
contavam com a ajuda dos “escravos de servigo”, muitos, designados para tais
atividades.

A populacdo aumentava e as atividades de manufatura ainda eram reprimidas,
haja vista o Alvard de 1785 que decretava o fechamento das mesmas (HARDMAN;
LEONARDI, 1991, p. 23). Nesse meio tempo, a industria da Inglaterra acelera seu
desenvolvimento, e em larga medida o Brasil ainda continua como seu territério de
acumulacdo primitiva de capital neste momento (MARX, 2008).

A escraviddo e seu comeércio lucrativo funcionaram também como entrave — em
alguns aspectos — a industrializacdo. A forca de trabalho foi utilizada nas pequenas
manufaturas, que conseguiram ser criadas e resistir nesse primeiro momento do periodo
colonial. Porém, foi apds a Independéncia, que houve de maneira um pouco mais
expansiva, a industrializacdo. No comeco do século XIX, foram registrados focos de
industrias em Vila Rica, Pernambuco, Minas Gerais, Bahia e Rio de Janeiro. Até os
anos 40, foi constatado o maior uso de méo de obra escrava. A mudanca para a forca de

trabalho livre foi lenta e deixou transformacdes significativas na formacdo do

%2 Era muito comum nessa época a existéncia de artesdos ambulantes, uma vez que a existéncia de
estabelecimentos de manufaturas, ainda enfrentava uma grande resisténcia dentro da Coldnia (PRADO
JUNIOR, 2007, p.223).
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operariado fabril, com forte presenca de escravos, e posteriormente, de escravos
libertos.

No cenario das manufaturas um pouco mais modernas, se destacou no inicio do
século XIX, a Bahia, seguida pelo Rio de Janeiro e outros estados citados a seguir.
Conforme levantamento feito em 1866: “Das 45 fabricas de tecidos existentes em 1882,
doze localizavam-se na Bahia, onze no Rio de Janeiro, nove em Sdo Paulo e oito em
Minas Gerais.” No mais, foram encontrados registros de fabricas no Rio Grande do Sul,
Alagoas, Pernambuco e Maranhdo. (HARDMAN; LEONARDI, 1991, p. 33).

A industria téxtil teve relevancia no processo de industrializacdo mundial, e no
Brasil ndo foi diferente. O que foi produzido nessas fabricas ficou em larga medida para
0 consumo interno, por ser tratar de produtos mais utilizados na agricultura e outros
tecidos mais grossos. A exportacdo, nesta época, € infima, considerando a pouca
inovacdo do parque industrial e a concorréncia acirrada aos produtos ingleses. Uma vez
que a dependéncia econémica e politica para com a Inglaterra impedia o incremento
técnico, a industria foi impossibilitada de aperfeicoar os tecidos, o que acabou
influenciando também na deficiéncia no desenvolvimento da industrializacéo brasileira.

No século XX, a producéao e o os estabelecimentos fabris ja ganhavam nimeros
avultados. E a mdo de obra, comecava a ser treinada e qualificada em espagos

especificos, como aponta Saffioti (1981, p. 75),

Em 1919 a producdo brasileira de artigos téxteis ja satisfazia a 75% da
demanda interna. Em 1927 o pais ja possuia 354 fabricas téxteis, com
2.584.050 fusos, 78.383 teares e produzia 695.963.826 de metros de
tecidos de algoddo. Em 1928 nasce em S&o Paulo a primeira escola
latino-americana para treinar trabalhadores téxteis, aumentando,
assim, a competéncia da forca de trabalho. Tal escola, além do ensino
das atividades manuais, oferecia também aulas de portugués, italiano,
alemao e francés.

Antes da crise de 1929, ocorre uma mudanca na perspectiva de acumulacao de
capital para a burguesia, que antes investia em larga escala na producdo cafeeira ou no
comércio. A circulacdo do café teve consideravel papel na construcdo de infra estrutura
que foi utilizada no surgimento da industria. A rede de transportes, por meio das
ferrovias, gerou uma movimentacdo maior das pessoas, levando-as de lugares mais
periféricos até as cidades que ganharam mais dindmica.

Através do investimento na industrializacdo, houve progressivamente o

fortalecimento de surgir uma burguesia nacional, com marcas ainda de dependéncia ao
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capital estrangeiro, muito ligada a sua origem rural, oriunda do comércio e café, e sem
um projeto politico tdo nacionalista. (HARDMAN; LEONARDI, 1991). Data também
do século XX, conforme resgata a historiadora Margareth Rago (1985), a necessidade
dos grandes empresarios de se desvincularem da identidade do senhor de escravos,
dotado de modos rusticos, para “a figura do patrdo moderno e civilizado, a exemplo de
um Jorge Street ou de um Robert Simonsen” (RAGO, 1985, p.36). Cabe a ressalva, que
0 contexto apresentado pela autora diz respeito ao cenario paulista do comeco do século,
mas se verifica 0 comportamento paternalista dos empresarios em boa parte do Brasil.
Exemplo disso é a intitulacdo de coronel de Frederico Lundgren, que empreendia o
recrutamento das familias aptas ou ndo ao trabalho em Paulista, como um senhor de
escravos e grande latifundiario.

A seguir ao periodo de grande oscilagdo na producdo téxtil, verificou-se em
1937 um aumento consideravel nos metros de tecidos produzidos, muito motivado pelas
novas maquinas adquiridas a partir de pactos com o governo. Nos anos seguintes, o
fabrico cresceu pela pouca concorréncia do momento, como aponta Saffioti (1981,
p.78):

Para fazer face a demanda externa, os industriais lotavam suas
fabricas com mao-de-obra procedente do campo e operavam Sseus
equipamentos, sempre que possivel, durante 24 horas sobre 24. [...] A
indlstria téxtil brasileira expandiu-se amplamente entre 1940 e 1945
porque ndo enfrentava competidores. Por esta razdo ndo se cuidou de
tentar produzir em condi¢cdes competitivas.

A modernizacdo e a demissdo em massa da mao de obra, no contexto dos anos
50 e 60 no setor téxtil brasileiro, acabou por levantar uma série de questdes sobre as
condi¢Bes nas quais as pessoas trabalhavam e a respeito da relevancia econdmica de
absorcdo de trabalho desse ramo até os dias atuais. A respeito da formacdo da classe
operaria livre, cujos primeiros passos foram iniciados com o fim da escravidao,
coincidindo com o inicio da industrializacdo alguns apontamentos sdo levantados a

sequir.
3.1.1 O fazer-se da classe trabalhadora brasileira
A formacdo do operariado brasileiro ndo nasceu pronta e com uma identificacéo

de classe a partir da industrializacdo. Esse processo foi perpassado pela escravidao, uma

vez que coexistia nas manufaturas a mdo de obra livre e a escrava, sendo esta,
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largamente utilizada nas primeiras experiéncias industriais. Tal fato ndo foi um mero
detalhe, mas deixou uma marca de peculiaridade na formagédo da classe, que ndo podia
construir ferramentas de luta por direitos trabalhistas, enquanto classe livre, quando a
escraviddo os fazia conviver com as mazelas pelas quais passavam o trabalhador ndo

liberto, como aponta Hardman e Leonardi (1991, p.94):

O proletariado ndo podia constituir-se realmente como nova classe
enquanto houvesse escravos na sociedade brasileira. Ndo podia lutar
por sua propria libertacdo enquanto houvesse, ao lado do trabalho
assalariado, formas de exploracdo baseadas na escraviddo
institucionalizada.

Houve a formacdo de uma concepcéo de que o trabalho manual era algo menor e
ndo valorizado, tendo em vista que ele era desempenhado predominantemente por
escravos/as. Isto foi uma das justificativas, porém ndo foi a Unica nem a principal, para a
facilitagdo da imigracdo européia. Este argumento, entretanto, ndo € uma generalizacdo
para evitar a inexisténcia da forca de trabalho no Brasil. Ela existia, mesmo que
reduzida e ndo qualificada para o trabalho fabril.

Resquicios da escraviddo estiveram sempre presentes no comeco da
industrializacdo. Relatos de jornadas de trabalho muito longas e auséncia do pagamento
de salarios, além da troca, por trabalho, de comida e de um lugar para dormir - comuns
no século XIX.

Antes das fabricas expandirem, existiram o0s artesaios — que podiam ser
escravos/as ou trabalhadores/as livres. A presenca dos artesdaos, nesse momento, ndo
aproxima a origem da formacéo industrial brasileira a inglesa. A escraviddo e a grande
imigracdo de europeus, para compor a forca de trabalho, explicam em parte, o processo
que ocorreu aqui. Por outro lado, tém-se a coexisténcia da manufatura e do artesanato.
Por mais que tivessem industrias nas cidades de medio porte, foi frequente na,
Republica Velha, que algumas se constituissem no meio rual, conservando até algumas
caracteristicas da escravidao, como foi dito anteriormente (HARDMAN; LEONARDI,
1991).

A origem do proletariado, além dos estrangeiros - que imigraram em maior
namero depois da abolicdo- foi formado por muitos migrantes camponeses. Alguns
eram recrutados, como aconteceu no caso de Rio Tinto, e outros migraram

espontaneamente para as cidades que estavam formando seu parque industrial.
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A classe operaria comecava sua formacdo com uma mistura de trabalhadores
livres, ex-escravos e escravos. Outra realidade era a do monopolio da terra e a pratica da
monocultura. Por fim, duas reflexdes apontadas por autores essenciais para esse estudo -
Hardman e Leonardi (1991) e Rago (1985): a primeira diz respeito a desafiante
construcdo da luta proletaria em um contexto de Monarquia-baseada no trabalho
escravo; a outra indagacdo diz respeito a interferéncia da burguesia (que estava se
formando) em qualquer organizacdo da classe trabalhadora. No intuito de disciplinar e
de coibir, seja qual for, a formac&o de espacos de luta com identificacdo de classe?.
Esses resquicios da escraviddo estiveram presentes constantemente nos chdos de
fabrica, na figura patriarcal dos patrdes e na disciplinarizacdo do cotidiano, mesmo fora
do ambiente fabril.

3.1.2 Urbanizacgao e industrializagéo

O fortalecimento da industrializacdo, impulsionou a reboque a urbanizagédo das
cidades. Foi o caso do Rio de Janeiro, Sdo Paulo, Porto Alegre, Blumenau, Belo
Horizonte e Recife (HARDMAN; LEONARDI, 1991). Contudo, outras experiéncias
foram realizadas, como a busca por terrenos periféricos ou a interiorizacdo, seja com
criacdo das vilas no interior de bairros operarios e cidades, praticamente dentro de

fabricas. Como destacam Hardman e Leonardi (1991, p. 132),

O processo de expansdo dos limites do centro urbano, no caso das
antigas fabricas téxteis, tendia a levar a localizacdo das plantas
indlstriais para areas mais afastadas, seja na periferia das maiores
cidades (em Recife, por exemplo: Fabrica da Boa Vista, 1826; Fabrica
da Madalena, 1870; Fabrica da Torre, 1875; Fabrica de Paulista, 1891,
também controlada pelos Lundgren, que monopolizaram os terrenos
desta localidade), seja em pequenas cidades do interior.

A urbanizacdo da maioria das cidades que se tornaram importantes polos
industriais, ndo ocorreu em larga escala antes da chegada das industrias, salvo algumas
excecOes. Uma questdo a se pensar € o porqué da estrutura da cidade ser vantajosa para

a industrializacdo. A resposta pode ser encontrada na existéncia de uma populacdo apta

28 Aqui cabe tanto a reflexdo de (RAGO, 1985, p. 35), como o complemento com a de (HARDMAN;
LEONARDI, 1991, p. 100) sobre as associagfes mutualistas, que tinham carater de “organizagdes
operarias”, funcionando como uma experiéncia inicial de espagos que serviriam para fomentar a
solidariedade e a luta entre a classe.
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a consumir os produtos, no fato da cidade ser um espaco onde se pode ter acesso & mao
de obra apta ao trabalho e na facilidade de deslocamento. Entretanto, a instalacdo das
fabricas passou pela interiorizagdo, como ja foi apontado, favorecendo dentre outros
fatores, a tentativa de dominacgdo do operariado longe do Estado, que poderia intervir, e
de forcas sindicais. E o exemplo da construgdo de Rio Tinto, que atendia a tais critérios,
mas ao contrario do que pensavam 0s donos, ndo tardou para que os/as trabalhadoras se
unissem e construissem o enfrentamento a disciplina dos Lundgren.

Mesmo com condi¢Bes urbanisticas, financeiras e de mercado de trabalho, que
fizeram do Rio de Janeiro e de So Paulo importantes p6los de industrializacéo, eles ndo
foram os Unicos. Salvador ainda conseguiu se manter no conjunto de cidades
industrializadas, especialmente no ramo téxtil.

A industrializacéo e a urbanizagdo nao estabeleceram uma relagdo intrinseca nas
grandes cidades, no entanto, ao instalarem as fabricas (em particular nos locais
periféricos), verificou-se 0 aumento da urbanizacdo e a arquitetura se voltando ao
ditames do capital. A construcdo das cidades ndo estabeleceu uma democratizagdo dos
espacos, todavia, houve uma tirania do capital. Isso pode ser verificado nas areas

destinadas ao operariado, como o ponto a seguir abordado, o das casas operarias.

3.2 CONSTRUCAO DAS PRIMEIRAS VILAS OPERARIAS

“ A vida operaria era um misto de superexploragio na fabrica,
repressdo policial nos momentos decisivos e

controle social e ideolégico nas ruas e na cidade.”
(HARDMAN; LEONARDI, 1991, p. 147).

A atividade da industrializacdo e as discussbes sobre urbanizacdo, ja
apresentadas anteriormente, trazem consigo a questdo da moradia para a classe
trabalhadora. Durante o periodo da plantacdo da cana-de-agucar e inicio do cultivo de
café, a populacdo residia pioritariamente no campo, dentro das grandes ou pequenas
propriedades rurais. A cidade, portanto, ainda era pouco habitada, sendo local de
escoamento da producdo agricola ou reservada a burocracia. Existiam também
pequenas manufaturas e comércios. Com o advento do café, algumas possibilidades
mais dindmicas surgiram para a cidade, mas foi de fato, com a implantacdo da

industrializacdo que esta ganhou mais efervescéncia.
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A literatura que abordou primeiro a questdo da moradia para o operariado, se
concentrava, em especial, no estado e na cidade de S&o Paulo®. Contudo, as vilas
operérias construidas no interior — em nichos fabris que se alargam na edificacdo de
varios aparelhos coletivos— comegaram também a ser abordadas com cada vez mais
frequéncia. Experiéncias na Bahia, Minas Gerais, Pernambuco, Alagoas, Santa Catarina,
Paraiba, dentre outras, ganharam espaco na historiografia dos anos 90 até os dias atuais.

3.2.1 Especulacdo imobiliaria e vilas operarias

Desde os primeiros empreendimentos de maior folego da industrializagdo, em
fins do século XI1X, a problematica da moradia veio a tona. Os primeiros experimentos
que mesclavam fabrica e habitacdo se concentravam no setor de transporte, na
construcdo das ferrovias, que precisavam fixar a mao de obra proxima ao local de
trabalho. Com a expansdo das industrias, se apresenta a necessidade de construir vilas
que abrigassem, principalmente, os operarios especializados, em sua grande maioria,
estrangeiros. Nesse contexto, avancam as idealizagbes de moradias para
trabalhadores/as na cidade, e posteriormente, no interior. Destaca-se a importancia que
as casas tém para o operariado e 0 que elas representam, como pontua Maria Bernadete
F. de Macédo (1986, p.162): “[...] em todos 0s momentos historicos, a habitacdo tem
sido usada como forma de preservacao e controle da forca de trabalho, trazendo em seu
conteudo dimensdes sociais, econdomicas e politicas”.

As cidades se expandiram, acompanhando o ritmo das atividades econémicas e
expondo assim, a caréncia das moradias populares, bem como, a expulsdo do operariado
do centro das cidades, devido ao alto valor das habitacbes nessa localidade. Em Séo
Paulo, palco de grandes empreendimentos fabris, depois da Salvador e do Rio de
Janeiro, a populacdo vai sendo rapidamente empurrada para as varzeas, regiées mais
baratas. A infra estrutura era inexistente e as casas eram cada vez mais precarias.

O Estado, nesse momento, se omite da constru¢cdo de moradias populares e

entrega ao poder privado tal incubéncia. Ao passo que ele estd preocupado em

# Cita-se, como exemplo, trabalhos de: BLAY, Eva Alterman. Eu ndo tenho onde morar: vilas
operérias na cidade de Sdo Paulo. S&o Paulo: Nobel, 1985; DECCA, Maria Auxiliadora G. de. A vida
fora das fébricas: cotidiano operario em S&o Paulo (1920/1934). Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1987;
DECCA, Maria Auxiliadora G. de. Cotidiano de trabalhadores na Republica: Sdo Paulo-1889/1940.
Sdo Paulo: Editora Braziliense, 1990; RAGO, Margareth. Do cabaré ao lar: a utopia da cidade
disciplinar: Brasil 1890-1930. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1985; HARDMAN, Foot e LEONARDI,Victor
(1982). Histdria da Industria e do Trabalho no Brasil: das origens aos anos 20. Sdo Paulo: Editora
Atica, 1991.
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incrementar a industrializagdo, seja com o incentivo da imigragdo ou a isengdo de
impostos aos empreendedores, entrega a especulacdo imobiliéria o destino das casas do
operariado, que fica entre a impossibilidade de pagar por estas, tendo de morar nas
habitacdes coletivas, os corticos - que serdo alvo de forte normatizagdo - ou se
submeter a trabalhar perto de casa e morar nas vilas operérias construidas pelos patrdes.
Sobre a omissdo do Estado no controle da construcdo das moradias, aponta-se um
trecho de Maria Auxiliadora G. de Decca (1987, p. 24): “Os poderes publicos, em regra,
encorajavam a iniciativa privada na construgdo de moradias populares, fazendo vista
grossa aos lucros nem sempre licitos obtidos em tal empreendimento.”

E salutar destacar que as preocupagbes acerca das moradias coletivas, que
deveriam ganhar contornos sociais e higiénicos (proporcionando melhores condigdes de
vida), caem no debate econémico, além do moral. Via de regra, os corticos e vilas
operarias, construidos a partir da iniciativa privada, serdo os locais de moradia da classe
operaria. Pagando alugueis que levavam boa parte de seu salario e submetendo seu
cotidiano (de trabalho e de lazer) ao controle de quem ja compra sua forca de trabalho.
Nesse sentido, Eva Blay (1985, p. 11) aponta semelhanga existente entre essas vilas e as
senzalas, que perpetuam lagos de controle e servem para interferéncia até em futuros

confrontos, como aponta a autora:

A vila operaria, ou a casa na vila operaria, constitui o elemento
mediador entre a venda da forca de trabalho e o preco pago por esta
forca. Quando a casa é ofertada ao trabalhador, ela passa a interferir
nas relacbes de producdo. Ela tem, ao lado do valor de uso, um valor
de troca.

Em estudo sobre vilas operarias, a autora constroi uma discussdo acerca do
surgimento das habitagfes urbanas, sejam elas vilas ou ndo, além de problematizar o
tema ja muito trabalhado por Frederich Engels (1975), sobre a condi¢do do/a operario/a,
da casa e da luta. Seu trabalho de pesquisa se debruca sobre a realidade dos/as
moradores/as que habitam 5 (cinco) vilas na cidade de Sdo Paulo e 1 (uma) em Osasco.
Com realidades distintas, muitos ainda trabalnam nas fabricas. Outras ja estavam
desativadas na altura. No entanto, cabe o destaque que boa parte dessas vilas, ja foram
construidas na logica da proximidade com as fabricas e em terrenos na periferia, ou seja,
mais baratos e onde havia médo de obra em boa quantidade.

Esses bairros operérios, surgindo por iniciativa de construgdo de habitagdes pela

empresa ou de moradias coletivas, que os/as trabalhadores/as ja habitavam, foram muito
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significativas tanto na construcdo de lagos de solidariedade, como em espagos de
resisténcia. %

Em funcdo da segregacdo geogréafica e sociocultural a que estavam
submetidos os trabalhadores, o que tornava a vida operéria nestes
bairros muito caracteristica e propria, desenvolviam-se com isso lagos
intensos de solidariedade de classe. (HARDMAN; LEONARDI, 1991,
p.150).
Além da solidariedade, como apontado acima, a resisténcia pode ser destacada
no sentido de suas primeiras lutas enquanto classe operaria em formacdo. Os sinais de
organizacdo e atuacdo politica ja eram vistos no cenario brasileiro no comeco do século

XX.

3.2.2 Expulsédo dos moradores para as zonas perifericas e a normatizacao da classe
trabalhadora

O forjar-se enquanto classe, em um periodo de impulso da industrializacao,
recebe como resposta 0 maior incentivo a tentativa de normatizar a classe trabalhadora,
ilustrada especialmente nos moldes de uma urbanizacdo excludente que toma conta das
cidades. Maria Auxiliadora G. de Decca (1987; 1990), em trabalhos que abordam o
cotidiano do operariado, refere-se tambem a habitagcdo operaria, suscitando a discussao
sobre 0 modelo de separatismo social que era empreendido nos fins do século XIX em

Sé&o Paulo. O desenho pelo recorte de classe, ja era percebido, como aponta a autora:

Por volta de 1890, ja se encontrava na capital uma divisdo que seria
definida e reforcada nas duas primeiras décadas dos séculos XX: na
sua parte alta, no macigo, 0s bairros mais ricos; e na parte baixa, na
varzea, os bairros operarios, pobres e insalubres. (DECCA, 1990, p.
18).

Ao passo que a populacdo migra em busca dos terrenos com valor inferior, as
fabricas optam por instalar-se nessas proximidades, alidando a dupla utilidade: do
capital e da oferta de trabalho. Construindo a fabrica proxima as residéncias, o controle
sobre a médo de obra seria instaurado, na tentativa de instruir para uma moral burguesa,

que retinha inclusive as primeiras manifestacdes proletarias do cotidiano. No entanto,

% Cabe aqui a retificacéo, que em fins do século XX as indUstrias que surgem em S&o Paulo (capital), por
exemplo, se localizaram mais proximas as casas da classe operaria, tanto no sentido de estarem perto da
for¢a de trabalho, como dos terrenos cujo valor era inferior. Mas as habita¢des que facilitavam uma maior
solidariedade eram os corticos, que ao contrario das vilas operarias, ndo estavam submetidos ao controle
social e moral, realizados nessa.
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como ja citado acima, esses locais fortalecem a solidariedade e contribuem para os
espacos de resisténcia que foram forjados.
A normatizagdo e a “domesticacdo” enxergam as habitagdes populares como

uma questdo de promiscuidade e subversdo, como aponta Rago (1985, p. 190):

Assim, a problematica popular é utilizada como pretexto para a
aplicacéo de regimes disciplinares de espacializagdo dos corpos, desde
0 espacgo urbano até o interior da casa, de modo a facilitar a geréncia
da vida dos dominados até mesmo em sua intimidade. A vigilancia
pandtica que se exerce no ambito da fabrica invade o interior da
moradia operaria: a nocdo de culpabilidade, introjetada pelos
individuos, deve impedir que se desviem dos papéis familiares
produzidos externamente para a mée, para o filho, para o pai e dos
lugares em que devem ser representados.

Os valores burgueses, de divisdo das casas para maior privacidade, o controle do
lazer, ndo se preocuparam na construcdo de casas mais confortaveis, ndo insalubres e
que apresentassem minimamente melhores condi¢des de vida. Todo o corpo profissional
que se debruca sobre a questdo das residéncias, incluindo médicos, higienistas,
engenheiros e arquitetos, dirigem uma visdo de limpeza e incentivam a construgédo das
vilas operarias.

O curso modernizador das cidades, que empurra a populacdo mais pobre para 0s
locais mais marginais, incentiva a interiorizagdo também das iniciativas industriais, que
optam por esse caminho ndo sé por uma questdo financeira, porém, mediante a busca de

menos proximidade com o Estado e sindicatos, como exemplo.

3.2.3 Construcao de complexos fabris no interior

A construcdo dos complexos fabris no interior ndo tem sua origem no Brasil,
contudo, ganham uma conotacéo diferente, especialmente quando se relaciona ao modo
peculiar de formacdo da classe trabalhadora livre, com residuos de controle que se
assemelham em alguns aspectos aos dominios no periodo da escraviddo, guardada as
devidas proporcdes.

Os argumentos econdmicos para a construcao das fabricas em locais periféricos
sempre estiveram presentes nos discursos do empresariado. No entanto, a criacdo de um

territorio privado e longe dos poderes publicos, facilitou,sem duvida, o controle sobre a
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mé&o de obra livre em formacdo. Rago (1985, p. 188) comenta sobre a disciplina nos
espacos fabris, entre eles, a vila operaria:

A estratégia de disciplinarizagdo da figura do trabalhador e a
redefinicdo da rede e relagbes familiares a partir da construgdo das
vilas operarias e de toda a organizacdo do lazer operario, possibilitada
por seu internamento num espaco arquitetonico literalmente cercado e
fechado, caracteriza o periodo de formacdo do mercado de trabalho
livre no pais, nas primeiras décadas do século.

Esse afastamento do Estado postergou inclusive a interferéncia sobre as
condi¢des de trabalho, que s se deu por volta dos anos 50. Data desse periodo, o fim de
constru¢do de moradias pelos empresarios a partir de quando “[...] o Estado intervém
nas relagdes e conflitos da produgdo.” (BLAY, 1985, p. 25).

A interiorizacdo e a distancia que se cria da intervencdo publica, provoca a
criacdo de cidades pelos industriais, como ocorrera na Inglaterra e em outros paises que
ja haviam passado pela industrializacdo, como ressaltam Hardman e Leonardi (1991, p.
149):

[...] era o nascimento nessas cidades de bairros fabris e operarios, ou
de vilas operarias contiguas a grandes complexos industriais. Vimos
Ccomo muitas vezes era a propria empresa que desenvolvia um ndcleo
urbano e de habitacfes para os trabalhadores em torno de si mesma,
relativamente isolado de outros centros urbanos.

A construcdo desses complexos fabris, que abrigaram muitas pessoas, necessitou
arcar com a edificacdo de uma base indispensavel para a vida de uma sociedade: agua,
energia. No caso de Rio Tinto, a hierarquia das casas ndo se restringiu a arquitetura
destas, possuidas pelos funcionarios que ocupavam 0s postos mais altos. Essas casas
receberam, de maneira prioritaria, o encanamento de dgua e o fornecimento de energia
elétrica, que chegou com atraso a casa do operariado. Blay (1985, p. 38) comenta sobre
essas grandes obras realizadas pelos empresarios, funcionando para manter a ideologia
paternalista entre os/as trabalhadores/as, além de ter servido como barganha e troca de

favores politicos com o Estado.

A instalacdo das empresas industriais no Interior obriga o empresario
a construir os estabelecimentos fabris e a implantar uma certa infra-
estrutura para o funcionamento das fabricas. A auséncia de condigdes
gerais para a producdo, na passagem do século, foi um entrave a
industrializacdo superado pelo capital privado. Neste topico destacam-
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se, além dos proprios estabelecimentos industriais, a producdo de
energia e a construcdo de vilas operarias.

As vilas operarias construidas no interior ganharam ndo s6 em Rio Tinto, mas
em outras localidades, a marca da hierarquizacdo dos postos de trabalho na moradia,

como apontado acima e ratificado por Decca (1990, p. 24-25):

As vilas operérias construidas pelos industriais assemelhavam-se as
outras: compunham-se de uma série de pequenas casas, sem jardins,
de trés ou quatro cémodos no maximo, que tinham um fundo
comum;as vezes, fileiras de pequenas casas contiguas escondiam-se
da rua, atras de uma primeira fileira que ficava rente a calgada.
Destinadas prioritariamente aos mestres e contramestres, operarios
especializados que era necessario controlar e conservar, tais vilas
erguidas por grandes industriais ndo foram iniciativa muito frequente
na capital do estado até, pelo menos, o final dos anos trinta. Ndo havia
necessidade premente de fixar a abundante forca de trabalho ndo
qualificado junto as fabricas e locais de trabalho.

As casas das fabricas, ocupadas pelos/as trabalhadores/as, assumiam o papel de
capital constante (contabiliza como meios de produgio) das industrias ¢ “como forma de
pressdo ou instrumento de forca para conter greves ou rebeldias.” (DECCA, 1990, p.
26). A moradia, portanto, representa, desde o inicio “uma forma de reduzir o preco da
forca de trabalho, ampliar a capacidade de acumulacdo e induzir o trabalhador a
permanecer no emprego.” (BLAY, 1985, p. 53). A autora ainda pontua que a edificacao
e fundacéo das casas ndo apresentava grandes desafios na sua construcao, e os aluguéis
constituiam um retorno pelos salarios pagos, isso quando as casas pertenciam as

fabricas:

Pequenas e simples, estas casas séo de facil construgdo e ndo exigem
trabalho especializado. Ficam prontas rapidamente e representam um
imediato retorno do capital através dos aluguéis.Portanto, como
investimento imobiliario, as vilas operérias pouco representam no
capital total das empresas; mas, ap6s construidas, constituem-se em
mais um bem imdvel de propriedade das empresas e se contabilizam
como parte do capital constante. As casas alugadas aos empregados
tém o aluguel descontado do salario [...] o capital variavel investido
nos salarios, é recuperado parcialmente pelas empresas através do
aluguel. Portanto, o aluguel barateia o salario ou, ainda, a parcela
destinada ao pagamento dos salarios se reduz imediatamente pelo fato
de ter deduzido o aluguel. (BLAY, 1985, p. 213).
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As vilas davam moradia e fixavam o operariado nas proximidades do local de
trabalho, mas a disciplinarizagdo a qual eram impostos, adentrava ao ambiente privado
de convivéncia familiar. Em muitas indudstrias, verdadeiras lista de normas foram
estabelecidas para o exercicio do controle. Toda a discussdo, realizada especialmente
em Sao Paulo, sobre a higienizagdo das moradias operéarias, ndo serviu, portanto, para a
melhoria de suas condi¢Ges de maneira geral. Os aluguéis das casas eram baixos, mas 0s
salarios também. E estes, como ja foi dito, eram recuperados com o valor das casas. Ou
seja, as casas geralmente ndo tinham boas condigdes, precisando constantemente de
reparos e ainda depreciavam a liberdade da classe trabalhadora. (DECCA, 1990).

A respeito da moradia em Rio Tinto, o trabalho de Maria Bernardete de Macédo
(1986), traz muitas informacdes que elucidam a questdo. O seu trabalho tem como foco
a modernizacdo pela qual passou a industria, por volta dos anos 50. A compra de novas
méaquinas mudou varios aspectos do cotidiano do operariado, e a questdo das habitacGes
entra na lista, uma vez que as elas eram recebidas apenas por funcionarios/as da fabrica.
A demissdo em massa provocou o0 desalojamento de algumas familias, enquanto outras

receberam a moradia como indenizacdo nos processos trabalhistas.

O trabalhador deparou-se com uma questdo profundamente
angustiante, ja que no contrato de moradia, estava estabelecido que,
perdendo o trabalho na féabrica, automaticamente se daria o
desvinculamento do contrato da casa. Caso 0 operario permanecesse
na casa da Companhia, acompanhava um aumento de 30% no contrato
de aluguel. (LEMOS, 1981, p. 22 apud MACEDO, 1986, p. 162).

Como apontam Philip Gunn e Telma Correia (2002) a industrializacdo ndo so
aconteceu nas cidades j& dotadas de uma relativa urbanizacdo, mas a opcdo da
interiorizacdo foi vastamente utilizada, construindo importantes nucleos fabris.

A construcdo de Rio Tinto como cidade-fabrica estava dentro dos modelos de
normatizacdo do cotidiano dos/as operarios/as, como ja foi comentado pelos autores/as
pontuados anteriormente. As familias que eram recrutadas - algumas com todos 0s seus
membros empregados da fabrica ou - eram “moradores da companhia”, ndo de uma
cidade. Isso ndo exclui a importancia do operariado na construcdo da cidade, ao
contrario, as varias formas de resisténcia ilustram como pouco a pouco, a populacéo vai
criando uma cidade. Visto que, aléem do controle do trabalho, a ideologia nas escolas,
nos espacos de lazer, de religido, dos proprios simbolos da cidade, eram controlados

com rigor pelos empresarios. Dona Maria das Dores, teceld por quase trinta e dois anos
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na fabrica, lembra o preco dos aluguéis e faz a ressalva, que até hoje tudo na cidade é
dos Lundgren, salvo algumas casas e outros espacos:

Menina.. uma coisa que era muita coisa e se acabar. De um povo todo
rico, todo que pode, né ? Que até hoje essas casas € de industria, né ?
E da industria. Dai de onde a gente trabalhou. E tudo de companhia. E
eu acho que ndo tem mais nenhum canto aqui que tenha casa de
inddstria®. [...] Af pronto, a gente morava e pagava uma taxa. Era
pouco, ndo era muito que a gente pagava. Porque os operarios tudo
tinha direito de pagar... pronto, quando eu deixei de pagar eu ja tava
pagando cinquenta e sete... por més [...] Quando a gente trabalhava,
vamos supor: eu trabalhava, tinha direito de pagar (?)... vocé morava
na casa e vocé ndo trabalhava, mas vocé pagava mais do que eu,
porque eu era operaria e vocé ndo era, entendeu ? Quando a fabrica
parou, a gente ficou pagando mais. Todo ano aumentava uma taxa?'.

3.3 COMO NASCE RIO TINTO?

O surgimento de um lugar, que ganhou destaque na producdo téxtil a nivel
nacional e depois se transformou em cidade, ndo pode ser conhecido apenas a partir de
uma compreensdo sobre um empreendimento fabril. A edificacdo de um espaco, com
contornos tao diversos, se da pelo cotidiano de varias pessoas, que através do trabalho,
do lazer, portanto, de seu cotidiano, ddo a regido contornos de vivéncia, resisténcia. Ndo
foi diferente no caso de Rio Tinto. A cidade conhecida por ter varias partes que ainda
pertencem aos descendentes dos donos da fabrica, foi palco de uma experiéncia fabril
em proporc¢des Unicas no estado da Paraiba. Abaixo uma figura que localiza a regido da

cidade dentro do estado da Paraiba:

Figura 2 - Localizacdo de Rio Tinto —PB

MAPA 01 - Zona de Dominacdo Comercial do
Grande Mamanguape (1700-1900)
FONTE: Luiz Eduardo - LABOCAR- UFPB, 1986, in Costa, 1986.

%6 Se refere as casas que ainda sdo de industrias e néo dos/as moradores/as.
2" Maria das Dores. Ex-teceld.Entrevista concedida em 17 de setembro de 2014.
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Fonte: PANET, et al. (2002).
3.3.1 Compras das terras e primeiras edificacfes

As fontes encontradas a respeito da construgdo do ndcleo fabril de Rio Tinto sdo
diversas, vdo desde os escritos dos memorialistas, a exemplo das biografias dos
Lundgrens, e escritos de ex-operéarios e ex-funcionarios da fabrica, além da producao
académica cujos temas abordados vdo desde a arquitetura da cidade as lutas trabalhistas.
A compra dos terrenos e construgdo dos primeiros espacos da futura cidade foram
abordados com frequéncia e tratam desde a compra de terras, até a estrutura da fabrica e

vila.

- “A cidade do principio e do fim”*®

Manchete do Jornal “A Unido” do dia 28 de dezembro de 1924, a “Inauguracéo
da Fabrica Rio Tinto”?, foi noticiado enquanto grande evento, apés um longo tempo de
pequenas reportagens, que preparava o publico leitor, com ansiedade, para 0 momento
de abertura do ndcleo fabril. A matéria apresentou a descricdo da prestigiada abertura e
enfatizou a “grandiosidade” do empreendimento ¢ de sua estrutura para a regiao.
Contando com a presenca de autoridades de varios setores, a fabrica foi inaugurada em
cerimbnia marcada por um banquete oferecido pela familia Lundgren , por bencdo do
representante do arcebispo metropolitano e por falas entusiasmadas de representantes
do governo do Estado, da imprensa e também de dirigentes da Companhia. A noticia do

jornal “A Unido”* reproduziu parte do discurso do secretario de Estado e representante

%8 Frase dita por Dona Ana Maria da Silva ex-licadeira, em uma conversa informal antes da realizacéo da
entrevista, em 19 de setembro de 2014.

2 A respeito da denominacdo de Fébrica para Companhia, Macédo (1986, p. 60) comenta: “ No ano de
1951, O Diério Oficial do Estado da Paraiba publicou a Escritura Publica de Constituicdo da Sociedade
andnima “Companhia de Tecidos Rio Tinto” que, até entdo, era denominada da Cia. de Tecidos Paulista-
Fébrica Rio Tinto, com um capital de 110.000.000,00 (cento de dez milhdes de cruzeiros).”

% 0O Jornal “A Unido”, veiculo de comunicagdo estatal - criado em Fevereiro de 1893 e ainda hoje em
circulagdo, se constituiu ao ponto que foi, um considerdvel meio de difusdo de matérias, tanto
relacionadas as Casas Paulistas, loja de venda em varejo e atacado, dos produtos da Companhia de
Tecidos Paulista dos Lundgren - bem como do futuro complexo fabril que estava sendo instalado em
terras proximas & cidade de Mamanguape. Sobre as Casas Paulistas, € importante ressaltar, a sua
responsabilidade na expansdo do lucro, uma vez que eles optaram pela “integragdo industria-comércio”,
construindo as Casas Paulista- que seriam depois chamadas de Casas Pernambucanas-, cujo objetivo era
se juntar ao mercado nacional, com lojas desde o Nordeste até o resto do pais (HARDMAN;
LEONARDI, 1991, p. 127).
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do interventor Jodo Suassuna, Demdcrito de Almeida, no qual ele reforgou a parceria
entre o governo ¢ a Companhia, destacando o carater de “mais absoluto acordo” desta
relagdo. O secretario também discursou acerca das vantagens para além de ganhos
econdmicos que o empreendimento proporcionaria a pequena regido, servindo de
exemplo de método e disciplina.

A expansdo do complexo industrial da familia, j& iniciado em Pernambuco, na
cidade de Paulista, cujo proprietario era o sueco Herman Theodor Lundgren®!, que
chegou no Brasil em 1855, teve o seu desenvolvimento com a indUstria em Rio Tinto. O
empresario foi colocado ao lado dos homens que se dispuseram a construir impeérios
industriais no pais, como aponta Raul de Goés (1963), bidégrafo do Lundgren em
questdo. Antes de comprar as propriedades, onde seria consolidada a Companhia de
Tecidos Paulista - CTP*, o empresério sueco funda a Powder Factory S/A, que produz
durante um tempo, pdlvora para armamentos das Forcas Armadas Brasileiras. No ano
de 1904, firma a compra das instalacGes fabris e comeca a executar o projeto de fabrica-
vila operaria, que serd, anos depois, repetido em Rio Tinto. Nas duas décadas seguintes
a fabrica se expande, proporcionando, dentre outras coisas, condi¢des financeiras para a
compra das terras na Paraiba.

Apos a consolidagdo do primeiro negocio téxtil da familia, é iniciada a busca por
um novo local para construir uma fabrica-vila operaria. No ano de 1917, Frederico Jodo
Lundgren ja estava a frente dos negdcios da fabrica, posto que seu pai havia falecido
dez anos antes. Estabelece-se entdo uma busca por local adequado. Inicialmente é
cogitada a possibilidade do Rio Grande do Norte, mas 0 acordo com 0 governo ndo é
bem sucedido. Chegando a Paraiba, consegue-se um acordo com o entdo Presidente do
Estado, Camilo de Holanda (1916-1920), que concede vinte e cinco anos de isengédo de

impostos, conforme aponta Eltern Campina Vale (2008, p. 30):

Em abril de 1920, o governo do estado e a direcdo da Companhia Rio
Tinto homologam oficialmente o contrato de isencdo de impostos que

1 Herman Theodor Lundgren teve cinco filhos com Anna Elisabeth Stolzenwald (PANET et al., 2002, p.
25).

% paulista foi adquirida em 1891. L& funcionava ja atividade fabril e o operariado habitava em
mocambos. Com a compra das terras, as edificagBes e 0 modo de viver, foi sendo modificado pelos
Lundgrens: “Nesse municipio, o dominio da familia Lundgren verificava-se na vida econdmica, social e
politica, exercendo relagBes de trabalho de carater paternalista e assistencialista junto aos operarios da
fabrica. (VERAS, 1980, p. 187 apud MACEDO, 1986, p. 50).


http://embuscadopassadoperdido.blogspot.pt/2013/03/stolzenwald-noticias-genealogia-de-anna.html
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recebe em 1926, alguns aditivos de atualizacdo. A fabrica em 1926
continua isenta de impostos, obrigada, todavia, a pagar 60 contos de
réis (60:000$000) anuais, em duas parcelas de 30 contos de réis, a
cada seis meses, 0 que corresponde a 1.008 (mil e oito) teares da
fabrica.

No entanto, o Estado também se isentaria de responsabilidades, como construcdo
de escola, hospitais e seguranca publica. Sendo essa, uma demanda da fabrica. Os
espacos edificados trouxeram a ideologia pretendida pelos donos, corroborando para
criar um espaco perpassado pelo controle, marca desses complexos fabris instalados em
areas isoladas (RAGO, 1985, p.188).

Com ordens para as primeiras compras de terra, Artur Barbosa de Goés se transferiu
para a regido e fez morada para iniciar a compra das terras, que foi adquirida por 23
(vinte e trés) contos de reis seiscentos e sessenta (0s 660 km), segundo Macédo (1986).

Artur de Goés deu conta do recado. Estabeleceu-se no Salema - o
antigo e abandonado porto fluvial da cidade - montando sortida
mercearia. Familiarizou-se com a gente do lugar e adquiriu P'regui(;a33,
sem pestanejar, para o espanto de tdda aquela gente.(GOES, 1963,
p.89).

Seguindo ordens, ele continuou a aquisicdo dos terrenos. Posteriormente,
Apolénio Gomes de Arruda foi nomeado para administrar a propriedade, com a
incubéncia de contratar pessoas para o levantamento das primeiras casas, drenagem e
saneamento das terras, dentre outras atribui¢fes, conforme aponta Goés (1963, p. 90-
91).

Uma das particularidades, que atualmente marca esse carater privado que a
cidade possui até hoje, pode ser entendido a partir deste trecho de Panet et al. (2002, p.
27): “A compra dessas terras garantiu o0 monopdlio territorial, impedindo sua aquisi¢ao
por terceiros apds sua valorizacdo, decorrente da construcdo da cidade e da fabrica de
Rio Tinto.” Isto ¢, com o novo fluxo do lugar, ao proporcionar emprego, as areas ao
redor foram objeto de maior especulacdo. Entretanto, a extensdo de terra adquirida
pelos Lundgren, dificultou a proximidade de especuladores com a fabrica e a vila.

Com a chegada dos/as primeiros/as trabalhadores, ndo os/as que iriam trabalhar
na fabrica, mas na edificacdo da mesma, surgiu uma estrutura que abrigou toda a cidade
que ganhou forma com o passar do tempo. A construcdo inicial abrigou as maquinas e

outros equipamentos, os barracGes, olaria e oficinas mécanicas. Os meios de transporte,

*Aldeia da Preguica era 0 nome dado a regido onde hoje se localiza a cidade de Rio Tinto.
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essenciais para o funcionamento da fabrica, no escoamento da producéo, também foram
providenciados e chegaram a medida que a fabrica se edificava. S8o eles: barcos,
caminhdes e algumas locomotivas. A soma de boas condi¢Ges naturais, de transporte (ja
havia um porto) e da isencdo de impostos, favoreceu a construcdo da fabrica naquela
regido.

Com a intengdo de “vir plantar gente pelas bandas da Paraiba”, ou em qualquer
Estado que conseguissem benesses fiscais, 0s Lundgren optaram pela expansdo dos
negdcios devido a necessidade de sair de Pernambuco, conforme tese de Leite Lopes
(1988). Esta assercdo afirma que os Lundgren estariam sofrendo perseguicdo politica.
Outra justificativa, apresentada por Vale (2008), que em certa medida corrobora com a
de Leite Lopes (1988) é a de Tamara Tania Egler (1986), cuja afirmacdo tange na
questdo politica, pesando especialmente na forte mobilizacdo que 0 movimento operario
estava fazendo na altura, em Paulista. A proximidade da cidade a Recife, com
operariado ja fortemente organizado, favoreceu as trocas junto a classe trabalhadora
desse complexo industrial.

O financiamento para a construcdo da cidade-fabrica foi estrangeiro. Isto muito
se deve a situacdo do sistema bancéario brasileiro, dominado por bancos internacionais,
dentre eles: ingleses, alemées, franceses e italianos (HARDAMAN; LEONARDI,
1991). Em um contexto que o Banco do Brasil ja havia quase fechado, a circulacdo de
dinheiro para investimento sofria crises constantes. Com lastros que vinham desde o
periodo colonial, de grande exploracdo das riquezas do Brasil e acumulacdo por parte da
Inglaterra, a industrializacdo e seu financiamento sofreu consequéncias que passavam
pela divisdo internacional do trabalho. Sobre a situacdo bancéaria do pais, ilustram
Hardman e Leonardi (1991, p. 70-71):

A expansdo do sistema bancario brasileiro verificada a partir de 1890
encontrou logo em seguida poderosos entraves por parte do capital
financeiro. Com a crise bancaria de 1900, nada menos de dezessete
bancos foram a faléncia [...]. Por volta de 1913, os ativos dos bancos
britdnicos que operavam no Brasil constituiam quase 30% dos ativos
totais de todos os bancos, nacionais e estrangeiros, e mais de 57% dos
ativos de todos 0s bancos estrangeiros que operavam no pais.

Perante essa situacdo, os Lundgren conseguem suporte financeiro da Alemanha e
Inglaterra. Os proprietarios adquirem desta Ultima os maquinarios —ja obsoletos— que
seriam utilizados na fabrica. Grande quantidade veio de Manchester, embarcada nas

barcacas da Companhia e chegando pelo ancoradouro, localizado muito préximo aos
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galpdes. Como as méaquinas ja se encontravam em grau adiantado de desgaste, foi
necessario a vinda de técnicos estrangeiros especializados para que as consertassem
sempre que fosse necessario, uma vez que os defeitos apareciam recorrentemente. A
fabrica ndo tardou, inclusive, de construir uma oficina para os reparos. Novos meios de
producdo s6 foram adquiridos em fins da década de 50, quando a fabrica passou por
uma fase de modernizagdo, como ilustra Macédo (1986, p. 95): “A ampliagao que a
fabrica realiza nesse ano conta com a aquisi¢cdo de 220 teares automaticos, de marca
Kovo, fabricados em 1959 que, somados aos existentes, totalizaram, 2518 teares.”

Figura 3 - Mapa dos setores da cidade de Rio Tinto — PB.

Fonte: PANET, et al. (2002).
3.3.2 Condicdes naturais

Uma das condi¢cdes que mais favoreceu a instalacdo da fabrica no local foi a
existéncia de riqueza natural. Os rios navegaveis e as outras matérias-primas que
serviriam no uso da construcdo das casas foram essenciais. A olaria, para fabricacéo de
tijolos e telhas foi la construida e, com a auséncia do cimento no territério nacional,
adotou-se 0 uso de argamassa, produzida com cal —que era queimada e transformar-se
em p6— e areia retirada do rio. A mina de cal, existente ainda hoje, fica entre os

municipios de Mamanguape e Santa Rita, era chamada de Tat(- Peba. Tal propriedade
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foi comprada, sendo largamente utilizada na construcdo dos prédios da fabrica e casas
da vila.

O rio, que dara nome a cidade pela sua cor avermelhada, foi fundamental para a
circulagdo da agua na fabrica®. Prontamente, uma caixa d’4gua elevada foi construida.
A vila operéria recebia dgua do riacho Patricio, e a Vila Regina, do riacho Catolé. Na
rua que recebe o mesmo nome, foi também edificado um repositdrio de agua.

Além da boa reserva de 4gua, nos 660 km? de terra de propriedade dos Lundgren
existiam matas, que ajudavam no fornecimento das madeiras para as edificagdes. As
matas também receberam a plantacdo de eucaliptos, Gteis no controle do solo, contra
erosdes. Ainda hoje podem ser vistas essas plantacdes e a grande area verde, que
circunda a cidade.

A localizagdo proxima a Mamanguape foi algo significativo. A cidade foi uma
das mais notaveis da Paraiba no seculo X1X. A plantacdo do algoddo e beneficiamento
do mesmo, aléem da pecuaria, colocaram a regido em posicdo de destaque quando
comparada com a atual Jodo Pessoa, nos quesitos de urbanizagdo. Além de ser um ponto
muito procurado por pessoas em busca de investimento, contando com dois portos, o de
Baia da Traicdo e Salema - no Rio Mamanguape - sendo esse Ultimo com circulacdo
superior ao de Cabedelo. No mesmo século, o0 municipio perde a oportunidade de ter
por duas vezes linha férrea, com os da Conde D’Eu e Greatt Western. Vivendo s6 do
comeércio, a cidade ganha nova dindmica com o surgimento de Rio Tinto, que emprega
varios/as moradores/as da cidade (PANET et al., 2002).

A principal matéria-prima da fabrica: o algodao, recebeu facilitacdo por parte do
Estado, para ser adquirido. De acordo com Vale (2008, p. 30), “O Estado acolhedor
arriava por trinta anos as barreiras fiscais, e abria as zonas de maiores e melhores
produgdes do algoddo.” Na Paraiba, o produto era comprado principalmente em
Mamanguape e Campina Grande. Podendo vir também de Pernambuco e do Rio Grande
do Norte.

% Reproducio de um provéavel didlogo do Coronel Frederico e um dos seus funcionérios, quando aquele
decidiu nomear o local, onde estava sendo fundado o ndcleo fabril, por Rio Tinto:

- Mas, essa 4gua € tinta!!!

- Néo, doutor, ndo é tinta, ndo! Vem do RIO VERMELHO, atravessa a NOVA DESCOBERTA e
desemboca na maré!

- Pois quero ver esse Rio Vermelho!

Para |4 se botaram. Assombro geral! Nem mesmo o Coronel Frederico quis acreditar no que viu: pois as
aguas nascentes das cabeceiras do rio que chamava VERMELHO, e tornou-se mais tarde RIO TINTO,
eram quase cor de sangue!

Assim foi que o Coronel Frederico se resolveu mudar, ou trocar, a “ficha” de NOVA DESCOBERTA,
por RIO TINTO! (FERNANDES, 1971, p. 35).
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A fabrica-vila operaria® se caracteriza ndo s6 pela area de moradia, mas também
de trabalho e vivéncia do cotidiano. Como j& exposto acima, a localidade onde a fabrica
foi construida, isolada a fim de facilitar o controle, era carente de oferta de transportes.
Estes receberam investimento, para facilitar o translado dos donos e funcionérios de
maior patente, bem como, as matérias-primas e as mercadorias. A viagem que 0s/as
operarios/as faziam, era na sopa®, que os conduzia do lugar de origem para Rio Tinto,

de onde muitos ndo sairam nunca mais.

[...] da desprezada Aldeia da Preguica, secularmente afundada na
miseria, estavam surgindo grandes edificios, muito acima do que se
poderia imaginar. A chamingé, quase pronta, alcancaria a altura de 76
metros. Estavam 14, técnicos de t6da parte, brasileiros, ingléses,
suecos, alemdes, austriacos e até familias japonésas haviam sido
contratadas para o cultivo racional do solo, visando a horticultura e a
plantacdo de arroz. Plantavam-se arvores frutiferas, ordenadamente.
Os primeiros arruamentos das casas populares, em semi-circulo, em
torno da fabrica, jA davam uma nocdo da futura vila de Rio Tinto.
Novas edificagbes eram erguidas, com maior capricho, nos pontos
mais altos. Nao se construia, apenas uma fabrica, mas uma verdadeira
cidade. (GOES, 1963, p. 93).

A citacdo acima, trecho da biografia de Herman Lundgren, escrita por Raul de
Goés (1963), demonstra o que primeiro foi construido em Rio Tinto e a presenca
diversa de funcionarios oriundos de varios paises. A hierarquia de construcao das casas,
também € destaque. As casas dos operarios se situavam muito proximas a fabrica,
ratificando a vigilancia para o operariado, e isolando, em dire¢cbes mais altas, o0s
funcionarios mais abastadados.

No processo de construcdo do nucleo fabril, em especial o de Rio Tinto, a figura
do “coronel” Frederico Jodo Lundgren ¢ citada com frequéncia. Tal adjetivo diz muito
do modo como ele esteve frente aos negocios da familia apds a morte de seu pai,
Herman Lundgren.

Esse pronome de tratamento reportado a Frederico Lundgren serd parte
fundamental da construcao e administracdo de ambas as fabricas. No caso de Rio Tinto,

Fernando Luis Silva (2003) destaca a forma do coronelismo presente na gestdo dos

% Recorre-se ao termo usado por Leite Lopes (1988) para explicar o grau de alcance da dominagéo sobre
a classe operéria, que controla ndo s6 a forca de trabalho, mas o cotidiano. Fixar o operariado no entorno
da fabrica, para melhor controla-lo, além de criar a cidade, a partir das intengdes que os patrdes tinham
para incrementar o dominio.

% «[...] talvez seja porque esse velho tipo de dnibus, aberto dos dois lados como o bonde, e com um
bagageiro em cima, corporifique retrospectivamente a precariedade com que vieram as familias de

trabalhadores em potencial aliciadas pela companhia.” (LEITE LOPES, 1988, p. 46)
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recursos humanos da fabrica, tracando como o papel de rigoroso dominio foi essencial
para envolver os/as operarios/as em um ambiente de controle e dependéncia, no intuito
de provocar uma disciplinarizacdo da mé&o de obra, objetivando, entre outras coisas, 0
aumento do lucro. Ndo obstante, mesmo com a constante vigilancia®’ e geréncia, a
classe trabalhadora se organizou e protagonizou significativos momentos de resisténcia.

Antes da inauguracdo da fabrica, equipes de trabalho foram formadas para
aprenderem com o0 préprio “coronel” as normas que nortearam o funcionamento da
fabrica. Durante a constru¢do do nlcleo fabril, suas visitas a cidade foram constantes. E
como ndo poderia ser diferente, seu memoralista, Goés (1963), frisou como ele resistiu
as adversidades climaticas, que catalisavam a producdo de doencas tropicais provadas
por mosquistos, no anseio de acompanhar a edificacdo do prédio para que o repasse da
disciplina e das regras fosse realizado pelo préprio. Assim como conduziu de perto a
obra, o fazia também no recrutamento dos/as futuros/as trabalhadores/as da Fabrica de
Tecidos Paulista®®.

Essa forma de controle, era observada tanto no cotidiano como nas formas de
resisténcia, sejam elas culturais ou sindicais. Em relacdo ao Gltimo, pode-se destacar o
episodio reproduzido por Jodo Batista Fernandes (1971, p. 120), onde o dono expulsa
do lugar um operario que tentou fundar o sindicato. Outras pessoas, que 0 desafiaram

em qualquer instancia, receberam puni¢des semelhantes.

Senhor Sales, eu sou o sindicato! Eu sou o timoneiro dos meus
operarios! Eu sei das necessidades dos meus operarios! Eu criei isso
aqui, senhor Sales! [...] Senhor Schultz: mande fazer a “liquidagdo” do
senhor Sales, nosso ex-empregado, pague-lhe o que lhe devemos pelos
seus servicos e dé-lhe ainda a quantia de dois contos de réis, como

37 Sobre a vigilancia que extrapolava os muros da fabrica, segue a passagem de Gunn e Correia (2002,
p.149): Em Rio Tinto, alguns funcionarios — chamados “caveiras- mantinham os dirigentes da fabrica
informados de qualquer “irregularidade” surgida no nucleo. Os clubes sociais eram dirigidos por
funcionérios que ocupavam cargos de chefia na industria, numa clara transposicéo de suas atribuicdes de
controle e vigilancia da produgéo para o mundo extratrabalho.

% Além de ter acompanhado de perto a construcdo de Rio Tinto, ele era responséavel pelo recrutamento
dos/as trabalhadores, que chegavam com as familias & Paulista. Leite Lopes (1988, (p. 51), transcreveu a
entrevista de um ex-operdrio da secéo de tinturaria, fabrica Aurora, que conta como se dava o0 processo de
“selecdo” dos/as trabalhdores/as para as mais diversas funcdes: “Quem escolhia (o lugar onde a pessoa ia
trabalhar, ao sair do depdsito) era o Coronel Frederico. Quando chegava as familias do interior, no dia de
sair do depdsito, ele botava um sofa assim em frente da casa grande e sentava. Ai, aqueles agentes,
aqueles empregados mandavam a gente ficar assim de fora numa fila, e ele ia chamando familia por
familia. ‘Familia Fulano de Tal!’Ai se apresentava. Ficava tudo ao redor dele. Cada um apresentava a
méo a ele. O exame que ele fazia era: Cada um apresentava a mao! Ele passava a mdo assim, olhava:
‘Esse aqui ta bom pra tal servigo!’Olhava outro: ‘ESse aqui ta bom pra tal servigo!”Ai olhava a minha
grosseira, que eu trabalhava no cabo da marreta, batendo, de cavoqueiro, né, ai era tudo cheio de calo. Ele
disse: ‘Esse aqui tA bom pra manjar.” Pra manjar era o0 vigia, né. Pra pegar na ficha pra fazer desordem.”
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despesas de viagens! [...] Um favor ainda, Senhor Sales: Enquanto
Frederico Jodo Lundgren tiver qualquer interesse em Rio Tinto, faca-
me o especial obséquio de nunca mais passar em nenhuma fronteira
riotintense!

Frederico Lundgren morre em 1946 e quem assume o comando da fabrica é seu
irmdo Artur Lundgren. Logo depois, € Robert Bruce Harley quem opera algumas
transformacdes na parte gerencial da fabrica.

Como ja foi previamente exposto, a escolha do local para erguer a fabrica
oferecia alguns desafios, mas também apresentava por outro lado vantagens, como é o
caso do acesso fluvial. A estrutura da futura cidade necessitou de um enorme contigente
de bracos para ser erguida. A facilidade de ter mao de obra barata e abundamente, foi
necessaria para a consolidacdo do recrutamento de familias da regido rural da Paraiba e
de outros estados vizinhos, que viviam em regides afetadas pela pobreza da
sazionalidade e pouco incentivo a agricultura familiar.

Posterior aos cuidados com o solo, a facilitacdo do acesso ao local, a instalagédo
da olaria, do porto, foi necessario também construir uma usina de forca para producéo
de eletricidade, tanto para as casas como para a industria, que consumia muita energia.
Até o ano de 1957, o transporte de energia funcionava dessa maneira. Nesse momento,
Francisco Gérbasi se torna prefeito da cidade de Mamanguape, e como 0 mesmo havia
trabalhado para a fabrica e conseguiu apoio para tal candidatura por meio da mesma,
encarregou-se de trazer energia elétrica diretamente de Paulo Afonso. Gérbasi ocupou o
cargo até 1959.

A utilizacdo da forca de trabalho de mulheres e criangcas foi muito empregada,
em especial a primeira. Uma parte do maquinario, importado da Inglaterra, ndo era tdo
pesado e podia ser manuseado por trabalhadores/as com pouca forca muscular. Muitas
criancas foram empregadas, mesmo mentindo sobre a idade e/ou falsificando
documentos. Elas costumeiramente eram aprendizes de tecelds ou fiandeiras. As
mulheres, em sua maioria, se empregavam em uma dessas secOes, primordiais na
producdo dos tecidos. No caso de enfermidade de algumas desssas trabalhadoras, o
coronel ordenava que algum profissional de salde se dirigisse até a casa dela, como
afirma Silva (2003, p. 252): Frederico Lundgren empregava o termo “minha teceld”,
para referir-se as mulheres que operavam a tecelagem.

Segundo Hardman e Leonardi (1991, p. 126-127), assim como a Bahia - cujas
indlstrias ndo eram tantas, mas concentravam um grande nimero de operarios/as, Rio

Tinto apresentou semelhante caracteristica de enorme contigente populacional de
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trabalhadores/as. Contando com a fébrica principal e a Vila Regina, que funcionava
como uma espécie de anexo. Outra questdo que 0s autores ressaltaram sobre 0s
empreendimentos dos Lundgren, concerne a concorréncia que conseguuram manter
diante de outros grandes grupos no eixo Rio-Sdo Paulo, assim como a “integracdo
indUstria-comércio” através das Casas Pernambucanas, que comercializavam o produto

das fabricas, em todo o pais e inclusive, para os proprios/as funcionarios/as.

3.3.3 Estruturas

Quem migra, ja vai crescendo com os pés fincados la. O uso da “fabrica - vila
Operaria” catalisa o processo de exploracdo, por fixar o operariado e deixa-lo isolado.
Permancer na cidade, acordar ao som da sirene e viver do/pelo trabalho ao longo das
varias horas do dia. Assim que as chaminés - a mais alta com 72 metros de altura - sdo
construidas, demarca-se, visualmente, o poder da companhia. De qualquer parte da
cidade é possivel avista-las. E ainda hoje, as mesmas permancem como forma de
estabelecer que acabou o fim da producéo fabril, mas o lugar vai seguir carregando 0s
tracos da cidade fabril.

No periodo de sua inauguragdo em 1924, a fabrica contava com 1.200 teares. A
secdo de tecelagem agregava a fiacdo, preparacdo de fios, engomadeira e tingimento
(SAFFIOTI, 1981). Com a ampliacdo das fabricas, elas se separaram da tecelagem.
Ademais, exitia a secdo de oficina mecanica- essencial para os reparos do maquinario
que era muito antigo - e a se¢do de carpintaria (MACEDO, 1986).

Transcorrido um tempo, no advento da ampliacdo e modernizacdo da fabrica na
década de 50, a estrutura modificou e ganhou esses tracos, conforme descricdo de
Macédo (1986, p. 71):

[...] - depésito de algoddo: 6.543 m? fiagdo: 14.555 m% tecelagem:
17.020 m? acabamento: 14.679 m? oficinas de manutencdo: 5.560
m?; escritorios: 2.780 m? casa de forca: 2.508 m% garagem: 493 m?;
almoxarifados: 3.286 m?; descarogador e prensa de algodéo: 1.404 m?;
beneficiamento de algoddo-depésito de residuos: 1.280 m?
reservatorio de agua: 90 m? chaminés: 64 m? perfazendo tudo um
total de 70.262 m*

Dos prédios e terrenos ndo integrados a industria faziam parte:

- vila operéria com 2.613 casas, num total de 257.714 m? o barracéo,
de 1.825 m% cinema: 2.000 m? hospital: 1.366 m? cantina: 462 m?;
tecelagem instalada na Vila Regina, parte alta da cidade, com
aproximadamente 800 teares, correspondendo a, aproximadamente,
5.000 m? de area total da fabrica.
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A disposicdo da cidade foi configurada com a fabrica ocupando a centralidade e
as casas, assim como 0s outros espagos coletivos, cresceram no entorno. A disposi¢ao
da rua, que se localiza em frente a compahia, & estratégica para manter os/as
operérios/as sob o controle e a vigilancia permanentes. Ao passo que a fabrica se
ampliava, eram criados outros ambientes, como se demonstra na citacdo a seguir, que

vincula o tempo a construcao:

A farmécia, a igreja, o grupo escolar, feiras semanais, clubes
recreativos e padarias foram construidos em 1923, o hospital e o
barracdo em 1940 e, em 1945, a cantina. A constru¢do da fabrica,
montagem das oficinas, casas de forca e instalacdo dos equipamentos
deu-se entre 1923 e 1941. A fabrica comegou a funcionar em 1924.
(GOES, 1963,p. 96 apud PANET et al., 2002, p. 28).

Figura 4 — Entrada da Fabrica de Tecidos Rio Tinto - PB

Fonte: Geotrilhas (2011)*

3.3.4 Aspectos do cotidiano na formacao da cidade-fabrica: o espaco, o cotidiano e
as proximidades com Paulista

Fundadas pelos Lundgren, as cidades de Paulista e Rio Tinto foram
significativas experiéncias de nucleo industrial com criacdo de vila operéria, e
posteriormente, transformadas em cidade, dentro do Nordeste. A familia que ficou
conhecida a nivel nacional teve o nome dos seus principais homens colocados ao lado

de outros conhecidos expoentes da implantacdo da industria téxtil no pais.

* Disponivel em: <http://wwwageotrilhas.blogspot.com.br/2011/12/geotrilhasrn-premia-os-geotrilheiros-
e.html>. Acesso em:



http://wwwgeotrilhas.blogspot.com.br/2011/12/geotrilhasrn-premia-os-geotrilheiros-e.html
http://wwwgeotrilhas.blogspot.com.br/2011/12/geotrilhasrn-premia-os-geotrilheiros-e.html
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Uma breve comparacdo entre ambas experiéncias fabris, desenvolvidas em
Paulista e Rio Tinto, é inevitavel. Esta, comprada como um pedaco de terra submetida a
uma série de intervencBes, pode desde a sua fundagdo ser criada como os donos a
vislumbravam: disposicdo hierarquica das casas, arquitetura da fabrica inspirando
poder, dentre outros. Em oposicdo, Paulista ja apresentava uma pequena industria e
alguns mocambos. Sem davida foi com a ocupacdo dos Lundgren que o local passou
por diversas transformacdes, desde a ampliacdo do prédio que abrigou a fabrica, até a
transformagdo dos mocambos em casas e construcdo de uma vila. Para tanto, eles
comecaram a convocar trabalhadores/as especializados através de andncios nos jornais
de Recife. Somado a isso, iniciaram o recrutamento de familias camponesas.

Por ser a primeiro experimento, enquanto dominio de um nucleo fabril com vila
operaria, muito da vivéncia foi testado e desenvolvido 4, para ser aplicado com maior
eficacia em Rio Tinto. Desde o aliciamento das familias, passando pela escolha das
funcbes de trabalho de cada membro da familia, e especialmente, abrangendo cada
elemento que compunha o cotidiano da classe operéaria, os tracos de dominio dos
Lundgren se fizeram presentes em ambos os locais.

A omissdo do Estado nessas duas regides, foi fundamental para garantir o
controle. Essa supressdo do poder estatal na promocéo de direitos sociais, por exemplo,
foi substituida pelos donos da fabrica. Ao passo que esta acdo era legitimada, toda a
experiéncia social foi controlada. O tempo livre, as casas onde morariam 0s
trabalhadores, o que seria comprado para consumo alimenticio, dentre outros fatores.

O aglomerado fabril dos Lundgren ganhou consideravel destaque em relacdo aos
outros nudcleos no Brasil. Além disso, como ja foi citado, a0 somarem a producao
industrial o comércio, eles conseguiram conquistar grande proporcdo econdmica dentro
do setor téxtil. Pra se ter no¢do do porte alcancado, Gunn e Correia (2002, p.143)
demonstram o seguinte:

Um primeiro aspecto que surpreende em Paulista e em Rio Tinto diz
respeito as dimensBes que atingiram, surpreendentes em casas de
nacleos fabris. Paulista, em Pernambuco, chegou a contar com cerca
de seis mil casas e Rio Tinto com cerca de 2.600, na década de 1950.
O censo de 1950 indica Rio Tinto como a terceira maior “cidade” da
Paraiba, com uma populacdo de 18.774 pessoas. Na ocasido a
“cidade” de Paulista contava com 21.243 habitantes. Tais dimensoes
contrariam a tendéncia geral de nucleos fabris de se constituirem em
povoacdes de pequenas dimensdes, caracteristica solidaria com uma
maior eficiéncia dos mecanismos de controle social criados pelas
fabricas. Sob este aspecto, a criagdo de Rio Tinto pode ser entendida,
inclusive, como forma de desconcentrar Paulista, que nos anos vinte
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crescia aceleradamente acompanhando a expansdo das industrias
instaladas.

Ao obter tamanho diverso dos outros nucleos, os Lundgren gozaram nao sé de
poder econémico, para continuar a expansdo, mas lograram enorme influéncia politica,
essencial para ratificar o confinamento e manter a independéncia, diante de outros
nacleos urbanos. E, posteriormente, a municipalizacdo dos locais (GUNN; CORREIA,
2002, p. 143).%

Paulista e Rio Tinto guardavam varias particularidades, mesmo sendo inciativas
do mesmo grupo empresarial. No entanto, os tragos paternalistas e a moralizagédo da
classe trabalhadora, atingiram transversalmente os dois locais. O mesmo propoésito de
higienizacdo e controle, na construcdo das casas, com as vilas operérias, pode ser
aplicado a concepgéo da classe operaria que a burguesia tinha. Era relevante, portanto,
intervir no processo de construgdo do operariado livre, para que esse nao “fugisse do

controle” e dos objetivos, como aponta Rago (1985, p. 177):

Ao prometer a construcdo das vilas operarias como resposta para o
problema da saude da populacdo pobre da cidade, os higienistas abrem
caminho para a realizacdo da utopia burguesa de fabricacdo da classe
trabalhadora desejada, combinando imperativos econbmicos e
politicos.

A chegada das familias também era marcada por uma ritualizagdo, que tinha
como finalidade expressar o poder do coronel Frederico Lundgren, em Paulista,
especialmente. O aliciamento que ocorria nas redondezas, em particular, nas areas
rurais, era similar nas duas fabrica-vila operaria, tanto em Paulista como em Rio Tinto.
Na memdria de ex-operarios/as é possivel encontrar a presenca do coronel na escolha
dos postos de trabalho que as familias, selecionadas por ele, ocuparam em Paulista
(LEITE LOPES, 1988). A presenca dos aliciadores (funcionarios da fabrica), dos meios
de transporte de trabalhadores (a sopa), a promessa de: trabalho, alimentacdo, moradia,
esteve presente. Contudo, o contato inicial com o coronel ou algum diretor,
especialmente estrangeiro- no caso de Rio Tinto-, era primordial para a marcacdo do

inicio na normatizacdo da classe trabalhadora que chegava. (SILVA, 2003).

0 Quais as vantagens de gerar uma diversa rede de privilégios politicos nas redondezas e depois
consolidar uma cidade: “Nota-se nos dois casos como a conversdo de terras da fabrica em municipios,
com sede no nucleo fabril, foi uma conquista dos industriais. O interesse na criagdo desses municipios
parece estar na busca de maior autonomia, uma vez que oferece a inddstria melhores condicbes de
controlar a administracdo de um municipio totalmente encravado em suas terras.” (GUNN; CORREIA,
2002, p. 146).
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Segundo Alvim e Lopes (1990), o aliciamento da familia toda® — realmente
como uma unidade produtiva, facilitava o emprego de mulheres e, as criangas e
adolescentes, como aprendizes. Mesmo porque, nessa altura as possiveis trabalhadoras
ndo poderiam largar suas familias e “tentar a sorte”, se ja ndo tivessem garantia de

emprego ou algum parente que morasse no lugar.

Para poder contar com certas categorias de trabalhadores que néo se
encontravam naturalmente no mercado de trabalho local,
principalmente as mulheres, a CTP langou-se ao recrutamento direto
de familias inteiras por sobre todo o territério dos Estados de
Pernambuco e da Paraiba. Dessa forma, atraiu numerosos
trabalhadores dos dois sexos e de todas as classes de idade, inclusive
criancas (empregadas a partir de 10-12 anos, embora a lei ndo
autorizasse contrato de trabalho antes dos 14 anos) e de homens mais
velhos. (ALVIM; LOPES, 1990, p. 3).

Um dos controles exercido pela fabrica sobre as familias, era o consumo. As
familias tinham acesso aos produtos alimenticios produzidos na terra da companhia; e
compravam roupas e produtos de cama, mesa e banho, de origem local, comercializadas
nas Lojas Pernambucanas. Esse tipo de consumo intermediado, portanto, controlado
pela fabrica, € uma prova que ilustra a quebra, promovida pelos Lundgren, da barreira
do privado e do publico, na vida da classe trabalhadora. A passagem a seguir, ilustra

como o capital se favorece dessa ruptura, em todas as esferas do lucro:

A fabrica concedia aos operarios um adiantamento para a compra de
roupas, tecidos para cama e mesa que era descontado do salario no fim
do més. Essa compra era feita nas Lojas Paulistas, hoje Lojas
Pernambucanas de propriedade dos Lundgren. Asssim, ocorria a
interdependéncia de demanda da esfera doméstica a esfera do trabalho
controlado pela administragdo da fabrica [...]. De qualquer maneira,
ndo se deve perder de vista 0 outro lado da questdo: esse mercado de
trabalho onde a “liberdade” e o “assalariamento” sdo incompletos
favorece duplamente o capital: dentro da fabrica, produz a mais-valia;
fora da fabrica, realiza o lucro do capitalista ao construir um pequeno
mercado de consumo que absorve as mercadorias saidas da fabrica,
fortalecendo o elo entre a fabrica e a vida operéria. (MACEDO, 1986,
p.78).

Pessoas da familia que ndo foram incoporadas aos servicos da fabrica,
especialmente os homens mais velhos, foram empregados nos rocados, para producédo

de alimentos que eram vendidos a precos mais baixos nos armazéns, barracoes ou feiras

*! Em regra, a migracdo ocorria, boa parte, com a familia completa. Entretanto, ocorreram alguns casos
que muitos migravam para a cidade individualmente. Porém, precisavam a priori, ter 0 contato com
algum parente que j& estivesse empregado e facilitasse a sua inserc¢éo na fabrica e no acesso a moradia.
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promovidas pelas fabricas. No caso de Paulista, os mocambos com terra ao lado,
serviam de local para producdo de géneros agricolas. Em Rio Tinto, se mantiveram
funcionando um barracdo e a feira semanal — com vérios produtos que eram plantados
nas terras da companhia, funcionando tanto em Rio Tinto, como na Vila Regina. Nos

anos 50, no entanto, o trabalho compulsorio agricola foi instituido para manter moradia:

Na década de 50, a fabrica passou a cobrar um dia de trabalho dos
trabalhadores rurais como pagamento do aluguel da casa e do terreno.
Tal tipo de solucdo era viavel na medida em que a fabrica ja dispunha
de grande quantidade de forca de trabalho disponivel no mercado de
trabalho local. (MACEDO, 1986, p.76-77).

Outra estratégia de controlar os gastos que os/as operarios/as tinham com a
alimentagdo, além de uma forma de manter as mulheres “liberadas” do preparo de uma
refeicdo, foi a construcdo de restaurantes populares. No entanto, as mulheres
entrevistadas ndo mencionaram a existéncia de tais locais. Durante a descricdo do
cotidiano, elas sempre colocaram a realizacdo das refei¢cbes, em suas casas ou de

parentes:

Além de procurar garantir um carddpio compativel com a
produtividade no trabalho, esse sistema de restaurantes evidencia uma
estratégia de, transferindo servicos domésticos para fora de casa,
liberar a mae-de-obra feminina para o trabalho industrial. (GUNN;
CORREIA, 2002, p. 150).

A familia como importante unidade produtiva, que migrou para ambos nucleos
fabris e passou pelos processos de controle da sua forca de trabalho, foi divida para
ocupar os mais variados postos de trabalho requisitados pela fabrica. Pela sua idade e
sexo, as funcdes foram determinadas. E pelo seu posto ocupado, a casa foi fornecida

com maiores ou menores facilidades.

O ritual de contratacdo ja anunciava a divisdo do trabalho por sexo e
idade na empresa. As mogas mais “delicadas” eram chamadas para
trabalhar na tecelagem; as demais, na fiacdo. Os rapazes eram
colocados nas operacOes de pré-fiacdo, no alvejamento, na tinturaria
ou na estamparia, ou ainda, nas oficinas mecénicas e na manutencdo
da fabrica. Mas eles tinham igualmente a possibilidade de participar
de diversas atividades extra-industriais: corte de madeira para
alimentar caldeiras, construcdo e manutencdo da vila operéria,
transporte na linha da estrada de ferro interna, tarefas de vigilancia
dentro da milicia privada da companhia. (ALVIM; LOPES, 1990, p.
4).
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As mulheres que, via de regra, conseguiam ocupar funcdes na fabrica, quando
eram demitidas ou na altura do fechamento da companhia, regressaram as suas casas
para desempenhar as funcdes domésticas. Aos homens cabiam as outras oportunidades
profissionais.

Alias, a mdo-de-obra caracterizava-se por uma elevada rotatividade,
sendo as demissdes tdo frequentes quanto eram faceis as contratacoes.
Esse paradoxo, considerando-se a imobilizacdo da forca de trabalho
no interior da vila operaria, podia se aplicar tanto aos homens
(sobretudo jovens) quanto as mulheres. A instabilidade da mao-de-
obra feminina devia-se sobretudo as doencas (tuberculose era
frequente nos anos 40), aos acidentes de trabalho; a atracdo exercida
pelos trabalhos domésticos, a existéncia de outros irmaos e irmas que
podia substitui-las na fabrica e, principalmente, ao casamento e, em
seguida aos filhos. (ALVIM; LOPES, 1990, p. 4-5).

A questdo da moradia era algo que interferia no cotidiano e mexia com toda a
familia. No inicio do recrutamento das familias, assim que as fabricas abriram, a
quantidade de casas ndo as comportava. Em Paulista, muitas familias esperavam nos
galpdes, e em Rio Tinto, algumas dividiam a casa com uma ou duas familias, até que
conseguissem uma residéncia. Ao transformar camponeses em operarios, as suas vidas
também se transformaram. A mudanc¢a na arquitetura da casa - que Se encaixava nos
padrdes de divisdo de comodos, ja debatidos - veio a modificar a rotina dessas pessoas.

A ocupacao das casas e 0s postos de trabalho tinham uma relagdo direta. Macédo
(1986) destaca, que para conseguirem moradia em qualquer uma das ruas principais,
algum membro da familia teria que estar na tecelagem. Portanto, via de regra, a
ocupacdo das casas se dava mediante 0 emprego na fabrica. Isso também infere outro
fator j& bastante destacado por autores que estudam as vilas operarias. Para além da
imobilizacdo da forca de trabalho, a casa poderia funcionar como uma mercadoria de
barganha nas lutas pelo aumento dos salarios. Uma vez que o valor deste elevasse,
levaria junto o preco dos aluguéis, servindo mais uma vez para que 0s patrdes ndo
perdessem coisa alguma do lucro.

A respeito da ocupacdo nas residéncias, contava-se ndao s6 a funcgdo
desempenhada na fabrica. A “boa” relacdo com os mestres e chefes era um ponto
positivo:

Essas casas possuem um, dois e trés quartos, e a sua ocupagao pelos
operarios dependia de varios fatores. Os mestres e chefes de se¢do
tinham direito a uma casa maior e bem situada. Quanto aos operarios,
tudo dependia do seu comportamento docil e ordeiro para conseguir
uma casa melhor. Um outro critério importante era o operario ir
trabalhar na tecelagem, considerada o setor estratégico da empresa.



105

Mas ndo bastava s0 isso, tudo dependia da boa vontade dos mestres ou
dos chefes que “gozassem” de certo prestigio junto a diretoria, porque
eles poderiam facilitar para que o operario conseguisse uma residéncia
de seu gosto. (SILVA, 2003, p. 235-236).

Panet et al. (2002) traz em seu trabalho sobre a cidade-fabrica a contribuicdo da
Arquitetura e o estudo da estrutura das residéncias da classe operaria, bem como a dos
outros prédios. Os chalés - onde moravam os diretores - se localizavam em sua maioria,
ao redor da praga Jodo Pessoa. A residéncia dos Lundgren, conhecida como Palacete,
ficava em uma regido elevada, entre a Vila Regina e Rio Tinto, com viséo privilegiada
para o nucleo fabril. A marca da hierarquia dentro da arquitetura das moradias foi
comum nas duas cidades.

Toques de maior suntuosidade foram empregados na constru¢do de Rio Tinto,
especialmente porque seu periodo inicial de construcdo se deu em um momento de
efervescéncia econdmica na fabrica, entre 1924 e 1948, segundo Gunn e Correia (2002).
Entretanto, a edificacdo de uma cidade, ndo tem data de inicio e fim, ao contrario, ela
faz parte de um processo demandado pela populacdo. No caso desses locais, a sua
ampliacdo se deu motivada pelo aumento e necessidades da classe operaria, embora, 0s

donos da fabrica fossem responsaveis por tais construcdes:

Como costuma ocorrer em casas de nacleos fabris, Paulista e Rio
Tinto foram construidas ao longo de décadas. A construcdo de novos
grupos de casas e equipamentos acompanhava as necessidades de
mao-de-obra das fabricas, intensificando-se nos momentos de
expansao da producdo. O tipo de alojamento oferecido pela fabrica a
seus operarios também reflete estratégias diversas de gestdo da mao-
de-obra empregada em diferentes momentos. (GUNN; CORREIA,
2002, p. 152).

Todas as cidades, algumas de imediato, ganham contornos de hierarquia
econdmica e social. No caso de Rio Tinto, essas marcas foram imputadas imediatamente
em sua construcdo. A marca dos “tijolos vermelhos”, produzidos na propria olaria da
fabrica, servia de diferenciacdo da nobreza e prestigio, das casas e outros locais que o
tivessem em sua obra. Uma espécie de “discreto louvor” (PANET et al., 2002, p. 60),
deveria ser esperado da classe operaria, diante desses edificios. Mesmo com uma
conotacdo artificial na sua construcdo, a cidade ndo vai crescer imune a rotina, a
resisténcia e aos costumes que a classe operaria lhe imputaram. Ainda que instrumentos
de controle tenham sido criados e que a fabrica construisse op¢des de lazer, a populacédo

ird construir um modo de viver, uma cultura de classe ao longo do cotidiano com
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habitos referentes ao seu modo de viver, que ora assimila ordens, ora se rebela contra as
mesmas.

O cotidiano, nas duas localidades, foi marcado por varias semelhancas. Apesar
disso, cada uma apresentou uma enorme gama de peculiaridades. Como ao tratar do
cotidiano escolhas precisam ser feitas, os temas da moralizagéo, lazer e educacédo, fazem
parte dessas opgOes para tecer alguns comentarios sobre o dia a dia das mulheres e dos
homens que trabalharam e habitaram a cidade.

A educacdo era uma das principais ferramentas para manutencdo do controle e
formacdo de nova mdo de obra, que ja estaria apta e iria se comportar conforme a
disciplina ensinada. As escolas, nos dois ntcleos fabris, eram mantidas pela fabrica. Em
Rio Tinto, além dos ambientes escolares, existiam as “visitadoras”, que funcionavam
com uma orientadora da educacéo que seria passada as criangas. A educacao, portanto,
seria uma espécie de: “[...] intervengdo externa sobre a familia. Através dela, na
formacédo das criangas, a influéncia da familia é neutralizada pela de uma professora
comprometida com um programa de ensino compativel com os interesses patronais.”
(GUNN; CORREIA, 2002, p. 148).

A instalacdo do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) em
1946, no nucleo fabril de Rio Tinto, teve como fungédo a transmissdo do oficio, que
antes se dava em grande medida, dentro da propria fabrica. Os filhos e as filhas dos/as
operarios/as, matriculados na escola, puderam aprender além da disciplina, licGes de:
mecanica, ferraria e eletricidade (SILVA, 2003). E ao passo que foram convocados,
ingressaram no trabalho fabril, ja especializados.

Outros complexos fabris também transmitiam o oficio dentro das fabricas. Em
Rio Tinto tem-se noticia de operarios enviados de Paulista para transmitir a pratica do
oficio e de mulheres que ensinavam umas as outras a funcéo, em calcadas da cidade.

No cotidiano do trabalho, o controle por parte dos chefes para o ensino de
oficios era dificultado por razdes diversas. A hierarquia, que o coronel ja havia
estabelecido, era reproduzida pelos funcionarios que ocupavam os postos mais altos.
Estava em suas maos a disposicdo para ensinar aos outros homens os oficios. As
mulheres, no geral, s6 mudavam de alguma secdo com o aumento da experiéncia,
baseado na aptiddo de operar mais maquinas. No entanto, em geral, elas ndo subiam
para posicdo de comando. Os chefes, portanto, eram 0s responsaveis pelas mudancas

organizativas dentro da producdo; e essas mudangas estavam perpassadas pelo
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coronelismo e paternalismo, dependendo de relagdes exteriores ao mundo do trabalho e
da “competéncia” do operario. (SILVA, 2003, p. 226).

Manter a disciplina, dentro e fora da fabrica era tarefa dos vigilantes recrutados
pelo préprio coronel Frederico. Esse controle exercido sobre eles e por eles, era a prova
cabal de que os espagos construidos pela “companhia para o operariado” deveriam ser
tratados como “favores” e necessitavam de controle. Sendo assim, era justificado o uso
de truculéncia para que a disciplina fosse total. Forasteiros ou pessoas que destoavam da
engrenagem que funcionava a fabrica eram sumariamente repreendidos pelos aparelhos
de controle dos Lundgren. O controle dentro e fora da fabrica era praticado também
pelo Departamento de Pessoal, que conseguia exercé-lo no que tange a obediéncia
dos/as funcionarios. Junto a outros mandatarios, espécie de capangas do coronel,
chamados de “caveiras”, que estavam sempre no meio da populacdo para observar o
comportamento e, sempre que fosse necessario, comunicar aos chefes. (PANET et al.,
2002, p. 89).

Existia o controle e o lazer, este muito se ligava ao primeiro. A construcdo de
uma cidade ndo se faz s6 com tijolos, telhas e argamassa, mas com gente e com
incentivo para que as mesmas permanecam no local. O principal motivo da mudanca
das pessoas para a localidade era, sem duvida, a fabrica e a chance de encontrar
emprego para a familia toda. A rotina de trabalho era &rdua e o Unico tempo livre era
aos domingos, se ndo fosse conseguida uma hora extra para a complementacdo do
salario. No minimo tempo de lazer, as pessoas precisavam de espacos de distracdo, que
favorecessem a troca e a convivéncia com os/as outros/as moradores/as do local. Para
tanto, foram construidos espagcos com essa finalidade, que tinham também o marco da
hierarquia dos postos de trabalho. Ainda hoje acontece nos grupos da terceira idade,
como ocorria durante o tempo da fabrica, a comemoracdo das datas festivas. (SILVA,
2003).

A criacdo de mecanismos de lazer fazia parte da cultura organizacional da
empresa, a fim de incentivar a produtividade dos/as funcionarios. Em épocas de
Carnaval, blocos eram criados, desde os reservados a classe operaria, até os clubes,
frequentados pelos diretores e outros funcionarios que ocupavam postos mais
qualificados. As op¢des de divertimento eram jogos de futebol — existia um campo de

futebol e um time na cidade —, viagens financiadas pela fabrica (para algumas das
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praias préximas) cinema ao ar livre* e a Igreja (incialmente, apenas catélica). As datas
festivas, que foram sempre comemoradas para além do Carnaval, eram: Natal, Ano
Novo, Séo Jodo. Além das comemoragBes mais voltadas para o operariado, havia as
opcbes para os funcionarios que ocupavam 0s cargos mais altos, como as festas
privadas nos clubes.

Na década de 50 foi formada uma banda, composta por funcionérios da fabrica e
mantida pela mesma. A banda era sempre requisitada, tocando tanto para o operariado,
como nas festas promovidas para os altos funcionarios e outros empresarios. Conhecido
como grande impulsionador dessa vertente musical da fabrica, Herman Lundgren
financiou instrumentos e favoreceu a formacédo de banda e dos blocos de carnaval. O

depoimento abaixo de um operario, ilustra a efervescéncia da musica na cidade:

Eu mesmo era musico dessa orquestra. A gente tocava e ganhava pela
fabrica. E ndo era s6 no carnaval, ndo. Se o senhor quisesse uma festa,
ia na diretoria, sendo amigo dele 1&; ai eles mandava os masicos tocar
na sua casa. Eu travalhava na tecelagem, mas gostava mais de ser
musico do que teceldo, porque como musico eu brincava, bebia e
ganhava dinheiro. A gente se divertia e ainda ganhava, porque as
festas eram por conta da companhia. (Entrevista com ex-contramestre
de tecelagem). (SILVA, 2003, p. 245).

As mulheres tinham restricdo na participacdo desses espacos de lazer,
especialmente quando ja estavam casadas e tinham uma rotina de atividades domésticas
extenuante. As mulheres, com frequéncia, tiravam algum tempo para ir a igreja aos
domingos. Algumas recordam das festas de rua ou das idas ao cinema.

As festas que ocorriam no Rio Tinto Ténis Clube eram pagas e, portanto,
restringiam a participacdo, tendo em vista que o salario da classe operaria era contado
para o pagamento da subsisténcia basica.

A modernizacgdo que as duas fabricas passam em meados da década de 50 e 60,
modifica alguns aspectos do cotidiano. Com a chegada das maquinas modernas e a
demissdo de um grande contingente de trabalhadores/as, ocorreu um fomento na luta
dos/as ex-operarios/as contra 0s patrfes, na tentativa de conseguirem a posse das casas
como indenizacdo, devido a desoneracdo do posto de trabalho. O segundo nucleo fabril
construido em Rio Tinto, a Fabrica Regina, fecha suas portas em 1964. No processo de

demissdo, nos anos que vao de 1962 a 1964, sdo demitidas quase trés mil pessoas.

%2.56 em 1944 o Cinema Orion é inaugurado. Com exibicdo semanal de filmes, que eram levados de Jodo
Pessoa para la. Até hoje o espaco existe, funcionando atualmente para festas e outras confraternizagdes.
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(GUNN; CORREIA, 2002). Esse periodo marca, entre outros fatores, uma constante
derrocada das fabricas.

3.4 MODERNIZACAO E DECLINIO DA FABRICA

A modernizacdo da Fabrica de Tecidos Rio Tinto, durante os anos 50 e
60, afetou profundamente o cotidiano de vérias familias. Com a chegada do maquinério
moderno, que requeria muito menos méo de obra, uma grande quantidade de pessoas
foram demitidas, em nome do aumento da produtividade, para fazer frente as fabricas
do sul e sudeste. Datam desse periodo também, o aumento significativo de
mobilizacBes, processos trabalhistas contra a fabrica e o fechamento da tecelagem da
Vila Regina. Nos anos 70, outra transformagéo ocorreu nas terras de Rio Tinto, com o
Programa Nacional do Alcool (Préalcool). Com o fechamento da unidade fabril nessa
regido, as terras proximas foram quase todas ocupadas pela plantagdo de cana-de-
acucar, que recebeu enorme incentivo com o programa. Alias mudangas, cruciais pra

vida do/a trabalhador/a, sdo comentadas por Macédo (1986, p. 168):

Concluindo-se, a tendéncia a reducdao do emprego, no periodo p6s-60,
como uma das consequéncias da énfase na modernizagdo
administrativa e reorganizacdo no fluxo de producéo, refletiu-se entre
outros aspectos, no corte das formas de salario complementar que a
fabrica antes proporcionava aos seus trabalhadores, como a
desativacdo do barracdo que antes permitia bens de consumo
alimenticios a preco mais acessiveis e, principalmente, um énus dos
custos de moradia para os trabalhadores. Por outro lado, a prépria
alteracdo na exterioridade espacial contribui para reforcar a percep¢éo
de diferencas que se estabeleceram no conjunto arquitetnico da
cidade.

A construcdo da Tecelagem Regina, que depois foi nomeada de Fabrica Regina,
se deu durante a Segunda Guerra Mundial, periodo de folégo no crescimento produtivo.
O fechamento ocorreu durante o processo de modernizacdo, no intuito de diminuir os
tributos, ja que cada unidade da fabrica somava uma conta (MELLO, 2002).
Rapidamente edificada, sob a supervisdo de Guilherme Jacob, as salas A, B, C e D,
serviram para absorver a mdo de obra da Vila Regina, que encontrava na altura, no

momento severas limitaces para se deslocarem até Rio Tinto
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A mudanca de maquinario tardou a acontecer ndo sé em regides mais periféricas,
e 0 surgimento de orgdos governamentais que fomentaram a modernizagdo, demonstram

a tentativa de nivelar com os outros locais, especialmente com S&o Paulo:

[...] os industriais brasileiros s6 vao renovar parte apreciavel de seus
equipamentos na década de 50. De fato, 0 maquinario, antes de 1950,
era antigo. Em 1940, 94% dos teares do Estado de Sdo Paulo tinham
sido fabricados ha mais de dez anos. No pais como um todo, cerca de
50% do equipamento téxtil havia sido instalado antes de 1915. As
divergéncias dentre os industriais do ramo em apreco quanto a
proibicdo de importa¢des de maquinaria indicam a existéncia de uma
ampla gama de custos de producdo, ou seja, as empresas operavam a
distintos niveis de eficiéncia produtiva. A existéncia de capacidade
ociosa também constituiu fator de retardamento da modernizacdo da
inddstria téxtil.(SAFFIOTI, 1981, p. 80).

Baseado em uma pesquisa para avaliar a producdo téxtil do Nordeste, antes
mesmo da existéncia da Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste
(SUDENE), inicia-se a movimentacao para implantacdo da moderniza¢do em Rio Tinto.
A fabrica adquire 220 teares, que somado aos ja existentes (2.298), contabiliza 2518
teares. As novas maquinas trouxeram consigo a demissdo de varios/as operarios/as.
Segundo entrevista realizada pela autora, um ex-operario, afirma que uma teceld podia
operar 20 maquinas. Uma vez que, com as antigas, eram duas tecelds por maquina
(MACEDO, 1986). O que provocou a demissdo em massa de funcionarios/as®.

A modernizacdo ocorreu devido a uma pressao do contexto da industrializacéo
nacional e internacional. A racionalizacao do trabalho, a producédo de maior mais-valia e
a diminuicdo dos custos do salario, foram medidas também deste processo: “[...] a
modernizacdo pretendida se fez quando ja se tinha uma reorganizagdo do ramo
industrial a nivel nacional que exigia novos investimentos. A renovacao dos meios de
producéo é vital pra sobre vivéncia da empresa” (MACEDO, 1986, p. 112).

Apesar dessa aquisicdo de novas maguinas, em 1962 - na altura j& com o
beneficiamento da SUDENE - a fabrica trocou boa parte do equipamento ainda de
origem inglesa e do comeco do século XIX, que deixavam a producao, especialmente na
fiacdo e tecelagem, mais demorada e cara. Na década de 60, ocorre o0 fechamento da

fabrica na Vila Regina, com a demissdo de aproximadamente duas mil pessoas.

3«0 processo de modernizagio da fabrica leva a demissdo: o contingente operario, antes do programa,
nas secOes de fiacdo e tecelagem, € em meédia de aproximadamente 2.300 operarios, reduzido, com o
programa de reequipamento, para 1.570 operarios.” (MACEDO, 1986, p. 99-100 apud VALE, 2008, p.
103).



111

A falta de renovacdo técnica foi atestada em diversas industrias téxteis do
Nordeste. A modernizagdo — a partir da compra de uma pequena quantidade de
maquinas automaticas— ocorreu s6 por volta de 1950. A fabrica operou durante muito
tempo com maquinas reutilizadas e bem antigas. A necessidade de manutencdo e
reparos foi constante, inclusive, varios funcionarios estrangeiros foram para Rio Tinto,
no intuito de ensinar o oficio aos homens recrutados para o trabalho na companbhia.
Além disso, 0 maquinario antigo motivou um série de acidentes de trabalho que em,
multiplas vezes, levou a 6bito alguns operéarios. As condi¢cGes do ambiente de trabalho,
com pouca luz e ventilagio, muito barulho, poeira produzida pelo tecido,
proporcionavam o aparecimento de varias doencas. (MACEDO, 1986, p. 142).

O corte do operariado se deu sobre varios problemas no que se refere as leis
trabalhistas. Nesse momento, os donos da fabrica associaram a demisséo e a retirada do
direito a moradia, um dos principais motivos da vinda de familias inteiras para morar no
local. A atuacdo do sindicato®, junto com seu advogado José Gomes da Silva, foi
crucial para que os/as operarios/as tivessem acesso a direitos ja consolidados na CLT
(Consolidacéo das Leis Trabalhistas). Vale (2008, p. 103) comenta sobre a organizacao
sindical que impulsionou a resisténcia da classe trabalhadora diante da perda do trabalho

e da casa:

Os Lundgren, nesse interregno, procuram inserir nova estratégia de
diminuicdo do namero de trabalhadores. A fabrica p6e em pratica
medidas, desde a rescisdo de contratos de trabalho, até a acdo de
despejo na vila operaria, dos trabalhadores demitidos. A Justica do
Trabalho e as a¢Bes movidas contra os patrées ddo nova feicdo as
reivindicacGes operarias.

Operarios ou operarias que conseguissem ganhar o processo contra a fabrica,
puderam se tornar proprietarios/as de suas casas. Esse periodo e alguns casos que
ocorreram durante o fechamento, foram os Unicos que as pessoas puderam ter a
propriedade da moradia. Até hoje, boa parte dos/as ex-operarios/as pagam o aluguel. O
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) intermediou o recebimento da
indenizacgdo:

A dispensa dos operarios estabilizados era necessaria para que
viabilizassem os interesses do capital. Nessa ocasido, a dire¢cdo da
fabrica utilizou o mecanismo de apoio criado pelo Estado. A

“ “Ainda que Frederico Lundgren afirme sua aspiracio a pleno controle [...] se da a articulagio de
operarios e militantes comunistas, no sentido de criagdao do sindicato no inicio da década de 30.” (VALE,
2008, p. 63)
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instituicdo do Fundo de Garantia por Tempo de Servico-FGTS
caracterizou um claro propésito de acentuar a mobilidade do trabalho.
Os trabalhadores com 10 anos ou mais anos transformaram-se em
optantes do FGTS, passando a receber a casa como indenizagéo pelo
tempo de trabalho. (MARANHAO, 1983, p. 195 apud MACEDO,
1986, p. 101).

A outra parte do projeto de modernizagdo foi realizada em 1966, e teve como
objetivo a compra de novo maquinario para a fiagio (MACEDO, 1986, p. 104). Um
ponto a se destacar sobre o novo maquinério se refere a auséncia de treinamento do
operariado para operar 0 equipamento. A essa altura, marcas diferentes de equipamentos
eram encontradas na fabrica, que contava com esse quadro de funcionarios/as, segundo
Macédo (1986, p. 104):

Com relacdo a mao-de-obra empregada na fabrica a época do 2°
projeto, o documento declara 04 diretores, 7 técnicos, 172 no
escritorio, 115 operarios especializados, 1238 operarios nao
especializados, 123 da limpeza e manutengdo, e o item “outros”, com
27 pessoas.

A rotina exaustiva de trabalho ndo € modificada durante a modernizacao, ela
acabou trazendo desemprego, intensificacdo do trabalho, inadaptacdo de uma parcela
dos trabalhadores antigos recém-recrutados, deterioracdo da satde do operario. Varios
aspectos do cotidiano sdo afetados e espagos da cidade também. O barracdo, local onde
a populacéo adquiria alimentos pereciveis a precos mais baixos, é fechado e da lugar a
uma feira local com produtores das redondezas. (MACEDO, 1986). O preco da
alimentacdo aumentou, enquanto o salario ndo. O habito de se comprar produtos
produzidos pela companhia barateava 0 consumo ao mesmo tempo em que este era
controlado. No entanto, a memoria da “bondade” da companhia ¢ a que ficou presente
na memoria dos/as operarios/as até os dias atuais, quando viram seu poder de consumo
reduzido.

A partir da década de 60, as movimentacdes trabalhistas ddo um caréater diferente
do poder que parecia indestrutivel dos Lundgren. Alguns sindicalistas e a presenca do
Juiz Hermilo Ximenes como aliado dos operarios nesse processo, fizeram oposicdo aos
desmandos da companhia (MELLO, 2002) e teve forte atuacdo, até 1964 (periodo em

ndo ocupava mais o posto de juiz dessa comarca), nos processos trabalhistas*’, movidos

** Sobre a atuagdo do juiz Hermilio Ximenes junto ao operariado, consultar Vale (2008).
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em decorréncia da série de demissdes e da perda das casas. Data deste periodo, portanto,
a organizacdo da classe trabalhadora em torno da eleicdo de um representante seu para
ocupar o cargo de prefeito de Rio Tinto. Como evidencia Mello (2002, p.104):

Nos desdobramentos do processo histérico, Fernandes de Andrade
ascendeu a Prefeitura de Rio Tinto, em agosto de 1963, gracas a
alianga dos trabalhadores do campo com os da cidade, o que incluia
Ligas Camponesas, Sindicato e forgas de esquerda com os Partido
Socialista Brasileiro (PSB), o Partido Comunista Brasileiro (PCB) e o
Partido Trabalhista Brasileiro (PTB).

Era necessario ter alguém que fizesse a representacdo da classe trabalhadora
tendo em vista que o empresariado ja conseguia ter aliancas necessarias para as suas
manobras. Exemplo disso foi a propria instalacdo da fabrica nas terras que eram
conhecidas como Engenho da Preguica ocorrida mediante alguns acordos*® com o
Estado da Paraiba, dentre eles a isencdo de impostos. A fabrica entdo acabou por
transportar tal acordo ao municipio de Mamanguape e a partir de 1925, comegaram 0s
descompassos sobre esse entendimento, que ocorria apenas por parte de um dos lados.
A mediacdo, dos Lundgren com o Estado no que concerne a ndo municipalizacéo,
perdurou até 1956, quando Rio Tinto se tornou um municipio, impulsionada pelo
projeto de Eduardo de Alencar Ferreira, deputado estadual e genro de um dos
proprietarios: Artur Herman Lundgren. Antes da emancipacdo, as relacfes politicas
sempre foram frageis. A uma certa altura, a fabrica conseguiu manter sempre um
representante dela em locais politicos privilegiados, na esfera do poder em
Mamanguape. Mello (2002) destaca como as rela¢bes do poder privado com o poder
publico, estiveram sempre embricadas no sentido de impulsionar, quando necessario
fosse - favoravel a fabrica - a emancipacdo de Mamanguape.

A Lei n°1622 de 6 de dezembro, da Assembleia Legislativa do Estado, sanciona
0 desligamento e municipalizacdo de Rio Tinto. No momento, o prefeito de
Mamanguape era Francisco Gérbasi, que compunha a diretoria da fabrica e havia

recebido financiamento para sua campanha. A cidade dependia economicamente da

% Desde as primeiras negociacdes para compra das terras e o acordo para isencdo de impostos, 0s
Lundgren foram travando relagdes politicas que seriam ampliadas ao longo do tempo. Exemplo disso foi
o financiamento da campanha de Pedro Gondim (1958/1960), governador que favoreceu a companhia
quando estava oucpando o cargo publico, especialmente quando foi necessario intervencdo policial e/ou
militar, durante a ascencéo das Ligas Camponesas, da organizagdo sindical e do Golpe Militar de 1964
(VALE, 2008).
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fabrica de tecidos Rio Tinto, uma vez que sua producdo representava cerca de 75%
(setenta e cinco por cento) na receita da cidade (RODRIGUES, 2008).

Adiel A. Rodrigues (2008) traz algumas versdes, de autores conhecidos pelo
estudo da cidade de Rio Tinto, em que ilustra a crise que se alastra desde o periodo da
moderniza¢do, quando o numero de operérios/as diminuiu consideravelmente. Na
década de 90 a fabrica foi completamente paralisada, e, atualmente, seus prédios
abrigam um cadmpus da Universidade Federal da Paraiba. Um desses escritos é de Mello
(2002) abaixo transcrito:

Hoje as unidades de producdo da Fabrica Rio Tinto encontram-se
fechadas. A “Manchester Paraibana” fez-se um sonho que custou a
fortuna de poucos e a desgraga de muitos. Como quase tudo ao longo
da Historia da Paraiba®’.

A cidade sO possuia a fabrica para absorver grande mé@o de obra e abrigar boa
parte da populacdo, que havia migrado para l& em busca de trabalho. Consideravel parte
das pessoas entrevistadas nesse trabalho tem como divisor de suas memdrias sobre a
cidade, o fechamento da fabrica. Pouco a pouco, os setores foram parando e ocorreu o
transporte de alguns equipamentos e documentos para Paulista. Atualmente funciona
um pequeno escritorio da fabrica, que recebe mensalmente os aluguéis das casas e

guarda alguns documentos dos operarios e das operarias daquela época.

Quadro 1 - Cronologia da fabrica. Principais acontecimentos.

1855 Herman Theodor Lundgren chega a Recife e
comega seus empreendimentos comerciais.

1861 Abertura da “Powder Factory” no Cabo-PE.

1904 Herman Theodor Lundgren adquire a Fabrica
de Tecidos Paulista

1905-1906 Aquisicdo da Usina Central de Timbo,
localizada proxima a Fabrica de Tecidos
Paulista

1907 Aos 72 anos de idade, Herman Theodor
Lundgren falece

1917 A familia adquire as primeiras terras em Rio
Tinto

1918 Frederico Lundgren assumiu a frente dos
negocios desde a morte do pai, e nesse
momento, acelera a compra das terras em Rio
Tinto e elege Apolonio Gomes de Arruda
como administrador na compra das terras

“” MELLO, 2002, p. 168(APUD RODRIGUES, 2008, p.249).
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1918-1923 Todos os processos de preparacgao do solo
para a construcao dos préedios da fabrica séo
feitos. Inicio do recrutamento das familias

1924 Inauguragéo da Fabrica

1928 Ainda pertencente a Companhia de Tecidos
Paulista, o nucleo fabril de Rio Tinto era
chamado de: Companhia de Tecidos Paulista-
Fabrica de Tecidos Rio Tinto

1943 Por meio do decreto lei de nimero 1402/1943
é aberto o Sindicato Téxtil de Rio Tinto

1946 Frederico Lundgren falece. O SENAI é
inaugurado

1951 E publicada no Diario Oficial a escritura que

nomearia agora de Companhia de Tecidos Rio
Tinto a fabrica

1956 Rio Tinto se tornou municipio por meio da
Lei 1.622
1959 Abertura da Comarca de Rio Tinto, grande

movimentacdo de processos trabalhistas
contra a fabrica e intensificacdo das lutas
sindicais e camponesas

1959-1960 Comeco da modernizacéo pela qual a fabrica
passa, com a compra de maquinarios
automaticos, e consequentemente, a demissao
de vérias pessoas

1960 Eleicdo de Anténio Fernandes de Andrade,
“Bolinha” para presidente do Sindicato

1963 “Bolinha” ¢ eleito prefeito da cidade de Rio
Tinto

1963-1964 Fechamento da tecelagem da Vila Regina

1964 (1 de Abril) Golpe Militar no Brasil e ocupacéo do

Exército na cidade de Rio Tinto que estava
sob controle dos operérios*

1965 Incéncio em parte da prepacdo da Companhia
de Tecidos Rio Tinto

1966 Inicio da segunda parte do projeto de
modernizacao

1980 Década do fechamento da fabrica. Aos poucos
algumas algumas se¢Ges comegaram a ser
fechadas

Fonte: Elaborado com base em Macédo (1986).

3.5 E APRESENCA DAS MULHERES?

A utilizacdo da mdo de obra das mulheres desde o comeco da industrializacdo ja

foi largamente discutida, entretanto, na realidade da incoproracdo das mesmas na

“8 Documentos sobre esse acontecimento podem ser consultados no Sindicato dos Trabalhadores na
Indstria de Rio Tinto.
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industria téxtil brasileira, ressaltar alguns pontos faz necessario. A formagdo da classe
operéria, que possui dois sexos, como destacou Elizabeth Lobo e outras escritoras
marxistas que a seguiram nessa discussdo, provoca a reflexao do lugar que foi reservado
a essas mulheres no chéo da fabrica e no cotidiano domestico. A semelhanga com outros
locais do mundo é visivel, inclusive foi motivo das primeiras organizagdes das mulheres
ainda na Inglaterra. Saffioti (1981, p. 74) destaca o uso da médo de obra das mulheres,
considerada barata, no inicio da industrializagdo no Brasil, quando os salarios ainda ndo
eram pagos: “Por volta de 1880, a fabrica Beribery empregava 110 mulheres, num total
de 130 trabalhadores, entre as idades de 10 e 30 anos, as quais eram fornecidos um
espacoso alojamento, alimentagéo e roupas de trabalho”.

O emprego das mulheres na inddstria téxtil de Sdo Paulo na década de 70, objeto
de estudo também da autora que assinalou aspectos a serem reproduzidos por
apresentarem similaridades com a realidade vivida em Rio Tinto. A presenca dessas
mulheres era significativa, quando comparada a presenca masculina no quadro de
funcionarios. E os longos turnos de trabalho as impediam de concluirem seus estudos.
(SAFFIOTI, 1981).

O indice de qualificacdo das mulheres na industria téxtil continuou baixo até a
década de 70. Semelhante ao ocorrido na Fabrica de Tecidos Rio Tinto, nas inddstrias
téxteis paulistas, muitas ndo conseguiam qualificar-se nas carreiras. A vida domestica
também era um empecilho (SAFFIOTI, 1981, p. 85-86). A relacdo entre o nivel de
salario dos homens e das mulheres é outro aspecto considerado nas pesquisa sobre a
vivéncia das mulheres trabalhadoras. Em Rio Tinto, o ganho era por producdo, e em
grande medida, s6 ascendiam a cargos de chefias os homens, mais um fator para se
considerar na discrepancia salarial. O tempo de servico para as mulheres tambem
ganhava caracteristicas especificas, como o tempo de afastamento para a chegada dos/as

filhos/as e outros problemas domésticos. Saffioti (1981, p. 86) comenta:

Os percentuais de mulheres na mais alta faixa salarial, que vai de oito
salarios minimos a mais, sdo muito inferiores as proporcoes
masculinas, com o agravante de sé aparecerem mulheres neste nivel
de rendimento das empresas que empregam mais de mil funcionarios.
A situacdo agrava-se em 1974, pois as mulheres ndo comparecem
sequer com taxas insignificantes nem nas empresas de grande porte. E
verdade gque a remuneracdo varia também em funcdo do tempo de
servico na mesma firma, mas parece que este fenbmeno & mais
verdadeiro para os homens do que para as mulheres.
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O intuito da pesquisa se aproxima a discussdo da inser¢do das mulheres no
mundo do trabalho, especialmente no cotidiano desse ndcleo fabril que estava sendo
forjado. Enquanto a fabrica era construida, elas estavam sendo recrutadas junto com
suas familias e sua presenca era fundamental para que todos/as conseguissem ficar na
cidade. As operarias foram essenciais porque ocuparam setores estratégicos (e de maior
producdo) da fabrica, a fiacdo e tecelagem, e pelo motivo ébvio de que uma cidade ndo
se faz sem sua participacdo. Nem muito menos a reproducéo da forca de trabalho, lugar
que constantemente é reservado ao sexo feminino.

Essas mulheres vivenciaram o cotidiano do trabalho e o atribuiram uma
importancia muito grande em suas vidas. A necessidade as moveu, mas o significado
dessa atividade foi além. Muitas reconhecem a exploracdo, a dificuldade de conciliar
(sem descanso) o trabalho doméstico e o desenvolvido durante as exaustivas jornadas de
trabalho junto a uma maquina. No entanto, os pormenores de como o trabalho era
exercido no espago privado, devem ser verificados em suas memorias. As mulheres
dentro da realidade dessa fabrica nao eram s6 “ a for¢inha” nos trocados do fim do més,
mas agora a sua existéncia era motivo de empregabilidade para o resto da familia.

Quando mais jovens, trabalhavam na fabrica e ajudavam nos afazeres de casa
junto @ mae. Quando casavam, eram obrigadas a deixar o trabalho ou necessitavam
trabalhar e cuidar dos/as filhos/as. Grandes aspectos da solidariedade entre as mulheres
sdo verificados dentro desse cotidiano. O cuidado com as criancas, a ajuda nos
problemas de cunho pessoal, 0 aprendizado de um oficio.

A elas cabia sempre acordar mais cedo, cuidar das refeigdes, sair para um turno,
deixar as criangas dormindo, voltar, dar comida as criangas, trabalhar novamente,
cozinhar, ir as compras, seguir um cotidiano que respirava trabalho e muitas vezes
esquecer até de si. E sobre essas mulheres trabalhadoras, encontradas muito facilmente
atualmente, que se fala no presente trabalho. No capitulo seguinte, aspectos do cotidiano
serdo debatidos através da memoria das ex-operarias e de alguns ex-operarios, participes

também desse dia a dia.
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4 O MOTO-CONTINUO DA MEMORIA, DO TRABALHO E DAS LUTAS
COTIDIANAS

“Eu tinha em mim o peso de sé-las e do tornar-me uma. Eu tinha em mim o percurso do
fazer o café antes do despertar daqueles que ficaram cinco minutos a mais na cama. O
peso da reunido de trocados, do soletrar as contas e do ir a compra do pdo. Do retorno

antes do levantar da casa. O acaso descaso em caso. Eu tinha em mim a naturalizacdo de

nossa construcdo histérica e de nossa reproducao de discursos fragilizantes,
mortificantes.

Eu tinha em mim ndo a vitimizagdo enquanto género, mas uma luta por protagonismo:
que as nossas vidas sejam nossas. Que as expectativas sejam nossas. Que as nossas
comunidades sejam nossas. “Sao nosso patrimdonio, nossa organizagao, nossa
ocupagao”.

. ~ 149
Isa Paula Morais, ‘Essas mulheres. Essas. Sdo. Sou

Os debates em torno da memoria, ja apontados anteriormente, sdo essenciais
nesse momento da discussao que se propde a ser mais analitico acerca das fontes orais e
documentais trabalhadas adiante. A reconstituicdo da vivéncia dentro do ambiente fabril
e da vila operaria, que depois se transformaria em cidade, so foi possivel com o auxilio
dos/as moradores/as e antigos/as funcionarios/as da Fabrica Rio Tinto que concederam
um momento do seu dia para compartilhar a lembranca do tempo em que trabalharam na
fabrica téxtil.

Atualmente aposentados/as, passam 0 tempo engajados em pequenas atividades
desempenhadas no lar, o cuidado com alguns parentes com idade mais avancada e, entre
outras coisas, 0 auxilio na criacdo de netos e netas. As mulheres, principais sujeitas
dessa pesquisa, ao recordar o tempo em que trabalhavam “fora de casa”, na fabrica,
associam-no de imediato a auséncia do tempo livre, do qual hoje usufruem, ou a uma
ndo necessidade de cuidado para com os/as filhos/as e marido. Envoltas numa
contradicdo, caracterizam o momento atual como “libertador” por poderem cuidar mais
de si e, a um tempo, constatam como a velhice nesse contexto atual pode ser marcada
por uma profunda solidao.

Em Rio Tinto, como em outras pequenas cidades, observa-se ao fim da tarde

velhos/as e criancas nas calcadas - descansam, conversam ou brincam - em contraste

*° Trecho do texto de Isa Paula Morais sobre a morte de Claudia da Silva Ferreira, no dia 16 de marco de
2014. Claudia era uma das muitas trabalhadoras negras brasileiras, moradora de periferia, no Morro da
Congonha, Rio de Janeiro. Ela foi transportada no carro da Policia Militar, sem vida, dentro do porta-
malas aberto. Durante o trajeto foi arrastada pelo asfalto apenas amarrada ao carro por uma parte de
tecido de sua roupa. Claudia foi morta pela policia em uma das suas indmeras invasdes as comunidades
em todo o Brasil.
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com a pressa e 0s horérios do dia-a-dia que orientam 0s passos de pessoas que estdo na
chamada “idade produtiva”. Cabe destacar que hoje a populacdo jovem precisa deixar a
cidade para conseguir emprego. Os poucos que ficam se empregam em cargos publicos,
no comércio ou estudam na Universidade Federal da Paraiba, que possui um campus na
cidade.

O tempo da velhice é outro. E, na busca do sustento financeiro, os/as idosos/as
relembram com orgulho todos os esforcos que ja fizeram pelos familiares para poder
acompanha-los/as encaminhando suas vidas. A partida de alguns parentes em busca de
trabalho entristece-os/as e acaba por conduzir a afirmag¢ao de que “se a fabrica ainda
existisse, as pessoas nao necessitariam de deixar o seu lugar”. A geragdo atual ja ndo
guarda memérias sobre a fabrica, que abriu suas portas em 1924 e abarcou uma
populacdo que abandonou suas terras e propriedades - muitos provenientes das zonas
rurais nas redondezas - e se langou na busca de trabalho e casa para criar seus filhos/as
com a educacéo, salde e perspectiva de emprego prometidos aos que chegavam.

No entanto, cada um/a que chegou ao local enfrentou dificuldades inUmeras até
conseguir moradia e emprego. E narram como, por meio da solidariedade, criatividade e
resisténcia, conseguiram sobreviver, se aposentar e morar até hoje na terra que, para
muitos, ¢ tida como a “cidade do trabalho”.

Sendo assim, ¢ por meio da memoria de quem “esta se ocupando consciente e
atentamente do proprio passado, da substancia mesma da sua vida” (BOSI, 2004, p. 60)
que o texto tratard adiante, com referéncias aos relatos orais sobre cotidiano, moradia e
trabalho, considerando também alguns processos trabalhistas movidos por trabalhadoras

e o sindicato contra a empresa quando esta ndo cumpria com a legislacao trabalhista.

4.1 MEMORIA CONTADA

“A memoria tem maos”

Eduardo Galeano®

O que € rememorado esta ligado diretamente ao que € vivido no presente, e essa
representacdo realizada a partir dos elementos que se tém no hoje vinculam o
testemunho ao seu grupo, suas experiéncias e identidades, conforme Bosi (2004, p. 55)

apreende da leitura que faz de Halbwachs:

% Trecho pronunciado em uma entrevista concedida ao jornal Brasil de Fato no ano de 2013, reproduzida
novamente no dia de sua morte, em 2014. Disponivel em: <http://www.brasildefato.com.br/node/29087>.
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Na maior parte das vezes, lembrar ndo é reviver, mas refazer,
reconstruir, repensar, com imagens e ideias de hoje, as experiéncias do
passado. A memoéria ndo é sonho, é trabalho. Se assim é, deve-se
duvidar da sobrevivéncia do passado, “tal como foi”, e que Se daria ao
inconsciente de cada sujeito. A lembranca € uma imagem construida
pelos materiais que estdo, agora, a nossa disposi¢cdo, no conjunto de
representacdes que povoam nossa consciéncia atual. [...] Por essa via,
Halbwachs amarra a meméria da pessoa a memoria do grupo; e esta
Gltima a esfera maior da tradicdo, que é a memoria coletiva de cada
sociedade.

Seguindo o pensamento de Halbwachs e salientando sua relevéancia ao estudo
aqui realizado, destaca-se a discussdo da memdria individual e da memoria coletiva.
Entender como cada uma delas é concebida constitui tarefa essencial para compreender
0s tipos de relatos que embasam os/as testemunhos/as dos/as ex-operarios/as da Fabrica
de Tecidos Rio Tinto. E no que se refere as diferentes memorias de homens e mulheres,
a formacdo de suas respectivas memorias, imbuidas de elementos do conjunto social
onde se inserem, carregam 0s elementos culturais que demarcam também os lugares
com os quais cada um se identifica.

A memoria individual, construida sempre em referéncia ao vivido no tecido
social, pode ser definida segundo Maria Luisa Sandoval Schmidt e Miguel Mahfoud
(1993, p. 291) como algo que “[...] pode ser entendida, entdo, como um ponto de
convergéncia de diferentes influéncias sociais e como uma forma particular de
articulagdo das mesmas”. Ja a memoria coletiva “[...] € o trabalho que um determinado
grupo social realiza, articulando e localizando as lembrancas em quadros sociais
comuns” (SCHMIDT; MAHFOUD, 1993, p. 291). Nas palavras do préprio Halbwachs
(2006, p. 69) seria:

De bom grado, diriamos que cada memdria individual é um ponto de
vista sobre a memdria coletiva, que este ponto de vista muda segundo
0 lugar que ali ocupo e que esse mesmo lugar muda segundo as
relagbes que mantenho com outros ambientes. [...] Quando tentamos
explicar essa diversidade, sempre voltamos a uma combinagdo de
influéncias que séo todas de natureza social.

Outro autor a destacar no debate sobre a memdria é Michael Pollak (1989;
1992). Na reflexdo que faz sobre “memorias subterraneas”, aquelas que surgem em
periodos de grandes tensdes sociais, Pollak (1989, p. 8) destaca como 0s siléncios sdo

importantes na construcdo de uma nova vivéncia que o testemunho precisa realizar apos
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o0 trauma; e como a memdria difundida pelo Estado imprime um carater inibidor sobre o
que ¢ dito ou esquecido: “Distinguir entre conjunturas favoraveis ou desfavoraveis as
memorias marginalizadas é de saida reconhecer a que ponto o presente colore o
passado.”

Partindo dessa reflexdo, é interessante pensar como as normas difundidas dentro
do chdo de fabrica formam até hoje uma marca na memoria dos/as ex-trabalhadores/as.
H&, contudo, a possibilidade de se fugir dessa normatizacdo (tal como houve a
resisténcia nos periodos do trabalho). Entretanto, existe o estimulo do presente para que
se pense o contrdrio e isso seja refletido no que se lembra.

Se a pesquisa fosse realizada contemporaneamente a existéncia da fabrica, o
resultado das entrevistas seria distinto. Mas muito? Apesar de o cotidiano ser verificado
como um momento muito exaustivo, existia toda uma cultura afirmadora de que o
trabalho era bom e gratificante. N&do que todas as pessoas corroborassem dessa defesa,
mas a lida diaria ensinou resisténcias e mostrou como o trabalho era a Gnica forma de
existir naquele lugar e dentro da sociedade baseada na producéo.

Ainda segundo Pollak (1992, p. 201), os elementos constitutivos da memoria

individual e coletiva sdo:

Em primeiro lugar, sdo os acontecimentos vividos pessoalmente. Em
segundo lugar, sdo os acontecimentos que eu chamaria de “vividos por
tabela”, ou seja, acontecimentos vividos pelo grupo ou pela
coletividade a qual a pessoa se sente pertencer. Sao acontecimentos
dos quais a pessoa nem sempre participou mas que, no imaginario,
tomaram tamanho relevo que, no fim das contas, é quase impossivel
que ela consiga saber se participou ou ndo.

A respeito dessas influéncias absorvidas dentro do tecido social, e que sdo

fundamentais na formacéo da identidade, o autor aponta ainda:

Se podemos dizer que, em todos os niveis, a memdria é um fendbmeno
construido social e individualmente, quando se trata da memoria
herdada, podemos também dizer que ha uma ligacdo fenomenologica
muito estreita entre a memoria e o sentimento de identidade [...] a
memoria é um elemento constituinte do sentimento de identidade,
tanto individual como coletiva, na medida em que ela é também um
fator extremamente importante do sentimento de continuidade e de
coeréncia de uma pessoa ou de um grupo em sua reconstrucao de si.
(POLLAK, 1992, p. 201, grifo do autor).

A memoria, formada por elementos sociais, também possui sentido, se um

relaciond-la aos lugares. Em Rio Tinto, quem ilustra uma estatua edificada na praga
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principal € o Coronel Frederico Lundgren. O monumento, construido na década 50, é
fruto de uma lembranca construida para significar poder, uma vez que ela se localiza no
centro da cidade.

A producdo, através da histdria oral, é também resultado de interacdo social,
uma vez que a sua concepcao se da pela relacdo do/a entrevistador/a com a pessoa
detentora da memoria. Sobre esse exercicio, onde ambas as partes compartilham do
fazer, Verena Alberti (2004, p. 35) destaca dois pontos cruciais para o entendimento do

que é uma entrevista:

Em primeiro lugar, ela € um residuo de uma agdo interativa: a
comunicacao entre o entrevistado e o entrevistador. Tanto um quanto
0 outro tém determinadas ideias sobre seu interlocutor e tentam
desencadear determinadas acdes [...]. Em segundo lugar, a entrevista
de histéria oral é residuo de uma acgdo especifica, qual seja, a de
interpretar o passado. Nota-se que, se chamo isso de acdo € porque
estou indo um pouco além da constatcdo inicial de que a entrevista
como residuo de acédo, e ndo apenas como relato de a¢des passadas, é
chamar a atengdo para a possibilidade de ela documentar as acfes de
constituicdo de memdrias — as acdes que tanto o entrevistado quanto o
entrevistador pretendem estar desencadeando ao construir o passado
de uma forma e néo de outra.

A vinculacdo da memoria com o espaco e, portanto, 0 modo como as pessoas
constréem a identidade com o lugar, é um aspecto fundamental quando se pensa nas
distincdes experimentadas por homens e mulheres dentro desse universo. Sabe-se que
cada um edifica uma afinidade com a cidade e com pequenos espagos “sé seus”, que sao
sentidos de maneira diversa por cada pessoa quando (re)visitados. Sobre isso, Ricoeur
(2007, p. 159) escreve:

Uma cidade confronta no mesmo espaco épocas diferentes,
oferecendo ao olhar uma histéria sedimentada dos gostos e das formas
culturais. A cidade se da ao mesmo tempo a ver e a ler. O tempo
narrado e o espago habitado estdo nela mais estreitamente associados
do que no edificio isolado. A cidade também suscita paixdes mais
complexas que a casa, na medida em que oferece um espaco de
deslocamento, de aproximacio e de distanciamento. E possivel ali
sentir-se extraviado, errante, perdido, enquanto que Seus espacos
publicos, suas pracas, justamente denominadas, convidam as
comemorag0es e as reunides ritualizadas.

O prédio da Fabrica de Tecidos Rio Tinto é observado e sentido pelas geracdes
atuais de uma maneira absolutamente distinta das geracfes anteriores, isso € 6bvio. Os

outros recintos da companhia e as ruas, ja largamente modificadas, despertam
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sentimentos distintos e inscrevem-se no horizonte das reagbes que sdo despertadas
pelos/as transeuntes e/ou habitantes. Essas sdo algumas capacidades que os locais tém
de, a partir da vivéncia em grupo e de sua histdria, apontar para tantas experiéncias. A
seguir esta subscrito o que Halbwachs (2006, p.159-160) reflete sobre a relagdo do lugar

e 0s membros de um grupo.

Assim se explica como as imagens espaciais desempenham esse papel
na memoria coletiva. O lugar ocupado por um grupo ndo é como um
quadro-negro no qual se escreve e depois se apaga numeros e figuras
[...] o local recebeu a marca do grupo, e vice-versa. Todas as a¢fes do
grupo podem ser traduzidas em termos espaciais, o lugar por ele
ocupado é apenas a reunido de todos os termos. Cada aspecto, cada
detalhe desse lugar tem um sentido que s6 é inteligivel para os
membros do grupo, porque todas as partes do espaco que ele ocupou
correspondem a outros tantos aspectos diferentes da estrutura e da
vida de sua sociedade, pelo menos o que nela havia de mais estavel.

Grande parte dos/as moradores/as atuais da cidade de Rio Tinto entrevistados/as
para essa pesquisa ndo nasceram na cidade, mas desenvolveram com ela uma identidade
importante que os/as acompanha até hoje. Foram trazidos/as pela motivacéo, propria ou
de seus parentes, da conquista do trabalho e da moradia. A mudanca, as descobertas
(nem todas positivas) da chegada a vila operaria, da relagdo com a familia e da rotina do

trabalho serdo discutidas adiante.
4.2 MOTO-CONTINUO DA LEMBRANCA

A tecelagem, um trabalho que na maioria dos casos requer
pouca habilidade e que ndo demorou a se desdobrar em infinitos
ramos, resistia, por sua propria natureza, aos grilhdes da
corporacgdo. A tecelagem foi, por isso, exercida
fundamentalmente em aldeias e em vilas sem organizagao
corporativa, que pouco a pouco se tornaram cidades e, até
mesmo, ndo tardaram em se tornar as cidades mais florescentes
de cada pais.

Marx (2007, p. 56).

O narrar de uma vida ndo é uma tarefa facil. A memoria falha, os fatos se
subvertem, os nomes e datas sdo esquecidos, algumas magoas afloram e tantas outras
arrefecem, mas os momentos de resisténcia e conquista sdo ainda lembrados a partir do

que se chamaria de “lembranga boa”.
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A narracdo da vida, dos espacos, da chegada a cidade, do medo do sindicato, das
arrumagdes para se criar filhos/as e trabalhar e dos momentos quase herdicos dentro do
chdo da fabrica sdo parte do cotidiano de quem nasceu em Rio Tinto ou para la se
mudou ainda cedo, tendo que trabalhar desde sempre para o sustento de outros tantos.

Ao passo que se iniciou o recrutamento das familias ou que a noticia da
construcdo da fabrica se espalhou, pessoas de varias regides, inclusive de fora da
Paraiba, se dirigiram para Rio Tinto. Eram familias inteiras, primos ou sobrinhos que
vinham acompanhando outros parentes em busca de salario e moradia. Com historicos,
vivéncias e percursos que dividiam semelhancas e contrastes, eles acabaram se
aproximando e dividindo um cotidiano muito similar. A grande maioria, que vinha
ocupar o chdo da fabrica, enfrentou problemas semelhantes no que se refere as longas
jornadas de trabalho, busca por moradia, dificil criacdo dos/as filhos/as e, no caso das
mulheres, a dupla jornada de trabalho sem direito ao descanso nem aos domingos.

O cotidiano das mulheres quando essas atingiam a idade minima para trabalhar
na fabrica era dividido entre a fabrica e a casa. Quando muito pequenas, o trabalho no
campo e o doméstico ja faziam parte do cotidiano. Muitas mées, que ja chegaram mais
velhas em Rio Tinto, foram impedidas de trabalhar enquanto seu marido e seus filhos e
filhas ocuparam o espaco publico através do trabalho. Estas, ao ter filhos/as, precisavam
contar com a ajuda de suas maes, sogras ou tias, que as criavam na auséncia das creches
até que atingissem a idade apropriada para a tardia escola. A divisdo quanto aos
trabalhos domésticos e realizados no espago publico ficava especialmente entre as
mulheres.

Mesmo que homens e mulheres fossem operarios e operérias, se identificando
processualmente enquanto classe operdria, 0 genéro (socialmente construido)
possibilitou a experiéncia distinta para ambos. As mulheres, historicamente
responsaveis pelos cuidados com os/as filhos/as e pela reproducdo da vida humana,
acabavam enfrentando exaustivas jornadas de trabalho na fabrica e em casa. Na
memoria delas, a chegada dos/as filhos/as era marcada pela completa auséncia de tempo
livre, uma vez que, aos domingos, elas se dividiam entre a limpeza da casa, lavagem das
roupas e cuidado com a prole. Algumas lembram que conseguiam dividir poucas tarefas
com os homens. Entretanto, a maioria pondera a quantidade de trabalho que precisou
desempenhar, pois aprendiam desde crianca que o trabalho doméstico era de sua

responsabilidade.
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4.2.1 O chegar...

Muitas das familias que chegaram em Rio Tinto fizeram de maneira espontanea.
Quando ndo aliciadas por funcionarios da fabrica, largaram tudo e foram movidas pelas
historias que anunciavam a existéncia de duas torneiras na vila, “uma que jorrava agua e
a outra leite”. A tematica do recutamento na realidade da Companhia de Tecidos
Paulista é abordada por José Sérgio Leite Lopes (1988) e Rosilene Alvim (1997). Esse
altimo estudo relata a questdo das familias - verdadeiras unidades produtivas ¢ “o
suporte de uma moral” (ALVIM, 1997, p. 12) - que foram recrutadas para o trabalho, e
como conseguiram sobreviver através de véarios arranjos dentro da fabrica e vila. A
chegada das familias se dava, em grande numero, pelo aliciamento de agentes
(funcionarios dos Lundgren), que iam até as zonas rurais e traziam as familias
transportadas em carros parecidos com paus de arara. O recrutamento era muito

semelhante ao que ocorria em Paulista:

[...] contou com regras proprias gue se expressavam nas condi¢Ges de
pagamento dos agentes recrutadores: pagamento por cabega,
estimulando a vinda de familias numerosas, compostas por um grande
namero de filhos aptos para o trabalho fabril. (ALVIM, 1997, p. 12).

A familia de Dona Maria das Dores™* e de Dona Severina > é apenas uma dentre
tantas que partiram na aventura de conseguir trabalho apés o aliciamento. Tal prética, ja
muito difundida na Companhia de Tecidos Paulista (como consta no trecho a seguir),

foi usada como maneira de recrutamento também em Rio Tinto.

O aliciamento direto por um corpo de agentes da companhia, numa
ampla area geogréafica do interior de Pernambuco e estados vizinhos,
de familias aptas a atenderem certas instrugdes de recrutamento
recebidas pelos agentes, esta a forma socialmente vista como
constitutiva da forca de trabalho em Paulista segundo os depoimentos
dos operarios. (LEITE LOPES, 1988, p. 39).

Dona Maria das Dores, mais conhecida como D. Bel, chegou a cidade aos oito

anos junto com mais trés irmaos e os pais. Uma de suas irmas, Dona Severina teve uma

> Maria das Dores Silva - 75 anos. Comegou a trabalhar na fabrica aos 12 anos depois de uma data de
nascimento falsa, e aos 17 anos foi para a tecelagem. L& ficou até a década de 80, quando houve o
fechamento da mesma. Entrevista realizada em 17 de setembro de 2014.

>? Severina Soares da Silva - 73 anos. Trabalhou primeiro na palheteira, depois foi para a tecelagem onde,
um pouco antes do fechamento da fabrica e de sua saida, ja operava oito maquinas. Entrevista realizada
em 17 de setembro de 2014.
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trajetoria de trabalho muito parecida com a sua. Ambas iniciaram na palheteira, sendo
depois transferidas para a tecelagem. O pai, ao inventar que a familia iria até Rio Tinto
com o intuito de visitar um parente, tinha como préposito tentar a sorte na cidade. Dona

Severina lembra:

Tinha um homem em Rio Tinto que o nome dele era Nicanor, ere
morava na rua... rua da Linha, Rio Tinto. Ai de vez em quando ele ir
buscar gente, né? Pra trabalhar aqui na fabrica. Ai meu pai veio na
frente, ai com 8 dias ele voltou e disse que tinha familia dele aqui e a
gente vinha. Ai foi engano, quando a gente chegou nao tinha pra onde
ir. Ai fomos pra debaixo de um pé de pau.

O contato com o trabalho da fabrica ndo foi imediato. A mée teve que trabalhar
na tijoleira, enquanto o pai foi para uma espécie de secdo que desempenhava todos 0s
tipos de servico externos a fabrica - tudo isso para o sustento da familia. Dona Bel foi a
primeira dos irmdos a se empregar na fabrica. Ela costumava entregar leite na casa de
um dos diretores da fabrica da Vila Regina, e 0 mesmo a abordou oferecendo um
emprego.

- Cigana®, vocé quer trabalhar?

- Quero! [...]
- “Ap0is” traga seu registro e va!
Vinda da zona rural, onde ndo se tinha o costume de registrar os filhos, e por
possuir apenas 12 anos, seu pai teve que modificar sua idade ao registra-la porque a
fabrica sO aceitava funcionarios/as para o trabalho a partir dos 14 anos. Dona Bel fala

que, por ser ainda muito crianca, ndo tinha altura para alcancar as maquinas:

SO que eu era tdo pequena, que ndo alcancava nas maquinas. As
maquinas dessa altura e eu ndo alcangava nas maquinas. Me trepava
num caixdo, pra poder alcancar. E o servigo ndo era teceld, era botar
palheta. Era palheteira. Ai trabalhei, de menor.. E quando fiz 17 anos,
ai me deram maquina. Fui tomar conta de maquina. Rodava duas
maquinas. Ai fiquei trabalhando ai [...].

Aos 14 anos, Dona Severina foi a terceira dos irmaos a entrar na fabrica, e o fez
em 1959. Deixou o trabalho apenas em 1982. Saiu pouco antes do fechamento da

fabrica e ndo mais trabalhou até a sua aposentadoria. Porque os pais ndo trabalhavam na

%3 D. Bel fala que tinha costume de usar roupas compridas e afirma que, naquela época, quem tivesse tal
costume era chamada de cigana.



127

fabrica, as duas irmés e outros irmaos entregavam todo o salario em casa para contribuir
com o sustento. O pagamento era recebido ao fim de cada semana. Recebia-se por
producéo.

Geralmente era assim que procediam quase todos/as que foram entrevistados/as.
Ao conseguirem emprego na fabrica ainda morando na casa dos pais, o salario era
entregue, na maioria das vezes, de maneira integral para o sustento de todos. As maes
estavam mais a frente da administracdo do dinheiro, que era pouco, mas auxiliava
enormemente nos gastos com alimentacéo, que levava boa parte da renda.

A familia de Dona Josefa, vinda da zona agréaria de Cipoal, pr6ximo a cidade de
Sapé-PB, foi “convidada” para ir morar na vila com casa ja garantida. Com doze filhos

e mais duas primas, ela conta como se deu a vinda:

[...] falou da fabrica e disseram que aqui era terra que emanava leite e
mel (risos). Ai o pessoal tudo tinha ambicao de vir pra esse lugar, né?
Ambicdo ndo, se era chamado procurava vir. E quem tinha filho pra
trabalhar... Diziam logo que os filho ia trabalhar, iam viver numa boa.
Era o que diziam as familias, né? E assim fez.

Dona Mara>* chegou até a cidade aos 15 anos depois que vérios membros de sua
familia ja haviam se aventurado em busca de emprego. Foi morar com a sua avé e em
1968 , aos 16 anos, foi ser aprendiz de teceld. Conta, com orgulho, como em um dia ja
conseguiu rodar uma maquina ainda sem os fios. Esteve na tecelagem durante os dez
anos que trabalhou na fabrica. Ao contrario das outras entrevistadas, Dona Maria nao
conseguiu engravidar e teve que adotar uma crianca para realizar a maternidade. Foi
demitida em 1981 no decurso da série de demissdes dessa década.

Sobre o recrutamento na fabrica, D. Mara se recorda do diretor da fabrica, que

era alemdo, S. Shumann [Walter Shummacher]:

Primeiro pra trabalhar, a gente vinha e falava com ele. E ele falava em
alemdo. — Sabe ler e escrever? Ele perguntava... se sabia ler e
escrever. Pra gente entrar, tinha que saber fazer as quatro operacdo de
conta. Al fazia... como ¢ que diz?.. Um ditado, assim ditando. Se
passasse ficava, se ndo.. [...] Ele chamava de uma em uma no
escritorio dele. Ai entrou trinta moginhas de 15 anos, pra ir pra uma
escolinha, pra aprender tecelagem. [...] O SENAI ja tinha terminado.
As minhas irmas passaram no SENAI, mas quando em vim ja era uma
escolinha na fabrica mesmo.

> Maria Severina de Araujo Pereira - 62 anos. Entre idas e vindas, trabalhou dez anos na fabrica como
teceld. Entrevista realizada em 19 de setembro de 2014.
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Maria da Silva®®, conhecida como dona Nina, nasceu em 1932 no municipio de
Itapororoca. Foi ainda crianca para Rio Tinto, mas ndo sabe a idade porque o registro so
foi feito em 1941, com as idades ndo exatas. “Eu mesmo me considero, assim, ser
nascida em 34, mas meus documentos, tudo, € de 32”.

Questionada sobre a motivacao da ida dos pais para a cidade, ela € enfatica:

Porque tinha emprego, né, néga? Tinha emprego, e |4 na roga ndo
tinha. VVocé trabalha na roga, eles eram agricultores, né? Minha mae
era proprietaria de terra, vivia naquele sitio muito bem, gracas a Deus,
mas sO que ndo tinha emprego. Quem quisesse tinha que ser na roga.
Agora, disso assim, eu ja cheguei pra ca crianca, eu ndo cheguei a
trabalhar na roga néo.

Ela iniciou o trabalho aos 13 anos. Todos trabalharam na fabrica, exceto seus
pais. Seu pai inclusive desiste de morar em Rio Tinto. Dona Nina conta da saudade que
ele sentia da roca, e aponta isso como motivacdo para ndo ter se incorporado ao trabalho
fabril, nem mesmo aos rogados mantidos pela companhia: “Meu pai ja tinha saido de
casa na época, ja tinha se afastado, separado da minha mae... ele ja tinha voltado para o
sitio, questdo de querer voltar.”

Alguns chefes de familia foram incorporados nos trabalhos externos a fabrica,
que em Paulista se chamava de “geréncia externa” (ALVIM, 1997, p. 112-113). Ao
levar a cabo a questdo da oferta de emprego para toda a populacdo (criancas, jovens,
adultos/as, velhos/as), a fabrica tanto consegue recrutar toda a familia como mantém no
imaginario da populagdo a “bondade” do coronel Frederico. Em Rio Tinto, repetia-se 0
ocorrido na primeira experiéncia fabril. Os homens, jovens e mais velhos, foram
aproveitados tanto para colher lenhas e gerir a usina como para operar a tijoleira e a
producdo de cal - ou ainda, como foi 0 caso do pai de Dona Josefa Celino®, para
trabalhar na construcéo de casas.

Adevidia Alaide de Paiva®’, mais conhecida como D. Nita, nasceu na zona rural
de Gurinhém. E antes da familia se transferir para Rio Tinto, ouviu muitas histérias

sobre o local:

*® Maria da Silva - 82 anos. Comecou a trabalhar na fabrica aos 13 anos. Saiu depois de casada e, apos 16
anos, foi readmitida. Entrevista realizada em 17 de setembro de 2014.

%8 Josefa Celino - teceld. Comecou a trabalhar aos 14 anos e, entre idas e vindas, ficou até 1982.
Entrevista realizada em 17 de setembro de 2014.

5" Adevidia Alaide de Paiva - 85 anos. Foi recrutada com sua familia. Trabalhou na tecelagem até os 50
anos. Uma de suas filhas ainda trabalhou na fabrica. Entrevista realizada em 26 de maio de 2014.
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Rio Tinto precisava de muito trabalhador, que ndo tinha. Rio Tinto era
um lugar muito... s6 de alemdo. Dizem o pessoal, que era muito
devassado. O pessoal ndo casava. Os alemdo tomava conta das mulher
toda (risos). Ai meu pai ndo queria ir, muita gente.. pai de familia ndo
queria ir. Ai comegaram a dizer: isso é mentira.. [...] Ai o cara disse:
isso é conversa do povo, seu Euclides. L& é muito bom, t& precisando
de operario... Ai eu sei que terminou nés indo. Quatro familia. [...]
Era um caminhdo e um 6nibus. [...] - Seu José, 14 é tdo bom que até a
torneira da leite! [...] N6s fomos pra rua Sao Paulo, aquela rua mesmo.
Aquela rua... as casas eram tudo novinha. Tudo nova, nova mesmo.
Nos ja viemos certo que tinha casa pra nds todo. E o pessoal disse: s6
vou se tiver casa! Agora tinha familia que ndo tinha casa, ai ficava
duas familias numa casa sO. Por exemplo, se fosse duas familias
parentes... ai ficava tudo numa casa sd. Até fazer outra casa, porque
as casa tava fazendo. A casa da gente ainda ndo tinha nem porta.

A familia, que morava numa regido mais afastada de Gurinhém, se muda e s6
assim tem contato com o agenciador da companhia, que fala sobre a fabrica a familia de
D. Nita e mais outras quatro familias. Ela contou que as familias tiveram que se
organizar umas nas casas das outras durante a espera pelo transporte que as levaria até
Rio Tinto. No dia combinado estavam a postos esperando. No entanto, s6 passados uns
dois dias o “carro” chegou para busca-los. Com esse arranjo, de varias unidades
familiares juntas, se deu a ocupacdo das poucas casas disponiveis que eles/elas
encontraram ao chegar até o local de trabalho.

Ao ser questionada sobre a forma como cada membro da familia® foi colocado
em seu posto de trabalhado, ela descreve: “Quando a gente veio ja tinha um encarregado
da fabrica que ja vinha com a lista, com o0 nome da gente. Quando eles foram buscar ja
dizia assim: quem tiver filho de maior, mulher ou homem, se for pra tecelagem tem
direito a uma casa pra morar”.

A respeito da quantidade minima de membros da familia: “De quatro a cinco
pessoas. Um so ia morar na casa dos outros. Mas eles nunca traziam um sd, eles traziam

sempre assim, familia. Que tivesse 5 ou 6”.
4.2.2 O oficio e os salarios

Ao chegarem a cidade, por ndo conhecer o manuseio das maquinas, as mulheres

que buscavam emprego na fabrica eram encaminhadas ao SENAI, fundado em 1946 na

%8 A familia, como unidade produtiva, funciona como uma condicao para o recrutamento para a fabrica.
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cidade®. Josefa Jacinto®, conhecida como D. Bebé, lembra que além de aprender o

oficio, tambhém estudava:

Comecei a trabalhar com 14 anos no SENAI. Ai tinha uma escola no
SENAI, que ensinava tecelagem. Ai eu me matriculei nessa escola, ai
fiquei. A gente trabalhou seis meses. Quer dizer, estudou né? Fazia,
como é..., os trabalhos da tecelagem e tinha uma escolazinha que a
gente ia aprender uma coisa, né, que os professores ensinava. [..] De
manhd a gente estudava, de tarde fazia o trabalho dos pano, né? A
gente trabalhava com tecido.

Outras operarias, por ndo terem alcancado o funcionamento do SENAI ou por
ndo terem passado por ele mesmo durante a sua existéncia, assumiram seus postos na
condicdo de aprendizes enquanto uma teceld mais velha as ensinava o oficio, tal como

aconteceu a Maria Barbosa de Paiva®, a D. Bina:

Com 14 anos fui trabalhar. Fui pra tecelagem, passei uns quatro meses
I& como aprendiz e depois fui tomar conta de quatro maquinas. [..]
Tinha as teceld antiga, ai entrava as novata, como eu entrei com 14
anos. Al, ia pra aquela pessoa que era antiga me ensinar. Ai ficava ali,
passava dois, trés meses com aquela pessoa. Quando tava apta pro
trabalho, eles diziam: pode ja trabalhar com maquina.

A mudanca de posto de trabalho era mais comum entre os homens. As mulheres
iam ampliando, ao longo do tempo de servico, 0 manuseio do maquinario. Era
conhecida como um progresso dentro da fabrica. Elas relatam com orgulho como
conseguiram avancar a quantidade do nimero de maquinas que operavam. Dona
Severina comenta esse percurso: “Trabalhei de palheteira, depois peguei duas maquinas,
depois foi quatro, depois foi seis, depois foi oito. Terminei em oito maquinas. Maquina
xadrez, tudo em xadrez. Pronto! Ai foi tempo em que a fabrica fechou...”

Dona Nita conta:

%% Sobre a construcio do SENAI e sua importancia para o ensino do oficio, consultar a tese referenciada
de Morais (2011).

%0 Josefa Jacinto de Sousa - 71 anos. Nasceu em Rio Tinto e, segundo suas “contas”, trabalhou 24 anos e 7
meses como teceld na fabrica. D. Josefa surpreendeu porque foi a Unica que, depois de ter chegado em
Rio Tinto, conseguiu sair da cidade e trabalhar em outros lugares. Levada por um das irmas mais novas,
ela chegou a trabalhar na Fébrica Téxtil Santa Cecilia, em Fortaleza, e na Fébrica Tibiri - Companhia de
Tecidos Paraibana.

81 Maria Barbosa de Paiva - 73 anos. Trabalhou pouco mais de 7 anos e foi “dispensada” quando
engravidou. Trabalhava na tecelagem e, ap6s ter o filho, foi convidada para retornar as atividas, mas foi
influenciada pelo marido a ficar em casa. Entrevista realizada em 09 de setembro de 2014.
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Cada uma da gente tinha uma pessoa pra ensinar a gente, Vocé era
uma teceld, vamo dizer assim. [..]Vocé trabalhava com duas
maquinas. Ai botava eu pra ser sua aprendiz. Que nem uma professora
ensina um aluno. E eu ia ser sua aprendiz. Ali a moga pegava aquele
fio pra ensinar a dar o no. [..JComecei com a mulher que tinha duas
maquinas. [..]Tinha a teceld, que era dona da maquina, e eu era a
ajudante. Enquanto eu ndo aprendi dar o n6 no fio, que o fio num
quebra?! Ai a gente aprendia a dar o né pra ficar com a pontinha bem
fininha. E um nézinho bem delicado. [..]Jdepois que aprendia o nd, e
gue a gente aprendia a passar na agulha. [..] depois ainda vai aprender
a separar as cores dos fio.Tinha um rolo, um pano assim, que era
muita cor de fio. [..] Quando a gente tava de dois meses, trés meses de
aprendiz, ai ela mandava a gente pegar a maquina. [..]JQuando fazia
uma falha, desmanchar.

O salario recebido em sua grande maioria por producdo, semanalmente ou
quinzenalmente, tinha funcionalidade diferente dependendo do estado civil e de local
que essas mulheres ocupavam no orgamento doméstico. Em algumas familias apenas as
filhas trabalhavam, e quando se casaram, o seu salario acabou sendo boa parte do
dinheiro usado nos gastos mais béasicos. Muitas delas dividiam com os maridos as
despesas relacionandas a alimentacdo, algumas conseguiam guardar um pouco para
outras despesas, mas isso variava conforme a quantidade de filhos e de filhas.

Dona Severina lembra que assim que entrou na fabrica o salario era recebido
semanalmente, depois ocorreram mudangas na frequéncia, que poderia ser quinzenal ou
mensal. O dinheiro era recebido pela prépria mée que ia até o local para receber. O
recurso era utilizado para compra de comida e roupas para todos. Ao se casar, entregava
parte do salario ao marido, que era responsavel pela feira de alimentos e o resto
guardava para uso proprio ou para gastos com os filhos. Ela lembra que ganhava uma
nota amarela e alguns centavos.

Dona Marlene comecou a trabalhar na fabrica aos 17, 18 anos. O salario,
enquanto solteira, era dividido na ajuda com as despesas de casa e em compras pessoais.
Conta que mesmo trabalhando na fabrica, relata que ajudava um pouco nos trabalhos de
casa. Seu horario de trabalho na fabrica era das 5h as 10h, e das 14h as 18h, em uma
semana. Na semana seguinte, era das 10h as 16h e das 18h as 22h. Cumprindo horario
também aos domingos das 6h ao meio dia.

Dona Bel conta do recebimento do pouco salario, mas lembra do ‘poder de
compra’ possibilitado porque os produtos eram fornecidos pela companhia. Ela comenta
das Casas Pernambucas e dos ‘quartos’ da companhia, uma espécie de barracdo e

mercearia, para venda de produtos alimenticios.



132

Mesmo que ndés ganhava pouco, porque a gente ndo ganhava muito.
Hoje nds ganha o dobro, e no caso a gente ganha, mas num era como
antigamente. A gente ganhava pouco, mas tudo em dia, tudo era mais
barato. E hoje a gente ganha muito mais e ndo da pra nada (...) A
gente ganhava pouco e nada dava pra se manter, quer dizer, ndo dava
pra comprar tudo.

O salério ganho por producdo, também provocava algumas disputas entre as
operérias no que se refere a quem pegava primeiro 0s materiais. Havia também alguns

desentendimentos nos acordos coletivos pontuais, conforme aponta Dona Bebé:

L& na tecelegam, onde a gente trabalhava, as vezes faltava trama pra
gente trabalhar, né? Ai a gente saia pegando, nos tabuleiros que tinha
muita... saia pegando de uma e de outra pra completar. Ai tinha
mulher que escondia pra gente nao tirar, pra fazer a producgéo dela e a
da gente cair, né? Ai teve o dia que ficou parada as maquinas, porque
nao tinha trama pra rodar. Ai a gente foi falar 14 com rapaz, ai veio e
trouxe um carro de trama. Quando trouxe o carro de trama, voarem em
cima, e pegaram tudinho e eu s6 peguei dez. Ai quando terminou, a
gente parou, né? Ai ele (o chefe) queria que a gente fizessem um serdo
(trabalho noturno). Largava de 18h e ele queria que a gente ficasse até
22h, pra fazer um serdo sem ganhar nada. Ai a gente combinou com
umas trés ou quatro pra ndo fazer serdo. Ai quando for na hora a gente
sai. Ai esperei e ninguém saiu, sé saiu eu e outra mulher. Ai pronto, a
gente foi suspensa.

4.2.3 Moradia

A memoria da moradia esteve sempre presente na fala das mulheres. Ter onde
morar € condicdo necessaria para manter a classe operéria fixada proxima ao local de
trabalho. Durante o processo de industrializacdo, iniciado na Inglaterra, a construcéo de
vilas para manter o operariado junto as fabricas partiu da iniciativa dos empresarios, que
as construiam para sublocar aos/as operarios/as. Segundo Blay (1985, p. 15), as casas
funcionam como um controle “[...] permitindo ao proprietario-industrial exercer um
duplo mecanismo de dominacdo sobre o inquilino-operario”.

A vila-operéaria, que comecou a ser construida quase que ao mesmo tempo dos
outros prédios da fabrica, € marcada por divisdes hierarquicas em suas casas. Estas
indicam a posicdo do funcionario ou funcionaria dentro da fabrica. No entanto, esse ndo
é o problema mais complicado enfrentado pelas familias operarias, a auséncia de

moradia era mais grave.
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Dona Bel e Dona Severina, ao chegarem com a familia na vila, passaram por

diversas intempéries até de fato conquistarem uma casa.

Ai a gente ficamo morando & na casa do meu primo e... [...] pra
melhor dizer, a gente morou até debaixo de um pé de pau. [...]
Depois, porque a minha mae... o meu pai bebia, era muito
esquentado, nds morava na casa da minha tia, ai ele... era uma ruma
de irmdo. De primo. E era ciumento, tinha ciime dos sobrinhos, né?
Com a minha mé&e. Ai arranjou uma barraquinha num canto assim, a
gente foi morar. E ele ajeitou a barraca. Quando ele ajeitou, no caso a
mulher ou... o homem pediu. Ai ele ndo tinha pra onde ir. E aqui era
muito dificil de dar casa antigamente [...] ndo tinha casa logo. Ai ele
foi... e fomo morar debaixo do pé de pau.

Na altura, a mae, que estava gravida, teve o filho na casa do vizinho para depois
retornar a casa improvisada “debaixo do pé de pau”. Dona Bel recorda que durante
todo esse tempo sua mée estava trabalhando na producdo de tijolos. Elas chegaram a
ganhar uma casa em um lugar que sempre alagava durante as enchentes do rio que deu
nome a cidade pela sua cor avermelhada. SO depois de um bom tempo conseguiram
conquistar uma casa onde foi possivel acomodar toda a familia.

Sobre a situacdo das casas e a propriedade da Cia., D. Bel comenta:

Até hoje essas casa é de industria, né? E de industria. Da onde a gente
trabalhou. E tudo da companhia. E eu acho que ndo tem nenhum canto
aqui que tenha mais casa de indastria. Por aqui, é tudo casa de... cada
ca tem a sua, né?

A quantidade de membros da familia de D. Josefa e a possibilidade de varias
pessoas para trabalharem na fabrica acabaram por favorecé-los/as a “ganhar” logo uma
casa pra morar. Mas ndo era uma s6 familia que vivia nela, o arranjo de parentes era

uma constante:

E trouxeram.. a familia veio, pra rua do Porto... arranjaram uma casa
[...] eram doze filhos, fora duas primas que moravam com a gente, la
na rua do Porto. E a gente veio de cagud e de cavalo pra Rio Tinto.
[...] Morava tudo junto e ainda botava familia de fora. Quando
chegava familia de fora, ainda acumulava dentro de casa. As vezes era
duas familias, trés. [...] A casa era trés quartos e quintal, né? Os casal
dormia no quarto e 0s que ndo era casal, dormia em cama de vento.
[...] cama de lona, rede. E era assim. S6 sei que cabia todos.

Atualmente ndo existe mais de maneira tdo rigorosa, como na época de

funcionamento da fébrica, a hierarquia de ocupacdo das casas. Por exemplo, Dona
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Maria Anunciada®® e Seu José Marcelino®®, ambos ex-operarios da fabrica, hoje residem
em uma rua antes habitada apenas pelos chefes e mestres por ter alguns chalés e ser a
entrada da cidade. As primeiras casas para operarios/as foram construidas na entrada da
fabrica ou nas ruas vizinhas. Com a expansao da vila, foi ocorrendo pouco a pouco a
construcdo em locais mais periféricos, mas ndo nas areas mais elevadas, que era onde
ficavam os donos da companbhia.

Dona Nita narra que, ao chegar em Rio Tinto, as familias recrutadas se dirigiam
a Rua S&o Paulo, que tinham casas recém-construidas. Ela comenta que a residéncia da
familia ndo tinha porta, inclusive. Existia também a preferéncia para quem ia receber a
casa - estar na tecelagem era um privilégio. “[...] E quem fosse pra tecelagem tinha
direito a uma casa. Tendo duas tecelds, tinha direito a uma casa. A tecelagem era a
coroa da fabrica. Que dava pano pra todo lugar do mundo”. Ao chegarem ao local, as
familias buscavam pelas casas prometidas, mas algumas ndo conseguiam e precisavam
ficar na casa de parentes ou conhecidos.

Muitas vezes a companhia ndo facilitava o acesso dos/as trabalhadores/as a
moradia e outros métodos de ajuda tinham que ser postos em préatica. Foi o0 caso de

Dona Severina, que sO conseguiu casa por intermédio de outra pessoa:

Ganhava a casa ndo, pagava aluguel. Mas a casa que eu morei, ja foi
um velho que morava I4, ai veio morar aqui (Mamanguape) que ele
tinha um sitio, ai deu a casa pra gente morar. Mas ndo foi casa que eu
arrumasse com a companhia ndo. Ai eu fiquei s6 pagando, eu pagava
quinze cruzeiros do aluguel da casa... quinze cruzeiros com a luz.

A hierarquia ndo se restringia apenas aos locais de moradia, mas se estendia a
estrutura das casas e também ao acesso a energia elétrica. Segundo Seu José, apenas a
casa dos chefes, contra-mestres e ajudantes tinha luz. Com a luz vinda da hidrelétrica de
Paulo Afonso, ele conta que pagou 5 (cinco) cruzeiros para adiantar a instalagdo, uma
vez que tinha uma enorme fila de espera, que a depender do posto de trabalho, recebia a

eletricidade:

Nesse tempo a companhia queimava lenha [...] a luz era propria, né?
Nesse tempo, essa casa ndo tinha luz, s6 as casas dos chefes.
Entendeu? S6 nas casas dos chefes. Veio botar luz depois que ‘pegou’
Paulo Afonso. As casas dos chefes e dos contra-mestres, depois, teve

82 Maria Anunciada - Teceld. Entrevista realizada em 07 de julho de 2013.

%% José Marcelino - Contra-mestre. Entrevista realizada em 07 de julho de 2013.
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direito a dois bicos de luz. [...] eu fui trabalhar de ajudante de contra-
mestre e ganhei. A gente mandava... dava cinco cruzeiros, naquele
época (trecho ndo compreendido) pro oficial ligar as luz da gente, né?

Os postos de trabalho influenciavam diretamente na quantidade de luz que cada
um teve depois que a energia passou a vir de Paulo Afonso. Silvano® relembra sua
infancia e as historias que ouvira sobre a eletricidade em Rio Tinto:

[...] uma parte que me deu pena foi quando ndo existia energia em
Rio Tinto, que eu vi um gerador a vapor, que a companhia comprou
na Alemanha, veio de navio esse gerador, e ele foi montado; a roldana
dele, Leticia, eu acho que seria uns trés homens em pé, um em cima
do outro, pra alcancar esse... muito grande a roda que fazia com que
ele gerasse energia. E dali saia energia pra fabrica e para algumas
casas de alguns chefes que moravam préximo a fabrica. Que o restante
das casas, a cidade era toda iluminada, a luz de candeeiro, né?
Inclusive a rua. Que a companhia mantinha na rua aqueles candeeiros
nos postes. Eu ndo lembro disso. Mas os mais velhos falavam.

Dona Nita refere-se aqui a relacdo que existia entre a eletricidade e o posto de

trabalho que se ocupava. Ressalta mais uma vez a importancia da teceld:

NOs ndo tinha agua em casa... encanada. N6s ndo tinha luz. S6 depois,
bem uns 5 anos foi que apareceu. Mandaram botar luz. E outra coisa,
guando botaram luz na rua s6 tinha direito a um bico de luz desse
guem tivesse uma teceld dentro de casa. Quem nao tivesse teceld ndo
tinha direito a luz. Ou contra-mestre, ou mestre, ou teceld. Era o
pessoal que tinha direito a luz. Eu era teceld e tinha direito a um bico
de luz [...] Agora depois, que ndo sei como foi, ai passou pra todo
mundo. Ai todo mundo tinha luz em casa.

Seu Zezinho do Sindicato, como € mais conhecido na cidade, é o responsavel
por manter aberto e funcionando o espago gque conserva a pouca memoria documental
do sindicato da fabrica. O prédio, “cedido” pela companhia, funciona atualmente através
do aluguel de pequenas salas no seu interior. Em seu saldo principal funciona
semanalmente o curso de corte e costura. A maioria das frequentadoras do curso sao
mulheres, que se dividem nas varias maquinas de costura distribuidas pelo espaco.
Além de guardido dos documentos e do local, seu Zezinho nutre certa desconfianca

sobre um movimento que ganhou mais forca nos Gltimos anos para a compra das casas

* Silvano Soares de Carvalho nasceu em 02 de novembro de 1968 em Mamanguape. Trabalhou sete anos
na CTRT e, ap6s o seu fechamento, na administracdo de casas e terrenos da companhia (comegou em
1993). A mée e 0 pai sdo de Jodo Pessoa. O pai foi para Rio Tinto procurar emprego na década de 1920.
A mée prestou servigo a fabrica na costura, mas trabalhava em casa. O pai trabalhava como serralheiro na
fabrica.
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que ainda sdo da companhia®™. “Tudo era dela e continua até 90% dela (se refere a
companhia). A gente respeita porque tem, porque trabalhou”. Somada a essa defesa, ele
alega que tal articulacdo para financiamento/compra das casas é puxada por uma pessoa
que ndo ¢ da cidade e que, segundo ele, ndo reconheceria o “papel da fabrica” para o
local. Atualmente esse tema € pouco falado na cidade, é como se as pessoas estivessem
adaptadas a rotina do pagamento mensal ou ndo tivessem tanta confianca que a essa

altura as casas possam ser suas.

4.2.4 Familia e as pequenas ajudas do cotidiano

As mulheres que foram entrevistadas nessa pesquisa, a0 serem questionadas
sobre as relacdes com a familia, se adiantavam e j& comentavam sobre os filhos, quantos
tiveram ou quantos morreram, e como se davam os cuidados.

O recrutamento de familias completas tinha uma série de finalidades. A de
empregar todos os componentes, inclusive porque era essa a condi¢do de ter acesso a
casa, por exemplo, e porque a questdo moral (familia composta por homem, mulher,
filhos/as) foi sempre ratificada pelos donos da fabrica. Da mesma forma, a vinda de
familias funcionou na auséncia de creches construidas pela companhia, por exemplo. As
mulheres continuavam tendo filhos/as, mas ndo tinha onde deixa-los/as no tempo de
trabalho. Nesse momento as sogras, as maes, cunhadas e tias eram convocadas para que
houvesse a divisdo dos cuidados com as criangas.

Mesmo que elas soubessem da dificuldade de trabalhar e criar filhos/as, apenas
uma falou abertamente sobre nunca té-los/as desejado, mas que, por ndo contar com
esclarecimentos - no caso 0s métodos contraceptivos -, acabou engravidando quase todo
ano. O percurso do casamento e maternidade era praticamente destinado a elas. No
entanto, formou-se em Paulista um grupo de operarias celibatarias, que optavam por ndo
se casar conforme aponta Alvim e Leite Lopes (1990, p. 6), tal fato ndo foi abordado

durante as entrevistas em Rio Tinto:

A dedicacdo das mogas a seus pais levava-as, por vezes, a continuar
trabalhando como operarias para sustenta-los e para fazer jus, com
tempo, ao beneficio de uma aposentadoria em geral precoce, ja que
sua vida ativa comecara muito cedo. Ao lado de sua posi¢cdo como

% Sobre o projeto de compra das casas de Rio Tinto mais informacdes, acessar CEHAP. Disponivel em:
<http://www.cehap.pb.gov.br/noticia/governo+encaminha+proposta+para+tresolver+situacao+de+casas+e
m+rio+tinto-67>. Acesso em 09 de agosto de 2014.



http://www.cehap.pb.gov.br/noticia/governo+encaminha+proposta+para+resolver+situacao+de+casas+em+rio+tinto-67
http://www.cehap.pb.gov.br/noticia/governo+encaminha+proposta+para+resolver+situacao+de+casas+em+rio+tinto-67
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arrimo de familia, esse é um dos fatores mais importantes na
constituicdo de um celibato operario feminino [...]. Assim foi que as
operarias da fiacdo e da tecelagem formaram, a partir do final dos
anos 50, um dos grupos mais estaveis no interior da fabrica, tendo
como objetivo, do mesmo modo que 0s contramestres, terminar sua
vida profissional naquela empresa. E foi para garantir tal possibilidade
que esses dois grupos, até entdo passivos nos conflitos de trabalho que
comecaram ja no inicio dos anos 50, apareceram, no inicio dos anos
60, como os mais mobilizados em torno do sindicato operério.

Se a rotina ja apresentava limitacGes e esforgos quando eram solteiras, ao se
casar, engravidar e assumir uma casa elas precisavam criar uma rede de auxilio para dar
conta de viver os desafios de mulheres trabalhadoras, sem poder contar com creches
para deixar os filhos/as (as escolas s6 recebiam as criancas a partir dos trés anos de
idade).

Todas deixavam os/as filhos/as na casa de parentes e, quando estes/as ja estavam
um pouco maiores, cuidavam dos/as menores e ficavam “s6s” em casa. D. Bebé conta
que deixava os dois primeiros filhos na casa da avd materna, onde também residia. S6
quando teve o terceiro filho que conseguiu uma casa. D. Bel brinca sobre a criacdo dos
filhos e diz:

Minha filha foi criado como Deus criou batata. Ficavam em casa, eu
sai pra trabalhar e deixava em casa. A minha méde vinha, olhava, dava
de comer, que ecla morava ai na outra rua ¢ ia embora. [...] Na época
que eu fui trabalhar de noite eu tinha 0 mais novo. Saia, dava de
comer a ele de 17:00 e ia pra fabrica, pra pegar de 18:00. Ai deitava
ela e ela so saia do ber¢o quando eu chegava de 23:00. [...] Quando
eu chegava em casa ai eu ia [...] fazer comida pra ele, dar de comer e
botar no berco de novo. Ele j& tava acostumado. Muitas e muitas vezes
eu chegava e ele tava na vizinha. Que ele se acordava e ficava dentro
de casa chorando, num podia sair do ber¢o, era nova, né? Era pequena.
Ele com seis meses. Ai ela levava ele la.

Dona Severina e Dona Bel foram as Unicas que falaram sobre a divisdo dos
cuidados, com os respectivos maridos. A primeira disse que ele cuidava mais dos filhos
do que ela, por ter um horario mais flexivel, que possibilitava ir até a casa com mais
frequéncia olhar as criancas. Conforme trecho abaixo, ela enfatiza bem que se dava de
maneira tranquila o compartilhar dos cuidados. A vizinha ajudava com o filho mais

novo e “olhava” os mais velhos.

Quem tomava conta da casa era eu ele. Os dois tomavam conta. Ele
tomava conta dos meninos mais que eu. Eu saia de 4h da manha,
chegava 10h do dia. Ele pegava de 7h — trabalhava de motorista —
largava de 11h, eu largava de 10h e pegava de 14h. E ele trabalhava
“de tarde”, mas sempre vinha em casa. E eu ia deixava também a
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vizinha olhando os pequenos... os maiorzinhos ficava solto na rua. E
0s mais novinho que ndo sabia comer, a vizinha tomava conta.

No caso de Dona Bel ela contou que nos primeiros quatro anos de casada morou
com sua made, mas depois que saiu, 0 seu marido assumiu a terefa de comprar 0s
mantimentos da casa. Ele trabalhou na fabrica de gelo, depois como negociante, e em
seguida, fazendo carvédo. Por ter um horario mais flexivel, dividia algumas tarefas com a
esposa.

Culturalmente, as mulheres sdo ensinadas desde crianca a casar e tornarem-se
mades para assim ocupar uma posi¢do “de respeito” dentro da sociedade — € importante
resgatar as mulheres celibatarias encontradas em Paulista. Quem fugisse a essa
normalidade, dentro de uma vila operéria, seria vista com péssimos olhares. D. Josefa,
talvez pela péssima experiéncia que teve no casamento, falou enfaticamente que ter se
casado foi a maior perda de sua vida. O marido bebia, roubava seu salario e, enquanto
casado com ela, conseguiu se casar com outra mulher no civil. Ela fala da separacao
sem nenhum problema, mas reconhece que nao deveria ter se casado. Apesar de ter
trabalhado fora de Rio Tinto e ter experimentado a vida em outras cidades, a idade
avancada de sua mae inspirava vigilancia e cuidados muito grandes, o que acabou por
trazé-la de volta a vila.

Como foi apontado anteriormente, a legislacédo trabalhista para as mulheres era
mesmas baseada nos principios da familia e os trabalhos noturnos eram para elas
proibidos. No entanto, em alguns turnos durante a madrugada existia a presenca das
mulheres. Muitas faziam um turno a mais para aumentar a renda no fim do més e eram
conhecidas como “aventureiras”. Dona Severina contou que muitas vezes saia de casa
as 4h da manha para tentar “aventurar”, ou seja, aumentar a producdo trabalhando um

pouco mais, e recebendo um acréscimo por isso. Dona Bel explica:

Se a gente quisesse dar mais produgdo, vamo supor: eu largava de
23:00 — eu ndo fazia isso porque morava aqui na Vila, gente que
morava |4 embaixo fazia — [...] as de |4 debaixo chegava em casa, s6
fazia tomar um banho, trocar de roupa, comer e ja ia trabalhar.
Chegava la de 23:50, 00:10, 00:15 e a hora de pegar era de 01:00. Ai
se comecava a trabalhar de 00:10 até 01:15 ela ja fez um pouco de
letra®, né? Ai chama de “aventureira”. [..] Fulana é muito
“aventureira”, ai ja aumentava a producao dela.

% Medida para contagem da producio
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Cada uma possui uma histéria diferente pra contar sobre esses arranjos com 0s
cuidados das criangas. Mas todas salientavam sobre a auséncia de tempo livre e a
necessidade de, no domingo, colocar todos os afazeres domésticos em dia, e do medo de

deixar as criangas sozinhas em casa.

4.25E o lazer?

Quando questionadas sobre o que faziam no tempo livre, muitas respondiam de
imediato: “tempo livre, que tempo livre?”. Muitas relataram que, quando solteiras nao
podiam sair de casa por ordens do pai. Quando casavam, eram impedidas de sair pelos
cuidados com a casa ou os/as filhos/as. O lugar que quase todas podiam frequentar era a
igreja.

Dona Severina conta;

S6 ia pra Igreja, e nem todas vezes... 0 cinema se fosse ia todo dia,
mas é que meu tempo era pouco e cansativo, ndo era? Mas todo dia a
gente entrava no cinema de graca [...]. A mée dele levava tudinho. As
vezes eu ia. As vezes ela sé levava 0s maior, 0s pequeno ndo ia nao,
porque nao ia dar trabalho a ela. Eu ficava com os pegueno.

Depois Dona Severina diz que era cobrado ingresso para o cinema, mas que era
“baratinho”, sua familia ndo pagava por amizade.

Dona Bebe conta que seu lazer e sua liberdade se resumem aos dias de hoje. Diz
que, tanto na época de solteira como quando ja casada e com os filhos ainda novos, sé
podia ir poucas vezes até a igreja. As outras festividades foram raras. Atualmente ela
organiza varias comemoracdes festivas com ex-funcionarias da fabrica e as integrantes
de um grupo da “melhor idade” do qual faz parte, e a que ela mais se anima em falar ¢ a
Lapinha (tipo de festa/danca que acontece na época natalina), que ocorre quando das
festividades natalinas.

Severino Gongalves Alves®’, o Seu Biu, conta que a fabrica gostava de fazer
festa para os funcionérios, cujas rendas para a maioria ndo ultrapassavam um salério
minimo. Havia os clubes com o carnaval e os bailes. A festa do algoddo e a festa das

rosas eram patrocinadas pela fabrica. Diz que cantores como Nelson Gongalves e

%7 Severino Gongalves Alves entrou na fabrica por volta dos seus 19 anos. Seu primeiro oficio na fabrica
foi de ‘continuo’, depois como ajudante de eletricista e depois como eletricista, sua profissdo no presente.
Trabalhou na fabrica de 1973 até o seu fechamento. Chegou a passar temporadas curtas em outras
fabricas dos Lundgren.
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Waldick Soriano se apresentaram nesses locais. Cita também o cinema como um dos
fatores de divertimento. Depois foi construido o Catolé Club. Diz que todo domingo
havia festa. Havia também transporte para buscar e levar as pessoas. Relembra que seu
pai diz que todo clube tinha uma orquestra nos bailes de carnaval.

Dona Marlene®® conta que frequentava sempre a missa no sabado e domingo,
mas que ndo costumava participar das festas da Igreja. Diz também que, quando
solteira, frequentava muito os bailes. Seu Biu diz que alcancou a época dos times de
futebol na cidade, e que gostava muito de participar de pelada/jogo de futebol.

Silvano, filho de um dos ex-operarios da fabrica, conta como se davam os
momentos de divertimento. Relata que o pai ndo deixava que eles saissem muito. Diz
que, quando crianga, deve ter ido ao cinema apenas umas trés vezes por causa da
programacédo e do custo do ingresso. Mas ele costumava ficar em frente, olhando a
movimentagdo: “Eu via o movimento. Eu lembro. Era filas imensas pra entrar no
cinema”. Fala de duas exibi¢Ges que agitaram a cidade e mobilizaram esforgos maiores:
os filmes “O Anticristo” e “Terremoto”. Diz que também havia exibi¢cdo de filmes
erdticos em horarios diferenciados. A respeito das festividades, diz que a festa do
algodéo e a festa das rosas também chamavam sua atengédo. As festas eram promovidas
pelo clube, que era patrimonio da companhia (o clube foi vendido a igreja
presbiteriana). Na festa do algoddo havia o desfile de filhas de operarios. Mas s6 sabia
dos acontecimentos através de relatos de terceiros. Lembra que em 1988 ja ndo havia
mais essa festa. Diz que as criancas ndo participavam do carnaval promovido pela
companhia. O carnaval de rua ndo era muito forte, geralmente apenas brincadeiras que
envolviam criancgas e jovens, mas ndo se lembra de blocos. Relata que ouviu falar sobre
a banda mantida pela fabrica, mas nunca assistiu a nenhuma apresentacdo. Havia
também o Catolé Club, criado com o objetivo de captar agua para os moradores da Vila
Regina e que depois serviu como clube de lazer. A presenca dos homens nesse lugar era
sempre bem superior a das mulheres, demonstrando assim que elas ainda permaneciam,
na larga maioria, dentro dos espacos privados, responsaveis pelos cuidados com a casa,
os/as filhos/as ou outros parentes. O Sindicato, por sua vez, promovia mais festas no 1
de Maio, quando juntavam os operarios para ouvirem discursos e participarem de

sorteios.

% Marlene Neves de A. Alves comegou a trabalhar na fabrica aos 17, 18 anos. Trabalhou na preparacio
dos fios para a tecelagem. O aprendizado do oficio se deu na propria fabrica, onde trabalhou por sete anos
até engravidar.
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4.2.6 Acidentes de trabalho e a satde

Os maiores problemas de saude relatados sdo referentes aos acidentes de
trabalho, muitos provocados pelas lancadeiras, que nas maquinas antigas costumavam
escapar e atingiam quem estivesse operando-a, ou motivado pelo forte ruido destes

equipamentos, conforme conta Dona Severina:

A menina que eu levei pra ela entrar na fabrica, que ela tinha vontade
de entrar, ai na hora do horario eu entrei com ela, né? Ela disse que
ainda hoje é moca (surda). Porque era uma zoada tdo forte que
ninguém falava com o outro. A gente falava por aceno. Sé conversava
com o outro por aceno. Ai a gente ia la pras maquinas, mas so falava
gritando, porque ninguém escutava.

Quando questionada sobre os acidentes de trabalho ela conta,

Tinha acidente assim, de lancadeira. As langadeiras voava, batia na
pessoa... pegava na cabega, qualquer canto. Teve uma vez que bateu
aqui na minha cabeca e me botou abaixo. Na hora eu sai, ai levaram
eu pro hospital .[...] Ainda peguei quatro pontos na minha cabega.

Segundo Dona Severina, se alguém ficasse doente teria que ir até o médico da
fabrica e conseguir o atestado, caso contrario, perderia o dia de salario. Existia um
ambulatorio dentro do local de trabalho, e ela conta também do hospital de Dr. Julio,
onde os casos mais graves eram atendidos. Em 1960 foi inaugurado o SAMDU- Servico
de Assisténcia Médica Domiciliar de Urgéncia, que prestava servico a populacao dentro
do Hospital da fabrica. O SAMDU é resultado de reivindicagdes da classe trabalhadora
para atendimento nos recorrentes casos de acidente de trabalho. (VALE, 2008).

Dona Bebé conta de um caso de doenca que passou e da licenca maternidade:

Ai minha filha, quando tava doente pedia “saida”. E as vezes eles ndo
queriam nem deixar. Uma vez, eu fui trabalhar com um carogo na
perna, chega tava assim (gestos), uma febre, os olho ardendo... mas
eu fui pra ndo perder o horario. Ele (marido) ndo trabalhava, era eu
sozinha.

Ela comenta da dor que estava sentindo e complementa que o chefe a autorizou
de sair, e ela foi para o hospital. Passou nove dias de licenca e ia diariamente ao hospital
fazer curativo. Quando retornou ao trabalho, recebeu ajuda de outra operaria para

manusear as maquinas.
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Gracas a Deus sO dessa vez que eu incomodei um pouquinho. E a
licenca de “parturinha” (maternidade) que eu tirava era porque tinha
que tirar mesmo, né? [...] Era um més e quinze dias, ai ganhava [...]
Se fosse negdcio de operagdo (parto cesarea) eles davam trés meses
pra pessoa ficar em casa. Mas quando era normal, ndo.

Dona Bel conta que ja viu muito acidente de trabalho, ao ser questionada se a
mesma ja havia sofrido algum, ele conta que ndo, mas depois lembra que j& havia

passado por um acidente, precisando dicar de atestado médico durante trés dias:

Eu mesmo, pelo menos, nunca me acidenteu ndo [...]. Pra dizer que
eu nunca me acidentei, eu fui uma vez, assim que eu entrei na
fabrica... Quando eu entrei nas maquinas, que eu fui chegando... As
bicha (maquinas) que a gente trabalhava, sdo deste tamanho (gesto),
né? Ai ela tinha um bico de ferro aqui (gesto), e outro aqui (gesto),
noutra ponta... uma ponta e noutra pra ela bater. Quando eu entrei no
corredor da maquina ela voou. A outra teceld tava trabalhando, e eu ia
soltar (trocar de turno) ele, né? Pra ela ir embora, e eu ficar. Ai
quando eu entrei no corredor da maquina, que eu colocando o avental
ai a bicha (lancadeira) saltou [...]. Se caisse um pélinho ali (entre os
licos), ela ja voa [...]. Al ela bateu aqui (cabeca) ndo furou ndo, mas
fez um “’galo”®.

Dona Bel também conta o caso de uma operaria da fiacdo que perdeu todo o
cabelo porque a maquina arrancou, e praticamente, foi levada pela maquina. Narra
também que quando se estava de atestado médico, necessitava de se encaminhar
diariamente até o hospital para assinar “o ponto”, comprovando que estava afastada
devido a doenca.

A solidariedade entre as operarias podia ser vista na ajuda em casos de doenca,
como narra Dona Josefa:

N&o faltava que ndo ajudasse. As amigas, né? As vezes tinha uma
passando mal... porque as mdaquinas (...) sdo assim na carreira
(fileira): duas assim, duas ali. Ai quando uma via a outra passando
mal, ajudava e levava ela pra banca do chefe. E o chefe mandava ou
pro hospital ou pra casa [...] Saindo de l& ndo perdia o dia ndo, saindo
assim de licenca médica [...] Eu passei um bocado de tempo assim
(afastada). Eu sofri um acidente... cortou meus labios aqui (gesto).
Quebrou a dentadura e quebrou tudo. Foi uma lancadeira. E depois
aqui na minha mao, e eu passei um bocado de tempo em Jodo Pessoa.
Eu ia pra Jodo Pessoa fazer fisioterapia. Eu sei que era assim, quando
era acidente ndo perdia nada ndo, ficava recebendo em casa, como
acidentado.

% Inchago provocado por alguma batida ou pancada.
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Dona Nita ratifica a questdo da licengca médica e do recebimento correto do
salario, mas comenta sobre o desconto no salario caso fosse necessario utilizar os

servicos médicos - caso nao fosse acidente de trabalho:

Era de graca ndo, eles descontavam no salario da gente. A companhia
pagava o dentista e 0 médico, e descontava da gente. S se usasse (0
servico). Por exemplo, vocé adoeceu e eu sou 0 médico, ai vocé vem
pra mim. Ai ndo d4 um atestado? Eu lhe dava um atestado e vocé
levava para o seu chefe. Ai seu chefe anotava 14. No fim do més,
descontava aquilo... no seu dinheiro quando chegava. Daquela doenga
que vocé teve, somente. Mas se vocé ndo fosse (a0 médico) ndo
descontava ndo. Tinha dentista, tinha tudo I4.

Na entrevista com seu Biu e dona Marlene ambos dizem que n&o havia muitos
acidentes de trabalho. Seu Biu diz que na época ndo havia protetor auricular, mas que
ndo havia muito acidente no seu setor. Diz que na decada de 50 havia acidentes na
tecelagem, por causa do modelo das maquinas: “O acidente era as lancadeiras voar, mas
era raramente. Na década de 70, 80, ja ndo existia essas maquinas. As lancadeiras ja
eram automaticas, ndo existia risco nenhum”.

Mais adiante complementa:

O que havia muito em Rio Tinto era problema de barulho. Porque na
época ndo tinha tanta rigidez com aparelho auricular. Mas depois, na
década de 70, 75, veio o Ministério do Trabalho, né? E exigiu que
montasse uma... como eu posso dizer? Um drgdo chamado CIPA™, de
prevencao de acidente, mais ou menos isso. Ai era obrigado. Vocé era
obrigado a usar o aparelho auricular, porque tinha muito barulho. Meu
pai mesmo tinha um problema muito sério [...] um calo no timpano, e
0 médico disse que aquilo foi causado pelo barulho de onde ele
trabalhava. Na década de 40, 50 [...].

Dona Mara lembra de algumas pessoas conhecidas que sofreram acidente de

trabalho e ela inclusive:

Eu lembro de quando eu sofri um acidente, pela langadeira. Teve
outro homem na minha rua que perdeu o olho, a langadeira pulou... da
maquina e atingiu o olho dele, e ele ficou cego, tava s6 com um olho.
Morava |4 rua que eu moro. E teve outra mulher la do Bardo (uma rua
da cidade) que trabalhava parece na enroladeira, ou na espoladeira,
que a maquina pegou o cabelo dela e arrancou tudinho™. Ela usava um
pano aqui (gesto)... Dona Tereza, 1a do Bario.

" Comissdes Internas de Prevencéo de Acidentes de Trabalho
7! Mesma histéria relatada por Dona Bebé.
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Seu Biu explica que havia 0 SAMDU e, posteriormente, 0 hospital do municipio
e uma casa da Saude. Em 1980 a CIPA obrigou a ter dentro da fabrica um posto de
saude:

Ela (a fabrica) ndo fez de graca ndo, ndo fez porque queria. Ela fez
porque foi obrigada mesmo. Vocé sabe que nenhum patréo gosta de
gastar dinheiro com isso. Mas até porque a quantidade de pessoas que
pedia atestado era muito grande; ai foi que houve um acordo com o
sindicato. Ai montaram um posto de satde la dentro. Ai tinha dentista,
tinha o clinico geral, enfermeiro 24h, uma ambulancia, 24h, motorista

[.]

4.2.7 Homens, mulheres e 0 espaco

Duas entrevistas foram realizadas com casais, e ambos haviam trabalhado na
fabrica. A primeira acabou acontecendo de maneira acidental. A entrevista estava sendo
realizada com dona Anunciada’®, quando seu marido ouviu a entrevista e acabou
participando. Seu José Marcelino” conseguia falar com propriedade sobre a chegada da
energia elétrica na cidade e os espacos da fabrica. Ao ser questionada sobre quais
espacos empregavam mais mulheres, ele se adiantou a dona Anunciada e respondeu:
“tecelagem, fiagcdo, urdideira, acabamento[...].” Tal fato, respondeu aos
questionamentos iniciais que existiam sobre como se dava a presenca dos homens e
mulheres nos espac¢os publicos e/ou privados.

O marido respondeu as perguntas, mesmo quando ndo eram dirigidas ao mesmo,
e Dona Anunciada apenas complementava comentando que ndo sabia de algumas
informacGes expostas pelo mesmo: “Quando a gente dava uma producdo boa, ela (a
Companhia) pega um caminhdo e era — quem quer ir pra praia? Ai a gente queria ir pra
praia no domingo, né?” Dona Anunciada complementa que, pelo marido ser contra-
mestre, sempre ganhava premiacdo por producdo - muitas vezes uma caixa de cerveja,
que era motivo de reunifes dos/as trabalhores/as em sua casa no domingo.

A entrevista com seu Biu e dona Marlene também foi bem caracteristica na
questdo da divisdo dos espacos e ele assumiu o protagonismo do relato a partir das
perguntas. Ela acabou ficando mais calada e justificou que tinha pouco conhecimento

devido ao menor tempo que permaneceu na fabrica. Por ocupar um posto de trabalho

2 Maria Anunciada F. Ferreira - 71 anos, nascida em Rio Tinto, trabalhou na tecelagem, tanto na Vila
Regina como na cidade.

"3 Seu José Marcelino trabalhou na fabrica como ajudante de contra-mestre. Trabalhava na tecelagem.
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que tinha acesso livre a todos 0s espacgos da fabrica, ele conseguiu explicar bem todo o
caminho da producdo da mercadoria, desde quando o algoddo chegava a fabrica até a
saida do tecido pronto.

Comecava por uma maquina chamada batedor, que é quanto o tecido
vinha bruto, o algoddo vinha bruto. Na década - eu ndo alcancei essa
parte ndo - mas na década de 50,quando meus pais trabalhavam Ia,
eles tinham uma beneficiadora de algoddo. A fabrica comprava o
algoddo bruto, com semente e tudo. Entdo, existia uma maquina la...
deixa eu me lembrar o nome da maquina... Ndo me recordo 0 nome
nao. Que ela tirava, separava o algoddo das sementes; que inclusive a
fabrica fazia o 6leo da semente de algoddo. Entdo, ai depois disso ai a
fabrica ja fechou essa parte e comecou a comprar o algoddo sem o
caroco. Ai é quando entrava o batedor; depois do batedor era a manta,
gue a gente chamava de manta; Eu conheco porque eu trabalhava com
(inaudivel) e eu conheci essas maquinas tudinho. Ai depois do batedor
0 algoddo ia pra um herbario chamado cardas, que o algoddo entrava
em manta, como se fosse uma manta, uma manta mesmo, de algoddo.
E depois das cardas ia pras orvideiras (?), que ja entrava um pouco
grosso, e em alta velocidade ela se transformava em fio fino, que ia
pra os fidatérios; e depois ia mais pra onde a gente trabalhava, que
fazia o rolo... esfoladeira (?) e tal, e dai por diante ela ia: esfoladeira,
engomadeira; depois da engomadeira ela ia pra tecelagem e da
tecelagem ja saia o tecido pronto. Era uma cadeia de trabalho, né? Era
muito bonito.

As duas entrevistas realizadas com o0s casais teve a caracteristica do
protagonismo da fala pelos homens. Nao houve interferéncia alguma, no intuito de
perceber quem falaria mais, e com qual propriedade descreveriam ou ndo, os locais
tanto da fabrica como da cidade.

A discussdo a respeito dos espacos publicos e privados € crucial nessa pesquisa.
Quando se fala numa construcdo de igualdade, em acessos democraticos aos espacos
para homens e mulheres, reflete-se sobre como e por qué fronteiras foram criadas, e até
hoje sdo utilizadas como justificativa para manter as mulheres nos espagos privados,
inclusive como argumento contrario para que o Estado ndo possa legislar em casos de
violéncia doméstica, por exemplo (MIGUEL; BIROLI, 2014).

O conhecimento limitado dos espacos da fabrica e a restricdo de mulheres em
postos de trabalho ja pré-determinados contribuiam para o quadro de inexisténcia de
promocdes de trabalho para elas. Muitas entravam como tecelds e saiam como tecelds,
progredindo apenas no mesmo posto através do acimulo de maquinas sob seu dominio,

como foi pontuado anteriormente.
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Esses postos de trabalho, exclusivamente ocupados por homens, sdo descritos
por dona Bel: “[...] sempre de mestre, contra-mestre e ajudante, tudo era homem. [...]
os teceldo tinha pouco (trecho ndo compreendido) tinha pouco homem, era mais mulher.
Mas no caso dos manddo, que era os mais sabido, 0os que sabia trabalhar... eles eram
homens [...].”

A relagdo dos homens e das mulheres ganha varios contornos ndo s6 no
ambiente da fabrica, mas também no espago privado das casas. Além da questdo da
divisdo sexual do trabalho, ja comentada, existe a questdo da violéncia doméstica,
apontada sutilmente pelas mulheres que ja foram vitimas. Elas apontam uma relacao
muito préxima do consumo excessivo de alcool com os atos de violéncia. Dona Bebé

contou das inimeras vezes que teve de correr para ndo ser atingida:

Mas bebia, bebia. Sofri carrerira, sofri faca... atras de mim com faca,
(eu) sem fazer nadinha. VVocé sabe, esse povo quando bebe, quando
chega em casa vé (com licenca da palavra) vé o diabo, ndo vé a
mulher nem nada. Eu com a barrigona do primeiro filho, segundo,
terceiro... ele veio deixar de beber quando meu menino mais novo —
derradeiro — ja tava com 12 anos.

Dona Maria Ferreira contou de maneira mais sutil a relacdo do alcool e a
violéncia: “A gente viveu assim 32 anos, ai depois eu me separei dele. Que ele... era um
homem bom quando nédo bebia, quando bebia ndo era bom. Ai eu ndo aguentei mais, 0s
Meus meninos ja tava grande, o mais novo tava com 14 anos, ai eu me separei dele”.

O controle que as mulheres sofriam por parte das figuras masculinas, iniciado ja
no nascimento pelo recebimento de ordens da primeira autoridade, a paterna, acabou
sendo vivenciado em outros espacos, inclusive o publico. Em praticamente todas as
industrias, os postos de chefia eram e ainda sdo ocupados quase que exlusivamente por
homens. Os espacos sindicais também sdo masculinizados. Um ponto interessante da
pesquisa € que as mulheres, ao serem questionadas sobre o sindicato, sua funcdo ou
mesmo sobre as greves que ocorreram, preferiam falar pouco, ndo falar ou mudar de
assunto. Diziam ndo precisar do sindicato ou julgar que essa “era uma confusdo na qual

mulher ndo se metia”.
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4.2.8 Sindicatos e lutas

A discussdo das mulheres nesses espacos de decisdo e luta para a classe
trabalhadora é ressaltada por Rago (1985) ao comentar a participacdo das operarias nas
organizagOes anarquistas. Cabe novamente a colocagdo de que essa problematica

perpassa a ocupacgdo dos espagos publicos e privados.

O movimento operéario, por sua vez, liderado por homens, embora a
classe operaria do comeco do século fosse constituida em grande parte
por mulheres e criancas, atuou no sentido de fortalecer a intencdo
disciplinadora de deslocamento da mulher da esfera publica do
trabalho e da vida social para o espaco privado do lar. Ao reproduzir
aexigéncia burguesa de que a mulher operaria correspondesse ao novo
ideal feminino da mae, “vigilante do lar” 0 movimento operario
obstaculizou sua participacdo nas entidades de classe, nos sindicatos e
no préprio espaco da producdo, demandando seu retorno ao campo
que o poder masculino lhe circunscreveu: o espago da atividade
domeéstica e o exercicio da funcdo sagrada da maternidade. [...] Na
prética, esses movimentos eram controlados por elementos do sexo
masculino, que certamente tinham maior liberdade de circulagéo,
maior acesso a informacdo e maior organizacao entre si. As mulheres
deveriam participar enquanto filhas, esposas ou mdes, isto €, na
condicdo de subordinadas aos lideres. (RAGO, 1985, p. 63-64).

Até que ponto 0s espacos, que deveriam ser 0s mais democraticos, carregam
esse peso de ratificar a segregacdo entre homens e mulheres, encaixando-0s em espacos
publicos ou privados? E na esfera do trabalho, pois, local de experimentacdo também da
libertacdo da mulher em relacdo ao homem (mesmo diante de tantas adversidades), que
as mulheres enfrentam a ideia ainda muito negada de que a opressdo referente aos
espacos privados se restrige a eles mesmos. Pelo contréario, ela € uma marca fortalecida
nas vivéncias sociais. Em contrapartida, nutre-se a resisténcia e a busca pela unidade da
classe.

Muitas mulheres associavam o sindicato com a greve e, portanto, nutriam muito
medo de manter qualquer relacdo com os mesmos. Isso poderia estar muito relacionado
tanto ao controle dos chefes sobre as operarias, bem como a resisténcia de ocupar esses
espacos marcados por figuras masculinas e pela politica, tdo exlcudente com as
mulheres. Quando elas ja estavam casadas e ndo tinham tempo sequer para o lazer,
como iriam espontaneamente ocupar esses lugares?

Dona Maria Ferreira comenta que ndo lembra de nunhuma greve desde que

iniciou no trabalho fabril, mas recorda que ouviu comentarios sobre o quebra-quebra
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(comegou a trabalhar sé na década de 50). Ao ser questionada sobre a questdo dos
direitos trabalhistas e a relagdo com o sindicato, ela automaticamente muda e fala sobre
a facilidade para compra de roupas nas Casas Pernambucanas. Ou seja, era um assunto
que claramente era evitado. Ao ser questionada sobre algum momento quando as
fabricas foram paradas, ela lembra do incéndio que comecou pelo teto de uma das
secOes da fabrica, que ocorreu em 1965.

Dona Nina ao ser questionada comenta que o sindicato ajudava sim quando as
pessoas preisavam receber alguma informacéo sobre direito trabalhista, mas ressalta que
ndo gostava de se envolver. Ela lembra de ‘oradores’( sindicalistas que vinham de fora)

que vinham nas festas do 1 de Maio para discurssar.

Eu ndo gostava muito de me envolver nessas coisas nao, eu era mais
desligada. Agora tinha o sindicato, todo ano fazia uma festinha [...]
no dia do trabalho [...] distribuia prémios... As festas era porque
vinham aqueles oradores, né? Pra falar... por que tem que ter né? E
uma reunido, sempre tém pessoas pra falar, pra orientar.

Ao ser questionada sobre o acontecimento de alguma greve, Dona Severina
lembra de um dia onde a fabrica permeneceu parada, mas ela ndo soube falar com

precisdo o periodo desse acontecimento:

A greve foi [...] nesse dia eu ndo tava trabalhando ainda ndo. Mas
meu marido [...] trabalhavam os irmdos dele. Bel (sua irmd) ja
trabalhava. E a fabrica era arrudiada de arame, aqueles arame que tém
uns ferros, uns ganchos. Era arrudiada de arame, ndo tinha muro.
Quem pode correr, correu. Mas quem ndo pode ficou 14 até a greve
terminar [...]. S6 foi um dia mesmo de greve. [...] Depois que eu fui
trabalhar eu ndo lembro de greve ndo [...]. A gente parava por parar.
Parava mas de repente chegava a ordem pra voltar. Quando ndo queria
botar o salario, ou tiravam, eles fazia isso com a gente, e a gente
parava ali. Parou, ninguém trabalha e pronto! Ficava tudo escorado
nas maquinas, e as maquinas tudo parada. Ai de repente ele ia l&
(alguém do sindicato) pra secretaria, que la ajeitava [...]. Ai ele ia
com a geréncia pra |4, ajeitava 1& com os chefes, com o povo. Ai
voltava e falava: pode voltar! E a gente voltava.

Com muito medo do sindicato, que ela associava a greve’*, Dona Bebé conta que
sempre fugia nesses momentos, apesar de ter uma cunhada, ja falecida, que foi lideranca

no sindicato:

" “Estes embates encontram evidéncias nas diferentes fontes pesquisadas. Por meio das fontes escritas e
fontes orais, reforcamos o estudo da classe trabalhadora e seus embates contra os projetos patronais. O



149

S6 teve uma greve na época que esse... trabalhava 14 no sindicato, que
minha cunhada trabalhava 14 também, Noca. Ai ela era a chefona
assim do povo, parava as maquinas do povo pra fazer greve! Ela fez
uma greve la, ai parou as maquina tudinho, e todo mundo parou. Ai
parou, nesse tempo parou mesmo nessa greve. Ai depois voltaram
[...]. Passou uns dois dias e um pedaginho somente, coisa pouca. Os
portdes tudo fechado [...]. A gente tudo chorando porque queria
trabalhar e ndo podia [...].

Sobre o motivo da greve, ela contou: “Acho que era o salario que tava pouco,
ndo quiseram aumentar. Ai fizeram essa greve. Desse tempo, que eu me lembre, s teve

essa greve.” Ela ndo soube precisar em que época ocorreu. E a respeito do sindicato:

Eu nunca fui ndo pro sindicato. Tinha muito medo demais. Dessas
coisas de greve... eu tinha medo. O povo ia ¢ eu me afastava, ia ndo.
Al depois eu perguntava: “O que foi que houve?”. E falavam: “Deu
tudo certo!”. Isso foi na época de Antonio Bolinha™. Foi isso, foi no
tempo dele, que ele era presidente. Ele que fazia os neg6cio e puxava
0 povo pra la.

Por ter iniciado o trabalho na Tecelagem Regina, Dona Bebé recorda de uma

greve iniciada por la:

Quando eu fui trabalhar 14 logo, garota nova houve uma greve ai, que
menina... Ai meu Deus do céu. Foi muita coisa feia. Foi tiro, foi tudo
[...] Eu ndo sei nem porque foi que comegou a greve. Eu sei que
qguando da fé, ja tava gente saindo de portdo afora e outra turma
entrando, botando o povo tudo pra fora e o povo saia [...] era gente
pulando cerca, pulando os arame, e correndo abaixada, 0 povo
correndo por aqui, por um portdo grande que tinha aqui... € o povo
dando tiro, mas dando tiro assim pra cima, ndo pra bater em ninguém
[...] Vamo supor, vai fazer uma greve, ai reunia aquele povo todinho
ali [...] nds vamo entrar na sala A, que era a primeira logo do portéo,
guando entrava, vocé tava trablhando, né? Ai quando da fé, quando
vocé olhava pro portdo tava invadido de gente, ai eles faziam assim
(gesto) pra pessoa parar, né? Parar as maquinas. Se vocé nao parasse e
enfrentasse as maquina pra rodar, ai eles entravam com toda mulesta.
Ai 14 dentro eles iam bater em vocé [...]. Empurrava vocé e parava
suas maquina [...] Parece que era uma coisa assim, eles (sindicato)
queria botar um salario e eles (chefes) ndo aceitavam, ndo sei bem
porgue era assim.

impacto na imprensa paraibana, do movimento dos trabalhadores e do sindicato em Rio Tinto, é
observado nos jornais Correio da Paraiba, O Norte e A Unido. Este dltimo, drgédo do governo do estado
desde 1893, foi pesquisado nos anos de 1917, 1918 e 1924 (com a intencgao de perceber os registros sobre
a instalacdo e a inauguracdo da fabrica); 1930 e 1933 (acerca das primeiras greves), 1951 e 1952
(verificando o registro da greve pelo abono de Natal e os primeiros embates trabalhistas), e de 1959 a
1964 (tempo em que ganha destaque a movimentacdo dos trabalhadores, a atuacdo da prefeitura e do
sindicato em defesa dos interesses dos trabalhadores).” (VALE, 2008,p.2, grifo do autor).

® Anténio Fernandes ficou conhecido por ‘Bolinha’ ou ‘Anténio Bolinha’. Para mais informagdes
consultar Vale (2008).
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Sobre o0 questionamento sobre a existéncia de homens e mulheres na dire¢do do
sindicato ela comenta sobre Antonio Bolinha e ressalta que ele teve que sair “fugido” de

Rio Tinto, por “trabalhar pelos pobres™:

Menina, eu ndo sei nem te dizer o negécio do sindicato como era. Eu
sei que a gente pagava o sindicato. Mas eu ndo sei te dizer se tinha
mulher. Eu conhecia o presidente do sindicato, que saiu daqui por
causa disso, né? Saiu escondido. Era “Antonio Bolinha” [...]. E ele
saiu daqui por causa de greve... Dizem que era no tempo de, da... da
Ditadura Militar [...]. Eles (sindicato) eram a favor dos operéario, e
eles (chefes) ndao queriam que eles fossem a favor dos operarios”.

Ao ser questionada sobre a lembranga de alguma greve, Dona Josefa narrou:
“As vezes, aquele menino que era do sindicato Antdnio, Antdnio... as vezes ele
chegava e mandava parar, todo mundo. Parar as maquinas e sair na rua”. Foi indagado
se saiam as ruas protestando, ela respondeu que sim e contou sobre a pauta da greve:
“[...] contra os (baixos) salarios, as horas de trabalho”. E sobre a sua participacdo em
algum dos protestos: “Parece que eu ainda fui uma vez, ainda era solteira, ndo pensava
bem (risos)”.

A relacdo muitas vezes se dava pela necessidade de resolver algum problema
relacionado aos direitos trabalhistas, dona Mara ponderou que o sindicato sempre
ajudava nesses momentos. Quando questionada sobre a lembranca de alguma greve, ele

relaciona o 1 de Abril de 1964 a greve:

Parece que a greve foi em 64, que parou tudinho. O exército veio pra
aqui e houve guebra. Quem tava aqui era minhas tia e meu irmdo mais
velho [...]. Lembro assim, porgue eles contaram, porque eu ainda
morava la com meus pais. Depois que eu vim eles falavam, né? Até
meu irmdo foi pro meio da pista botar pedaco de pau, fizeram tudinho.
Ai quando pensava que ndo, o exército chegou pra tirar tudinho.

Ela conta que o sindicato era sé o presidente mesmo, e se dirigia até 14, quando
saia da fabrica para conferir se estava tudo certo. Seu Zezinho, outro entrevistado, se
orgulha por ser conhecido na cidade como ‘“Zezinho do Sindicato”, e representa
atualmente essa ideia “do sindicato ser s6 o presidente”. Ele entrou para o sindicato na
década de 70, mais ou menos em 1978. E se tornou presidente em 1987, época em que a
fabrica ja estava perto de fechar. Como fechamento, o acordo foi firmado para se caso a
fabrica retomasse as atividades, a mesma diretoria do sindicato voltaria. Ele ficou na

incumbéncia de tomar conta da sede do sindicato, dos papéis e arquivos.
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[...] os meninos me pediram pra fazer o acordo deles e tinha deles que
queria ir embora mesmo... € eu conversei com o Departamento
Pessoal, o chefe do Departamento Pessoal, e eles fizeram o acordo de
todos eles. Pagaram todos os direitos deles. E ainda ficou ressalvado
os direitos deles, se a fabrica voltasse a funcionar, automaticamente a
fabrica voltava com a mesma diretoria. Na copia da recisdo ficou um
carimbo la: “Ressalavado seus direitos!”

Ele comenta que comecou a participar do sindicato ajudando os operérios e as
operérias a conseguirem acesso ao auxilio quando se estava doente. Ele narra que
andava todas as se¢Bes da fabrica para ajudar as pessoas. Ao ser questionado sobre
quem fazia o trabalho, quando ele se afastava para realizar tais atividades, ele conta que
os amigos sempre cobriam: “E esse movimento de pedir auxilio para as pessoas € num €
que pegou? Todo més tinha um pessoa doente, ou quando n&o tinha, me chamava pra
pegar o nome”.

Quando questionado sobre o que seu Biu achava do sindicato, ele observa:

[...] o sindicato era uma faca de dois gumes. Ele nunca foi contra a
fabrica nem também contra o funcionario. Havia um acerto. Um meio
termo... até porque a cidade sé tinha ela. Entdo vocé ndo tinha aquele
termo de vamos fazer isso porque... porque ndo tinha outra; ndo tinha
disputa. Sempre o sindicato era muito conivente com o... Sé tinha
aquelas brigazinhas la, pelo salario, né? Porque ali ja é de praxe todo
sindicato querer albergar (?) o trabalho, né? Mas, no entanto, era tudo
normal. Conheci varios. Conheci Zezinho do Sindicato. Conheci Seu
Julio, que é falecido. Tem um menino, Valdir, também, que é... faz
parte hoje de uma radio em Rio Tinto que era do sindicato [...] Entdo,
ndo tinha muita briga ndo. S6 na década de 64, que foi na revolugéo,
que o sindicato se envolveu na época la. Mas eu ndo sei muita histéria
disso ndo, guem sabe é o pessoal mais antigo. Na época de 64 eu era
um garoto, me lembro s6 da revolucdo de 64. Se eu ndo me engano, se
eu ndo td enganado, alguém deve ter dito ja& que era da unidade
Bolinha, né? Que era o presidente do sindicato. Eu conheci s6 0s
filhos dele. Ele eu ndo cheguei a conhecer ndo. Mas era um sindicato
forte. Pra época era forte. Mas viver em harmonia, nunca houve [...].

Ao ser perguntado sobre a existéncia de alguma greve ele diz ndo se lembrar de
nenhuma grave ou paralisacdo: "Até porque, Leticia, ndo tinha outra alternativa. Ou
vocé trabalhava na fabrica ou ficava desempregado, né?" Dona Marlene complementou:
"Podia fazer greve ndo".

Ao passo que afirmam a ‘provavel’ passividade do sindicato, 0 medo e a propria
afirmacdo da ‘auséncia de harmonia’, levam a ponderagdo da atuagdo através do
enfrentamento do empresariado. E apesar das diversas opinides sobre o sindicato e 0s

receios com as greves, ele serviu de meio para que o operariado se informasse e lutasse
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por direitos trabalhistas que j& se encontravam compilados na CLT, no entanto, ndo era
de conhecimento de todos/as e nem era cumprido totalmente pela fabrica. Os processos
trabalhistas foram o0 meio, para junto a Justica do Trabalho cobrar o acesso aos direitos.

4.3 PROCESSOS TRABALHISTAS

Os processos trabalhistas e os inquéritos policiais constituem dois exemplos de
material de pesquisa nos quais os individuos sao reconhecidos pelo nome, distiguindo-
0s assim de outras fontes que ndo consideram as particularidades e trabalham com
generalidades sobre a classe trabalhadora. Cada documento desse tem finalidades
completamente distintas, mas carregam resisténcias e desobediéncias. Os processos,
movidos por trabalhadores contra as fabricas ou o contrario, ilustram a dindmica de luta
e conhecimento dos direitos adquiridos pela classe que estava em processo de
organizacgdo. Os inquéritos, por sua vez, mostram tracos de arranjos ndo tdo simples do
cotidiano e outros delitos, que sdo cometidos por motivacOes diversas como, por
exemplo, passionais (‘“amorosas”) ou de caréncia nutricional (furto de alimentos).

Segundo Giselle Martins Venancio (2001), que analisa as principais leis
trabalhistas promulgadas em favor das mulheres nas décadas de 10, 20 e 30 do século
XX, estas demonstram como o Estado brasileiro (permeado por inimeras disputas
politicas), promulgou tais leis como “tentativa de neutralizacdo dos conflitos sociais”.
Outro aspecto a se destacar ¢ que “a lei determinava medidas exclusivas para as
mulheres e menores operarios, criando uma legislacdo especifica para esses grupos”.
(VENANCIO, 2001, p. 178).

Durante a Republica Velha, havia o predominio de uma producdo agréria e a
ingeréncia dos estados mais ricos da federacdo. No entanto, os empresarios do setor
industrial, que estava se organizando em varias partes do pais, frente as mobilizacdes
operarias ganhando corpo e forca, ponderaram algumas medidas de protecdo trabalhista
no intuito de diminuir as pressdes da classe trabalhadora. Ainda segundo a autora, as
mobilizacbes dentro da Céamara Federal acirraram-se diante do debate da
regulamentacéo trabalhista.

Em sintese, o projeto apresentado em 1917, pelo deputado Mauricio de Lacerda,
versava sobre aspectos referentes ao trabalho noturno e a licenca-maternidade das
mulheres, da mesma forma que continha aspectos moralistas como a separacdo dos
homens e mulheres nos locais de trabalho. (BRASIL, 1917 apud VENANCIO, 2001).
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Outros dois projetos, de autoria do mesmo deputado, seriam apresentados no ano
de 1917. Estes versavam sobre a idade minima exigida para o trabalho e a necessidade
de construcdo de creches nas fabricas. No entanto, o que se fixou em um Cddigo do
Trabalho foi apenas a aboli¢do do trabalho noturno e o descanso de “25 dias antes e 25
dias depois do parto” para as mulheres. (VENANCIO, 2001, p. 187).

Nos anos 20, mesmo com o arrefecimento parcial do movimento operério, as
mulheres sufragistas, organizadas na Federacdo Brasileira para o Progresso Feminino,
despontaram nas lutas pelo maior reconhecimento das medidas de protecdo as
trabalhadoras. Apesar da forte resisténcia do empresariado, em 1925 e 1926 sé&o
promulgados dois decretos favoraveis a classe trabalhadora. O primeiro versava sobre o
direito de férias e o segundo sobre o “Codigo de Menores” (VENANCIO, 2001, p. 189).

Finalmente, com a nova configuracdo do governo a partir de 1930 e suas
medidas para conciliar as classes, como a criagdo do Ministério do Trabalho, Industria e
Comércio, 0s anos seguintes foram marcados por alguns avangos no que concerne a
legislacdo trabalhista para as mulheres. O decreto de 1932, com 0 nimero de 21.417-A,
€ um compéndio do que ja havia sido conquistado com algumas modificaces. Segundo

Venancio (2001, p. 194), essas sdo as principais permanéncias e acréscimos:

Por esse decreto, proibiu-se o trabalho noturno das mulheres, exce¢do
feita para aguelas que exerciam atividades junto a outros membros da
familia ou em servicos de telefonia, radiofonia, em hospitais, clinicas,
manicdmios ou sanatdérios. Ao mesmo tempo, proibiu-se o trabalho
feminino em atividades insalubres, quando depreendessem
emanacdes nocivas, vapores ou poeira, na maior parte dos ramos
quimicos, com produtos volateis ou inflaméaveis. [...] Proibia-se o
trabalho de mulheres gravidas de quatro semanas antes e quatro
semanas apos o parto. [...] Permitia que a mulher rompesse o contrato
de trabalho sem qualquer obrigagdo, desde que estivesse gravida. Em
caso de aborto ndo criminoso, eram concedidas duas semanas de
descanso. Previam-se ainda dois intervalos de descanso diario em caso
de amamentacdo nos seis primeiros meses de vida do bebé e creches
em locais onde trabalhavam mais de 30 mulheres. O decreto
estabeleceu ainda a norma do salario igual para o trabalho igual,
independente do sexo do trabalhador.

A guisa de uma conclusdo, segundo ainda a autora, quando foi promulgada a
CLT na década de 40, ndo houve quase nenhuma mudanca no que se refere a legislacdo
trabalhista para as mulheres pelo fato de ja ter abarcado o que se considerava suficiente
numa Otica estatal. No entanto, ela adverte para o carater familiar, que mais uma vez

coloca a mulher no espago da reproducéo e do cuidado com os/as filhos/as.
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Os processos de trabalho, que serdo pontuados adiante, sdo todos ap6s o decreto
21.417-A e a propria CLT e, no entanto, conservam vérias demandas das trabalhadoras
frente a Justica Trabalhista de direitos ja adquiridos. Diante das ingeréncias da Cia., as
trabalhadoras apresentam suas acusacgdes junto aos sindicatos e tentam se manter no
trabalho.

Conforme o historiador Vale (2008; 2010), o periodo que vai dos anos 1959 a
1964 é especialmente marcado por uma grande movimentacdo trabalhista, que recorre
aos processos junto a Justica do Trabalho no intuito de serem recompensados pelas
injusticas cometidas pela Fabrica de Tecidos Rio Tinto. Outros pontos a destacar, ainda
segundo o autor, se referem a quantidade de documentos encontrados no arquivo da

Vara do Trabalho em Jodo Pessoa, e sdo 0s seguintes:

1. Quando se consolida a comarca de Rio Tinto em 1959, muitos
processos sao solucionados na propria cidade, ndo necessitando de ser
enviados a capital: “Desde o inicio dos anos 1950 que os
trabalhadores de Rio Tinto, souberam utilizar da Justica do Trabalho,
enquanto instrumento legal de reivindicar seus direitos, em certos
casos burlados pela fabrica. Com a criacdo da comarca de Rio Tinto
em 1959, muitos processos sdo resolvidos em primeira instancia,
outros eram ajuizados na Junta de Conciliagcdo e Julgamento de Jodo
Pessoa. Portanto, havia a tradicdo dos trabalhadores requererem seus
direitos na Justica do Trabalho, tendo como suporte a CLT. Os anos
de 1959 a 1964, as rescisdes de contratos de trabalho e as tentativas de
despejo da vila operdria, movimentam a Comarca. Estas acOes
demonstram que os trabalhadores, estavam cientes de gue uma via
para lutar pela moradia e permanéncia no trabalho, é a justica do
trabalho.” (VALE, 2008, p. 123)

2. “Nos dois primeiros anos de década de 1950, a movimentacao dos
operarios de Rio Tinto na Junta de Conciliagdo e Julgamento, é
evidente [...] Estes processos seriam fontes primordiais, contudo, no
Arquivo das Varas do Trabalho, em Jodo Pessoa, foram preservados
poucos processos das décadas de 1950 e 1960: foram incinerados,
pois, ndo tinha como acondiciona-los, assim afirma o funcionario,
frustrando intentos de pesquisa.” (VALE, 2008, p. 106).

3. “Os poucos documentos que se encontram hoje no Arquivo das
Varas do Trabalho de Jodo Pessoa sdo provenientes da Junta de
Conciliacdo e Julgamento. O arquivo apresenta uma lacuna em alguns
anos e a busca pelos documentos apresenta algumas dificuldades. Os
processos dos anos de 1948, 1950, 1951, 1952 e 1963 (esse com muito
mais obstaculos) foram encontrados e os dados dos anos de 1948 e
1963, serdo abordados adiante. Outra caracteristica a se destacar é que
todos sdo processos que envolvem a fabrica e as operéarias.” (VALE,
2008, p. 106).
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Quadro 2 - Caracteristicas de alguns processos trabalhistas de 1948-1963

Reclamante: Fabrica de Reclamante: Operarias

Tecidos Rio Tinto

1948 5 23
1950 0 21
1951 0 3
1952 1 14
1963 0 1

Fonte: Elaboracdo propria com base nos processos consultados no Arquivos da Vara

do Trabalho em Jodo Pessoa-PB.

Em 1948, as motivacbes das reclamacOes da fabrica contra as operarias

envolvem o abandono do trabalho depois delas darem a luz. As queixas das mulheres

contra a fabrica séo as seguintes:

1.
2.

6.

Diminuicdo dos saléarios;

Despedida sem justa causa, sem aviso prévio e exigéncia do pagamento de
salario;

A operéria realizava alguma reclamacdo contra a fabrica e era afastada, mas
depois era realizada uma conciliagdo. Quando a mesma voltava para o trabalho,
era despedida;

Depois de 11 anos de servico, foi despedida no mesmo momento do seu
conjuge;

Suspensdo do emprego, sem ganho do salario jd conquistado anteriormente
(ganho na producéo);

Depois de ter voltado da licenca maternidade, foi rebaixada de funcao.

Em 1950, as alegacdes sao:

1.
2.
3.

Reintegracdo ao trabalho;

Demissdo sem justa causa ou aviso prévio;

Pedido de pagamento de indenizacdo (sem motivacbes apresentadas no
processo);

Homologacao de acordo de pagamento referente ao art.500° da CLT.

® Art. 500: O pedido de demissdo de emprego estavel s6 sera valido quando feito com a assisténcia do
respectivo Sindicato e, se ndo o houver perante autoridade local competente do Ministério do Trabalho ou
da Justica do Trabalho.
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Em 1951:

1. Resciséo de contrato na fabrica;

2. Despedida sem justa causa e aviso prévio.

O ano de 1952 apresenta as alegacdes dos anos anteriores.

No ano de 1963, destaca-se o processo 578-63"" e 579-63"® movido pelo Sindicato
dos Trabalhadores da Industria de Fiacdo e Tecelagem de Mamanguape, em favor de
Luzia Francisca da Cruz’® e Sebastiana Silva dos Santos®, suspensas do seu trabalho.
A primeira comegou a trabalhar na fabrica em 1947 e a segunda, em 1959. Ambas
apresentaram queixas semelhantes. O tecido produzido saiu defeituoso e elas alegaram
que o problema havia sido da maquina. A reclamacdo, na hora da producgdo dos rolos,
ndo foi aceita pelo contra-mestre, e quando o tecido saiu defeituoso, elas foram
suspensas por trés dias. A audiéncia foi marcada para o dia 24 de Julho do mesmo ano e
0 advogado do sindicato na época era José Gomes da Silva, conhecido por travar junto
ao presidente do sindicato Antdnio Fernandes muitas lutas contra & fabrica®™. Dentro do
processo € possivel identificar os recursos escusos que a companhia utilizou para
colocar o operariado em conflito. Ao alegar que sua maquina ndo funcionava bem e por
iss0 o tecido (nesse caso o popeline nuvem) saiu com defeito, Dona Sebastiana foi posta
em duvida porque outra operaria foi posta em sua maquina para produzir 0 mesmo

material, que segundo a reclamada, saiu sem problema algum.

77 Processo n. 578/63. Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Sindicato dos
Trabalhadores na Indlstria de fiagdo de Mamanguape. Em favor de sua associada Luzia Francisca de
Souza. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Suspensdo Injusta. Valor: Cr$ 7.512,00
Procedéncia: Rio Tinto. 03 de fevereiro de 1963. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.
p.13.

"® Processo n. 579/63. Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Sindicato dos
Trabalhadores na Industria de fiagdo de Mamanguape. Em favor de sua associada Sebastiana Silva dos
Santos. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Suspensdo Injusta. Valor: Cr$ 7.512,00
Procedéncia: Rio Tinto. 03 de fevereiro de 1963. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.
p.13.

" A operéaria recebia seu pagamento por producdo e trabalhava na Tecelagem Regina. Ela ja havia
trabalhado antes na fabrica, mas a sua Gltima data de entrada foi no ano de 1947. Era muito comum que
iSsO ocorresse, as operarias se afastavam por algum motivo do trabalhado e depois eram convidadas a
retomarem o trabalho, ou iam até a fabrica se apresentar novamente para o posto de trabalho. No processo
o sindicato pede que a Companhia arque com os gastos referentes & producdo do tecido, ao tempo de
suspensdo e os dias ndo trabalhados, incluindo o de descanso.

8 A operéria também recebia por producéo e trabalhava na Tecelagem Regina. No processo o sindicato
pediu que a Companhia ressarcisse dona Sebastiana pelos trés dias de suspensao, os dias de produgdo do
material e as folgas.

# Sobre a trajetéria do sindicalista Antonio Fernandes consultar Vale (2008).
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O caso de Dona Luzia foi sobre a producéo do tecido de pano forro com defeitos
por duas vezes consectivas. Dentro da descricdo do processo é possivel encontrar a
defesa da empresa, que alega que as operarias que substituiram as duas outras, ainda
eram aprendizes e que, portanto, a culpa recairia inteiramente para as operarias que sao
as reclamantes. Um ponto destacado por uma das operérias era condizente a realidade
da fabrica, a presenca de maquindrio muito antigo. Dona Luzia também se defendeu
com o mesmo argumento. A audiéncia foi remarcada para 0 més seguinte e sem o
comparecimento das operarias o processo acabou sendo arquivado, conforme consta no
Art. 844% da CLT. N&o tendo entrado em acordo e com a auséncia das operarias muito
motivado pelas dificuldades de locomoc¢éo para Jodo Pessoa, o sindicato foi punido a
pagar multa a justica.

Dona Bel comandou seis maquinas de fiagdo ao mesmo tempo e comenta sobre a
qualidade dos rolos e como isso influenciava a producéo. Ela fez questdo de contar
como a diminuicdo da quantidade de tecidos afetava a todos, e ainda comenta sobre a
existéncia das maquinas bem antigas chamadas de “pé duro” comandadas em sua
maioria por mulheres, enquanto os homens comendavam as maquinas mais leves e

automaticas, porque elas eram mais altas e a maioria das operarias ndo alcancavam.

Quando acabava o rolo... porque aquilo... eles botam o rolo cheio na
maquina, de fio e a gente vai trabalhando, trabalhando... aqueles rolo
se acaba, o fio daquele rolo, né? Passa um més, passa dois, mas ele se
acaba, ai se acabava. Quando ele se acabava que a gente chamava, ai
levantava a bandeira (indicacdo de quando o rolo acabava) que o rolo
acabousse, né? Ai ele vinha (contra-mestre) cortava o pano, tirava
aquele pano, tirava o ferro e colocava outro rolo, botava outro, ai no
que ele botava, que ia ajeitar e armar. Se aquele rolo que ele botou
fosse ruim e ndo desse producdo, eles tirava. A gente tinha que ta em
cima deles (contra-mestres) reclamando, porque vocé quer ver o
aparreio, a gente t& com uma maguina, vocé bota ela pra rodar, deixa
ela rodando, vai pra outra ali. Quando chega la que olha ela t& parada,
vocé roda a de 14, quando chega ela ja quebrou uma “ruma” de fio,
vocé emenda, passa, ai bota pra rodar, vai rodar a outra e quando
chega ela t& quebrada, ai o fio ndo presta [...] Se o rolo for bom ela (a
maquina) da descanso a gente e a gente ficava tranquila, mas se for
ruim minha filha, a gente ndo tinha sossego ndo. Porque vocé uma
trama numa maquina- a trama é deste tamanho (faz gestos com a
mao)-, vocé botava, ela rodava até acabar aquela trama, era uma
delicia, a maquina era boa... 0 rolo era bom, ndo quebrava. Mas se
vocé botava uma aqui... e ela ndo fazia um palmo de pano e quebrava,
ndo presta, ndo prestava e a gente ficava doidinha.

8 Art. 844. O ndo comparecimento do reclamante & audiéncia importa o arquivamento da reclamagéo, e o
ndo comparecimento do reclamado importa revelia, além de confissdo, quanto a matéria de fato.
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Quando questionada sobre o tempo de existéncia das maquinas:

E antiga, bem antiga mesmo. Pronto a que a gente trabalhava... vocé
chama antiga e a gente chama pé duro... a gente chamava pé duro, as
maquinas da gente, que nds trabalhavamos era pé duro, ndo era
maquina da especial, a maquina especial era outros meninos que
trabalhava noutra sala “pegada”.

Portanto, mesmo com a vinda das novas maquinas em 1959 em decorréncia da
modernizacdo, as antigas permanceram sendo operadas e constantemente geravam
problemas as operéarias, como no caso das duas operarias que aparecem nos processos e
no depoimento de Dona Bel.

O ano de 1948 tem uma quantidade consideravel de processos, tanto da
Companhia contras as operarias, como o contrario. Os que estdo dentro do primeiro
critério somam cinco, mas apresentam informacdes essenciais para a compreensdao do
funcionamento da fabrica.

Nessa altura, ainda com o0 nome de Companhia de Tecidos Paulista-Fabrica Rio
Tinto processou a operaria Maria Nazareth Alves®, com base no art. 853% da CLT. A
companhia alega que a funcionaria abandonou seu posto de trabalho. No dia 13 de Abril
de 1948 ocorreu a audiéncia na Junta de Conciliacdo e Julgamento em Jodo Pessoa.
Com a auséncia da operéaria 0 processo foi julgado procedente e a funcionaria demitida

sem qualquer direito trabalhista.

A reclamada ndo compareceu a audiéncia pelo que, ndo proposta a
conciliacdo. — Ndo havendo prova a exibir, no prazo das razdes,
sustentou os termos da inicial, o advogado da requerida. — Assim, e: -
Considerando que o ndo comparecimento do reclamando a audiéncia
demonstra o seu propdsito de ndo se defender da falta grave que lhe é
atribuida; - Considerando que todas as formalidades legais foram
satisfeitas, ndo havendo justificativa para o despreso com que a ex-
empregada recebeu o chamado da Junta; - Considerando o mais que 0s
autos consta, decide a Junta, por unanimidade, julgar procedente o
inquérito  requerido  contra  Maria  Nazareth  Alves e,
consequentemente, autorizar a Companhia de Tecidos Paulista-
Fabrica de Tecidos Rio Tinto, a demitir a mesma independente do
pagamento de qualquer indenizacéo.

8 Processo n. 140/48. Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Sindicato dos
Trabalhadores na Industria de fiacdo de Mamanguape. Em favor de sua associada Maria Nazareth Alves.
Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Suspensdo Injusta por abandono de
trabalho.Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

8 Art. 853. Para a instauracéo de inquérito para a apuracdo de falta grave contra empregado garantido
com estabilidade, 0 empregador apresentara reclamagao por escrito a Junta ou Juizo de Direito, dentro de
30 dias, contados da data de suspensdo do empregado.
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Outro processo da Companhia contra a operaria Josefa Ribeiro da Silva®
também baseado nos mesmos artigos da Constituicdo, mas com a alegacdo de que a
funcionaria saiu para ter a licenga da gravidez e ndo retomou aos seu emprego. No dia
da audiéncia, 28 de Abril de 1948, o advogado da Companhia Giacomo Porto
comparece sozinho para audiéncia. A justica decide que sua demissdo sem indenizacao
é procedente. Pode-se perceber que o advogado da Companhia estava autorizado a
representa-la no processo acima exposto e no contra a operaria Corina Brazilio®® que
também ndo compareceu ao julgamento e foi demitida sem indenizacdo. A industria a
processou por abandono de emprego. Consta em anexo no processo, a intimacgao
fechada, uma vez que a operaria ndo foi encontrada em casa. O Gltimo processo dessa
natureza que encontrado foi contra a operéria Aurea Fernandes de Azevedo®’. Todas as
funcionarias processadas ndo compareceram as audiéncias e 0s motivos podem ser
variados. A distancia e a dificuldade de chegar até Jodo Pessoa podem ser considerados.
Muitas vezes, por ndo conhecerem nada dos direitos trabalhistas, muitas situagdes foram
resolvidas de maneira informal. Durante as entrevistas realizadas na cidade, por
motivacdo da pesquisa, foi percebido que algumas comentaram sobre a saida e a volta
para a fabrica, caso fossem convocadas e tivessem a ficha “limpa” (sem notificagdes dos
chefes). Quando as mulheres ocupavam postos de trabalho na tecelagem, elas eram
ainda mais facilmente chamadas ao trabalho novamente. Muitas ndo conseguiam
retornar imediatamente quando tinham filho/a porque ndo tinham com quem deixa-los,
vale lembrar que a companhia ndo construiu nenhuma creche a legislacdo para

construcéo de creches nas fabricas é apenas de 1967%. Com uma legislac4o téo tardia se

% Processo n. 171/48. Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Sindicato dos
Trabalhadores na Industria de fiagdo de Mamanguape. Em favor de sua associada Josefa Ribeiro da
Silva. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Abandono de trabalho. Arquivo das Varas
do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

8 Processo n° 170/1948 Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Sindicato dos
Trabalhadores na Inddstria de fiagdo de Mamanguape. Em favor de sua associada de Corina Brazilio.
Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Abandono de trabalho. Arquivo das Varas do
trabalho de Jodo Pessoa, PB.

8 Processo n° 557/1948. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Sindicato dos
Trabalhadores na Industria de fiagdo de Mamanguape. Em favor de sua associada Aurea Fernandes de
Azevedo. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Suspensdo Injusta. Arquivo das Varas
do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

® Art. 389 [...] §1° Os estabelecimentos em que trabalham pelo menos 30 (trinta) mulheres, com mais de
16 (dezesseis) anos de idade, terdo local apropriado onde seja permitido as empregadas guardar sob
vigilancia e assisténcia os seus filhos no periodo da amamentacéo.
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comparada a data da CLT, é visivel a tentativa durante anos de manter as mulheres fora
do mercado de trabalho. A luta por creches ainda é pauta de luta da classe trabalhadora
e é essencial para que as mulheres continuem trabalhando fora de casa.

Data de 1948, um dos maiores processos encontrados. Trata de uma agéo
apresentada pelo Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Fiagcdo e Tecelagem
reprsentando 6.349 funcionarios/as contra a companhia pela paralizacdo de varias
secOes tanto em Rio Tinto, como na tecelagem Regina, do dia 24 de dezembro até 2 de
janeiro®. O sindicato pede entdo o pagamento dos salérios referentes aos dias de
trabalho perdidos. No processo estdo descritas algumas secdes da fabrica e quantidade
de funcionarios/as que ocupavam cada local: Fiacdo 2.225, Preparacdo 911, Tecelagem
Rio Tinto 1.235, Tecelagem Regina 1.286, Tinturaria 24, Acabamento 177,
Beneficiamento 151 e Olarias 270 (p.3).

No dia 17 de setembro de 1948 ocorreu a audiéncia. Estavam presentes o
presidente do sindicato Jovino Nascimento e o0 advogado Edigardo Soares,
representando a industria estava Gabriel Felipe do Rego Barros e o advogado Giacomo
Porto. Segundo o operario Manoel Carlos de Lima, também presente e trabalhador da
secdo de fiacdo, apenas 0s contra-mestres e ajudantes trabalharam nessa semana de
paralisacdo. Ele comenta que ndo sabe o que houve durante esse periodo, uma vez que
0s operarios ndo podiam ter acesso a fabrica. Durante o interrogatério foi questionado
por exemplo, se o operario sabia com quantas pessoas ele trabalhava, com a intencéo de
contrapor os numeros apresentado pelo sindicato. Dentre o0s varios operarios que
compareceram quatro tecelds também representaram o operariado, inclusive algumas
delas moveram processo contra a companhia no mesmo ano. O representante da
companhia alegou que esse tempo foi necessario para a realizacdo de consertos nas
maquinas. Depois de ouvidas as partes, o juiz decide que a fabrica teria de pagar os
salarios atrasados com base no salario minino da regido. A companhia recorre da
decisdo apresentando uma longa defesa e um dos pontos discorre sobre a nao

representatividade do sindicato para todo o operariado. Em resposta ao recurso o

8§ 2° A exigéncia do § 1° poderd ser suprida por meio de creches distritais mantidas, diretamente ou
mediante convénios, com outras entidades puablicas ou privadas, pelas proprias empresas, em regime
comunitario, ou a cargo do SESI, do SESC, da LBA ou de entidades sindicais.

8 Processo n° 533/1948. Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Sindicato dos
Trabalhadores na Industria de fiagdo de Mamanguape. Em favor de 6.349 operérios. Reclamado:
Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Pagando de salario por nove dias de trabalho. Valor: Cr$
761.880,00 Procedéncia: Rio Tinto. 03 de fevereiro de 1963. Arquivo das Varas do trabalho de Jodo
Pessoa, PB.



161

Tribunal Regional do Trabalho destaca (para 0 argumento anteriormente citado) o art.
513 da CLT que prevé que os sindicatos devem representar “[...] 0s interesses gerais da
respectiva categoria ou profissdo liberal ou os interesses individuais dos associados
relativos a atividade ou profissdo exercida”. Segundo tal documento em resposta ao da

Companhia, quando recorreu a sua deciséo, o Tribunal escreve:

A atitude da Companhia reclamada, foi, como afirmamos inicialmente
ILEGAL, INJUSTA e DESUMANA. E hébito da quasi totalidade das
grandes empresas e estabelecimentos comerciais no Brasil,
proporcionar aos seus empregados, nas festas da Natavidade, um dia
mais feliz e mais farto. Algumas ha que proporciona aos empregados
um més de salarios. Outras fazem indiretamente em festas publicas
onde distribuem brindes e premios as familias de seus trabalhadores.
A Companhia de Tecidos Paulista, fugindo a essa tradigdo ja se tornou
até uma pretencdo de funcionalismo publico, fez justamente o
contrario.

Apos a entrada do Procurador Geral que advogou em prol da Companhia, nova
sessdo foi realizada e “por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria
Regional, dar provimento ao recurso para anular o processo ab-inicio, por ilegitimidade
de parte”. O Sindicato foi entdo obrigado a pagar, como custos do processo, o valor de
Cr$ 6.326,80 (cruzeiros). O ndo pagamento, levaria a penhora dos bens, que foi o que
ocorreu em 24 de maio de 1949. Uma maquina Remington e um cofre foram
penhorados.

Outros vinte e trés processos foram movidos por operarias contra a fabrica. A
maioria deles diz respeito a despedida injusta e sem aviso prévio. Nove dessas mulheres
pediram uma quantia determinada de indenizacdo, mas acabaram ganhando menos.
Com base nesses nove processos, foi construida a tabela abaixo, com a relacdo
ocupacdo e remuneracdo.Vale ratificar, que essa € uma média salarial do ano de 1948,
tendo por base as operarias que moveram reclamacdes contra a fabrica. A remuneracao

variava, inclusive devido a producédo que cada uma fazia por semana:

Quadro 3 - Média salarial baseada em processos trabalhistas do ano de 1948

Funcao Média de remuneracao

Enroladeira Cr$ 110, 00 producéo semanal
Servente Cr$ 7,10 a 10,00 por dia

Limpeza de panos Cr$ 30,00 producdo semanal

Teceld Cr$ 80,00 a 160,00 produgéo semanal
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Retorcedeira Cr$ 80,00 producéo semanal
Banqueira Cr$ 130,00 producédo semanal
Fiandeira Cr$ 115,00 produgéo semanal

Fonte: Elaboracdo prépria com base nos processos consultados no Arquivos da Vara do
Trabalho em Jodo Pessoa-PB.

A teceld Adelaide Conceicdo Silva também despedida sem justa causa, foi
contratada pela fabrica em 19 de abril de 1940%. Se afastou de maio de 1942 até junho
de 1943. Ao reclamar da diminuicdo do salario foi dispensada. Durante a conciliacdo, a
funcionéria foi admitida. A mesma pediu Cr$ 2.712,60 de indenizagdo, mas recebe
apenas Cr$ 50,00. No entanto, nos processos acima citados nenhuma delas foi
readmitida. Outro processo de infracdo dos direitos trabalhistas € da operaria Beatriz
Guedes de Lima que comegou a trabalhar para a industria em 1938. Se afastou no ano
de 1947 com licenca médica e no ano de 1948 ao retomar o trabalho como fiandeira,
descobriu que tinha sido mudada de posto — para auxiliar de banqueiro-, “com
rebaixamento de fung¢des” e de salario. Uma das testemunhas alega que a operaria ndo
poderia ocupar essa nova fungcdo, uma vez que ela ¢ “apropriada para o artesdo do sexo
forte”. O advogado da companhia tenta entdo alegar que muitas fiandeiras estao sendo
transferidas para os bancos ¢ “que a fungdo de banqueiro ¢ mais bonita do que a de
fiandeira”. A funcionaria ganha a causa, sendo a companhia obrigada a recolocé-la em
sua funcdo e pagar os salarios anteiores. No entanto, o Procurador do Trabalho pede que
a decisdo seja revista e por fim, a operaria pode voltar ao seu antigo posto de trabalho

mas ndo recebeu nada do dinheiro atrasado. Transcricao abaixo de parte da deciséo:

Acordam os membros do Tribunal Regional do Trabalho da 6 Regido,
por unanimidade, dar provimento ao recurso interposto para o fim de
ser reformada a decisdo de 12 instdncia, na parte em que determinou a
volta da recorrida a anterior- funcdo, mantido desse modo o ato da
recorrente, devendo a recorrida apresentar-se ao servigo dentro de 10
dias, sem direito aos salarios correspondentes ao periodo do seu
afastamento. Custas na forma da lei.

Outros casos relacionados ao rebaixamento de salario ou de funcdo foram

encontrados. As funcionarias muitas vezes iam reclamar seus direitos e eram suspensas,

% Processo n° 239/1948. Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Conceigio
Silva. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Despedida Injusta, aviso prévio e férias.
Valor: Cr$ 2.712,60. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.
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pediam indenizacdo e ndo conseguiam, foi 0 caso do processo de Rita Luzia da Silva
(teceld)®™ e Ana Maria da Silva (enroladeira)®®. Ha ainda casos de licenca para
tratamento médico, que as operarias acabaram sendo demitidas, como foi o caso de
Maria das Neves da Conceicdo®. Por tal constrangimento a funcionaria pediu Cr$
2.439,00 mas recebeu apenas Cr$ 200,00. Poderia acontecer também durante 0 processo
de “conciliacdo” a desisténcia de da operaria de continuar o processo.

As operarias Joana Ramos da Silva® e Angelina Luiza da Conceicdo®, ja citadas
no processo 533 do Sindicato contra a Companhia, reaparecem pedindo reintegracéo ao
trabalho, no mesmo ano e apenas alguns meses (em Setembro) depois do processo
anteriormente citado. A fabrica concorda em pagar Cr$ 150,00 a cada uma e reintregra-
las ao trabalho. Em Novembro com outro processo®®, Angelina Luiza da Conceicéo vem
novamente mover processo contra a Cia. que dessa vez havia lhe retirado uma das
maquinas que a mesma trabalhava, diminuindo assim a sua producdo. Entretanto, no
documento de conciliagcdo j& aparece 0 pagamento que a empresa deveria fazer em
decorréncia de sua despedida e aviso prévio. Portanto, depois de todos 0s processos a
funcionaria acabou sendo demitida.

Foram encontrados também dois processos em nome da operaria Rosa Maria da
Conceigdo. O primeiro sobre “despedida injusta e aviso prévio”®’ datado de 15 de

Setembro de 1948. Foi decidido o seguinte:

%! Processo n° 268/1948. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Rita Luiza da
Silva. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Suspensdo Injusta. Valor: Cr$ 90,00.
Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

%2 Processo n° 640/1948. Junta de Conciliag&o e Julgamento de Jo&o Pessoa. Reclamante: Ana Maria da
Silva. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Suspensdo Injusta. Valor: Cr$ 315,00.
Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

% Processo n° 657/1948. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Maria das
Neves da Conceic¢do. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Despedida Injusta. Valor:
Cr$ 2.439,40. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

% Processo n° 575/1948 Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Joana Ramos
da Silva. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Despedida injusta e aviso prévio. Valor:
Cr$ 150,00. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

% Processo n° 576/1948 Junta de Conciliagio e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Angelina Luiza
da Conceicdo. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Despedida injusta e aviso prévio.
Valor: Cr$ 150,00. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

% Processo n° 702/1948. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Angelina
Luiza da Conceicdo. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Diminui¢do da produgdo.
Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.
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1° A reclamante volta ao exercicio de suas atividades no
estabelecimento do empregador podendo ser transferida de secgédo
exceto para execucdo de servico nas maquinas de confecgdo de
xadrez;

2° O empregador se obriga ainda a pagar ao reclamante a importancia
de Cr$ 50,00 e as custas no valor de Cr$ 5,80.

Em novo processo®® no més de Novembro, a operéria alega que ao voltar ao
trabalho recebeu a noticia que ndo podia ser admitida. A funcionéaria foi definitivamente
afastada de seu trabalho, recebendo a indenizacdo de Cr$ 1.200,00. Sem duvida, o
processo servia para exemplificar para alguns operarios e algumas operarias, como a
justica trabalhista ainda ndo estava ao lado da classe trabalhadora e para os que se
colocavam no enfrentamento a Companhia, muitas vezes eram demitidos.

Nos trés anos seguintes (1950; 1951; 1952) os processos Sseguiram as mesmas
queixas do ano de 1948. Despedida sem justa causa e sem aviso préevio, licenca para
tratamento médico e volta em diferente posto de trabalho, reintegracdo ao
trabalho,resciséo de contrato e pedido de homologacdo de acordos baseado no Art. 500:
O pedido de demisséo do empregado estavel so sera valido quando feito com assisténcia
do respectivo Sindicato e, se ndo o houver, perante autoridade local competente do
Ministério do Trabalho ou da Justica do Trabalho.A partir de 1959 0s processos sdo
movidos muito mais devido aos efeitos da modernizacao pela qual a fabrica passou.

Os processos de trabalho sdo uma importante ferramenta de pesquisa para atestar
como, na pratica, toda legislacdo trabalhista ja consolidada enquanto lei ainda era
descumprida com o intuito de promover sempre o lucro. Mesmo com a garantia do
afastamento por problemas de saude ou licenca-maternidade, as mulheres ainda eram
despedidas ou afastadas do trabalho. Existiam os casos em que elas se afastavam por
vontade propria e eram depois convidadas a se integrar novamente ao servigo, mas nao
sdo esses casos que devem ser analisados e sim 0s que burlam um direito ja garantido

pela classe trabalhadora.

°7 Processo n° 630/1948 Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Rosa Maria da
Concei¢do. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Despedida Injusta e aviso prévio.
Valor: Cr$ 50,00. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

% Processo n° 686/1948 Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante: Rosa Maria da
Concei¢do. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto: Despedida Injusta. Valor: Cr$
1.200,00. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A escrita deste trabalho comecgou expondo as principais influéncias para o debate
da historia social do trabalho. Por meio das contribuicdes dos historiadores Edward
Thompson (1981; 1998; 2001; 2002) e Eric Hobsbawn (2000) , o percurso foi inciado.
Foram apontadas algumas discusses da sociologia do trabalho junto a histéria das
mulheres, para incitar uma reflexdo sobre os desafios a mdo de obra feminina. A seguir,
foram apontados alguns conceitos essenciais para analise das fontes, na delimitacdo e
estudo do problema da pesquisa. Como se fala de classe operéria foi pertinente
desenvolver a discussdo a partir do conceito de classe. Ao se propor estudar as
mulheres, foi levantada a questdo do género, da historia das mulheres e das principais
correntes tematicas que podem ser vinculadas a esse objeto. Avancando, veio a
discussdo do espaco, que no caso estudado da cidade-fabrica, apresenta um campo de
possibilidades de discusséo, que vai desde a relagdo do espaco rural com o urbano, e
toda a tensdo que envolve a atividade industrial dentro desses locais. Rio Tinto, a cidade
estudada e lida, cendrio marcado pelas experiéncias do cotidiano protagonizadas pelas
pessoas que foram recrutadas para construir a participacdo na cidade atraves do
trabalho, e as que ja nasceram la. As lembrancas dessa vivéncia foram estudadas no
capitulo 4, mas inicialmente foram pontuadas algumas reflexdes tedricas sobre o tema.

N&o haveria possibilidade de estudar o operariado de Rio Tinto sem mencionar
as primeiras iniciativas de se consolidar um parque industrial no Brasil e a relacdo desse
processo com a formacdo da classe operaria brasileira. Para, além disso, foi pontuada a
questdo da moradia para os trabalhadores e as trabalhadoras, e a relagdo com a
construcdo dos complexos fabris. Finalmente, se discutiu a construcdo de Rio Tinto e
como as mulheres ocuparam esse espaco.

O dltimo capitulo dedicado a analise das entrevistas inicia com uma discussao
sobre a memoria e o0 presente, e segue com a discussao sobre os temas escolhidos para
pesquisa, finalizando com o debate sobre os processos trabalhistas movidos pelas
operarias contra a fabrica.

O objetivo deste trabalho era mostrar como através do cotidiano as mulheres e 0s
homens tiveram experiéncias distintas dentro dos espacos por eles ocupados. Essa
diferenca se deu enquanto as mulheres eram solteiras, ao ocuparem 0s postos de
trabalho e quando se casaram. A dominacdo por parte de figuras masculinas nao é

unanimidade. Por exemplo, na vida de Dona Bel e Dona Severina (irmés) a pessoa que
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poderia ser identificada como chefe de familia era a mae. A memdria de ambas,
portanto, € marcada pelos exemplos de coragem, de trabalho dentro e fora de casa, de
administracdo doméstica, tudo vinculado a mae. As duas, ao iniciarem o trabalho na
fabrica, ao fim da semana, entregavam o salario a méde, ou esta mesma ia buscar o
salario no local indicado. Foram as mesmas também, que comentaram sobre a divisdo
de tarefas cotidianas com os maridos.

As discussdes dessa investigacdo foram primordiais para se compreender e
escrever a histéria das mulheres de Rio Tinto. A lacuna que existe da presenca das
mulheres na experiéncia dessa cidade-fabrica acaba sendo recorrente em varios estudos.
E como se as mulheres ndo estivessem presentes na historia, ou como se contar sua vida
ndo fosse necessaria. Felizmente a situacdo vem mudando constantemente e muitos
estudos com essa tematica estdo sendo publicados. Ainda ndo em numero suficiente
para que estejam presentes em livros didaticos, mas pouco a pouco o espaco esta sendo
ocupado.

Além da constatacdo da auséncia de estudos como este na historia da cidade-
fabrica, a Paraiba € um estado com alarmantes indices de violéncia, impunidade e
descaso do Estado em relacdo a construcdo de politicas publicas para as mulheres.
Outrossim, a atual conjuntura politica e econdmica trouxe enormes perdas para as
trabalhadoras. Ao enfrentarem inimeros problemas de permanéncia no trabalho, as
mulheres quando desempenham fungdes semelhantes aos homens, ainda ganham menos
que eles.

No entanto, a melhora na vida das mulheres muitas vezes é medida pela sua
presenca em trabalhos nos espacos publicos e na ocupacdo em cargos de chefia nas
grandes empresas. Um indicador a partir destes dados ndo mede a realidade de todas as
trabalhadoras, ndo utiliza os dados da precarizacdo do trabalho, nem mensura a
exploracdo entre classes. Onde estariam as operarias e as trabalhadoras mais
precarizadas nestes calculos?

O grau de escolaridade e qualificacdo das mulheres segundo pesquisa do
Instituto de Pesquisas Econémicas de 1970 a 1974, abordado por Saffioti (1981, p. 85)

no contexto da industria téxtil indica que:

Todavia, como grande parte desta industria trabalha em trés turnos,
estando a mulher excluida apenas do turno que tem inicio as 22 horas
e havendo troca semanal de turnos, as mocas ficam impedidas de
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continuar seus estudos, ja que semana sim semana nao trabalham até
22 horas.
Ou seja, predominantemente as mulheres trabalhadoras encontram grandes

dificuldades de se qualificar e mudar de postos de trabalho para ocupar cargos que
remunerem melhor, ou empregos menos precarizados.

Segundo o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados, que pesquisou de
2003 até 2015 comprovou um significativo aumento da diferenca salarial entre homens
e mulheres, chegando aos 14,38%*(GUTIERREZ, 2015). Um dos fatores seriam a
qualificagdo e o “receio” de algumas empresas, sobre a possibilidade das mulheres se
voltaram mais ao trabalho doméstico, podendo negligenciar o emprego. Ou a questao de
que algumas profissdes bem remuneradas, ainda sdo ocupadas em grande medida pelos
homens.

N&o se pretende com essas reflexdes, afirmar que o trabalho doméstico é
maléfico ou as mulheres sdo menos importantes por desempenha-lo. O que se aponta, €
a responsabilizacdo feminina pelo trabalho doméstico, apenas. De acordo com pesquisa

realizada pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA)*®

que apurou dados
em vinte e seis paises, comprovou como o tempo de trabalho doméstico das mulheres é
0 dobro dos homens. E isto, interfiriria sobre o calculo da remuneracéo das mulheres.

A retirada atual de direitos trabalhistas, orquestrada pelo Congresso mais
conservador dos ultimos 50 (cinquenta) anos faz regredir os direitos da classe
trabalhadora até pelo menos a instauracdo da CLT. O Projeto de Lei 4330/2004 de
autoria do deputado Sandro Mabel, acerca da terceirizagdo: “DispOe sobre os contratos

101 constitui a declaracéo da

de terceirizagao ¢ as relacdes de trabalho deles decorrentes
derrocada de direitos conquistados a partir da luta e organizacao da classe trabalhadora
brasileira. As mulheres ocupam a maioria dos empregos terceirizados, sinbnimo de
grande precarizacdo, onde as mulheres ndo recebem os abonos salarias e podem ser
despedidas com a mudanca de empresas contratadas. Um bom numero do trabalho de
limpeza que funcionam em instituicbes puablicas, contratam mulheres para

desempenharem as atividades domésticas, extensao do trabalho realizado em suas casas.

% GUTIERREZ, Felipe. Desigualdades de salarios entre homens e mulheres mais que dobra em 12 anos.
2015. Disponivel em: <http://classificadosl.folha.com.br/ >. Acesso em: 15 de jul. 2015.

100 IPEA. “Trabalho para o mercado e trabalho para a casa: persistentes desigualdades de género”. 2012.
Disponivel em:< http://www.ipea.gov.br/portal/ >. Acesso em: 14 de jul. 2015.

%8 MABEL, S. Projeto de Lei 4330/2004. 2004. Disponivel em:< http://www2.camara.leg.br/ >. Acesso
em: 14 de jul. 2015.
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Dentro desse acervo de medidas contra os/as trabalhores e trabalhadoras, estio

ainda as Medidas Provisorias 664 e 665

, sobre o0 auxilio-doenga, pensdo por morte,
seguro defeso, abono salarial e seguro desemprego. Sobre este Ultimo, o tempo de
trabalho para ter acesso ao beneficio aumentara e, portanto, as mulheres que ocupam
setores com grande rotatividade serdo profundamente prejudicadas. Sobre a penséo por
morte, a juventude, especialmente, a da periferia sera afetada. O novo texto diz que tera
de existir uma contribuicdo minima de dois anos e 0 mesmo tempo de unido estavel.

A investigagdo do cotidiano mostrou como ele contribui para atribuir e
compartilhar os tracos que ddo unidade a uma classe trabalhadora em formacdo. A
populacdo de Rio Tinto veio de varias regides do estado da Paraiba e arredores, 0 que 0s
uniu de imediato foi a busca por trabalho e prosperidade; fugiam da vida do campo, que
apresentava enormes dificuldades para o sustento da familia. Com o tempo, os
moradores e as moradoras comegaram a experimentar um cotidiano praticamente
comum, em um espaco semelhante de cidade e de trabalho. 1sso aproxima e cria aos
poucos a solidariedade, que impulsiona a luta da classe por mais direitos trabalhistas. O
sindicato sO consegue protagonizar a¢cdes importantes, porque através desse dia-a-dia o
operariado percebe como a opressdo atingia a todos. Como escreve também Ferreras
(2006, p.218):

[...] A homogeinizagdo da classe teve lugar no cotidiano, nas
condicBes de vida. A constituicdo de um modo de vida préprio e
diferenciado das outras classes sociais permitiu a identificacdo entre
seus membros. As condi¢des de vida tornaram-se o elemento central
na conformacao da classe trabalhadora de Buenos Aires.

A divisdo do cotidiano experimentado pelas mulheres e pelos homens fomentou
também dentro dos grupos situacdes de solidariedade e unidade. Elas se ajudavam em
casos de doenca, e especialmente, contavam umas com as outras no cuidado com os/as
filhos/as.

As entrevistas corroboram com essa premissa da ajuda das mulheres. Devido a
auséncia de creches e a necessidade de permanecer no trabalho da fabrica, elas tiveram
que criar essas redes de ajuda muatua. Ao ocuparem o trabalho fabril, elas lembram
como o cotidiano era duro, com longas jornadas na operacdo de maquinas e 0S Servigos

domésticos, mas dizem como o trabalho foi importante, além do dinheiro, do préprio

102 BRASIL. Previdéncia Social. Resumo das regras nas Medidas Provisrias niimero 664 e n(imero 665.
2015. Disponivel em: <http://www.previdencia.gov.br/ >. Acesso em: 13 de jul. 2015.
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reconhecimento de produzir uma mercadoria que chegou a todos os lugares do Brasil,
algumas contaram.

A memdria, muito baseada no cotidiano que elas tém hoje em dia, é povoada
também de boas lembrancas da fabrica. A cultura coronelista que difundiu o trabalho e a
disciplina parece estar ainda presente. O modo como enxergam hoje a cidade e as
condicdes de vida, fazem parte de uma inscricdo no modo de viver, na experiéncia e no
corpo dessas mulheres. E inevitavel que elas se recordem do poder de compra que
possuiam. Ao passo que apontam 0 quanto o salario era baixo, afirmam que podiam
consumir mais do que atualmente. O baixo valor dos alimentos e das vestimentas é
sempre recordado.

Elas também comentam que hoje vivem muito melhor que antes, uma vez que
ndo precisam cumprir horarios, realizar com tanto rigor os trabalhos domésticos, cuidar
de criangas, portanto, reconhecem essa autonomia como uma importante conquista.
Trabalharam, garantiram a aposentadoria, e hoje podem usufruir de uma velhice
tranquila.

Algumas contaram que ndo queriam ter se casado, gostariam de ter saido da
cidade ou nao ter tido filhos, entretanto, por obediéncia aos pais ou aos maridos, ou por
falta de opc¢des, acabaram casando e constituindo familia.

A cidade de Rio Tinto é marcada por prédios que ilustram o tempo quando a
cidade esteve marcada pela atividade fabril, estas referéncias estdo presentes na
memoria das mulheres. Muitas afirmam que a cidade teve seu fim, que ali ndo é lugar de
jovens porque ndo tem trabalho, ou vém de maneira desconfiada a presenca da
universidade. O que elas olham hoje na cidade ndo faz sentido com a experiéncia que
elas tiveram.

Ao afirmarem que a cidade acabou muitas mulheres a relacionam apenas ao
tempo do trabalho. Ou seja, a relagdo do espaco-tempo com o oficio, parece nao fazer
sentido mais. No universo pesquisado neste trabalho, elas estabalecem essa relacdo do
local com a velhice. Desfrutar do tempo livre e da aposentadoria, s6 foi possivel para
muitas por meio do trabalho na fabrica, em condices dificeis. Mesmo que essas
mulheres ndo tenham protagonizado espacos de luta trabalhistas, se pode afirmar que
elas ndo vivenciaram uma experiéncia de solidariedade de classe frente ao arduo

cotidiano?
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ANEXO A - Entrevistas e Processos utilizados

Entrevistas

- Maria das Dores Silva - 75 anos. Comegou a trabalhar na fabrica aos 12 anos depois de
uma data de nascimento falsa, e aos 17 anos foi para a tecelagem. L4 ficou até a década
de 80, quando houve o fechamento da mesma. Entrevista realizada em 17 de setembro
de 2014.

- Severina Soares da Silva - 73 anos. Trabalhou primeiro na palheteira, depois foi para a
tecelagem onde, um pouco antes do fechamento da fabrica e de sua saida, ja operava
0ito maquinas. Entrevista realizada em 17 de setembro de 2014.

- Maria Severina de Aradjo Pereira - 62 anos. Entre idas e vindas, trabalhou dez anos na
fabrica como teceld. Entrevista realizada em 19 de setembro de 2014.

- Ana Maria da Silva - 82 anos. Comecou a trabalhar na fabrica aos 13 anos. Saiu depois
de casada e, apds 16 anos, foi readmitida. Entrevista realizada em 17 de setembro de
2014.

- Adevidia Alaide de Paiva - 85 anos. Foi recrutada com sua familia. Trabalhou na
tecelagem até os 50 anos. Uma de suas filhas ainda trabalhou na fabrica. Entrevista
realizada em 26 de maio de 2014

- Josefa Jacinto de Sousa - 71 anos. Nasceu em Rio Tinto e, segundo suas “contas”,
trabalhou 24 anos e 7 meses como teceld na fabrica. D. Josefa surpreendeu porque foi a
Unica que, depois de ter chegado em Rio Tinto, conseguiu sair da cidade e trabalhar em
outros lugares. Levada por um das irmés mais novas, ela chegou a trabalhar na Fabrica
Téxtil Santa Cecilia, em Fortaleza, e na Fabrica Tibiri - Companhia de Tecidos
Paraibana.

- Maria Barbosa de Paiva - 73 anos. Trabalhou pouco mais de 7 anos ¢ foi “dispensada”
quando engravidou. Trabalhava na tecelagem e, apds ter o filho, foi convidada para
retornar as atividas, mas foi influenciada pelo marido a ficar em casa. Entrevista
realizada em 09 de setembro de 2014

- Maria Anunciada F. Ferreira nasceu em 1943, Rio Tinto. Trabalhou na tecelagem,
tanto na Vila Regina como em Rio Tinto.

- José Marcelino trabalhou na tecelagem como ajudante de contra-mestre.

- Silvano Soares de Carvalho nasceu 1968, em Mamanguape. Trabalhou sete anos na
CTRT e, apos o seu fechamento, na administracdo de casas e terrenos da companhia

(comecou em 1993). A mée e o pai sdo de Jodo Pessoa. O pai foi para Rio Tinto
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procurar emprego na década de 1920. A mae prestou servico a fabrica na costura, mas
trabalhava em casa. O pai trabalhava como serralheiro na fabrica.

- Marlene Neves de A. Alves nasceu em 1955, em Rio Tinto. Comecou a trabalhar aos
17/18 anos de idade. Foi tecela por 7 (sete) anos.

- Severino Gongalves nasceu em 1955, em Rio Tinto. Comecou a trabalhar aos 19 anos.
Foi continuo. Assistente de eletricista, depois eletricista. Permanceu na fabrica de 1973
até o seu fechamento.

- José Gualberto de Souza nasceu em 1954, em Rio Tinto. Comecou a trabalhar 19
anos. Foi servente na manutencdo, ajudante de filatorios, ajudante de mecanico, fazia
manutengdo em varias pecas, trabalhava na montagem de maquinas, foi conta-mestre e
trabalhou pouco tempo como mestre de producdo. Permanceu na fabrica de 1974 até o
seu fechamento.

- Josefa Jacinto de Souza nasceu em 1943, em Rio Tinto.Entrou aos 14 anos no SENAI
e logo depois foi ser aprendiz. Trabalhou como teceld por quase 25 anos.

- Maria Ferreira nasceu em 1943, no Rio Grande do Norte. Comecou a trabalhar aos 16

anos na fiacdo. Trabalhou por 12 (doze) anos ndo consecutivos.

Processos do Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa-PB.

- Processo n° 268/1948. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa.
Reclamante: Rita Luiza da Silva. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto:
Suspensdo Injusta. Valor: Cr$ 90,00. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa,
PB.

- Processo n° 640/1948. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa.
Reclamante: Ana Maria da Silva. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto:
Suspensdo Injusta. Valor: Cr$ 315,00. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa,
PB.

- Processo n° 657/1948. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa.
Reclamante: Maria das Neves da Conceicdo. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio
Tinto. Objeto: Despedida Injusta. Valor: Cr$ 2.439,40. Arquivo das Varas do Trabalho
de Jodo Pessoa, PB.

- Processo n° 575/1948 Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa.

Reclamante: Joana Ramos da Silva. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto.
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Objeto: Despedida injusta e aviso prévio. Valor: Cr$ 150,00. Arquivo das Varas do
Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

- Processo n° 576/1948 Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa.
Reclamante: Angelina Luiza da Conceicdo. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio
Tinto. Objeto: Despedida injusta e aviso prévio. Valor: Cr$ 150,00. Arquivo das Varas
do Trabalho de Jo&o Pessoa, PB.

- Processo n® 702/1948. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa.
Reclamante: Angelina Luiza da Concei¢do. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio
Tinto. Objeto: Diminuicdo da producdo. Arquivo das Varas do Trabalho de Jo&o Pessoa,
PB.

- Processo n° 630/1948 Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa.
Reclamante: Rosa Maria da Conceigdo. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto.
Objeto: Despedida Injusta e aviso prévio. Valor: Cr$ 50,00. Arquivo das Varas do
Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

- Processo n° 686/1948 Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa.
Reclamante: Rosa Maria da Conceicdo. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto.
Objeto: Despedida Injusta. Valor: Cr$ 1.200,00. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo
Pessoa, PB.

" Processo n. 578/63. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante:
Sindicato dos Trabalhadores na Industria de fiagdo de Mamanguape. Em favor de sua
associada Luzia Francisca de Souza. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto.
Objeto: Suspenséo Injusta. Valor: Cr$ 7.512,00Procedéncia: Rio Tinto. 03 de fevereiro
de 1963. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB. P.13

- Processo n. 579/63. Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante:
Sindicato dos Trabalhadores na Industria de fiacdo de Mamanguape. Em favor de sua
associada Sebastiana Silva dos Santos. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto.
Objeto: Suspensdo Injusta. Valor: Cr$ 7.512,00 Procedéncia: Rio Tinto. 03 de fevereiro
de 1963. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB. P.13

- Processo n. 140/48. Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante:
Sindicato dos Trabalhadores na Industria de fiacdo de Mamanguape. Em favor de sua
associada Maria Nazareth Alves. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto:
Suspensdo Injusta por abandono de trabalho. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo

Pessoa, PB.



181

- Processo n. 171/48. Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa. Reclamante:
Sindicato dos Trabalhadores na Industria de fiagdo de Mamanguape. Em favor de sua
associada Josefa Ribeiro da Silva. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto.
Objeto: Abandono de trabalho. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo Pessoa, PB.

- Processo n° 170/1948 Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa.
Reclamante: Sindicato dos Trabalhadores na Industria de fiagdo de Mamanguape. Em
favor de sua associada de Corina Brazilio Reclamado: Companhia de Tecidos Rio
Tinto. Objeto: Abandono de trabalho. Arquivo das Varas do trabalho de Jodo Pessoa,
PB.

- Processo n® 557/1948. Junta de Conciliacdo e Julgamento de Jodo Pessoa.
Reclamante: Sindicato dos Trabalhadores na Industria de fiagdo de Mamanguape. Em
favor de sua associada Aurea Fernandes de Azevedo. Reclamado: Companhia de
Tecidos Rio Tinto. Objeto: Suspensao Injusta. Arquivo das Varas do Trabalho de Jodo
Pessoa, PB.

- Processo n° 533/1948. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa.
Reclamante: Sindicato dos Trabalhadores na Industria de fiagdo de Mamanguape. Em
favor de 6.349 operarios. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto:
Pagando de salario por nove dias de trabalho. Valor: Cr$ 761.880,00 Procedéncia: Rio
Tinto. 03 de fevereiro de 1963. Arquivo das Varas do trabalho de Jodo Pessoa, PB.

- Processo n° 239/1948. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Jodo Pessoa.
Reclamante: Conceicdo Silva. Reclamado: Companhia de Tecidos Rio Tinto. Objeto:
Despedida Injusta, aviso prévio e férias. Valor: Cr$ 2.712,60. Arquivo das Varas do

Trabalho de Jodo Pessoa, PB.
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Data da Nome Nasceu na cidade? | Data de Idade aproximada | Fungdo ou fungdes que Tempo que Situacdo conjugal
entrevista Entrevistada/o nascimento (ue comecou a desempenhou na fabrica | trabalhou na | atual/ Filhos(as)
trabalhar fabrica
19 de setembro | Ana Maria da N&o. No campo, Incerta. Aproximadamente Trabalhava como licadeira | Quase 4( 7 (sete) filhos
de 2014 Silva em Itapororoca Provavelmente | 13 (treze) anos (faz parte da tecelagem) guatro) anos.
num distrito perto em 1932 (em Depois de 16
de Mamanguape documento). anos de casada
Mas ela acha voltou a
gue nasceu em fabrica

1934

19 de setembro | Maria Ferreira Né&o. No campo. 1943 Aos 16 (dezesseis) Fiacdo 12 (doze) anos | 9 (filhos). Um faleceu
de 2014 Veio do Rio anos. ndo
Grande do Norte consecutivos.

Sempre saiu da

fabrica entre

uma gravidez e

outra
12 de outubro | Silvano Soares Sim 1968 Aos 25 (vinte e Administrac8o/Escritorio 2(duas) filhas
de 2014 cinco) anos da Fébrica
17 de setembro | Josefa Celino N&o. Proximidades | 1939 Aos 14 (quatorze Tecelagem Trabalhou até | 6 (seis) filhos
de 2014 Marinho de Sapé anos) 1982, com o

intervalo de

alguns anos,

onde trabalhou
numa
tecelagem em
Fortaleza e
outra em




183

Tibiri.
07 de julhode | Maria Sim 1941 Aos 14 Tecelagem
2013 Anunciada
17 de setembro | Severina Soares | N&o. Nasceu em 1943 Aos 14 (quatorze) Tecelagem Trabalhou 23 8 (oito) filhos
de 2014 Serra da Raiz anos (vinte e trés)

anos
20 de agosto de | Marlene de A. Sim 1955 Aos 17 Tecelagem (preparagdo de | Trabalhou por | 2 (dois) filhos
2014 Alves (dezessete)/18 fios) 7 (sete) anos

(dezoito) anos
20 de agosto de | Severino Sim 1955 Aproximadamente Continuo. Assistente de De 1973 até o | 2 (dois) filhos
2014 (junto Gongalves 19 (dezenove) anos | eletricista, depois fechamento
com D. eletricista
Marlene)
17 de setembro | Maria das Dores | N&o. Nasceu em 1939 Aos 12 (doze) anos | Palheteira. Teceld Trabalhou 9 6 (seis) filhos
de 2014 Silva Serra da Raiz — a fabrica aceitava (anos). E
a partir dos 14 depois de 2

(meses) foi

recontratada na

Fabrica da

Vila Regina. E

na de Rio

Tinto,

trabalhou por

31 (trinta e um

anos), 6 meses

e 5 dias
09 de setembro | Maria Barbosa Sim 1941 Aos 14 (quatorze) Tecela 7 (sete)/ 11
2014 de Paiva anos (onze)anos e

alguns meses
19 de setembro | Maria Severina | Néo 1952 Aos 15 (quinze) Teceld e preparadora 10 (dez) anos
2014 de Aradjo anos

Pereira

07 de julhode | José Marcelino X X X X X X
2013 Ferreira
21 de maio de José Gualberto Sim 1954 Aos 19 anos Manutencéo (servente)- Comecgou em
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26 de maio de Adevidia Alaide | N&o . Baixinha - 1929 Mais ou menosaos | Teceld Trabalhou 30 9 (nove) filhos
2014 de Paiva Distrito de 19 anos (trinta) anos
Gurinhém




