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RESUMO

Diante da dinamica de reestruturacdo produtiva universal, o capitalismo altera suas
estratégias reproduzindo-as no ambiente de trabalho, como estrutura de dominacdo e de
intensificacdo da exploracdo do trabalhador. Contudo, sua face mais perversa é o trabalho
escravo contemporaneo. Assim, buscando identificar a contribuicdo cientifica quanto ao tema,
estabeleceu-se a seguinte questdo problematizadora: o que a producéo cientifica revela acerca
do fenémeno investigado, notadamente quanto aos seus elementos essenciais, caracteristicas e
ressonancia social. Metodologicamente, a pesquisa se caracteriza como qualitativa, de carater
critico-exploratério, utilizando-se do método de Revisdo Sistematica da Literatura (RSL), por
meio da andlise de contedo. N&o foi localizada RSL anterior com a mesma pertinéncia
tematica, apos buscas nas bases de dados Scopus e Web of Science (WQOS). Foram realizadas
pesquisas nas plataformas utilizando-se critérios para busca e selecdo de artigos primarios, com
acesso livre, escritos nos idiomas portugués, inglés, francés ou espanhol, nas areas de ciéncias
sociais, economia, multidisciplinares e decisdes cientificas, publicados no periodo de 2015 a
2019. Nesse levantamento, foram selecionados 20 estudos, sendo dez na base Scopus e 0s
outros dez na base WOS. Foi desenvolvida uma sintese dos estudos e posteriormente
empreendeu-se uma analise critica das categorias em comum. A andlise identificou uma
unanimidade de pesquisas qualitativas entre aquelas com método definido. Contudo, cerca de
30% carecem de maior rigor metodol6gico em virtude da auséncia de sua especificacdo. Nao
foram identificados estudos com abordagem de novos setores de exploracao. Apenas 10% dos
artigos analisados esbogaram alguma analise do perfil dos trabalhadores vitimados, indicando
um ponto desfavoravel a analises mais aprofundadas. Os resultados indicam que entidades nao
estatais sdo primordiais a efetiva solucdo do trabalho escravo e que acbes de repressdo sao
insuficientes e ndo comungam paralelamente com agfes de prevencdo e repressao, quase
inexistentes. Os estudos ndo identificaram divergéncias entre o conceito nacional e o
internacional do trabalho escravo e revelaram que a erradicacdo da problematica carece de
coalisdo global para enfrentamento, ndo s6 na criminalizacdo como também na cooperacao
mutua para reducdo das desigualdades sociais e da miséria, expondo um processo de dominagéo
e de coisificacdo do ser humano. Apesar dos dados gerados, o estudo demonstra caréncia de
pesquisas contemplando o contexto do aliciamento. Assim, sugere-se que pesquisas futuras

sejam realizadas para estabelecer comparativos que auxiliem no combate a escraviddo moderna.

Palavras-chave: precarizacdo; revisdo sistematica da literatura; adoecimento.



ABSTRACT

In the face of the dynamics of universal productive restructuring, the capitalism
modifies its strategies, reproducing them in the work environment, as a structure of domination
and intensification of worker's exploitation. Thus, seeking to identify the scientific contribution
on the subject matter, the following problematizing question was established: what does the
scientific production reveal upon the investigated phenomenon, notably in terms of its essential
elements, characteristics and social resonance. Methodologically, the research is characterized
as qualitative, with a critical-exploratory character, using the Systematic Literature Review
(SLR) method, through content analysis. No previous SLR with the same thematic relevance
was found, after searches in the Scopus and Web of Science (WOS) databases. In continuity,
research was carried out on the platforms using criteria for the search and selection of primary
articles, with open access, written in Portuguese, English, French or Spanish languages in the
areas of social sciences, economics, multidisciplinary and scientific decisions, published in the
period from 2015 to 2019. In this survey, 20 studies were selected, ten from the Scopus database
and the other ten from the WOS database. Subsequently, a synthesis of the studies was
developed and later a critical analysis of the common categories was undertaken. The analysis
identified an unanimity of qualitative research among those with a defined method.
Nevertheless, about 30% lack greater methodological rigor due to the lack of specification. No
studies addressing new exploration sectors were identified. Only 10% of the articles analyzed
outlined some analysis of the profile of the victimized workers, indicating an unfavorable point
for further analysis. The results indicate that non-state entities are essential to the effective
solution of slave labor and that repression actions are insufficient and do not partake in parallel
with prevention and repression actions, which are almost non-existent. The studies did not
identify divergences between the national and international concepts of slave labor and revealed
that the eradication of this problem lacks a global coalition for such confrontation, not only in
criminalization but also in mutual cooperation to reduce social inequalities and misery,
exposing, thus, a process of domination and commodfication of the human being. Despite the
data generated, the study demonstrates a lack of research covering the context of grooming. In
this way, it is suggested that future complementary research should be carried out, allowing the
establishment of comparisons that help in the fight against modern slavery.

Keywords: precariousness; systematic literature review; sickness.
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1 INTRODUCAO: ESTRUTURANTES METODOLOGICOS DA INVESTIGACAO

A histdria do capitalismo moderno é envolta por contextos de exploracdo trabalhista do
ser humano por outro homem, valendo-se da condicdo de vulnerabilidade social de alguns
individuos para submeté-los a um processo de desumanizagdo. Essas exploracdes sao lastreadas
por diversas violacBes de direitos basicos individuais e coletivos. A pessoa inserida na cadeia
produtiva perde sua dignidade para que os detentores do capital obtenham seus objetivos
financeiros. Nesse sentido, o trabalho escravo contemporéneo configura a perspectiva mais
perversa dessa exploracdo. Nao restrita apenas ao Brasil, essa chaga social se faz presente em
todo o mundo. A Walk Free Foundation, em parceria com a Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT), estima que cerca 40,3 milhdes de pessoas sdo vitimas de algum tipo de
escraviddo moderna no mundo — e, nesse contexto, o Brasil possui aproximadamente 369 mil
pessoas submetidas ao trabalho escravo. Diversos paises, notadamente o Brasil, realizam agdes
de repressao, contudo ainda estdo distantes de alcancar a total erradicacéo do problema.

Diante de tal contexto, esta pesquisa realizara uma revisdo sistematica de literatura
como meio de estudo da producdo cientifica a respeito do tema. Para fins de analise, sera
observada: a relacdo entre a tematica proposta e produgdes cientificas selecionadas; a relacéo
entre 0s aportes tedricos e as estratégias presentes no ambiente de trabalho, como estrutura de
dominacdo e de exploracao do trabalhador, sob condicdes laborais indignas do ser humano, ao
recorrer a agrupamentos de cddigos ou categorias presentes nos estudos revisados; a existéncia
de possiveis contribuicdes e lacunas.

A primeira parte da pesquisa compreende a estrutura metodoldgica da investigacdo
adotada, abordando desde a problematizacéo, perpassando pela justificativa, objetivos gerais e
especificos, enquadramento da investigacdo, abordagem da Revisdo Sistematica da Literatura
(RSL), suas etapas, protocolos e limitagdes, até se chegar a sua validacao.

A segunda parte trata do referencial tedrico da pesquisa, abordando aspectos que
consubstanciam o primado do capital sobre o trabalho e suas diversas faces de exploracdo. Essa
secdo, diante da dindmica de reestruturagcdo produtiva universal do capital, propde analisar
algumas estratégias reproduzidas intencionalmente no ambiente de trabalho, como estrutura de
dominacdo e de intensificagdo da exploracdo do trabalhador. Essas técnicas consistem, entre
outras estratégias, em adotar novos padrfes de gestdo e organizacdo do trabalho como
ferramentas de poder; no fomento de uma politica de desestruturagdo e desmobilizacdo dos
sindicatos e do sindicalismo; e na pratica de sua face mais perversa — o trabalho escravo

contemporaneo.
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A subsecéo 2.1.1 inicia com o topico “O progresso econdomico ¢ o refugo humano”,
mencionando que a busca incessante do progresso gerou um distanciamento abissal de um
sustentavel desenvolvimento, sem proporcionar paralelamente a melhoria das condi¢des de
trabalho. Depreende-se uma percepcdo da atuacdo capitalista danosa a satde fisica e mental dos
trabalhadores, subjugando, empobrecendo e vilipendiando os seres e recursos até seu
exaurimento, pois o trabalho passa a posic¢do irracional de ser um fim em si mesmo.

No item seguinte, aborda-se o tema “O trabalho decente e a antitese da flexibilizagdo”.
N&o se pode tratar trabalho decente, sem tratar dos contornos delimitadores do conceito de
dignidade e também de direitos humanos. Apesar de componentes indeléveis para sua definicdo
universal, constitui ilusdo acreditar na sua ampla aplicacdo. Assim, a dignidade ¢ empregada
como indicador do trabalho decente, considerando direitos minimos ao trabalhador. A
propalada flexibilizacdo constitui, na pratica, uma onda de precarizacdo e desregulamentacéo
do trabalho. Dessa forma, converte-se a anterior condigdo de empregados assalariados com
registro para a situacdo de empregados assalariados sem registro. Tal pratica configura-se como
uma antitese ao trabalho decente, com danos causados apenas no lado mais vulneravel.

Posteriormente, sob o titulo “A fusdo do trabalho: alienacdo, prazer, medo e
adoecimento”, analisa-se que, na busca do progresso, o capitalismo estabeleceu condi¢fes sub-
humanas de vida e de trabalho que ensejaram uma série de doencgas ndo sé aos trabalhadores
como também as respectivas familias. O sistema langa mdo de uma série de recursos para
despersonalizar o ser dentro do trabalho. Ndo obstante, o trabalho configurar-se como um
campo de satisfacdo e prazer por permitir que a pessoa e sua familia se mantenham inseridos
no respectivo meio social, é inegavel que possui outras dimensdes negativas, como a alienacao,
0 medo e o adoecimento.

Na sequéncia, o item “A ideologia gerencialista e a contingéncia da condigdo humana”
aborda o estabelecimento de modelos organizacionais e definicdo do uso de tempo e ambiente,
além de normas para funcionamento. Esses modelos buscam otimizar a triade dos recursos
financeiros, materiais e humanos, conforme as exigéncias do mercado. Contudo, apesar de
dissimulada isengdo técnica e operacional, supostamente ndo ideoldgica, o gerenciamento
configura-se como um complexo de ordenamento do poder sobre todos os ambitos da
sociedade, e ndo apenas da seara econdmica. O modelo gerencialista, lastreado em ditames
economicistas neoliberais, apresenta-se como uma ideologia ao submeter os trabalhadores a
imposi¢do de um grupo de crengas e valores, para adequar ndo s6 0 comportamento, como

também o proprio pensamento do ser, numa forma velada de dominacgdo. Para a logica do
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capital, a subjetividade humana, com seus sentimentos e sentidos, perturba e exige ser
controlada.

No topico “Sindicatos, sindicalismo e novos desafios”, analisa-se que a atual onda de
globalizacdo e precarizacéo encravada nos diversos ramos sociais irremediavelmente remete ao
futuro dos sindicatos. Percebe-se que a ideologia neoliberal possui um carater de
desestruturacdo do movimento social, da solidariedade e da acdo coletiva. Enfraquece a
identidade de classe dos trabalhadores e reforca o individualismo. Dai, a necessidade de 0s
sindicatos reverem sua dinamica de meros conciliadores, a fim de identificarem as possiveis
alternativas para a atual crise.

No ultimo topico do referencial tedrico, sob o subtitulo “O Trabalho escravo
contemporaneo: a escravizagdo com novas chibatas”, sera analisado o surgimento das primeiras
dendncias no Brasil e a resposta governamental postergada. Posteriormente serdo tratados
mecanismos de protecdo adotados em alguns paises, das condi¢bes sub-humanas vivenciadas
pelos trabalhadores, das conceituacdes adotadas pela doutrina e da caracterizacdo juridica
brasileira. Por fim, serdo esbocados os perfis do trabalhador vitimado e de agentes envolvidos,
chegando as eventuais politicas publicas para resgate da cidadania das vitimas.

Nas ultimas se¢des, serdo apresentados os resultados obtidos, a discussdo dos artigos
selecionados com as respectivas categorias de analise, as conclusdes encontradas e as

referéncias que serviram de base ao estudo.

1.1 PROBLEMATIZACAO

O interesse por este estudo emergiu da mesclagem de duas frentes de atuacédo
profissional: inicialmente, como integrante da Policia Rodoviaria Federal (PRF), ao planejar e
executar operacdes policiais de combate a exploracdo sexual de criancas e adolescentes, o que
resultou no mapeamento desses pontos vulnerdveis (Projeto Mapear) no ano de 2009.
Posteriormente, ao compor a equipe de fiscalizacdo da PRF nos pontos de partida de dnibus
fretados para viagens de trabalhadores aliciados, quando foram detectadas diversas
irregularidades quanto a legislacdo trabalhista e de transporte interestadual de passageiros.
Acdes adicionais também contribuiram para a elaboracéo dessa proposta, como, por exemplo,
0 apoio ao MPT na verificacdo das condigdes de trabalho em usinas da Mata Sul do estado de
Pernambuco. Essas iniciativas foram suficientes para demonstrar a necessidade de uma analise
criteriosa sobre o trabalho escravo contemporaneo e de alguma maneira contribuir para o seu
enfrentamento (PRF E CHILDHOOD..., 2020).
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O cenério de imaturidade historica brasileira alargou ainda mais o abismo das
desigualdades sociais, econdmicas (busca por baixos custos), raciais e culturais, mascarando a
extracao da dignidade humana de determinado trabalhador, mantendo a celeuma da escravidao
sob nova “roupagem”.

Com a abolicao da escravidao, pelo menos formalmente, hd mais de 130 anos, percebe-
se que essa chaga social chega ao século XXI sob nova “roupagem”, dissimulada e regada de
sutilezas. Agora, distante daquela escravizacdo grupal pelo emprego da forga ou por critérios
mais indignos como a etnia ou o credo, persiste no pais uma nova forma de escravizacdo, que
néo faz distin¢do do escravizado, pois opta-se por qualquer “homem” trabalhador que garanta
0 menor investimento e o maior lucro ao capital do escravizador.

Socialmente, vive-se hoje em meio a um sistema de producdo que tem por bases a
desumanizacdo, a coisificacdo das pessoas e o trabalhador vulneravel, em regra, em situacdo de
miséria ou na linha de pobreza social, situacdes essas que aumentam as chances de exploracdo
do trabalho em condicBGes anédlogas as da escraviddo. Assim, surge a necessidade de se
apresentar uma narrativa contra-hegemaonica.

A pessoa, como mero bem, é inserida numa cadeia produtiva que é valorada
pecuniariamente e vem se sobrepondo a sua dignidade. O ser humano deixa de ser o fim para
tornar-se 0 meio. Para Bauman (2001), o trabalho passa a ocupar papel prioritario na
humanidade, inovado por virtudes e atributos na moderna ambicao de conquistar um futuro rico
e longe das misérias. Essa atividade configuraria o destino e a natureza do homem, logo
ensejaria o aperfeicoamento moral e elevacdo ética da sociedade. Contudo, o afastamento dessa
dita condicdo natural puniria com pobreza, miséria e depravacéo.

Desde 1992, o Ministério Publico do Trabalho (MPT) e outros 6rgaos tém participado
ativamente ndo apenas com agdes de resgate de trabalhadores submetidos ao regime de trabalho
escravo contemporaneo, como também na construgio de uma politica de enfrentamento. *

Sendo assim, considerando que os diversos estudos ja realizados se concentram, em
regra, em areas especificas, como direito do trabalho, direito penal e sociologia, entre outras, o
presente trabalho busca preencher essa lacuna por meio de um estudo interdisciplinar. Sob a
Otica dos Direitos Humanos, a pesquisa visa demonstrar a necessidade de estudar, analisar e
compreender o contexto de tal enfrentamento, no intuito de verificar a eficiéncia, ou ndo, dessa
acao repressiva e preventiva e ainda identificar a existéncia de politicas publicas para inclusao

dos resgatados a sociedade, considerando que, segundo dados da OIT (2011), a maioria dos

1 O Ministério Publico do Trabalho (MPT), segundo dispde o art. 128, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, compde o Ministério Publico.
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trabalhadores (92,6%) desempenhou trabalho infantil, bem como ja passou anteriormente por
situacOes de trabalho com privagdo de liberdade (59,7%).

Diante de tal contexto, considerando ainda se tratar de uma exploracdo com expectativa
indeterminada, optou-se pela revisao sistematica da literatura como meio de estudo da producéo
cientifica a respeito da tematica, sob a seguinte questdo problematizadora: o que a producéo
cientifica revela acerca do fendbmeno investigado, notadamente quanto aos seus elementos

fundantes, caracteristicas e ressonancia social?

1.2 QUESTOES COMPLEMENTARES

Faz-se importante ainda considerar que, para prover uma visao geral do problema
pesquisado, é possivel se identificar complementarmente outras questdes, tais como: quais 0s
recortes ou categorias recorrentes? quais as contribui¢des significativas ou inovadoras?.

N&o obstante as citadas questdes complementares, outras indagagdes poderéo surgir no
decurso da coleta e andlise de dados, remetendo a categorias discursivas relevantes para a

consecucdo do objetivo maior da investigacao.

1.3 JUSTIFICATIVA

Pode-se afirmar que a atuagdo mais efetiva do MPT no combate ao trabalho escravo no
Brasil teve inicio a partir de 1992 com o ajuizamento das primeiras A¢des Civis Publicas (ACP)
e acoes de combate ao trabalho degradante.

Em decorréncia dos trabalhos de suas comissoes tematicas, foi instituida a
Coordenadoria Nacional de Erradicagdo do Trabalho Escravo (Conaete). Integrada pela PREF,
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e Policia Federal (PF), entre outras instituigdes, essa
coordenadoria atua articuladamente por meio de grupo especial interinstitucional de
fiscalizagcdo movel, que tem demonstrado atuar nos casos de mais graves denuncias de trabalho
escravo.

A persisténcia nos dias de hoje de trabalhos em condic¢fes anélogas as da escraviddo
remete ao fato de que, ndo obstante a miscigenacgéo étnico-racial formadora do povo brasileiro,
a maioria das pessoas negras carregam a perpetuidade das condi¢fes sociais de pobreza e
marginalizacdo, frutos de uma democracia racial meramente formal. Nesse sentido, a
Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) publicou, em 2011, o artigo “Perfil dos Principais

Atores Envolvidos no Trabalho Escravo Rural no Brasil”, onde indica a predominancia de
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homens adultos, com média de 31 anos de idade, analfabetos funcionais (45%), oriundos do
Nordeste (77,6%) e negros (81%) como principais vitimas dessa pratica degradante no campo.

Contrariando as expectativas, levantamentos realizados de 2013 a 2017, pelo
Observatorio da Erradicacdo do Trabalho Escravo e do Trafico de Pessoas, indicam, ano apds
ano, uma reducdo no numero de operacBes (189, 175, 143, 115 e 88, respectivamente) e
consequente diminuicdo do nimero de trabalhadores resgatados (2.088, 1.752, 1.010, 885 e
341, a menor desde 1998, quando se resgataram 159 trabalhadores).

No cenério internacional, a Convencéo da Liga das Nacdes sobre escravatura de 1926
foi seguida por outras tratados e protocolos, bem como pela Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos de 1948. Nacionalmente, tutela-se a dignidade dos trabalhadores, que,
frequentemente, sdo submetidos a condi¢des degradantes como locais de trabalho com auséncia
de banheiros, de agua potavel, de equipamentos de protecédo individual (EPI), de alimentacéo e
de alojamento. O Brasil possui, pelas estimativas da Walk Free Foundation, aproximadamente
369.000 trabalhadores nessas condicdes, dentre os quais cerca de 84% concentram-se em
atividades agropecuarias (NUNES, 2018). Particularmente no que diz respeito ao trabalho no
campo, o pais vem aderindo a uma nova politica internacional — 0 aumento da utilizacéo do rol
de agrotdxicos, com legislacdo benevolente quanto aos limites e tipos permitidos, destaca-se
negativamente em relacdo a outros paises. Desde as Ultimas trés décadas do século XX,
percebem-se transformacdes promovidas pelo capitalismo impactando no mundo do trabalho,
mudando suas relacdes e gerando uma infinitude de trabalhadores excedentes, descartaveis ou
desempregados. Tal fenbmeno, por meio da reducdo do custo da mdo de obra e outras
precarizacBes, possui notdria funcionalidade para o sistema produtivo na garantia da
permanéncia continua de acumulacdo. A auséncia de crescimento econdmico sustentavel,
acrescida pelas danosas receitas neoliberais adotadas pelos governos recentes, levou o Brasil a
uma das mais graves crises de emprego de sua histéria. O pais superou a marca de 14,8 milhdes
de desempregados, correspondendo a 14,7% da populacdo economicamente ativa (BARROS,
2021).

O evento investigado (iniciativas de enfrentamento) tem sua resposta condicionada ao
impacto de variaveis que se refletem nas estatisticas de desempenho. Trata-se de um recorte
atual, necessario e de notavel valor instrumental, que propde como principal contribuicédo
compreender essas iniciativas, suas demandas e dificuldades, além de analisar seu papel e

responsividade em contexto maior.
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1.4 OBJETIVOS

1.4.1 Objetivo Geral

- Analisar a produgdo cientifica sobre o fendémeno, realgando seus elementos,

caracteristicas e principais contribuigdes.

1.4.2 Objetivos Especificos

- Verificar a relacdo entre as estratégias presentes no ambiente de trabalho, como
estrutura de dominacéo e de exploracédo do trabalhador;

- Categorizar os estudos empiricos primarios investigados;

- Mapear e organizar os estudos selecionados analisando possiveis contribuicdes e

lacunas;

1.5 PREMISSAS DA INVESTIGACAO

Para Oliveira et al. (2007), ao adotar-se a Revisao Sistematica de Literatura (RSL), é
importante elencar algumas premissas presentes nesse tipo de pesquisa, que permitam um
delineamento da andlise dos estudos primarios de forma homogénea. A primeira relaciona-se
com o grande numero de estudos publicados anualmente pelas diversas plataformas e
periodicos. Outras premissas sdo: configurar uma eficiente metodologia cientifica para a
analise; permitir apresentar uma analise interpretativa, reunindo estudos diversos numa mesma
tematica; contribuir para ressaltar eventuais informacdes contraditorias ou ndo consistentes; e

adotar a impessoalidade na conduta do pesquisador.

1.6 ENQUADRAMENTO DA INVESTIGACAO

Buscando fornecer melhor compreenséo sobre o estudo pretendido, considerando suas
realidades em conflito com suas possibilidades, faz-se necessario indicar os contornos
metodoldgicos adotados para fins de construcdo do conhecimento cientifico, partindo do

procedimento metodoldgico da Revisdo Sistematica da Literatura (RS ou RSL).
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Um ponto primordial é a defini¢cdo do problema. Nesse sentido, Chizzotti (1998) afirma
que a delimitacdo do problema néo resulta de uma afirmacéo prévia e individual, mas como um
obstaculo a ser percebido pelos sujeitos de modo parcial, fragmentado e analisado
sistematicamente, além de pressupor uma partilha pratica nas experiéncias e percepgdes que 0s
sujeitos possuem desses problemas.

Para Minayo (2011), “problema ¢ uma dificuldade, teérica ou pratica, no conhecimento
de alguma coisa de real importéncia, para a qual se deve encontrar uma solucdo. Definir um
problema significa especifica-lo em detalhes precisos e exatos.” (MINAYO, 2011, p. 159).

Quanto a disciplinariedade, o estudo possui carater interdisciplinar, uma vez que possuli
interface com outras disciplinas, sem alterar a perspectiva da respectiva area. O fato investigado
pode ser interpretado sob olhares diferentes, sem que seja compartimentado em uma Unica area
disciplinar. Essa abordagem ¢é rica e significativa, pois atende ao propoésito de se abordar
fendmenos complexos, abrangendo perspectivas possiveis.

Esta pesquisa enquadra-se, quanto a natureza dos dados, como um estudo do tipo
qualitativo, visto que possui caracteristica personalistica e interpretativa, diante dos
significados multiplos das relacdes humanas. Na abordagem serdo destacadas as diversas
realidades dos envolvidos, com o fim de gerar conhecimento e fomentar a discussao politica e
social.

Quanto a légica do estudo, optou-se pela abordagem indutiva, por considerar-se que
seus padrBes e explicacdes sdo obtidos a partir de observacbes especificas, realizadas
sistematicamente, ao buscar-se também descrever realidades, fenémenos ou situacdes visando
a elaboracédo de enunciados gerais, por meio de um esforco de convergéncia.

Minayo (2011, p. 87) esclarece que “devemos considerar trés elementos fundamentais
para toda inducdo, isto €, a inducdo realiza-se em trés etapas (fases): a) observacdo dos
fendomenos; b) descoberta da relacdo entre eles; c) generalizacdo da relagdo.”

Considerando que o presente estudo busca contribuir com o conhecimento disponivel e
resposta a demandas sociais, com preocupacéo posterior do emprego dos resultados obtidos, a
pesquisa se caracteriza como aplicada, diante do critério de utilizacdo dos resultados da
pesquisa.

No tocante ao enquadramento da pesquisa quanto aos objetivos propostos, este estudo
qualifica-se como exploratério-descritivo, uma vez que pretende proporcionar uma Visdo
panoramica do tema, bem como por visar caracterizar perfis, atividades, procedimentos e

descricdo das realidades investigadas. Dai, considerando o coeficiente de indeterminacdo
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presente e posteriormente revelado pelo campo, ndo h& formulagdo de hipotese quanto ao
problema em estudo, o que seria considerado Vviés.

Quanto a coleta dos dados, ocorrera de forma transversal, a ser realizada uma Unica vez.
No tocante ao local de realizacdo, trata-se de pesquisa de campo, visto que se realizara no
ambiente de abordagem de estudos primarios, referentes aos anos de 2015 a 2019, e ainda por
meio dos relatos apresentados nas produgdes bibliogréficas (estudos secundarios empiricos).

Quanto a concepcdo filosofica, o estudo se caracterizard por ser uma lente
reivindicatoria e participatoria, visto que estara interligado a uma agenda politica ao abordar
importante quest&o social referente & opressao do trabalhador, dominag&o e desigualdade social,
concentrando-se na producdo de mudanca na pratica dominante em desfavor de grupos ou
individuos privados de direitos. Creswell (2010) entende que a pesquisa reivindicatoria
proporciona uma voz aos participantes, elevando sua consciéncia ou sugerindo uma agenda de
mudanca para melhorar suas vidas ao unirem suas vozes.

Quanto as fontes, o estudo possuira fontes primarias e secundarias, considerando que
tratard de dados originais, ndo tratados ou manipulados, ou seja, informacdes diretamente
extraidas da fala e de sua vivéncia, bem como de material secundario, releituras ou dados ja
processados, resultantes de relatos ou escritos oriundos de outros envolvidos. Os estudos
secundarios trazem pesquisas empiricas, Uteis ao pesquisador por permitir acesso as
metodologias utilizadas e a experiencia desses estudiosos, bem como por tornar possivel a
discussao dos resultados alcangados. Significa dizer que tém uma funcao de respaldo.

Nesse sentido, para fins de analise dos dados, o estudo estabelecera como matriz tedrico-
filosofica as concepgdes de Bauman (2001) no tocante a “liquidez” e imprevisibilidade das
relagBes sociais, culturais e do trabalho. Essa fluidez dos vinculos humanos permite seu
rompimento a qualquer instante, ocasionando isolamento social. A modernidade estaria
fascinada com o progresso € a vida, que deve ser “trabalhada” e aperfei¢oada, considerando que
o estagio da humanidade moderna “fluida” ou de capitalismo “leve” tornou o progresso uma
meta continua e talvez eterna, inclusive lastreando o “verdadeiro” significado de viver. Esse
progresso, na atual concepcdo, encontra-se desregulado e privatizado, impondo condigcOes
existenciais materiais que afastam o aperfeicoamento do a&mbito coletivo e o torna
individualizado. O trabalho passa a ocupar papel prioritdrio na humanidade, inovado por
virtudes e atributos na moderna ambicéo de conquistar o futuro rico e longe das misérias. Essa
atividade configuraria o destino e a natureza do homem, logo, ensejaria 0 aperfeicoamento
moral e a elevacdo ética da sociedade. Contudo, o afastamento dessa dita condi¢do natural

puniria com pobreza, miséria e depravagéo.
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Optou-se nesta construcdo por operar uma grade tedrico-filosofica trazendo os olhares
de diferentes estudiosos e suas contribuicdes. Em outro momento, sera utilizado Boaventura de
Sousa Santos (2013), numa explicacdo geopolitica do fenémeno, quando afirma que o0s
detentores veem 0s seus capitais aumentarem continuamente, a custa, muitas das vezes, de
condigdes de trabalho pouco ou nada dignificantes. Santos (2013) afirma ainda que vivemos
numa época de predominio da ideia de que ndo hé alternativas ao capitalismo, contudo entende
também que ha alternativa a ser construida por homens e mulheres, refutando, assim, Francis
Fukuyama.

Considerando inicialmente um apanhado de estudos selecionados, os dados seriam
organizados e preparados para analise e percepcdo geral das informacGes, em seguida,
separados em blocos ou segmentos de texto por meio de codificagdo ou categorizacdo para uma

analise mais detalhada.

1.7 DA REVISAO SISTEMATICA

A Revisdo Sistematica (RS) consiste em estudo sistematizado sobre resultados
primarios, com objetivo principal de identificar, analisar e interpretar estudos académicos
relevantes, bem como suas contribui¢cbes e eventuais lacunas, ocorrendo por criterioso e
detalhado processo distribuido em fases de coleta de estudos primérios, selecdo daqueles de
maior relevancia e anélise e sumarizacao.

Para tanto, a RS diferencia-se da tradicional revisao bibliogréfica, pois enquanto esta é
informal e lastreada em escolhas aleatérias ou critérios pessoais, com incidéncia de vieses,
aquela decorre de um estudo sistematizado e critico das pesquisas estudadas, por meio da
adocdo de critérios rigidos e transparentes, com procedimentos planejados e maior nivel de
organizacgdo, o que resulta na sumarizacdo das evidéncias encontradas.

Galvéo e Ricarte (2020) estabelecem uma diferenciagdo entre a mera revisao da
literatura e uma RSL. Na primeira, o pesquisador analisa a literatura selecionada versando sobre
a temética pretendida, contudo, ndo explicita os critérios adotados pata tal selecdo. Enquanto, a
segunda possui passos criteriosamente estabelecidos e replicaveis por outros, além de
apresentar carater de autonomia por possuir objetivo, problema de pesquisa, metodologia,
resultado e conclusdo. “A revisdo sistematica da literatura vai muito além disso. E uma
modalidade de pesquisa, que segue protocolos especificos, e que busca entender e dar alguma
logicidade a um grande corpus documental. Esta focada no seu carater de reprodutibilidade por
outros pesquisadores.” (GALVAO; RICARTE, 2020, p. 58).
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Sobre a definicdo da RSL, Lopes e Fracoli (2008, p. 772) esclarecem: “sintese de
estudos primarios que contém objetivos, materiais e métodos claramente explicitados e que foi
conduzida de acordo com uma metodologia clara e reprodutivel, para identificar textos, fazer
apreciacdo critica e sintetizar estudos relevantes”.

Nesse sentido, “as revisdes sistematicas visam identificar todas as pesquisas abordando
uma questdo especifica para que eles deem uma visdo equilibrada e resumo imparcial da
literatura.” (NIGHTINGALE, 2009, p. 382).

Revisdo Sistematica da Literatura (RSL), ou simplesmente Revisao Sistematica (RS), é
um dos principais meios para sumarizar evidéncias de pesquisa (KITCHENHAM et al., 2009).
A RS tem se tornado cada vez mais popular, conforme pode ser constatado em trabalhos como
Kitchenham et al. (2009) e Silva et al. (2011). A RS tem como objetivo identificar, selecionar,
avaliar, interpretar e sumarizar estudos disponiveis considerados relevantes para um tépico de
pesquisa ou fenémeno de interesse (KITCHENHAM et al., 2004; BIOLCHINI et al., 2005). Os
estudos individuais que contribuem para uma RS sdo chamados de estudos primarios, enquanto
a RS em si é considerada um estudo secundario.

RS sdo tipos de estudos secundarios que seguem um processo de pesquisa
metodologicamente bem definido para identificar, analisar e interpretar as evidéncias
disponiveis relacionadas com um tdpico de pesquisa ou fendmeno de interesse, de uma maneira
ndo tendenciosa e até mesmo repetivel (KITCHENHAM; CHARTERS, 2007).

A opcdo pela RSL justifica-se pelo consideravel aumento da producdo cientifica
permitir uma posicéo do estado da arte pela panoramica analisada, abrangendo a interacéo entre
diversas areas de pesquisa, notadamente considerando a possibilidade de consulta as
plataformas de dados de publicagdes cientificas referenciadas e multidisciplinares. (FARIA,
2019). A revisdo sistemadtica permite “construir um caminho conceitual e metodologico com
critérios definidos, cujo intuito serd o de atribuir validade cientifica as obras selecionadas”.
(FARIA, 2019, p. 18)

Também Mufioz et al. (2002, p. 4) ressaltam a importancia da RSL no meio académico,
“método que vem sendo cada vez mais utilizado em pesquisa cientifica para a avaliacdo de um
conjunto de dados simultaneamente, dada a capacidade de integrar os achados de pesquisas,

permitindo, de maneira objetiva, a sintese da informacdo cientifica”.
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1.7.1 Etapas da revisao sistematica

A RS constitui um processo conduzido basicamente por meio de trés fases, quais sejam:
o planejamento, a conducéo e a publicacdo dos resultados. A primeira fase do planejamento
objetiva identificar a real motivacdo para consecu¢do de uma RS. Além dos critérios
rigidamente definidos e da forma impessoal, que permite um amplo, qualificado e confiavel
levantamento de referéncias bibliograficas, outras vantagens sdao a minimizacdo de viés, 0s
baixos custos de coleta, a independéncia operacional do pesquisador, o direcionamento eficaz
do levantamento e a maior autonomia na realizagéo da pesquisa. (FELIZARDO, 2017).

Contudo, Galvédo e Ricarte (2020, p. 63) sugerem inicialmente a pesquisa de RSL
anterior abrangendo a mesma tematica: “Recomenda-se para a economia de tempo e recursos
que o pesquisador verifique, por exemplo, se uma revisdo ou varias revisdes sobre o assunto ja
nao foram realizadas por outros pesquisadores”.

Nesse sentido, para Atallah e Castro (1997), ndo obstante a grande amplitude da RSL,
gue configura um método mais recente de pesquisa, ao permitir a mensuracdo de grupos de
dados obtidos de areas diversas de pesquisa e reunidos por uma tematica, o pesquisador devera
inicialmente consultar a literatura nas bases para identificacdo de eventual RSL anteriormente
realizada na sua tematica, que permita contribuir com a nova, mas, mesmo ndo encontrando,
devera realizar tal verificagdo quando possivel. Também Guanilo, Takahashi e Bertolozzi
(2011, p. 1265) defendem que “primeiro é importante identificar se ja existe RS sobre a
tematica”.

E imperioso que o procedimento seja precedido de estudos secundarios na tematica.
Normalmente, esse tipo de identificacdo é executado utilizando-se 0 mesmo processo seguido
por uma RS e ocorre por meio de uma revisdo terciaria. (KITCHENHAM; CHARTERS, 2007).

Superada a avaliacdo do protocolo, chega-se a fase de conducédo da RS. Nesse momento,
0s estudos serdo identificados por meio de uma busca ampla, suficiente para levantar a quase
totalidade dos estudos primarios disponiveis e relacionados com a tematica. Apds identificados,
sdo selecionados por meio de critérios de selecdo (inclusdo e de excluséo), podendo ainda serem
avaliados por critérios de qualidade. Os primeiros critérios de sele¢cdo devem especificar as
principais caracteristicas e/ou conteudos que os estudos devem ter para serem incluidos ou
excluidos. Ja os critérios de qualidade tém como objetivo avaliar aspectos metodoldgicos dos
estudos, ou seja, podem ser considerados aspectos como a relevancia do tema de pesquisa e 0
uso de métodos que conduzam aos objetivos propostos no estudo. Os critérios de selecdo e de

qualidade devem estar definidos no protocolo da revisdo. (FELIZARDO, 2017).
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Para Felizardo (2017), a Gltima fase da RS refere-se a producéo textual dos resultados,
que sdo divulgados aos eventuais interessados, por meio de relatdrios técnicos, artigos de
revistas, conferéncias, capitulos de livros ou como secdes de trabalhos de concluséo de curso

(dissertacOes de mestrado ou teses de doutorado).

Figura 1 — Fases da revisdo sistematica

Planejamento Condugdo Publicagdo dos Resultados
S e Identificar estudos primarios ;
—p Definir objetivo s A Descrever e divulgar os
(uhltzacéobd: sgs;ratégla de resultados
Definir Protocolo L ‘
Selecionar estudos primérios Avaliar o3 resultados
* Definir as Questdes de Pesquisa (utilizagdo dos critérios de relatados
¢ Definir a Estratégia de Busca " sele¢do e qualidade) ""
¢ Definir Fontes de Pesquisa
.
L

Definir a String de Busca ‘
Definir Critérios de Sele¢do

(Inclusdo e Exclusdo) Extrair os dados
¢ Definir Critérios de Qualidade

; ,

Sintetizar os dados

:

- Avaliar protocolo

Legenda: [ Fase

[ Atividade
——p Fluxo de condugdo

Fonte: Felizardo et al. (2017, p. 22).

1.7.2 Protocolo de Revisao

Para Felizardo (2017), a RS fundamenta-se num protocolo previamente definido. Ele
consiste em documento que sintetiza a execucdo da RS a partir da definicdo das questdes de
pesquisa, passando pela estratégia de busca e culminando com o relatério final, minimizando a
possibilidade da ocorréncia de vieses. O protocolo estabelece as fases do processo, bem como
0s critérios e estratégias de selecdo, extracdo e sumarizacdo dos dados, permitindo, inclusive,
gue outros pesquisadores possam reproduzir a RS ao adotar os mesmos critérios e estratégias —
visitas as questbes de pesquisa, a estratégia adotada para a conducdo da RS, as fontes
consideradas para a busca, e os critérios para a selecdo e qualidade dos estudos.

Nesse pensamento, “O viés de publicagdo pode afetar as revisdes sistematicas se o

método de identificar estudos relevantes ndo é sensivel o suficiente, levando a estudos
relevantes sendo perdidos”. (NIGHTINGALE, 2009, p. 383).
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Para maior confiabilidade na pesquisa, Faria (2019) afirma que dependera dos critérios
de inclusdo e exclusdo predeterminados e da possibilidade de ser replicada por outro
pesquisador. O processo da RSL, por configurar um caminho de pesquisa anteriormente
definido, objetiva “minimizar o enviesamento da literatura, na medida em que ¢ feita uma
escolha exaustiva dos textos publicados sobre o tema em questao”. (FARIA, 2019, p. 20).

Sobre a importancia das RSL para o mundo cientifico, considerando sua forma,
“avaliam dados provenientes da literatura e os resumem de forma critica, elucidam os resultados
que poderiam ser opostos quando analisados isoladamente em cada artigo originario. Reducao
das tendenciosidades, devido a sistematizag@o e transparéncia”. (BARBOSA et al., 2019, p.
301).

Uma vez convencido da necessidade de uma RS, define-se o chamado protocolo da
revisao, fundamental para a execucdo do processo. Esse protocolo impacta diretamente a RS e
exige avaliagdo prévia para seguimento da revisdo, pois objetiva minimizar eventuais vieses
cometidos pelo autor, especificando as questfes de pesquisa, a estratégia para conduzir a RS,
as fontes, os critérios para a selecdo e qualificacdo dos achados, além dos dados extraidos e, em
seguida, a forma como serao sintetizados. A detalhada delimitacdo do protocolo permite que 0s
pesquisadores avancem nas fases seguintes do processo e ainda que as estratégias e critérios
adotados sejam compartilhados por outros estudiosos da tematica. Poderd o protocolo ser
dividido em cinco sec¢des: (1) Informagbes Gerais; (2) Questdes de pesquisa — contém itens
como questdes de pesquisa primarias e secundarias; (3) Identificacdo de estudos; (4) Selecéo e
avaliacdo de estudos; e (5) Sintese dos dados e apresentacdo dos resultados. (FELIZARDO,
2017).

A adogéo de protocolos tem o intuito de garantir a qualidade, “a delimitagdo da questao
a ser tratada na revisao; a selecdo das bases de dados bibliograficos para consulta e coleta de
material; a elaboracdo de estratégias para busca avancada; a selecdo de textos e sistematizacao
de informacdes encontradas”. (GALVAO; RICARTE, 2020, p. 62).

Também para Guanilo, Takahashi e Bertolozzi (2011), a RSL condiciona a existéncia
de planejamento para definicdo de protocolo, por meio do qual serdo definidos os passos
metodoldgicos a serem seguidos na revisao, reduzindo a incidéncia de vieses e garantindo a
transparéncia do processo e disponibilizacdo da possiblidade de revisdo. Entre os principais
critérios, estdo: “a) Tipo de estudo que indexa a base de dados: qualitativo ou quantitativo; b)
Areas do conhecimento: multi ou unidisciplinar; ¢) Tematica abordada; d) Acesso do revisor as
bases; ¢) Tempo e orcamento disponiveis, etc.”. (GUANILO; TAKAHASHI; BERTOLOZZI,
2011, p. 1262).



Tabela 1 — Secdes e itens que compdem o protocolo adotado

INFORMACOES GERAIS

Titulo

TRABALHO ESCRAVO COMTEMPORANEO NO BRASIL:
UMA ANALISE DE ESTUDOS SOBRE O FENOMENO

Pesquisador

Marcilio de Oliveira Santos

Descricédo

Necessidade de uma analise criteriosa sobre as pesquisas
relacionadas ao trabalho escravo contemporaneo para de alguma
maneira contribuir para o seu enfrentamento.

Objetivos

Objetivo Geral: Analisar a producéo cientifica sobre o fenémeno,
realcando seus elementos, caracteristicas e  principais
contribuigdes.

Objetivos Especificos: Verificar a relagdo entre as estratégias
presentes no ambiente de trabalho, como estrutura de dominacéo e
de exploracdo do trabalhador; categorizar os estudos empiricos
primarios investigados; mapear e organizar os estudos selecionados
analisando possiveis contribuic@es e lacunas.

QUESTAO DE PESQUISA

Questdes da RS

Questdo problematizadora: o que a producdo cientifica revela
acerca do fenébmeno investigado, notadamente quanto aos seus
elementos, caracteristicas e ressonancia? Questdes
complementares: quais 0s recortes ou categorias recorrentes? quais
as contribuicdes significativas ou inovadoras?. N&o obstante as
citadas questdes complementares, outras indagacbes poderdo
surgir.

IDENTIFICACAO DE ESTUDOS

Strings de busca

Modern slavery; forced labor; contemporary slavery.

Critérios de selecédo

Artigos cientificos de acesso livre, de 2015 a 2019 - delimitagdo
temporal. Estudo Transversal.

Fontes/base de dados

Scopus e Web of Science

S

ELECAO E AVALIACAO DE ESTUDOS

Critérios de inclusdo e
exclusdo dos estudos

Inclusdo: artigos publicados que retornem na lingua portuguesa,
francesa, inglesa e em espanhol que tenham titulo e resumo
voltados a tematica. N&o considerado o pais de origem.

Excluséo: artigos que ndo tenham disponibilidade de acesso,
estudos que ndo evidenciem um método de pesquisa, estudos
secundarios, textos duplicados e reas distantes.

Estratégia para selecdo
dos estudos

Selecdo por categorias. Leitura direta (word ou PDF), sem
utilizacdo de softwares especificos.

Avaliacdo da qualidade
dos estudos

Definicdo do tipo de estudo avaliado, método escolhido, do
contexto de realizacdo do estudo, referenciamento das bases
tedricas, resultados demonstrados nos estudos avaliados,
demonstracdo das dificuldades para execucdo do estudo. Ndo se
considerou o ponto de saturacdo de campo como tal critério.

SINTESE DOS DADOS E APRESENTACAO DOS RESULTADOS

Estratégia de extracdo de
dados

Observacdo da delimitacdo tematica e dos elementos estruturantes
da pesquisa. N&o estabelecido formulério especifico.

Estratégia de
sumarizagdo dos dados

Observacdo das questfes da pesquisa.

Estratégia de publicacdo

Envio da dissertacdo como artigo para perioddico especializado.

Fonte: Adaptado pelo autor do constante em Vasconcelos et al. (2019).
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1.7.3 LimitacGes

As revisbes sistematicas, até para 0s pesquisadores mais experientes
metodologicamente, sdo caracterizadas por diversos desafios e limitagbes intrinsicamente
vinculados a sua execugdo. As particularidades presentes na selecdo de estudos primérios, na
avaliacdo da qualidade e na extracdo de dados sé&o atividades carregadas de maior grau de
dificuldade e tempo para execucdo. Ha de se destacar que a referida busca por estudos primarios
constitui-se como um verdadeiro desafio, considerando que a qualidade da busca ressoa nos
estudos identificados e consequentemente nos resultados. (FELIZARDO, 2017).

Nesse sentido, apesar do rigor metodoldgico presente, delimitado pelo desenho
metodoldgico esbocado, a RS ndo é suficiente para afastar os problemas eventualmente
inerentes aos estudos primarios, quanto a consecucdo e execucdo, nao fundamentados em
protocolos académicos. N&o obstante o marco temporal definido, ao adotar o modelo de reviséo,
é possivel que a pesquisa ndo contemple autores renomados na tematica. (FARIA, 2019).

Entre as principais vantagens, estao:

a) utiliza uma metodologia reprodutivel, portanto, cientifica. b) previne a
duplicagdo desnecesséria de esfor¢os, uma vez que quando se completa a
revisdo ela ndo precisa ser repetida por outro grupo. c) pode ser rapidamente
atualizada, com a inclusdo de novos ensaios clinicos publicados; se estes
forem de boa qualidade serdo incluidos na metanalise. d) previne
controvérsias na literatura, uma vez que ndo é o nimero de estudos favoraveis
gue conta, mas a soma de todos os casos adequadamente estudados. e)
antecipa em varias décadas o resultado de grandes ensaios clinicos, que ainda
esperam para serem realizados devido a dificuldades técnicas e ou financeiras.
f) detecta tratamentos inadequados em estagios mais iniciais de seu uso,
portanto, salvando um grande nimero de pacientes de efeitos adversos de
tratamentos desnecessarios. g) a revisao aumenta a precisdo dos resultados, o
intervalo de confianga se estreita. h) define em que areas mais ensaios clinicos
S30 necessarios. i) economiza recursos em pesquisa clinica. j) economiza
recursos em assisténcia médica. k) auxilia decisGes para politicas de salde.
(ATALLAH; CASTRO, 1997, p. 25).

Observa-se que a RSL possui numerosas vantagens, notadamente quanto a possibilidade
de replicagdo, atualizagdo e antecipacao de resultados, considerando as tendéncias do momento.
Contudo, o mesmo autor apresenta algumas desvantagens, como o tempo consumido por uma
pesquisa cientifica de boa qualidade; a exigéncia de um trabalho cognitivo exaustivo que
abrange a formulacdo da pergunta, selecdo, interpretacdo e concluséo dos resultados; o nédo
aprimoramento direto da qualidade dos estudos selecionados; e normalmente a necessidade da

presenca de mais de um profissional para a avaliagdo dos resultados. (ATALLAH, 1997).
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Para Felizardo (2017), apesar das limitacGes ja tracadas, ha de se levar em conta ainda
aquelas inerentes as bases de consulta, com suas peculiaridades e modelos diferentes de busca.
Dai a necessidade de adaptar o string de busca para o funcionamento regular em cada base de
dados, devendo-se ainda observar outras particularidades, como o emprego de termos no plural,
se a base abrange buscas considerando apenas partes do texto, como titulo, resumo ou palavras-
chave, ou textos completos.

1.8 ANALISE DE CONTEUDO

O método de andlise escolhido foi a anélise de conteido, indicando a relagdo com os
resultados esperados e observando as seguintes etapas: criacdo de uma base de dados;
codificacdo inicial ou categorias; importacdo dos documentos primarios para 0 ambiente de
andlise; realizacdo de leitura exploratoria dos documentos primarios para ampliar a codificacao
ou categorias; inclusdo dos novos codigos e parametrizacdo; leitura dos documentos incluidos;
discussdo acerca do conteido dos trabalhos, anotadas no documento eletrénico; geracao de
apontamentos; e classificacdo dos codigos em categorias. (VASCONCELOQS, 2019).

Para Chizzotti (2001, p. 98):

A anélise de contetdo é um método de tratamento e analise de informacdes
colhidas por meio de técnicas de coleta de dados, consubstanciadas em um
documento. A técnica se aplica a analise de textos escritos ou de qualquer
comunicacdo (oral, visual, gestual) reduzida a um texto ou documento.
(CHIZZOTTI, 2001, p. 98).

Assim, por meio de procedimento técnico, objetiva uma compreensdo critica do

contelido analisado.

1.9 VALIDACAO

A qualidade de uma revisdo depende consideravelmente da qualidade dos achados
primarios considerados, levando em conta sua qualidade metodoldgica, mensurada pela
validade interna, validade externa, relevancia do tema de pesquisa (questdes de pesquisa e
objetivos definidos e fundamentados na literatura) e ado¢do de métodos que indiquem o0s
objetivos propostos, entre outros aspectos. (FELIZARDO, 2017).

Para Guanilo, Takahashi e Bertolozzi (2011), “é¢ uma metodologia rigorosa, proposta

para: identificar os estudos sobre um tema em questdo, aplicando métodos explicitos e
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sistematizados de busca; avaliar a qualidade e validade desses estudos”. (GUANILO;
TAKAHASHI; BERTOLOZZI, 2011, p. 1261).

Dai, a propria validade das conclusdes obtidas poderem ser reforcadas pela presenca de
melhor qualidade, reflexdo critica e confirmacdo dos resultados sintetizados. Felizardo (2017,
p. 11) exemplifica: “na RS apresentada por Afzal et al. (2009), a sintese narrativa é empregada
para descrever cronologicamente as evidéncias obtidas em cada estudo e discutir as diferengas

e possiveis explicacdes para os resultados”.



32

2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 O PRIMADO DO CAPITAL SOBRE O TRABALHO: AS DIVERSAS FACES DA
EXPLORACAO

Esta secdo tem como proposta, diante da dindmica de reestruturagdo produtiva universal
do capital, analisar algumas estratégias inseridas e reproduzidas no ambiente de trabalho, como
estrutura de dominacéo e de intensificacdo da exploracdo do trabalhador. Por exemplo, novos
padrdes de gestédo e organizacdo do trabalho, como ferramentas de manutengdo do poder, e
também a nova politica dos sindicatos e do sindicalismo.

Trata ainda de sua faceta mais perversa — o trabalho escravo contemporaneo,
perpassando pelo surgimento das primeiras denuncias e a resposta governamental apenas
impulsionada pela atuagéo de organismos internacionais. Posteriormente apresenta mecanismos
de protecdo adotados em alguns paises, analisa as conceituacfes adotadas pela doutrina e a
caracterizacdo juridica brasileira. Por fim, esboca o perfil do trabalhador vitimado e outros
agentes envolvidos, chegando as eventuais politicas publicas para resgate da cidadania desses

trabalhadores.

2.1.1 O progresso econdmico e o refugo humano

Como sabido, o capitalismo brasileiro sofreu grandes mudancas na década de 90 em
virtude das duras orientacdes contidas na cartilha do Consenso de Washington, no que se refere
a reformas fiscais, politica de privatiza¢des, abertura comercial e reducdo fiscal do Estado. Tais
politicas, entre outros fins, foram responsaveis pela reducdo dos quadros de servidores publicos,
aumento substancial da terceirizacdo e desregulamentacdo trabalhista e previdenciaria. Esse
processo vem se efetivando desde entdo, mesmo que por formas diferenciadas, fazendo uma
mescla entre resquicios fordistas, toyotistas e o mais recente modelo de acumulacdo flexivel.
Essa decada é marcada por uma reestruturacdo produtiva caracterizada pela acumulacéo
flexivel, formas de subcontratacdo e terceirizacdo, e sistema just in time, entre outros fatores.

Apesar de ainda distante da dindmica de reestruturacdo produtiva do capital e do
programa neoliberal, o padrédo de acumulagéo (setor produtivo estatal, capital nacional e capital
internacional) comecou a sofrer as primeiras alteracbes organizacionais e tecnoldgicas no
sistema produtivo e de servigos. Desenvolvem-se no pais métodos denominados participativos,

que buscam o envolvimento (adesdo e sujei¢do) dos funcionarios por meio dos planos das
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empresas e ainda caracterizados pela imposicdo as subsidiarias brasileiras de novos padrdes
organizacionais e tecnoldgicos; forte competitividade internacional e necessidade de as
empresas responderem ao avanco do novo sindicalismo. (ANTUNES, 2006).

Quando trata da dominacéao do capital sobre o trabalho e os motivos capitalistas, Marx
cita Adam Smith,

O Unico motivo que determina o possuidor de um capital a emprega-lo, seja
na agricultura seja na manufatura, ou num ramo particular do comércio por
atacado ou varejista, é o ponto de vista de seu proprio lucro. Nunca lhe vem a
mente calcular quanto trabalho produtivo todas essas diversas espécies de
aplicacdo pdem em atividade ou quanto € acrescentado em valor ao produto
anual das propriedades agricolas e do trabalho de seu pais. (MARX, 2010, p.
46).

Para o sistema, o melhor direcionamento, dentro do campo de planejamento e
especulacdo do capital é aquele que proporcionar maior lucro ao patrdo, independente da
utilidade social que possa se extrair dessa operagao.

Assim, segundo 0 mesmo autor, as atividades de producgéo sdo conduzidas conforme o
interesse daqueles detentores do capital. Em todos os niveis existentes e possibilidades, o
interesse deles é a garantia do lucro, tdo presente nas sociedades capitalistas, cuja valorizacdo
e variagdo muito se distanciam, ou mesmo independem, de outros comparativos como o préprio
salario, bens imoveis, etc. Sua taxa € reconhecidamente baixa nos paises ricos e
assustadoramente alta naqueles mais pobres. O objetivo dessa categoria dominante ndo
coincide, e por vezes se contrapfe agressivamente, com o interesse geral da coletividade.
(MARX, 2010). Dai, perceber-se que o progresso industrial, distante de um sustentavel
desenvolvimento, ndo proporciona essencialmente a melhoria das condi¢des de trabalho ou
barateamento de mercadorias.

O avanco impetuoso do “progresso” sobre as sociedades ndo definiu limites. O
manifesto contra o trabalho do Grupo Krisis alerta que o modo tradicional de vida e de
existéncia da populacéo foi progressivamente destruido, ndo simplesmente porque a populagéo
estivesse acompanhando esse “desenvolvimento”, mas por conta da necessidade de servir como
material humano para a maquina da producdo. Assim, massas pauperizadas, anteriormente
expulsas de suas terras, que vagavam a procura de trabalho, foram internadas em manufaturas
para se tornarem animais de trabalho obedientes, fruto de uma consciéncia de escravos
adquirida a duros golpes. (GRUPO KRISIS, 2003).
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Contudo, a preocupacdo quanto ao distanciamento abissal entre o progresso e o
desenvolvimento integra o debate atual ndo apenas de setores internos, mas também de
organismos internacionais. E pratica recorrente da ONU nas Gltimas décadas dirigir orientacdes
reiteradas sobre a possibilidade de desenvolvimento sustentavel compatibilizando crescimento
econdmico, desenvolvimento e qualidade do meio ambiente aos paises enquadrados como
subdesenvolvidos ou em desenvolvimento no intuito de redugédo das desigualdades econémicas.
(FREITAS, 2012).

Sen (2019) afirma que, ndo se desconsiderando a importancia do crescimento
econdmico, precisa-se ir além dele e considerar sua utilidade por meio das liberdades
substantivas que proporciona. Para uma compreensao ampla de desenvolvimento, é necessario
ndo permanecer restrito ao objetivo exclusivo de maximizacdo de riqueza. Dai o crescimento
econémico nao poder ser considerado um fim em si mesmo, mas diretamente vinculado a
qualidade de vida das pessoas e suas liberdades. Caso contrario, a busca incondicional pela
renda continuard a refletir o atual quadro de milhdes de pessoas no mundo vitimas de formas
variadas de privacdo de liberdade e de direitos civis. Em diversos paises, ndo se garante a
liberdade bésica para a sobrevivéncia, quando milhares sdo condenados a morte pela fome e
subnutricdo, e outros sucumbem prematuramente, numa politica de morte, por doengas
adquiridas em virtude da falta de acesso a servicos de salde, saneamento basico ou de
abastecimento de agua tratada.

Considerando o objetivo de crescimento ilimitado, defendido pelos detentores do capital
e com consequéncias desastrosas para 0 meio ambiente e para a humanidade, Latouche (2009)
defende o slogan politico intitulado decrescimento, pelo qual procede uma critica radical ao
desenvolvimento, com a proposta de redesenhar os limites de um projeto alternativo para uma
politica pos-desenvolvimento. Sua tese é de que uma sociedade vivera melhor trabalhando e
consumindo menos.

Nessa seara, 0 autor ainda esclarece que o decrescimento ndo se trata de um crescimento
negativo, que mergulha a sociedade no desemprego e abandono de programas sociais, ou de um
desenvolvimento sustentavel, que consiste na manutenc¢éo dos lucros sem mudanca dos habitos.
E, na verdade, uma verdadeira mudanca de trajetdria, lastreada em outra logica. Dai o
surgimento de uma critica pos-desenvolvimento, considerando a impossibilidade de
crescimento infinito num mundo finito, que contribuiu para “a tomada de consciéncia da crise
do meio ambiente” e “trouxe uma nova dimensdo: ndo sé a sociedade de crescimento ndo é
desejavel, como ela ndo ¢ sustentavel.” (LATOUCHE, 2009, p. 13).



35

Resgatando o periodo colonial, vale demonstrar que, de forma acentuada, mesmo
transcorridos alguns séculos, a dominacdo e a dependéncia de paises subdesenvolvidos ou em
desenvolvimento ainda estdo relacionadas a exploracdo econémica de Seus recursos,
notadamente a producdo primaria e riquezas ambientais ao alimentar a acumulacao das nacoes
desenvolvidas, legitimando as desigualdades entre paises do norte e sul. Dai se perceber que 0
desenvolvimento econdmico dos paises ricos normalmente esteve vinculado a uma degradacao
social e ecologica, atingindo os limites do planeta, refletindo-se em mudancas de temperatura,
aquecimento global, assoreamento de rios, desertificacdo de areas, e avanco dos oceanos sobre
0s continentes, entre outras consequéncias. (FREITAS, 2012).

Marx (2017), em O Capital, afirma:

Com a predominancia sempre crescente da populacdo urbana,
amontoada em grandes centros pela producdo capitalista, esta, por um
lado, acumula a forga motriz histérica da sociedade e, por outro lado,
desvirtua o metabolismo entre o homem e a terra, isto é, o retorno ao
solo dagueles elementos que lhe sdo constitutivos e foram consumidos
pelo homem sob forma de alimentos e vestimentas, retorno que é a
eterna condicdo natural da fertilidade permanente do solo. Com isso,
ela destroi tanto a satde fisica dos trabalhadores urbanos como a vida
espiritual dos trabalhadores rurais. (MARX, 2017, p. 572).

O autor ja discorria sobre a guerra promovida pelo capital para expulsar os camponeses
das terras e submeter suas atividades agricolas aos ditames mercantis. Ha, entre a natureza e o
homem, um metabolismo que os une, contudo, vivem um distanciamento em decorréncia da
alienacdo do ser provocada pelo capitalismo.

Para Postone (2014), um ponto importante do capitalismo é que os trabalhadores ndo
controlam a propria atividade que produzem, pois sdo dominados por esta, refletindo uma
estrutura abstrata de oposi¢do entre a sociedade e os individuos. Essa dominacédo foi chamada,
por Marx, de alienacdo nos seus primeiros textos. Contudo, ainda segundo o autor, essa teoria
da alienacdo se refere a uma constituicao historica dos poderes e conhecimentos sociais, que
Marx analisou como uma forma de dominagao social abstrata sobre os individuos. “A forma
fundamental de dominacéo social que caracteriza a sociedade moderna, [...], € a que gera uma
dinamica historica além do controle dos individuos que a constituem.” (POSTONE, 2014, p.
47). O autor indica uma ressignificacdo da alienacdo ao esclarecer que, pela concepgéo
marxiana, o individuo social indica a superacdo da oposi¢do entre sociedade e individuo,
afastando-se daquele ser envolvido coletivamente pelo trabalho e aproximando-se da

possibilidade de as pessoas existirem como seres plenos e desenvolvidos amplamente.
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Ressaltando seus efeitos, Marx (2017) afirma:

E todo progresso da agricultura capitalista € um progresso na arte de saquear
ndo s6 o trabalhador, mas também o solo, pois cada progresso alcangado no
aumento da fertilidade do solo por certo periodo é ao mesmo tempo um
progresso no esgotamento das fontes duradouras dessa fertilidade. Quanto
mais um pais, como os Estados Unidos da América do Norte, tem na grande
indUstria o ponto de partida de seu desenvolvimento, tanto mais rapido se
mostra esse processo de destruicdo. Por isso, a producdo capitalista s
desenvolve a técnica e a combinacdo do processo de producdo social na
medida em que solapa 0s mananciais de toda a riqueza: a terra e o trabalhador.
(MARX, 2017, p. 573).

Dai a percepcdo da atuacdo capitalista como danosa a salde fisica e mental dos
trabalhadores e trabalhadoras, subjugando-os e empobrecendo-o0s, e sua caracteristica de
vilipendiar os seres e recursos até seu exaurimento.

Outro dano, para Mészaros (2001), é que nossa sociedade se encontra arraigada a
desigualdade material que se reforca pela percepcdo do individuo em categorias de
subordinacgdo as decisdes de outros, algo culturalmente decorrente da formacgdo constante de
novas estruturas do capital de desigualdades. Assim, a tentativa de alteragcdo qualitativa,
rompendo os limites do circulo vicioso de destrui¢do, numa direcdo para a futura emancipacao,
exigira a constituicdo de uma cultura de igualdade substancial, com envolvimento de todos e
responsabilidade de decisdes sem adversariedade.

A producéo capitalista tem se mostrado bastante distanciada de um verdadeiro e amplo
desenvolvimento sustentavel, na defesa de recursos do planeta. (FREITAS, 2012). Contudo,
Freitas (2012) ressalta o disfarce contido no conceito atual de desenvolvimento sustentavel com
0 objetivo de neutralizar a face destrutiva do capital perante a degradacdo ambiental,
considerando a nebulosidade presente em decorréncia da alienagcdo promovida, bem como a
adocdo de solucgdes paliativas, configurando-se como uma estratégia do préprio sistema para
seu fortalecimento. (FREITAS, 2012). Nao obstante, “os objetivos do capitalismo,
metamorfoseado em verde e humanizado, seriam a tentativa de naturalizd-lo como Unico
sistema econdmico possivel e minimizar as criticas de cunho social e ecologico, promovendo a
lucratividade das empresas pela imagem”. (FREITAS, 2012, p. 48).

Para tanto, ha necessidade de se partir para um desenvolvimento imbricado de respeito
a natureza e igualdade social, desmistificando a persecu¢do do mero produtivismo construido
ao longo da historia pelo capitalismo.

A sociedade vive um circulo vicioso entre crescimento e crise, vinculando a sua

sobrevivéncia a acumulacdo ilimitada com base no crescimento. Contudo, qualquer eventual
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desaceleracdo gera crise e terror. A regularidade econdmica, financeira e social depende do
constante aumento do Produto Interno Bruto (PIB). Assim, “a vida do trabalhador geralmente
se reduz a vida de um biodigestor que metaboliza o salario com as mercadorias e as mercadorias
com o salério, transitando da fabrica ao hipermercado e do hipermercado para a fabrica.”
(LATOUCHE, 2009, p. 17).

Numa concepgdo ampla, Bauman (2012) ressalta que o modelo capitalista mantendo
coeréncia com seus principios nao soluciona os problemas, apesar de crid-los. Dai ser intitulado
um sistema parasitario, que prospera momentaneamente dependente de economias nao
capitalistas até o surgimento de problemas, quando passa a migrar para outras terras virgens e
abertas a exploracdo. Os paises e regides hospedeiros veem suas condi¢fes e recursos de
desenvolvimento destruidos até a busca de um novo, desde que nédo prejudique as expectativas
de ganho do capital. Contudo, tal pratica tende a exaurir sua prépria fonte de exploracao. Nesse
sentido, o autor ressalta a criatividade destrutiva do capitalismo em inovar na procura e
descoberta de novos campos de exploragdo em substituicdo aos anteriormente exauridos.
(BAUMAN, 2012).

Para continuar sua acdo predatéria, ha de se preparar o devido campo de atuacdo. Para
tanto, Latouche (2009) reforca que a sociedade sofre ataque macigo de publicidade, criando e
recriando o desejo de insatisfacdo, o que faz os individuos desejarem aquilo que nao possuem,
bem como os condiciona a esquecerem e desprezarem bens ja usufruidos, principalmente os de
primeira necessidade, levando-os a se interessarem por aqueles de alta futilidade. Outro recurso
indispensavel é o amplo fornecimento de crédito para nao inserir aqueles que nao dispdem dos
recursos nesse circulo de endividamento suicida. Dai o autor entender que o capitalista
financista tende a se tornar um criminoso que propaga a banalidade econdmica do mal, tendo a
sociedade como cumplice. “Trés ingredientes sdo necessarios para que a sociedade de consumo
possa prosseguir na sua ronda diabdlica: a publicidade, que cria o desejo de consumir; o crédito,
que fornece 0s meios; e a obsolescéncia acelerada e programada dos produtos.” (LATOUCHE,
2009, p. 18).

Em beneficio de empresas transnacionais e especuladores financeiros, a massa operaria
acompanha os ciclos produtivos e a destruicdo do planeta. Os anos 90 ndo foram diferentes,
pois também se caracterizaram pelas movimentac6es geogréaficas da producdo. Dai, pelo fato
dos produtores serem normalmente atraidos por melhores condigfes que favorecem a
concorréncia, houve relativa descentralizagcdo produtiva, por meio da qual inddstrias
tradicionais iniciaram mudancas de localidade para o Nordeste do pais, por exemplo, em busca

de isencoes fiscais e principalmente salarios mais baixos.
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Se ha interesse na baixa remuneracdo, ha de se considerar que, por outro lado, também
se busca relacionar sistemas produtivos de alta tecnologia com forca de trabalho melhor

qualificada, resultando num aumento da superexploracdo. Nas palavras de Antunes (2006):

Para os capitais produtivos (nacionais e transnacionais) interessa, portanto, a
mescla entre os equipamentos informacionais e a forca de trabalho

2 (13 2 (13

“qualificada”, “polivalente”, “multifuncional”, apta para opera-los, porém
percebendo salarios muito inferiores aqueles alcangcados pelos trabalhadores
das economias avancadas, além de regida por direitos sociais amplamente
flexibilizados. (ANTUNES, 20086, p. 18)

Percebe-se que o quadro atual em curso no Brasil, decorrente dessa metamorfose
produtiva, aponta para uma crescente reducdo da forca de trabalho, desregulamentacdo de
direitos trabalhistas e previdenciarios, ampla terceirizacdo (atividades meio e fim) como
posicdo estratégica e novas formas de gestdo, ou seja, uma associacao entre alteracdes técnicas
e organizacdo social do trabalho.

Sob os designios neoliberais, o sistema capitalista justifica que, para a geracao de postos
de emprego, faz-se necessario maior “flexibilizagdo”. Contudo, na praxe se percebe claramente
que a dita flexibilizacdo corresponde, na verdade, de um lado, & manutengdo ou aumento do
lucro do patrdo, e, de outro, a precarizacdo do trabalho, como se depreende das reducdes de
remuneracOes, reducdo de direitos sociais, desregulamentacgdes, reducdo da forca de trabalho,
aumento do ritmo produtivo e auséncia de condi¢6es dignas de trabalho, entre outras.

Os contornos reais da flexibilizagdo demonstram que, a despeito da justificativa
vendida, o processo ndo corresponde ao aumento de empregos. Consiste, sim, numa imposi¢éo
ao hipossuficiente para que continue produzindo sob baixos salarios e baixas condi¢bes de
trabalho. Nesse cenario, surgem as reduzidas novas propostas de empregos. A exce¢do da
precariedade, informalizacdo e ilegalidade passa a ser a regra dominante no mercado de
trabalho. Dai a busca das multinacionais e transnacionais por paises menos desenvolvidos que
fornecam méo de obra especializada a baixissimo custo e desprovida de garantias trabalhistas
e previdenciarias, permitindo aumento na lucratividade e competitividade. (VASAPOLLO,
2006).

Sobre a degeneracdo presente no precarizado mundo do trabalho, VVasconcelos (2020)
esclarece que transpde a negacao do ser e de sua existéncia, pela violéncia presente no ambiente
de trabalho, que resulta em doencas do corpo e da mente, ainda relacionadas a sobrecarga de
trabalho. Assim, prevalece o principio liberal da competicdo, alcancando patamares de

destruicdo da pessoa, submetido a constante constrangimento para atingimento de metas quase
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inatingiveis. A autora reforga que a versdo mais desumanizante do capitalismo neoliberal
transforma o mundo do trabalho rapidamente, ampliando o nimero de informais e agravando
sua condicdo ja precarizada, em meio a um sistema legal de rasa protecéo social, refletindo uma
informalizacdo excludente e desumana. (VASCONCELOS, 2019).

A pobreza, que antes era caracteristica dos paises menos industrializados, hoje é
globalizada, representada pelo aumento de moradores de rua ou sem casa, familias com baixa
ou nenhuma fonte de renda e aumento de dependentes de programas sociais, atingindo
substancialmente até mesmo paises lideres em economia. A globalizacdo neoliberal e a
internacionalizacdo dos processos produtivos foram seguidas por centenas de milhdes de
trabalhadores desempregados e precarizados no mundo. O mundo saiu do sistema fordista, com
trabalho pleno e de duracdo indeterminada, para contratos de curta duracdo, através dos quais
o trabalhador € alugado por poucas horas ao dia. (VASAPOLLO, 2006).

Apesar de sua necropolitica trabalhista e social, o neoliberalismo, entre suas facetas,
consegue se manter invisivel ou inexistente as sociedades em geral, ou, ainda pior, consegue
uma imagem totalmente diversa atrelada ao seu falacioso discurso de vitoria, dinamismo,
criatividade e empreendedorismo.

A atual producdo de massas improdutivas ndo aproveitaveis pelo mercado de trabalho
constitui uma populacéo que passa a ser gerida com a manutencdo das condi¢cbes minimas para
sobrevivéncia, dominacao e morte. No centro de reflexdo politica, encontra-se o poder politico
que de diferentes maneiras se apropria da morte como objeto de gestdo. Na verdade, pelo
conceito de necropolitica, o poder se apropria de diversas ferramentas de maior complexidade,
como o racismo, o neoliberalismo, a morte, e outras racionalidades para a garantia do poder.
Ele decide as pessoas que podem morrer, estabelecendo quando devem morrer. Trata-se de uma
relacdo intrinseca entre poder e morte. (MBEMBE, 2019).

O Grupo Krisis (2003) alerta para as consequéncias do desemprego em massa, Visto que
esgotam as rendas estatais decorrentes dos impostos sobre rendimentos do trabalho, bem como
dos lucros das empresas. O Estado reduz-se a um simples gerenciador de crises. Sua logistica e
infraestrutura destinam-se as necessidades do capital financeiro internacional. Os servigos de
educacdo, saude e cultura pertencem aos vencedores da globalizagdo. Na medida do possivel,
tudo é privatizado. E, diante do nimero crescente de excluidos, cada vez mais pessoas ndo tém
acesso a servicos basicos. O Estado deixa de se importar com o cidaddo, quando oferece
trabalho barato e desprovido de direitos, e num momento posterior vem a desmoronar. (GRUPO
KRISIS, 2003).
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Para Mbembe (2019), qualquer reflexdo sobre violéncia moderna como uma das
primeiras manifestacGes da biopolitica ndo pode se afastar do terror da escraviddo. O quadro
presente nesse contexto revela um estado paradoxal. De um lado ha apenas uma penumbra
humana resultante de perdas — de um lar, de direitos, de um estatuto politico — e de uma
dominacdo absoluta desde o nascimento e morte social. Paradoxalmente, indicaria a liberdade
de propriedade, em detrimento da liberdade sobre a vida, presente na relacdo comercial do
escravo reduzido a instrumento de trabalho, com um valor financeiro responsavel por manté-lo
vivo num mundo de horrores e sofrimentos fisicos e psicoldgicos. A violéncia é empregada
como um meio de terror para destruicdo da vontade humana e dominagdo. Contudo, o autor
ainda afirma que, apesar de todo o processo de coisificacdo do ser e de ndo dispor de seu proprio
corpo, pois pertence ao seu senhor, “o escravo ¢ capaz de extrair de quase qualquer objeto,
instrumento, linguagem ou gesto, e estiliza-la, de demonstrar as capacidades polimorfas das
relagcdes humanas por meio da musica e do proprio corpo.” (MBEMBE, 2019, p. 30)

O preconceito das colonias atreladas aos selvagens, ou seja, aqueles que nao sao
enquadrados nos padrées da metropole, validaria o emprego de guerras contra verdadeiros
criminosos e ndo meros exeércitos regulares, explorados excessivamente como forca produtiva
e extracdo de recursos. Analogamente esse preconceito também esta presente no tratamento dos
selvagens atuais — 0s seres excluidos e descartaveis, controlados fisica e geograficamente. Esses
inimigos habitam locais violentos e de selvageria, exigindo o forte controle estatal para garantia
da ordem, em prol da civilizacdo. Para o controle satisfatério dos selvagens, inclusive pelo
direito soberano de matar, justifica-se romper os limites impostos pelas normas institucionais.
Tais delimitacfes resgatam uma nitida relacdo com os atuais locais de maior concentracao
populacional de baixa renda, decorrentes de uma segregacdo geografica que distancia os seres
descartaveis dos ndo descartaveis. Os primeiros habitam comunidades distantes dos grandes
centros urbanos, desprovidas de infraestrutura basica e sob forte repressdo estatal através dos
6rgdos de seguranca. Sdo ocupagdes fragmentadas que contam também com restricGes de
movimentacdo, impostas pelas barreiras urbanisticas de acesso, como tuneis e pontes.
(MBEMBE, 2019).

A urbanizacdo dos grandes centros do pais, e ainda mundo afora, ndo foi acompanhada
das devidas transformacdes econdmicas necessarias para absor¢do da forca de trabalho que se
formava. Assim, exigindo menor especializacao que outros, o setor de servigos contou com um
namero de trabalhadores bem superior ao necessario, além do grande nimero de pobres e em
subempregos. Havia um grande numero da populacdo economicamente ativa que nao foi

absorvida pelo mercado, mesmo diante da cartilha neoliberal e da modernizagdo. (ALVES,
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2006). Ndo se pode deixar de mencionar que 0 mundo do trabalho precarizado é responsavel
pela reducdo dos rendimentos tributdveis. Em consequéncia disso, provoca-se, de forma
gradativa, um enfraguecimento do Estado, notadamente do Estado de Bem-Estar Social.

Vasapollo (2006) conclui que, na nova condicdo do trabalho, a regra é sempre retirar
direitos e garantias sociais. Tudo se converte em precério. Toda ocupacdo € incerta. A
flexibilizacdo em nada se aproxima de riqueza, pois existe apenas para o mais fragil na relacéo.
Né&o ha garantias para o presente, nem para o futuro.

O mundo estd diante de um processo dindmico e, como faceta mais violenta do
capitalismo, oscila conforme as exigéncias dos mercados econdmico e financeiro.
“Precarizacdo ndo é algo estatico, mas um modo de ser intrinseco ao capitalismo, um processo
qgue pode tanto se ampliar como se reduzir, dependendo diretamente da capacidade de
resisténcia, organizacdo e confrontagdo da classe trabalhadora.” (ANTUNES, 2018, p. 59).

Para tanto, o sistema de capital global imp&e aos governos a retirada de direitos sociais
e trabalhistas, além da manutencdo estratégica de um exército de trabalhadores de reserva, ou
desemprego estrutural, para atendimento das variacdes de demandas mercadologicas.

Marx (2017) estabelece a relacdo entre o aumento da acumulagdo capitalista e a
existéncia de uma populagdo trabalhadora excedente. O autor reforca a necessidade da
disponibilidade de grandes nimeros de trabalhadores e seu emprego conforme as oscilages do
mercado, por meio de um exército de reserva, visto que ao capital interessa a superexploracdo

do trabalhador para a garantia do maior lucro possivel:

Todo capitalista tem interesse absoluto em extrair uma determinada
guantidade de trabalho de um ndmero menor de trabalhadores, em vez de
extrai-lo por um preco igual ou até mesmo mais barato de um nimero maior
de trabalhadores. O capitalista, com capital do mesmo valor, compra mais
forcas de trabalho ao substituir progressivamente trabalhadores mais
qualificados por menos qualificados, maduros por imaturos, masculinos por
femininos ou adultos por adolescentes ou infantis. (MARX, 2017, p. 711).

Sobre essa populacdo, Bauman (2005) afirma que o refugo é o segredo sombrio e
vergonhoso da producdo. Normalmente, os capitdes da industria preferem ndo o mencionar,
exceto quando bastante pressionados para admiti-los. A mesma estratégia do excesso estimula
o0 esforgo produtivo e, por consequéncia, o refugo dele resultante, fazendo com que o disfarce
seja inutil. Dai a industria de remocéo de lixo ser um ramo da produc¢do moderna que nao fica
sem emprego. Ele defende que a produgéo do refugo humano, como uma linha colateral do

progresso econémico, possui as marcas de um tema impessoal, puramente técnico. Configura-
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se, assim, como o principal responsavel por esse drama da vida real, as conhecidas demandas
de mercado, pressfes competitivas, padroes de produtividade e eficiéncia, camuflando
explicitamente qualquer relacdo com intengdes, vontades e marcas de pessoas reais. A despeito
das causas de exclusdo serem diversas, os resultados sdo 0os mesmos para aqueles que sofrem
suas consequéncias. (BAUMAN, 2005).

Para Santos (2013), a reivindicacdo ao desenvolvimento foi intensificada pelo
neoliberalismo, que converteu o direito em dever de desenvolvimento. Todas as tentativas de
desenvolvimento que contrariassem as pautas financeiras (padrdes de desenvolvimento) do
Consenso de Washington, do Banco Mundial ou da Organizacdo Mundial do Comércio seriam
afastadas. O sociélogo entende que as versGes dominantes da modernidade ocidental séo
construidas a partir de um pensamento que dividiu abissalmente o mundo entre sociedades
metropolitanas e coloniais. Assim sendo, os direitos humanos foram historicamente concebidos
para vigorar apenas do lado das sociedades metropolitanas. Essa linha é responsavel por
produzir exclusdes radicais, distantes de sua erradicacdo, mesmo com o fim do colonialismo
classico, mantendo, sob outras faces, uma situacdo de excecdo como 0s casos de
neocolonialismo, trabalhadores imigrantes, racismo e xenofobia. (SANTOS, 2013).

Postone (2014) ressalta o fato de que Marx considera que o significado do trabalho
configura-se como elemento constitutivo da sociedade e determinante de seu desenvolvimento.
Dai o trabalho passar a configurar a base ontolégica, controladora da vida social, da reparticdo
do poder social. Contudo, partindo da premissa do trabalho como fonte exclusiva de riqueza e
elemento primordial da vida social, a diferenciacdo entre as sociedades apenas se da pelas
“diferentes maneiras em que prevalece esse elemento regulador — seja numa forma velada e
indireta, seja numa forma aberta e direta.” (POSTONE, 2014, p. 80). Assim, entre o socialismo
e o capitalismo, além da propriedade particular dos meios de producdo, a diferenca se da que
“no socialismo o principio ontologico da sociedade aparece abertamente, ao passo que no
capitalismo ele € oculto.” (POSTONE, 2014, p. 81)

Neste contexto, Mészaros (2006) estabelece e apresenta estudos sobre seus trés

principais aspectos:

1) A globalizacéo do desemprego e do trabalho temporario afeta até mesmo o
mundo capitalista mais desenvolvido. 2) O mito da flexibilidade é uma
maneira de dourar a pilula. Na realidade, estamos nos referindo a uma grave
tendéncia socioeconémica de equalizacdo descendente da taxa de exploracdo
diferencial. 3) Uma solugdo possivel aos problemas que enfrentamos é
mudarmos das trocas socioecondmicas reguladas pela submissao a tirania do
tempo de trabalho necessario (também chamado trabalho necessario) e a
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emancipagao por meio do tempo disponivel como uma alternativa ao modo de
reproducdo sociometabolica do capital. (MESZARQS, 2006, p. 27).

Assim, diferencia o progresso do desenvolvimento, pelo que se percebe, na praxe
mundial, a onda de precarizacdo do trabalho e desemprego, ndo fazendo sele¢do da categoria
profissional a ser atingida, pois ninguém estaria imune. A diferenga consiste em saber o
momento de vivenciar tais situacdes.

Apesar de resistentes discursos manipuladores de que a atual politica neoliberal consiste
na solucdo como geracdo de empregos e resolucdo de males sociais, uma rapida analise das
estimativas no Brasil e no mundo, até mesmo nos paises de capitalismo avangado, aponta um
sentido diverso. Mészaros (2006) afirma que nem o cinismo das estimativas séo suficientes para
camuflar a atual precarizacdo das condicOes trabalhistas. Até mesmo a ideia deturpada de
flexibilidade ja ndo mais esconde as consequéncias nefastas para a sociedade. Tais estatisticas
requerem um olhar cuidadoso, pois alguns critérios das taxas podem ser redefinidos e até
omitidos ou alterados, de forma a ocultar os recordes de desemprego e recessao econdmica, ou
seja, busca-se a melhor maneira de acomodar os interesses no “vale-tudo” da lucratividade das
empresas. (MESZAROS, 2006, p. 29).

A globalizagdo sempre foi anunciada pelos diversos meios de comunicagdo como forma
de integragéo entre 0s povos e suas economias que permitiria a solugdo de diversos problemas
comuns. Contudo, a propaganda omite intencionalmente que tais beneficios se restringem
aqueles que se mantém incluidos no processo, ou seja, os excluidos permanecerdo em tal
condicéo, isolados por abismos sociais e econdmicos cada vez mais profundos em relagéo aos
beneficiérios dos prejuizos da globalizacéo.

E sabido que a principal caracteristica do atual momento do capitalismo no mundo é o
desemprego. Aqueles que permanecem, por enquanto, empregados sdo submetidos a condicdes
progressivamente degradantes e abusivas, atingindo um quadro tdo profundo que, segundo
Mészaros (2006), ndo € possivel identificar solugcdes, nem mesmo parciais ou paliativas, para o
atual contexto de desemprego, na contraméo das antigas promessas de pleno emprego da
sociedade desenvolvimentista do pds-guerra.

Quando trata da equalizacdo declinante da taxa de exploracdo diferencial, Mészaros
(2006) propde que, entre as alternativas de enfrentamento, é natural uma série de dificuldades
a serem vivenciadas pelos movimentos organizados de trabalhadores, como a reducdo da
jornada de trabalho sem a reducéo salarial. Contudo, a sintese da violéncia sofrida pode se

caracterizar em dois pontos, quais sejam: a flexibilidade e a desregulamentacao, pois resumem



44

tendéncias antitrabalho e politicas neoliberais. A maior atuacdo do sistema hoje é conquistar a
méaxima flexibilidade do trabalho, afastando por definitivo os tradicionais processos rigidos de

trabalho. Dai, o autor ressaltar os moldes da ideologia neoliberal:

Suponha, por exemplo, que um governo corte os auxilios ao desemprego. Os
trabalhadores tém agora um incentivo a mais para procurar trabalho e, dessa
forma, o desemprego deve cair. Um aumento no nimero de trabalhadores a
procura de emprego determina também a pressdo descendente nos salérios.
Custos salariais mais baixo devem, como resultado, estimular o emprego.
(MESZAROS, 2006, p. 33).

Depreende-se que, para a garantia dos interesses do capital, o sacrificio dos
trabalhadores pela reducdo salarial € importante para se integrarem ao sistema. O maior e triste
exemplo € o Japdo. Um dos paises mais ricos do mundo possui uma das mais brutais formas de
superexploragdo do trabalho por meio de jornadas excessivas, ameacas de substituigéo,
competitividade e, por conseguinte, altas taxas de suicidio e crescente desemprego.

Diante desse cenario de degradacdo da pessoa no mundo do trabalho, independente de
género, raca, idade e local, seja legalizado ou ndo, Mészaros (2006) afirma que o capital é
extremamente desumano, ndo respeitando os seres humanos. Para ele, o tempo apenas é valido
se maximizado para a explora¢do do “tempo de trabalho necessario” da forca de trabalho. E
incompativel com seres socialmente livres. Apenas um movimento de massa radical pode
adotar uma alternativa estratégica para se contrapor ao atual sistema.

Contudo, a modernidade estaria fascinada com o progresso e a vida, que deve ser
trabalhada e aperfeicoada, considerando que o estagio da humanidade moderna fluida ou de
capitalismo leve tornou o progresso uma meta continua e talvez eterna, inclusive lastreando o
“verdadeiro” significado de viver. Esse progresso deixaria de ser temporario, mas uma busca
eterna configuraria o proprio motivo da sobrevivéncia. Na atual concep¢do, o contexto
encontra-se desregulado, por deixar livre a competicdo, e privatizado, ao impor condic¢des
existenciais materiais que afastam o aperfeicoamento do ambito coletivo e o tornam
individualizado. (BAUMAN, 2001).

Bauman (2001), ao comentar Bourdieu, ressalta que, para execucdo do progresso e
delineamento do futuro, € necessario que o individuo esteja firmemente enraizado no seu
préprio presente, nos poucos valores ainda existentes a serem defendidos, considerando a
instabilidade e flexibilidade do momento. O individuo vivenciaria uma auséncia de perspectivas
que atingiria todos os aspectos relacionados a sua vida profissional, familiar e cultural, ditando

suas condutas a partir de entdo. Ele afirma que uma caracteristica fundamental da sociedade
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moderna é a procrastinacdo de realizacdo prazerosa de projeto pessoal ou vontade. Esse
adiamento programado serve de estimulo para que o individuo busque constantemente seu
melhoramento. A esperanca da satisfacdo € alimentada até 0 momento que se perceba que o
unico desejo possivel € a sobrevivéncia. A procrastinacdo passa a ocupar uma posicao central
na sociedade, cujo objetivo é se distanciar do seu préprio fim. (BAUMAN, 2001).

O trabalho, vendido ao ser como imagem de sucesso e vitorias, chega a ser divinizado.
Ocupando um papel principal na vida da pessoa em sociedade, constitui-se como algo a ser
almejado por todos. Sob o império do trabalho na sociedade, o Grupo Krisis (2003) defende
que o trabalho apresenta claramente seu poder totalitario, ndo admitindo outro deus. O trabalho
ocupa-se de todas as areas possiveis, seja no cotidiano, seja no intimo da psique, o definindo o
pensar e 0 agir das pessoas. Ressalte-se que ndo poupa esforcos para manter, mesmo que
artificialmente, o dominio do deus-trabalho. Para ele, os ultimos empecilhos para a
comercializacdo generalizada das relagdes humanas podem ser vencidos quando pautados na
criacdo de alguns poucos e miseraveis postos de trabalho. O lema é: melhor ter qualquer
trabalho, independente das condicGes, que ndo ter nenhum. (GRUPO KRISIS, 2003).

Para Bauman (2001), o trabalho passa a ocupar o papel coadjuvante e prioritario na
envolta humanidade, inovado por virtudes e atributos na moderna ambigdo de conquistar o
futuro rico e longe das misérias. Essa atividade configuraria o destino e a natureza do homem,
logo, ensejaria 0 aperfeicoamento moral e elevacéo ética da sociedade. Contudo, o afastamento
dessa dita condicdo natural puniria com pobreza, miséria e depravacao.

O trabalho passa a posicdo irracional de ser um fim em si mesmo, redefinido como uma
obstinacdo por um sistema maniaco no qual a barreira objetiva ao trabalho consiste num
problema subjetivo para aqueles que cairam fora do sistema. Assim, aqueles que ndo desfrutam
da misericordia do deus-trabalho sdo os culpados e devem ser descartados sem qualquer peso
na consciéncia. Todos os recursos do planeta serdo usurpados sem hesitacdo para atender o
capital. A lei da exclusdo é vélida em escala mundial e para todos. Aqueles paises que nao
atenderem as leis do mercado serdo triturados, um apos o outro, sob as rodas do totalitarismo
econbmico. Quem ndo se adéqua ao curso cego da livre concorréncia é penalizado
economicamente. Contudo, a experiéncia demonstra que aquilo que se apresenta como
esperanca de hoje sera o obsoleto de amanha. (GRUPO KRISIS, 2003).

A caracteristica dominante do atual sistema capitalista é a precarizacdo da forca de
trabalho, decorrente de dois eixos principais, que sdo a flexibilizagéo e a desregulamentacao
maximizadas. A pessoa no mundo do trabalho convive ainda com dois sentimentos que 0

degradam — 0 medo e a angustia. Primeiramente, sofre com o medo de perder o seu cargo para



46

outro que se apresente como mais competente ou que se submeta a um menor salario — por
consequéncia, hé o receio de passar para o lado dos excluidos sociais. O segundo sentimento é
ser torturado por diversas angustias por ndo corresponder as expectativas do patrdo e perder o
emprego, ou ndo acompanhar o desenvolvimento tecnologico exigido, entre outras temeridades.
(VASAPOLLO, 2006).

Numa visdo na qual os fins justificam os meios e desprovida de contornos humanitarios
de liberdade, Fukuyama (1992) entende que, para o estabelecimento de uma base solida de
condicdes sociais suficientes para proporcionar o almejado crescimento econémico capitalista,
as democracias ndo se mostram particularmente eficazes e que uma ditadura moderna pode ser
de maior eficiéncia. Em tais regimes autoritarios, ha maior funcionalidade para a formacao de
uma sociedade moderna, como se deu com a ocupacdo do Japdo pelos americanos ao
proporcionarem uma reforma agraria. (FUKUYAMA, 1992).

Em contraposicéo, Sen (2019) esclarece que alguns defendem a negacéao desses direitos
como estimulo ao crescimento econdmico, inclusive por meio de regimes autoritarios. Contudo,
possuem suas teses baseadas em alguns indicios empiricos bastante rudimentares, bem como
em comparacfes mais amplas entre os paises referenciados que ndo fornecem nenhuma
confirmagdo, mas que demonstram que o crescimento estd diretamente voltado ao ambiente
econdmico propicio e ndo ao politico. Assim, reforca que os governos democraticos sao
rotineiramente avaliados pelos seus eleitores no voto. “Nao surpreende que nenhuma fome
coletiva jamais tenha ocorrido, em uma democracia efetiva, seja ela economicamente rica, seja
relativamente pobre. A tendéncia tem sido as fomes coletivas ocorrerem em territorios coloniais
ou em ditaduras militares.” (SEN, 2019, p. 31)

Fukuyama (1992) insiste que a presenca de grupos sociais, possivel dificultador para o
interesse do mercado, é eficazmente afastada diante de governos ditatoriais, mesmo que ocorra
de forma transitéria. “Sua adocdo por regimes de direita pode preparar o caminho para a
economia de mercado e, portanto, para os mais altos niveis de industrializagdo.”
(FUKUYAMA, 1992, p. 158).

Seguindo sua ldgica econdmica, Fukuyama (1992) exemplifica como pode se dar a

atuacdo de governos autoritarios para a garantia de politicas econémicas realmente liberais:

Os regimes democraticos tendem como um todo a gastar mais em bem-estar
social, a criar desincentivos a producdo através de politicas de tributacdo pelos
niveis de salario, a proteger industrias em declinio e ndo competitivas, e,
portanto, a ter maiores déficits orcamentarios e taxas mais altas de inflag&o.
Né&o precisam ser responsaveis por trabalhadores de industrias falidas, nem
subsidiar setores ineficientes simplesmente porque esses setores tém forca
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politica. Na verdade, podem usar o poder do Estado para controlar o consumo
no interesse do crescimento a longo prazo. Durante seu periodo de grande
crescimento na década de 1960, o governo sul-coreano conseguiu reprimir
reivindicacOes salariais, banindo greves e proibindo qualquer sugestdo de
aumento do consumo e bem-estar dos trabalhadores. Ja a transicdo da Coréia
do Sul para a democracia em 1987 levou a uma enorme proliferacéo de greves
e reivindicag0es salariais. O resultado foi o aumento significativo do custo da
méo-de-obra coreana e a diminuicdo da competitividade. (FUKUYAMA,
1992, p. 162).

Assim, numa perspectiva de ampla desconsideracdo do individuo e sua coletividade,
notadamente aqueles mais vulneraveis socialmente, o investimento estatal em politicas de bem-
estar social desestimula incentivos a producdo. Contudo, ha de se considerar que o Estado
capitalista atua como assistencialista aos ricos para buscar recapitalizar as empresas e renovar
a habilitacdo dos devedores para novo crédito, retomando os lucros e o consumo. Essa dupla
atuacdo estatal é continua. Sob inspiracdo de Jurgen Habermas, Bauman (2012) afirma que a
esséncia do capitalismo € a relagdo comercial entre o capital e o trabalho, desde que o primeiro
seja capaz de comprar e 0 segundo seja atrativo o suficiente para tornar interessante a sua
aquisicdo. Sua principal missdo é garantir tais condi¢des, estimulando que o capital disponha
dos recursos financeiros necessarios para a compra do trabalho, atrelado a importancia do
crédito, e que a méo de obra vendavel seja satisfatoria aos interesses do capital. Assim, ndo
obstante a boa interacdo entre o mercado e o Estado, como regra, excepcionalmente diante dos
eventuais conflitos de interesses, as consequéncias danosas para a sobrevivéncia recaem sob 0s
excluidos e descartaveis. Para o autor, distante da analise superficial de Fukuyama, alguns
exemplos como o vivido na Coreia do Sul, Singapura, Taiwan e China, ocasionados por
verdadeiros ditadores de Estado velados, indicam que, apesar do rapido e inicial crescimento
econbmico, ha consequéncias gravosas as massas. (BAUMAN, 2012).

De forma restritiva, ao desconsiderar outros diversos aspectos, como a propria
necessidade do individuo, Fukuyama (1992), contrariando Marx, justifica que o modelo social
que melhor permite as pessoas produzir e consumir produtos é o capitalismo. “O desejo de
produzir e consumir que impulsionou 0 homem a trocar o campo pela cidade, a trabalhar nas
grandes fabricas ou grandes burocracias, em vez de cultivar a terra, a vender sua forca de
trabalho a quem faz o maior lance, [...] de seus ancestrais.” (FUKUYAMA, 1992, p. 158)

Sen (2019) ressalta a relevancia das liberdades civis por si mesmas diretamente,
dispensando eventuais justificativas pautadas na economia. Contudo, mesmo em locais com
seguranga econémica, é possivel identificar a privacao de liberdades as pessoas, restringindo a

vida social e politica. Uma concepcdo ampla de desenvolvimento abrange as liberdades dos
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individuos como elementos constitutivos basicos, para expansao das capacidades, considerando
ainda o tipo de vida valorado individualmente. Dai, o autor reconhecer que o éxito de qualquer
sociedade deve ser mensurado pelas liberdades substantivas que seus membros desfrutem como
essenciais, bem como pelo meio principal de iniciativa individual e de eficacia social, pois
maior liberdade reflete diretamente o potencial das pessoas cuidarem de si mesmas e de
influéncia no mundo, ou seja, que o desenvolvimento consiste num processo de ampliagéo das
liberdades reais desfrutadas.

Aquela populacéo excedente é considerada baixa colateral. A sociedade organizada trata
tais individuos como parasitas e intrusos, acusando-os ainda de simulagdo, indoléncia e toda
espécie de iniquidade, como tramar, trapacear, viver na criminalidade e sempre se alimentar
parasitariamente do corpo social, fruto de um processo excludente de globalizacao.

Para o Grupo Krisis (2003), o deus-trabalho impGe sua vontade por meio de uma coer¢ao
silenciosa da concorréncia, diante da qual todos se curvam, até os poderosos administradores
de fabricas no mundo, caso contrério, serdo depositados no mesmo lado das forcas de trabalho
supérfluas. (GRUPO KRISIS, 2003).

Apesar do pais vivenciar um periodo de ampliacdo da tecnologia por meio da
informatizacdo das atividades e da era digital, paralelamente vive-se uma época de
informalizacdo do trabalho, da qual sdo exemplos os entregadores de refeicdo e motoristas
uberizados nos grandes centros urbanos, prevalecendo o trabalho sem garantias e mal pago, as
subcontratacdes das fabricas téxteis, como o caso do Agreste pernambucano, a ampliacdo
ilimitada da terceirizacéo, e a pressdo continua que os trabalhadores ainda empregados sofrem
para uma total submiss&o aos horarios de trabalho, entre outros diversos exemplos.

Nesse cenario de um mundo em constante busca pelo progresso e hoje flexibilizado
pelas duras politicas impostas pelo mercado financeiro as sociedades, ha nitida
despersonalizacdo da pessoa e de seus lacos com os demais, alienados numa aposta efémera
pela riqueza e pelo sucesso.

Assim, seja de forma explicita ou ndo, mas nunca oficialmente publicada, grandes
massas de pessoas tornam-se supérfluas, imprestaveis, desnecessarias e indesejadas, e suas

reacOes, inadequadas, transmitem a censura de uma profecia autorrealizadora.

2.1.2 O trabalho decente e a antitese da flexibilizacéo

N&do ha como se falar em trabalho decente, sem tratar dos contornos delimitadores do

conceito de dignidade e também de direitos humanos. Apesar de componentes indeléveis para
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sua definicdo universal, constitui ilusdo acreditar que tais conceitos sejam aplicados
satisfatoriamente em qualquer lugar do mundo. Assim, a dignidade é empregada como
indicador do trabalho decente, considerando direitos minimos ao trabalhador.

A OIT, por meio do seu escritorio no Brasil, publicou, em 2015, um estudo intitulado
Uma década de promocéo do trabalho decente no Brasil: uma estratégia de acao baseada no
dialogo social, que caracterizou o trabalho decente e analisou as a¢des adotadas e os obstaculos
para a garantia dessa conquista universal.

Paralelamente ao estabelecimento de um objetivo principal pela OIT, uma importante

conceituacdo formal surgiu em 1999, reunindo quatro parametros de convergéncia:

Atualmente, a finalidade primordial da OIT é promover oportunidades para
gue homens e mulheres possam conseguir um trabalho decente e produtivo
em condigdes de liberdade, equidade, seguranca e dignidade humanas. [...] O
trabalho decente é o ponto de convergéncia de gquatro objetivos estratégicos:
a promocdo dos direitos fundamentais no trabalho, o emprego, a protegéo
social e o dialogo social. Isso deve orientar as decisdes da Organizacdo e
definir sua tarefa internacional nos préximos anos. (OIT, 2015, p. 27).

A nocdo tracou principios basilares para aqueles que possuem apenas a venda de sua
forca de trabalho como meio de sobrevivéncia. Essa proposi¢do da OIT busca estabelecer os
requisitos necessarios aos postos de trabalho para a obtencdo de rendimento suficiente ao
sustento do individuo e de sua respectiva familia, dentro de padrdes de razoabilidade que
obstaculizem a manutencdo das desigualdades sociais, e meios que garantam a dignidade do
individuo.

Para tal, a existéncia de desses moldes relaciona-se diretamente com a negacao de
direitos humanos. “Negar o trabalho nessas condigdes, dessa feita, ¢ negar os direitos humanos
do trabalhador e, portanto, atuar em oposi¢cdo aos principios basicos que 0s regem,
principalmente o maior deles, a dignidade da pessoa humana.” (BRITO FILHO, 2018, p. 57).

Sarmento (2019) identifica uma amplitude no uso diverso da palavra dignidade.
Segundo ele, ha “trés diferentes sentidos: dignidade como status superior de certas pessoas,
pela sua posicdo social ou pela funcdo que exercem; dignidade como virtude de alguns
individuos, que agem e se portam de maneira altiva; e dignidade como o valor intrinseco
atribuido a cada pessoa.” (SARMENTO, 2019, p. 103).

Quanto ao elenco de direitos, ele ndo é exaustivo, mas corresponde a um patamar
minimo necessario para a garantia de dignidade aos trabalhadores. “E um conjunto minimo de

direitos do trabalhador que corresponde: ao direito ao trabalho; a liberdade de trabalho; a
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igualdade no trabalho; ao trabalho com condicbes justas, incluindo a remuneragdo, e que
preservem sua salde e seguranga.” (BRITO FILHO, 2018). Didaticamente, o autor classifica
os referidos pardmetros em algumas categorias: no plano individual, como o direito ao trabalho,
liberdade de escolha do trabalho, igualdade de oportunidades, direito de exercicio em condic¢des
que preservem a saude do trabalhador, direito & justa remuneragdo, direito a justas condi¢des
de trabalho, proibigéo do trabalho infantil; no plano coletivo, a liberdade sindical; e no plano
da seguridade, a protecdo contra 0 desemprego e outros riscos sociais.

Em contraste ao cenario de busca do trabalho decente, segundo o relatério da OIT
intitulado Emprego Mundial e Perspectivas Sociais: Tendéncias 2021, baseado em dados de
2020, o deficit de empregos resultante da crise global chegara a 75 milhdes em 2021, antes de
cair para 23 milhdes em 2022. O relatério indica também que o desemprego global atingira 205
milhGes de pessoas em 2022, superando em muito o nivel de 187 milhdes registrado em 2019.
Isso corresponde a uma taxa de desemprego de 5,7 %. Mesmo os que se encontram empregados
sdo submetidos a condicOes de precarizacdo do bem-estar material e de pouca atratividade, mal
remuneracao, e auséncia de protecdo social e trabalhista para a garantia de sua sobrevivéncia.
Tais situacdes, apesar de universais, apresentam caracteristicas locais, inclusive, por grau de
priorizacdo e de desenvolvimento de cada pais. (DANOS..., 2021).

Em relagdo ao desemprego, o Brasil possui nos Ultimos cinco anos crescente taxa de
desocupacédo, com pequenas estabilizacdes ou reducdes. Finalizou 2019 com taxa de 11,9%,
que corresponde a quase 13 milhdes de desempregados (Figura 2). Apesar dessa discreta

melhora, observou-se reducdo da renda e aumento da informalidade nesse ano (Figura 3).
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Figura 2 — Demonstrativo da taxa de desocupacao de trabalho no periodo de janeiro de 2012 a janeiro
de 2020

Taxa de desocupacao, jan-fev-mar 2012 - nov-dez-jan 2020

Brasil

Fonte: IBGE (2021).

Figura 3 — Demonstrativo do rendimento salarial médio no periodo de janeiro de 2012 a janeiro de
2020

Rendimento médio, jan-fev-mar 2012 - nov-dez-jan 2020

Brasil

Fonte: IBGE (2021).

Ha de se ressaltar que, diferentemente do perfil em décadas anteriores, o desemprego
alterou sua selecdo, passando a atingir segmentos diversos do mercado de trabalho, por
configurar hoje um fendmeno complexo e heterogéneo. “Nao atinge grupos restritos, mas torna-
se carrasco em diversos setores econdmicos. Aqueles segmentos anteriormente imunes
perderam tal privilégio.”. (POCHMANN, 2006, p. 62).

O Brasil atinge em 2019 o maior contingente de trabalhadores no trabalho informal em
relagcdo a anos anteriores, cerca de 41,3% da populagéo ocupada, correspondendo a quase 39

milhdes de pessoas (Figura 4). Tal patamar abrange o empregado no setor privado sem carteira



52

assinada, o trabalhador doméstico sem carteira assinada, o trabalhador familiar auxiliar e o
empregador sem CNPJ. (Figura 5).

Figura 4 — Demonstrativo da taxa de variagdo do trabalho intermitente entre janeiro de 2018 e
dezembro de 2019
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Fonte: IBGE (2021).

Figura 5 — Demonstrativo da taxa do trabalho informal no Brasil, em 2019

Trabalho informal no Brasil

Em milhdes, por categoria

@ Empregado no setor privado sem carteira assinada: 11,658
@ Trabalhador doméstico sem carteira assinada: 4,525 @ Conta propria sem CNPJ: 19,42
[ ] Empregador sem CNPJ: 0,85 ® Trabalhador familiar auxiliar: 2,23

Fonte: IBGE

Fonte: IBGE (2021).
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Apesar de pertencer a se¢do “Moderniza¢do Trabalhista” no estudo do Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados (Caged) sobre o “Nivel de emprego formal celetista”
divulgado em dezembro de 2019, o trabalho informal, como moderna forma de insercédo
ocupacional, principalmente no tocante ao lado do empregador, representa 0 aumento de
condicBes de trabalho e de remuneracdo precérios, demonstrando o aumento no nivel de
precarizacdo do trabalho no Brasil (IMB, s.d.).

Uma caracteristica predominante na atividade informal é a baixa remuneracéo,
suficiente apenas para a sobrevivéncia individual e, mais raramente, do grupo familiar. Esses
profissionais concentram-se como prestadores de servicos, condi¢do ligada, via de regra, a
baixa formacdo ou baixo conhecimento profissional. A titulo de exemplificacdo, pode-se citar
a avalanche da “uberiza¢do” para transporte de passageiros e entrega de alimentos. O Brasil
conta com aproximadamente 3,8 milhdes de trabalhadores que se utilizam dos aplicativos de
internet para fins de sobrevivéncia, por meio de investimentos de recursos financeiros e
materiais proprios, jornadas de trabalho préximas a 12 horas, sem qualquer amparo trabalhista
ou previdenciario (IMB, s.d.).

Outro destaque é que esses profissionais, normalmente, portadores de baixa
qualificacdo, sdo recrutados para a realizacao de servicos especificos ou producgdo de pecas. Dai
0 caréater temporario da atividade, que se distancia do espirito de continuidade presente nos
contratos de trabalho formal. E comum presenciar, nessas atividades, outro tipo de explorago
mal remunerada ou até mesmo sem remuneracdo: o0 apoio de pessoa do grupo familiar do
prestador.

Distante do modelo de quase dependéncia mitua entre empresa e trabalhador, 0 novo
cenario de contratos curtos e desprovidos de formalidades reflete a tendéncia da auséncia de
lealdade e compromisso mutuos. Sem criar raizes, os empregados sentem-se estranhos ao
ambiente de trabalho. Ha um sentimento de desapego que enfraquece a relacao entre o capital
e o trabalho, revelando a versédo liquida e desregulada da modernidade e, por conseguinte, 0
surgimento de um capitalismo fluido. Esse desprendimento decorreu da autonomia unilateral
desenvolvida pelo mercado financeiro. (BAUMAN, 2001).

Outros, anteriormente na condi¢do de empregados assalariados com registro, em virtude
da onda de precarizacdo e desregulamentacao do trabalho, foram convertidos em empregados
assalariados sem registro. Essa transformagao ocorre, em regra, de maneira forgada pela propria
empresa como condicdo de permanéncia do empregado. A pratica comum atualmente consiste

nas empresas demitirem seus empregados, geralmente especialistas como engenheiros,
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arquitetos e advogados, para que continuem prestando servi¢cos na mesma empresa, contudo,
como pessoas juridicas.

La Boétie (2009) afirma que vé constantemente um grande nimero de pessoas ndo so a
obedecer, mas a servir, que ndo sdo governadas, mas tiranizadas e que ndo possuem bens, nem
mesmo sua propria vida. Sofrem com as rapinas e crueldades ndo de um exército ou de barbaros,
contra os quais arriscaria derramar seu sangue, mas de um so individuo. O autor justifica que o
senhor autoritario exerce em todas as coisas um poder irresistivel que representa uma forca tdo
grande de ensinar a servir, ndo encontrada em outro lugar. Acostumando-se aos poucos ao
veneno, o servo aprende a engolir sem achar amargo o veneno da serviddo. Ndo nega que a
natureza conduz os seres para onde deseja, bem ou mal-nascidos, mas tem menos poder sobre
0s homens que o habito.

Ha também aqueles que trabalham por conta propria, por meio de empregos familiares,
em pequenos comércios e oficinas de artesanato. Normalmente identificados como produtores
simples de mercadorias, que contam com 0 apoio de outros do seu grupo familiar. Com a
terceirizacdo ampliada e sublocacéo, é crescente o niUmero de pequenos negdcios atrelados as
grandes empresas, por meio da subcontratacdo da producdo e prestacdo de servigos. Tais
vinculos de terceirizacdo indicam verdadeira subordinacéo, técnica e econdmica, dos pequenos
produtores as grandes empresas, com transferéncia dos riscos. Logo, delimitados pelas normas
das grandes corporac@es, 0s pequenos produtores também passam a intensificar a exploracao
de seus trabalhadores. Esse tipo de metamorfose configura o sistema de reestruturacdo da
producdo do capital por meio da precarizacdo do trabalho, representada pela terceirizacéo,
flexibilizacdo do trabalho e condigdes de contratacdo. A regra do mercado, para se tornar habil
a concorréncia, é diminuir os custos e fragmentar a classe trabalhadora. (ALVES, 2006, p. 434).

Pinto (2016, p. 59) afirma que, sob o amparo no argumento falacioso de que essas
precarizagdes visam ao combate ao desemprego, “sdo dois os sentidos da estratégia empresarial
de proliferacdo dos trabalhadores precarios: a) diversificar ao extremo a condi¢do salarial; b)
ocultar o real empregador e assim evitar as coer¢Ges do direito, voltadas para a forma de
emprego normal”.

No tocante a subordinagdo, D’Angelo (2014) defende que ja se estabelece uma relacéo
de poder na propria relacdo econdmica do capital entre aquele que compra a forca de trabalho
e seu respectivo vendedor. O capital submete o trabalhador a uma subordinacéo econémica e
juridica, inclusive apoiada na estrutura do proprio Estado, ou seja, hd uma dominagéo implicita
na subordinacdo presente que retira a liberdade de trabalho. Para ela, 0 mesmo homem que

goza de liberdade como cidad&o ndo a possui no ambito do trabalho. O patrdo, como soberano
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da atividade comercial, vé-se como senhor de todos os meios materiais e humanos envolvidos,
enquanto o empregado nédo participa de qualquer espaco de poder, mesmo influenciando toda
a sua atividade laboral. Ndo ha uma relagdo nem mesmo proxima a igualdade na relacéo entre
capital e trabalhador. O Direito do Trabalho tem como objeto a subordinacgéo classica. Assim,
exclui de sua protecdo e degenera a parte mais vulneravel, caracterizada pelo trabalho precario.
(D’ANGELO, 2014).

Nesse sentido, bilhdes de pessoas que sobrevivem exclusivamente da venda de sua forca
de trabalho deparam-se com duas situacfes possiveis: o desemprego ou o trabalho sob
condigdes precarias e de inseguranga, como antitese ao trabalho decente.

A entrega é total. N&o basta fazer aquilo que se manda, deve-se ainda pensar o que ele
quer e antecipar seu pensamento, para agrada-lo. La Boétie (2009) afirma que néo é suficiente
que apenas lhe obedecam, é preciso agradar, mesmo que se consumam, se atormentem, se
matem de trabalhar por seus interesses. Dessa forma, precisam sacrificar seus sentimentos e
prazeres pessoais pelos do tirano. O servo deve sempre estar ocupado em perceber as vontades
e pensamentos dos senhores, ficando atento as suas palavras, a sua voz, a seus olhares e seus
gestos. Isto configuraria uma condicao de miserabilidade de vida, visto que o individuo ndo tem
nada de seu e depende do outro quanto a sua satisfagio, seu corpo e sua vida. E o desejo desses
bens que tornam os homens mais dependentes dessa crueldade. (LA BOETIE, 2009).

N&o obstante o quadro internacional, novas formas de trabalho precarizadas,
intermitentes e flexiveis surgem ainda em decorréncia da grande massa de trabalhadores
disponiveis no mercado de trabalho, reducdo do nimero de empregos e desestruturacdo de
garantias sociais e trabalhistas anteriormente conquistadas. (ANTUNES, 2018).

Marx (2017) esclarece:

Assim que 0s povos, cuja producdo ainda se move nas formas inferiores do
trabalho escravo, da corveia etc., sdo arrastados pela producéo capitalista e
pelo mercado mundial, que faz da venda de seus produtos no exterior o seu
principal interesse, os horrores barbaros da escravidao, da serviddo etc. sdo
coroados com o horror civilizado do sobretrabalho. (MARX, 2017, p. 310).

Dai, ao capital interessa a superexploracdo do trabalhador, para garantia do maior lucro,
gerando uma perpetuacdo da degradacdo humana modificada apenas pela roupagem temporal
e promovendo um afastamento dos extremados, que se revezam entre teses desconstrutivas do
trabalho e seu culto desprovido de criticas. Antunes (2018) defende a contradicdo inerente ao
mundo do trabalho que permite a coexisténcia entre meio de exploracdo, alienacéo e doenca, e

meio de realizacdo pessoal. H4 uma dialética espetacular do trabalho, “o sentido do trabalho
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que estrutura o capital € desestruturante para a humanidade, enquanto seu polo oposto, 0
trabalho que tem sido estruturante para a humanidade, torna-se potencialmente desestruturante
para a humanidade.” (ANTUNES, 2018, p. 26).

Para o Latouche (2009), o grau de voluntariedade da servidao atingiu patamares nao
contemplados anteriormente, decorrentes principalmente da manipulacdo praticada
ininterruptamente pela publicidade comercial, mais ofensiva que a propaganda politica e
responsavel por tornar a sociedade incapaz de reagir aos interesses econdmicos e financeiros
transnacionais que regulam suas vidas.

Baseado em Hegel, Ranieri (2011, p. 84) defende que o sentido do estranhamento
configura uma forma pela qual a vida puablica perde seu sentido, inclusive com estragos
individuais, “tanto no que diz respeito a sua privatizagdo quanto naquilo que toca a atitude
despotica do imperador. [... também no universo individual, uma vez que a unidade de para si
dos individuos é ainda menor do que depende da relagdo com os outros”. Assim, a alienagdo
como exteriorizacdo do espirito também é estranhamento, visto que constitui uma forma de
afastar-se do espirito, que ocorre pela alienacdo da consciéncia-de-si, renunciando a sua
esséncia. (RANIERI, 2011).

Independente do modelo de sociedade, o trabalho se apresenta como requisito da
vivéncia humana. E condicdo para existéncia. “Configura a largada e meio de desenvolvimento
do processo para a humanizacdo do ser.. O mundo do trabalho é espago para dupla
transformacdo, pois 0 mesmo homem que transforma seu objeto de trabalho também é
transformado por ele.” (ANTUNES, 2015, p. 170-171). A propria forca de trabalho se converte
em mercadoria para a producao de outras. A precariedade e perversidade do modelo capitalista
desfigura o trabalho. Ocorre uma desrealizagédo do ser. O produto do trabalho € alheio e estranho
ao seu produtor. Ha um processo de estranhamento, pois o fruto da atividade produtiva é alheia
ao trabalhador. E dai sua atividade ndo seria voluntaria, mas um trabalho compulsério. O
trabalho se transforma numa pratica detestavel e cumprir a jornada vira um suplicio a ser
enfrentado, uma vez que o individuo € obrigado por uma necessidade externa e ocasional, ndo
intrinseca e fundamental. A pessoa percebe seu processo de coisificacdo. (ANTUNES, 2015).

O conceito de morte, abordado por Mbembe (2019), sempre presente neste mundo de
violéncia, vai além da putrefacdo necessaria do corpo fisico, abrangendo a destruicdo do
individuo, da sua esséncia. Assim, ele passa a ndo ter vontade, a ndo fazer planos, sendo
reduzido a nada. O ser dominado tem sua identidade violada.

O trabalho se afasta da antiga satisfacdo e se transforma num ambiente de sacrificio e

mortificacdo para o trabalhador, que se sente fora de si.
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[...] o trabalho externo ao trabalhador, isto é, ndo pertence ao seu ser, que ele
nédo se afirma, portanto, em seu trabalho, mas nega-se nele, que ndo se sente
bem, mas infeliz, que ndo desenvolve energia fisica e espiritual livre, mas
mortifica sua physis e arruina o seu espirito. O trabalhador so se sente, por
conseguinte e em primeiro lugar, junto a si fora do trabalho e fora de si no
trabalho. Esta em casa quando ndo trabalha e, quando trabalha, ndo estd em
casa. O seu trabalho ndo é, por isso, a satisfagdo de uma caréncia, mas somente
um meio para satisfazer necessidades fora dele. Sua estranheza evidencia-se
aqui (de forma) tdo pura que, tdo logo inexista coercdo fisica ou outra
qualquer, foge-se do trabalho como de uma peste. O trabalho externo, o
trabalho no qual o homem se exterioriza, € um trabalho de autossacrificio, de
mortificagdo. Finalmente, a externalidade do trabalho aparece para o
trabalhador como se o trabalho ndo fosse seu préprio, mas de um outro, como
se o trabalho ndo lhe pertencesse, como se ele no trabalho ndo pertencesse a
Si mesmo, mas a um outro. Assim como na religido a autoatividade da fantasia
humana, do cérebro e do coracdo humanos, atua independentemente do
individuo e sobre ele, isto €, como uma atividade estranha, divina ou diabodlica,
assim também a atividade do trabalhador ndo é a sua autoatividade. Ela
pertence a outro, é a perda de si mesmo. (MARX, 2010, p. 83).

Depreende-se que o desenvolvimento da producdo estd diretamente relacionado a
dominacdo, exploracdo e autodegradacdo do assalariado. Apesar do cenario, a perspectiva
antagodnica do capital se revela quando a crescente valorizagdo do capital produtivo ocasionando
aumento do lucro do capitalista proporciona uma menor renda no outro polo.

Em alguns desses paises, 0 grau de exploracdo capitalista da classe trabalhadora atingiu
niveis bastante extremados, cuja resposta a essa violéncia tem ocorrido por meio de movimentos
sociais e 0 aumento no nimero de greves, no inicio do século XXI. (ANTUNES, 2018).

Cabe ressaltar que constituem requisitos primordiais para a instalacdo de empresas, no
atual contexto, o0 menor custo, a maior qualidade e o menor tempo de producdo. Em regra,
buscam paises periféricos com menor custo de méo de obra e garantias sociais para terceirizacdo
dos manufaturados, como nagfes da América Latina e algumas asiaticas.

Os sentimentos de incerteza e instabilidade tornam-se permanentes, o “estar no mundo”
é visto como um jogo, ou seja, a vida é pautada pela flexibilidade, estratégia e planos a curto
prazo, como uma jogada de poucos movimentos a frente. A continuidade e a cumulatividade
deixam de ser caracteristicas do aperfeicoamento. A vida é fatiada pelos fatos e a clareza cede
espaco a nebulosidade. Exsurge que a vida e o proprio trabalho humano séo considerados como
episddios isolados e sequenciados a serem valorados e consumidos instantaneamente, em
virtude da pouca previsibilidade e peculiaridades dos jogadores ao langarem suas cartas.
(BAUMAN, 2001).
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Na realidade mundial, percebe-se que, diante das metamorfoses sofridas pelo mundo do
trabalho, em virtude de sua dindmica, h4 uma crescente ampliacdo dos instrumentos de
funcionamento do capitalismo, seja pela absorcdo de novos modelos de geracédo de trabalho,
como a informalidade, seja pelo descarte de grandes contingentes de trabalhadores.
(ANTUNES, 2018). “O capitalismo atual apresenta um processo multiforme, no qual
informalidade, precarizagdo, materialidade e imaterialidade se tornaram mecanismos vitais,
tanto para a preservacdo quanto para a ampliacéo da lei do valor. (ANTUNES, 2018, p. 33). As
préprias metamorfoses sofridas pelo mundo do trabalho sdo dificultadores para se estabelecer
melhor defini¢do do setor informal, numa clara burla a formalizagdo, por vezes.

Apesar das diferenciaces nas relacdes de salario e demais condi¢des de trabalho, os
setores formal e informal sdo umbilicais. Os trabalhadores ndo formais dependem dos formais,
ou melhor, de suas rendas. A renda dos formais lan¢ada na economia mantém a atividade do
informais. Consequentemente, considerando o aumento da desocupacdo dos trabalhadores no
mundo e diminuigdo de renda, a renda dos informais também encolhe. Dessa forma, apenas
sobrevivem em razdo da presenca de outras pessoas pertencentes ao trabalho formal no seu
grupo familiar, que auxiliam financeiramente. (ALVES, 2006, p. 430).

N&o obstante algumas formas de trabalho informal j& existentes, outras surgiram e ainda
surgirdo acompanhando as transformagdes no mundo do trabalho, como formas ndo
regulamentadas. Atualmente, pode-se agrupar em algumas subcategorias como trabalhadores
informais tradicionais, assalariados sem registro e trabalhadores por conta prépria.

Diuturnamente é transmitida a esses trabalhadores a mensagem de que, no desempenho
de tal forma de producéo e de prestacdo de servicos, tornam-se empreendedores e senhores de
si. A protecdo deixa de ser individualizada. O modelo transmite a falsa imagem de autonomia,
caracterizada pelo desassalariamento, auséncia da imposicao direta de controle e condicdes
laborais como se ja garantissem a mudanca da condicdo de trabalhador para proprietario. Uma
coisa é a propriedade privada e a livre disposi¢do do produtor sobre seus bens, outra é a
apropriacédo do trabalho alheio realizado com seus proprios meios. O mercado comanda tudo.
(ALVES, 2006, p. 437).

Pochmann (2006), ao comparar a atual crise com a gama de desempregados a partir da
Lei Aurea, afirma que nem a transicao do trabalho escravo para o assalariado foi capaz de gerar
uma quantidade tdo expressiva de desempregados. Tal situacdo se comprovaria pela
desestruturacdo do mercado de trabalho atual e aponta como seus componentes o incontestavel
desemprego em massa, a novidade do desassalariamento, com a reducdo dos empregos

assalariados com registro, e ainda ocupacdes precarias com novas formas de ocupagdo sem
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remuneracado. Pelo defendido, o desemprego configura um fendmeno complexo e heterogéneo
gue ndo mais se restringe a algumas categorias ou grupos, como no passado, mas avanga em
todas as dire¢cbes no mundo do trabalho.

Sen (2019) destaca que regularmente tenta-se subvalorizar os efeitos das privacoes
impostas as sociedades, pelo mundo econémico, para compensar a perda de renda dos
desempregados. Contudo, ndo se pode desvencilhar da constatacdo de que a complexidade do
desemprego ndo fica restrita a perda de renda dos trabalhadores, a ser meramente compensada
pelas eventuais prestacdes pecuniarias estatais, como o seguro-desemprego. A autora expande
a percepgdo a “efeitos debilitadores muito abrangentes sobre a liberdade, a iniciativa e as
habilidades dos individuos. [...] o desemprego contribui para a exclusdo social de alguns grupos
e acarreta perda de autonomia, de autoconfianga e de satde fisica e psicoldgica.” (SEN, 2019,
p. 37).

No cenario de predominio do capital financeiro, os trabalhadores sdo impulsionados a
responsabilizacdo pela méaxima utilizacdo do tempo, pelas quase inalcancaveis taxas de
producdo, pela minimizacdo dos custos, pela submissdo a flexibilizacdo de contratos
trabalhistas, por meio da desintegracao de legislacdo social protetora do trabalho.

O capital para se valorizar, por meio do aumento da producdo, promove uma maior
relacdo entre o tempo de trabalho vivo e 0 morto, ocupando todos 0s espacos possiveis como
potencial gerador de trabalho. S&o adotadas algumas formas como o contrato zero hora, em que
se recebe remuneracao apenas pelo que concretamente realizar, ou seja, ndo se percebe pelo
tempo a disposicao; a disponibilidade integral ao trabalho, principalmente em virtude das novas
tecnologias de celulares; o trabalho pago a voucher, que devera ser trocado pelo equivalente da
remuneracao as horas trabalhadas; a escravidao digital, que rompeu as barreiras entre a vida
dentro e a vida fora do trabalho; os novos empreendedores, ou patrdes de si mesmos, ou
burgueses de si proprios, conhecidos condutores de veiculos por aplicativos, entre eles Uber,
99 Pop e Easy, entre outros. (ANTUNES, 2018). “Com contratos zerados, ‘uberizados’,
‘pejotizados’, ‘intermitentes’, ‘flexiveis’... ainda sdo obrigados a cumprir ‘metas’, impostas
frequentemente por praticas de assédio capazes de gerar adoecimentos, depressoes e suicidios.”
(ANTUNES, 2018, p. 35).

O modelo fordista, caracterizado pelo engajamento entre capital e trabalho e na
mentalidade de compra e venda a longo prazo, é substituido pela nova mentalidade de curto
prazo (BAUMAN, 2001). “Flexibilidade ¢ o slogan do dia, anunciando em seu lugar o advento
do trabalho por contratos de curto prazo, ou sem contratos, posi¢cdes sem cobertura
previdenciaria. A vida de trabalho esta saturada de incertezas.” (BAUMAN, 2001, p. 169).
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Num mundo globalizado, essa politica destrutiva possui alguns contornos semelhantes
em diversas partes do mundo. Os antigos empregados sdo demitidos e voltam & prestacdo do
servigo agora como pessoas juridicas ou freelancers; o teletrabalho ou home office permite o
avanco da dupla jornada de trabalho, eliminacdo de direitos trabalhistas e previdenciarios, além
do isolamento como categoria profissional; a inovacdo tecnoldgica rompe a barreira entre o
trabalho e o particular, sujeitando o individuo completamente e tornando-o um escravo digital;
a chamada industria 4.0, por meio dos avancos tecnoldgicos, intensifica os processos produtivos
automatizados, numa nova etapa da ciberindustria do século XXI; e, ainda, a ideologia
econdmica é apresentada de forma amenizada ou humanizada, por meio de novo dicionario
empresarial, na busca por ressignificar o verdadeiro significado de expressdes como
colaboradores e parceiros. (ANTUNES, 2018).

Assim, o trabalho precario se distancia dos aspectos comuns presentes no trabalho
padrdo, acentuando as desigualdades sociais. S&o criadas novas roupagens de trabalho servil
que muito se aproximam do trabalho analogo ao escravo, notadamente diante da dindmica do
pos-fordismo enfraquecendo o Estado, principalmente no que se refere ao Estado social, e 0s
salarios. (VASAPOLLO, 2006).

Paralelamente, o rapido crescimento do trabalho precario ndo é nem de longe
acompanhado por legislagdo nacional que o regulamente, provavelmente um retardo
intencional. Em contrapartida, houve célere expedicdo de decretos e medidas provisorias
responsaveis pela maxima desregulamentacdo possivel dos trabalhos tipicos. Sdo normativas
gue, em sua maioria, desamparam os trabalhadores em todos os sentidos, inclusive abrindo
portas para 0 aumento de acidentes e enfermidades do trabalho. Pela ideologia falaciosa do
neoliberalismo, o empregado é livre para negociar com seu empregador em igualdade de
condicdes.

Surge um proletariado muito mais explorado que os modelos anteriores, impulsionado
por uma crise estrutural do sistema capitalista, paralelamente com advento do neoliberalismo e
assuncdo do capital financeiro. Para Antunes (2018), o precariado representa o polo mais
precarizado do proletariado, desde a sua origem, além de considerar o rapido desenvolvimento
de um novo quantitativo do proletariado voltado majoritariamente para 0s Servigos e cujas
relagOes trabalhistas sdo baseadas na informalidade, contratos de trabalho por tempo
determinado, terceirizacdo e servigos intermitentes.

As origens desse trabalho informal, segundo Alves (2006), podem ser encontradas em
resquicios de categorias de séculos passados, mesmo apos a implantacdo do sistema produtivo

do século XVIII. Contrariando as expectativas de reducédo de trabalhadores independentes, o
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sistema capitalista reforma seus meios para se apropriar desses trabalhos independentes,
mantendo suas varia¢oes sob seu controle. (ALVES, 2006).

A resolucdo da 902 Conferéncia Internacional do Trabalho, em 2002, tragou contornos
da atividade informal, da pobreza e da vulnerabilidade presente nas condi¢des vivenciadas pelos

trabalhadores forgcados a esse setor.

Embora ndo exista nenhuma descricdo ou defini¢do universalmente aceite ou
considerada como exata da "economia informal", em geral entende-se que a
expressao abrange uma diversidade consideravel de trabalhadores, empresas
e empresarios, todos eles dotados de caracteristicas identificaveis, que
enfrentam desvantagens e problemas cuja intensidade varia consoante 0
contexto, nacional, urbano ou rural. A expressdo "economia informal" é
preferivel a expressdo "setor informal™, pois os trabalhadores e as empresas
em questdo ndo advém de um so setor de atividade econémica, mas sim de
varios. Esta expressdo tende, porém, a minimizar a importancia das ligacGes,
das zonas cinzentas e das interdependéncias que existem entre atividades
formais e atividades informais. A expressdo "economia informal" refere-se a
todas as atividades econémicas de trabalhadores e unidades econémicas que
ndo sdo abrangidas, em virtude da legislacdo ou da prética, por disposi¢es
formais. Estas atividades ndo entram no dmbito de aplicagdo da legislagéo, o
que significa que estes trabalhadores e unidades operam a margem da lei; ou
entdo ndo sdo abrangidos na pratica, o que significa que a legislacdo ndo lhes
é aplicada, embora operem no ambito da lei; ou, ainda, a legislagdo néo é
respeitada por ser inadequada, gravosa ou por impor encargos excessivos. Os
trabalhadores da economia informal incluem trabalhadores assalariados e
trabalhadores por conta prdpria. A maior parte dos trabalhadores por conta
propria sdo tdo wvulnerdveis e carecem de tanta seguranga como 0S
assalariados, e passam de uma situacdo a outra. Sofrendo de falta de protecéo,
de direitos e de representacdo, estes trabalhadores sdo frequentemente
atingidos pela pobreza. (OIT, 2006, p. 6-7).

Assim, percebe-se que ndo ha uma definicdo estanque relativa a atividade informal,
considerando a diversidade dos meios de producéo e legislacdo vigente em cada pais.

Diante dessa nova morfologia do trabalho de desemprego estrutural e baixa
remuneragdo, “a massa dos excluidos do trabalho vivo [...], uma vez dessocializados e
desindividualizados pela expulsdo do trabalho, procuram desesperadamente encontrar formas
de individuagdo e de socializacdo nas esferas isoladas do nao trabalho.” (ANTUNES, 2018, p.
67).

Considerando o avango dos mais variados modos de ser da informalidade,
caracterizados pela auséncia de instrumentos formais de contratacéo e regulacdo do trabalho,
com acentuacdo da precarizagdo no mundo trabalhista, Antunes (2018), acompanhando
entendimento de Alves (2006), classifica os profissionais em algumas categorias.

Primeiramente cita aqueles trabalhadores informais tradicionais de minimo conhecimento
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profissional, baixa remuneragdo e que realizam trabalhos eventuais e de forma acidental, ora
empregados, ora inseridos nos modelos de servicos precarizados. Uma segunda categoria
engloba aqueles que perderam as contratacfes regulares e passaram a condicao de assalariados
sem carteira assinada, ou sem registro. Um terceiro modelo abrange aqueles condutores de
pequenos negocios, que contam basicamente com sua forca de trabalho e de familiares.

Em virtude dos recentes conflitos bélicos e quadro de pauperismo em alguns paises da
América Latina, Africa e Asia, 0 mundo da precarizacdo do trabalho sofre um substancial
incremento na nova morfologia da informalidade com os imigrantes e refugiados. A titulo de
exemplo, pode-se citar o Brasil, que tem recebido grandes quantitativos de colombianos,
venezuelanos e bolivianos. Com o avanco das confeccdes téxteis, em detrimento dos empregos
fabris, notadamente na capital paulista, boa parte desses estrangeiros sdo aliciados para
realizacdo de trabalhos em linhas de producdo de costura. Esses trabalhadores sdo submetidos
a um sistema de exploracdo que se caracteriza pela precariedade das condigdes de trabalho,
jornadas exaustivas que chegam a superar 16 horas de trabalho diério, baixa ou nenhuma
remuneracao sob pretexto de divida, além de coacéo fisica e psicologica diante da situacédo de
irregularidade no pais. (BRASIL REGISTRA..., 2019)

H& uma ilusdria liberdade. A situacdo facilmente se comprova nos discursos ouvidos
pelos motoristas de aplicativos, que se consideram empreendedores e donos do proprio negdcio.
Contudo, ndo consideram que séo exclusivamente responsaveis por todo o investimento para a
realizacdo da atividade, além de ndo perceberem situaces a que sdo submetidos, como
avaliacdo pelos passageiros a cada viagem realizada e atribuicdo de conceito acompanhado pela
empresa gerenciadora e ndo empregadora; jornadas excessivas para fins de atingimento da
renda suficiente para sua subsisténcia; monitoramento ininterrupto de sua localizacéo;
disponibilizagdo de “prémios” para atingimento de metas; e redirecionamento dos destinos das
viagens para afastar o condutor do encerramento das atividades.

Vasconcelos (2019), ao questionar a real liberdade que o individuo dispde no sistema,
entende que o quadro de exploracdo na atualidade atinge um patamar extremo de captura da
liberdade do ser. Uma pratica comum no neoliberalismo é reprimir o sujeito em sua existéncia
e escolhas, submetendo-o a uma “liberdade” que o aprisiona a uma relagéo social condicionada
a vontade do empregador, refletindo uma submissdo ampla do trabalho ao capital.
(VASCONCELOS, 2019).

Considerando a engenhosidade da forca capitalista para exploracdo de novos campos
hospedeiros, no contemporaneo mundo liquido, a solidez das relagbes humanas configura

notéria ameaca aos planos do sistema. Estabelecer vinculos duradouros é restringir as
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perspectivas possiveis e consequentemente é repulsivo, pois configura ameaca a sobrevivéncia
da logica do capital. O mercado é dindmico, caracterizado pela liberdade de movimento e
capacidade de perceber novas oportunidades, e, para tal, ndo podera manter-se enrijecido.
(BAUMAN, 2012).

Percebe-se que a energia humana do trabalhador é incessantemente sugada pelos ritmos
desumanos impostos, afastada de qualquer proporcionalidade & subjetividade do ser. Para o
Grupo Krisis (2003), o tempo deixa de ser tempo vivo e vivenciado. O lema ¢é “tempo €
dinheiro”. Cada segundo de trabalho é calculado, cada ida ao banheiro ou conversa configura
transtorno para a produgdo. O ritmo do tempo de trabalho reina sobre tudo, até na vida fora do
trabalho, que ja ndo é mais vivida. O relégio define a cadéncia do dormir, das refeigdes, do
tempo dedicado aos filhos e das férias, entre outros aspectos. A esfera sagrada da vida privada
é degradada e usurpada pela sociedade do trabalho, que busca sacrificar o tempo total do
trabalhador.

Numa acepcdo ampla de liberdade, pode-se afirmar que ela consiste na possibilidade
incondicional de o individuo realizar a sua vontade. E a inexisténcia de qualquer obstéaculo ou
impedimento, fisico ou psiquico para seu livre movimento. Assim, com base em Bauman
(2001), pode-se afirmar que qualquer limite ao pleno desejo ou capacidade do individuo indica
que ndo ha liberdade. Portanto, o proprio equilibrio ndo configuraria liberdade, pois decorreria
de duas alternativas possiveis, a reducdo da vontade ou a ampliacdo da capacidade do ser. A

liberdade experimentada € falaciosa.

Uma dessas questdes é a possibilidade de que o que se sente como liberdade
nao seja de fato liberdade; que as pessoas poderem estar satisfeitas com o que
lhes cabe mesmo que o que lhes cabe esteja longe de ser “objetivamente”
satisfatorio; que, vivendo na escravidao, se sintam livres e, portanto, ndo
experimentem a necessidade de se libertar, e assim percam a chance de se
tornar genuinamente livres. (BAUMAN, 2001, p. 24).

Apesar da garantia constitucional positivada, o individuo nao disp6e de ampla liberdade
nem mesmo para a escolha de seu trabalho, conforme aspirac6es e perfil. Contudo, o alcance
da liberdade real possui outros desafios. Entre os pontos desse obstaculo, pode-se indicar o
estado incerto em que se encontraria 0 novo emancipado. A liberdade gravita entre configurar
béncdo ou maldicdo. As pessoas ndo desejam ser livres por desconhecerem ou temerem as
consequéncias da libertagdo. “Poucas pessoas desejam ser libertadas, [...], e virtualmente
ninguém tinha certeza de como a libertacdo da sociedade poderia distinguir-se do estado em

que se encontrava.” (BAUMAN, 2001, p. 23). O medo de “ser abandonado a seus proprios
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recursos anuncia tormentos mentais e a agonia da indeciséo, enquanto a responsabilidade sobre
0s proprios ombros prenuncia um medo paralisante do risco e do fracasso, sem direito a
apelacdo.” (BAUMAN, 2001, p. 27).

A ideia de autonomia difundida gera a iluséo de que todos podem ser capitalistas, mas,
na pratica, tais atividades nao sdo suficientes como opc¢des ao desemprego. Essa crenca de ser
empreendedor nada mais € que um engodo para afastar a subordinacéo presente na relagdo. O
individuo que se autoemprega ndo € nem autdbnomo, nem capitalista. Seu produto ofertado
entrara em confronto com outros, seguindo a légica do mercado, por mais que seu produtor se
imagine independente. O trabalho informal tende a deixar de ser excegdo para tornar-se a regra.
O alto grau de exploracéo do trabalho, que afasta a argumentacdo da independéncia, € indicado
guando se incorpora um quantum de trabalho maior que o socialmente necessario. (ALVES,
2006, p. 441).

Entre os ajustes nos programas organizacionais, as empresas tém buscado reduzir a
estrutura administrativa e o nimero de seus funcionérios, ocasionando intencionalmente a
individualizacdo das relac6es de trabalho. Com isso, esse novo modelo busca paralelamente na
busca de manutencdo do poder econémico, segundo Antunes (2006), afastar os lacos
caracteristicos de pertencimento de cada classe e, por conseguinte, diminuir sua possivel
resisténcia organizada por categoria. Dai, uma série de mecanismos inseridos e reproduzidos
no ambiente de trabalho, como estrutura de dominacdo e de intensificacdo da exploracdo do
trabalhador.

Nessa nova dinamica, antigas estratégias de dominacdo sdo reformuladas para lancar a
relagdo entre o capital e o trabalho num nevoeiro. A linguagem é um aliado. Os mesmos
trabalhadores passam a ser chamados de colaboradores ou parceiros, cuja sistematica busca
apenas ludibriar a pessoa numa bolha ideolégica.

Para que atinja o mundo ilusério pretendido, a denominada flexibilizacdo possui
algumas defini¢des usualmente empregadas no mercado. Contudo, no seu real significado,
objetiva permitir que empresas mudem dias, horarios e jornadas, unilateralmente, de acordo
com a necessidade do mercado; tornar possivel, mediante acordos impostos, 0 pagamento de
salarios abaixo do fixado na legislagdo; contratacdo e demissdo, sem observancia de prazos e
penalidades; diminuicdo de quadro de funcionarios por meio de subcontratacdo ou contrato
temporario; entre outras diversas formas de desrespeito ao trabalhador.

E perceptivel que a falacia da flexibilizacdo moderna nada mais é que um meio de
precarizacdo do trabalho, uma antitese ao trabalho decente, com danos apenas no lado mais

vulneravel. De um lado, o lucro permanece estabilizado ou crescente. Do outro, aumento das
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jornadas, inseguranca quanto a manutencdo do trabalho, investimento no meio produtivo ou

prestacdo de servigo, desregulamentacdo trabalhista e previdenciaria.

2.1.3 A fusdo do trabalho: alienacéo, prazer, medo e adoecimento

Atribui-se principalmente a grande concentracdo populacional nos centros urbanos,
decorrente do éxodo rural, a impulsdo para o crescimento da producdo que caracterizou o
periodo de desenvolvimento do capitalismo industrial. Para tanto, estabeleceram-se condi¢fes
sub-humanas de vida e de trabalho, que ensejaram uma série de doencas ndo sO aos
trabalhadores como também as respectivas familias, em virtude da predominéncia de habitacGes
sem higiene e condicdes de salubridade, bairros sem esgotamento sanitario e agua potavel,
acumulo de lixo, jornadas de trabalho excessivas, emprego de criangas na producdo, auséncia
de politica de seguranca do trabalho, esgotamento fisico, acidentes e alta mortalidade,
condigdes que contribuem para a proliferacdo de doencas coletivas.

Farias (2017) explica que, nesse novo ambiente produtivo, caracterizado por forte acéo
do modelo gerencialista, a intensidade das exigéncias no trabalho e na vida configuravam
verdadeira ameaca a propria méo de obra, visto que ndo se tratava da salde da classe operéria
no século XIX. Nesse sentido, a miséria ficava atrelada a doenca.

Ganham relevancia os recentes estudos sobre as consequéncias patoldgicas de praticas
de gestdo consideradas agressivas e ofensivas a dignidade humana sobre a integridade psiquica
do trabalhador. A preocupacdo com a salde da classe operaria apenas se deu diante do quadro
de ameaca a integridade fisica das elites da sociedade (DEJOURS, 2015). Nas palavras do autor,
“viver, para o operario, ¢ nao morrer”. (DEJOURS, 2015, p. 15).

Os aglomerados de habitacdes populares, até os dias atuais, formando bairros ou favelas,
sdo caracterizados pelas condi¢cdes desumanas e pauperizacao predominante, normalmente em
localidade da periferia dos grandes centros urbanos, consequentemente com maior incidéncia
de doencgas, notadamente infecciosas, e por conseguinte maior mortalidade, comparando-se as
demais regides. Ha de se apontar ainda um agravante moral que penaliza o assalariado,
notadamente no ambiente coletivo, quando acometido de alguma doenca — a vergonha, que
tortura inicialmente o individuo em sua particularidade, enquanto € possivel manter a doenca
dissimulada.

O trabalhador adota como ideologia defensiva perante a vergonha da doenca.
Normalmente tenta omitir sua enfermidade de outros, sejam membros da familia, sejam

vizinhos e principalmente colegas de trabalho. A patologia estaria relacionada diretamente a
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preguica e vagabundagem, visto que obstaculizaria o ritmo produtivo do sistema desumano do
lucro incessante presente no liberalismo, e principalmente nesta nova faceta — o neoliberalismo,
visto que ¢ de inteira responsabilidade do bom colaborador evitar a doenca. Mas, se a adquiriu,
deve controla-la. E, se ndo a controlar, que viva bem consigo, desde que ndo repercuta no seu
ambiente de trabalho. (DEJOURS, 2015). A efetiva cura mantém-se distante da realidade do
trabalhador economicamente menos favorecido. Para ele, basta ndo sofrer os efeitos fisicos das
doencas. Dai, “a cura ndo deve ser compreendida como desaparecimento do processo
patogénico”. (DEJOURS, 2015, p. 37).

Para parcela consideravel de medicos, doutrinados pelos interesses do capital, o
trabalhador de baixa renda que chega a seu consultério, por vezes, é recepcionado com relativa
desconfianga, por acreditar que a motivacdo do paciente restrinja-se apenas ao Mmero
afastamento temporéario do trabalho.

N&o obstante todo o cenario propicio a propagacdo de doencas, ressalte-se que as
familias desses trabalhadores de baixa renda sdo bastante numerosas, quando comparadas ao
nimero médio de integrantes de uma familia atual. As criancas nascidas de gestacOes
desassistidas de acompanhamento médico sdo submetidas a um ciclo vicioso de marginalizacédo
e de subjugacdo social, j& comum aos seus pais e avds anteriormente.

A nova ordem neoliberal é responsavel pelo aumento de transtornos psicoldgicos e
depressivos, num processo de adoecimento, amparado num arcabouco ideoldgico, no dmbito
do trabalho, numa reestruturacdo produtiva do capital, desde a década de 1990. Dai, a
depressdo, que se configura como um dos principais motivos de afastamento do trabalho
atualmente. Os trabalhadores convivem hoje com insbnia, ansiedade, baixa imunoldgica e
fadiga, entre outros sintomas caracterizadores da depressdo. (CASULO et al., 2018).

Para a Organizacdo Mundial de Saude (OMS), em 2020, cerca de 300 milhGes de
pessoas no mundo sofriam de depressdo. Especificamente no Brasil, tinhamos
aproximadamente 11 milhdes, ou seja, cerca de 6% da populacdo. Sem a realidade imposta pela
pandemiade Covid-19, a OMS estimava que essa doenca, psiquiatrica e inicialmente silenciosa,
seria a enfermidade mais incapacitante do mundo.

Nesse sentido, Antunes (2015) entende que a fragilidade da legislagdo trabalhista e
sindical implica numa maior precarizacdo das condicoes de trabalho, sem considerar o nivel de
modernizacdo presente, configurando um novo perfil mundial dos acidentes e doengas
relacionados as atividades laborais, numa acirrada disputa entre trabalhadores formais e

informais, nacionais e estrangeiros, homens e mulheres, entre outros parametros. Dai, o sistema
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produtivo deixar suas indeléveis marcas na sociedade por meio de enfermidades
caracterizadoras de cada periodo de sua evolugo.

Houve um periodo de maior incidéncia de mutilacdes e uma época bacterioldgica até
chegarmos ao seculo XXI com as doencas neuronais, refletidas na depressao, sindromes e
transtornos mentais e de personalidade. Assim, no passado de doencas imunolégicas, havia
clara definicdo dos inimigos internos e externos. Tal modelo ndo se harmoniza com a atual
globalizagao de “sujeitos da obediéncia” do excesso de producao, desempenho, esgotamento e
sufocamento, bastante presentes nas enfermidades neuronais. (HAN, 2017). Trata-se de algo
que “escapa a toda Otica imunoldgica. ... ndo é privativa, mas saturante; ndo excludente, mas
exaustiva. Por isso é inacessivel a uma percepgdo direta. E antes uma violéncia sistémica.”
(HAN, 2017, p. 20).

Para esclarecer essa obediéncia, Freire (2002) entende que os oprimidos sdo banhados
nesse processo de violéncia que os opressores transferem de geracdo a geracdo, criando uma
consciéncia fortemente possessiva do mundo e dos homens. Dai, a tendéncia de transformarem
tudo o que os cerca em seres inanimados de seu dominio e de seu comando. (FREIRE, 2002).

O capital enxerga a pessoa apenas como um corpo, ndo na sua concepcdo bioldgica
tradicional, mas como um corpo, um agregado produtivo. Para ele, ndo interessa o corpo que
atrasa ou paralisa sua producdo, mesmo que temporariamente. Dejours (2015) chama isso de
1deologia da vergonha, pois “o corpo sé pode ser aceito no siléncio dos 6rgaos; somente o corpo
que trabalha, o corpo produtivo da pessoa, o corpo trabalhador da mulher séo aceitos; tanto
mais aceitos, quanto menos se tiver necessidade de falar deles.” (DEJOURS, 2015, p. 40).

Arendt (2012), esclarece,

Morta a pessoa moral, a Unica coisa que ainda impede que os homens se
transformem em mortos-vivos é a diferenca individual, a identidade Gnica do
individuo. [...] e sabemos que muitos homens em regimes totalitarios se
refugiaram, e ainda se refugiam diariamente, nesse absoluto isolamento de
uma personalidade sem direitos e sem consciéncia. Sem dulvida, essa parte da
pessoa humana, precisamente por depender tdo essencialmente da natureza e
de forgas que ndo podem ser controladas pela vontade alheia, € a mais dificil
de destruir (e quando destruida, é a mais facil de restaurar). (ARENDT, 2012,
p. 601).

Nesse sentido, analogamente, percebe-se que a descaracterizacdo moral, imposta aos
prisioneiros dos campos de concentragdo, usurpava a propria existéncia dos individuos que ndo
distinguiam os limites entre a vida e a morte, retirando, inclusive, o protagonismo do significado

da morte no desfecho da vida.
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A autora, reforca:

As maneiras de lidar com essa singularidade da pessoa humana sdo muitas e
ndo tentaremos arrola-las. Comegam com as monstruosas condi¢cdes dos
transportes a caminho do campo, onde centenas de seres humanos amontoam-
se num vagao de gado, completamente nus, colados uns aos outros, e sao
transportados de uma estacdo para outra, de desvio a desvio, dia ap6s dia;
continuam quando chegam ao campo: o choque bem organizado das primeiras
horas, a raspagem dos cabelos, as grotescas roupas do campo; e terminam nas
torturas inteiramente inimaginaveis, dosadas de modo a ndo matar o corpo ou,
pelo menos, ndo mata-lo rapidamente. O objetivo desses métodos, em
qualquer caso, é manipular o corpo humano — com as suas infinitas
possibilidades de dor — de forma a fazé-lo destruir a pessoa humana tdo
inexoravelmente como certas doencas mentais de origem organica.
(ARENDT, 2012, p. 601).

Assim, ha uma diversidade de préaticas degradantes utilizadas em desfavor da
individualidade humana, com objetivo de manipular o corpo. E o sistema vai além: impde ao
trabalhador possuir o autocontrole necessario para que o ritmo produtivo ndo sofra
interferéncia. A vergonha € instituida num sistema como ideologia, visto que o estado de
anormalidade do organismo corresponde a vergonha de parar de trabalhar. Contudo, sem a real
disposicédo desse autocontrole, hd uma tendéncia de aprofundamento desse for¢oso sofrimento,
exteriorizado pela facil busca do consumo excessivo de alcool, comportamento agressivo ou
doenca mental.

Por ndo chegarem a uma consciéncia de si, Freire (2002) entende que os oprimidos
assumem atitudes fatalistas em face da concreta situacéo de opressao a que séo submetidos. Tal
fatalismo, equivocadamente, transmite a sensacdo de docilidade, visto que decorre de situacdo
historica e socioldgica, e quase sempre é confundido com o poder do destino ou sina ou vontade
divina que permite a purificacdo pelo estado de sofrimento. No entanto, como consequéncia
inevitavel da frustracdo, eventualmente os individuos reagem com violéncia horizontalizada,
ferindo os seus préprios companheiros, agressao que indica indiretamente sua resposta a seu
opressor. (FREIRE, 2002).

Na tentativa de identificar o produto do trabalho, Marx (2010), entende que:

O objeto que o trabalho produz, o seu produto, se lhe defronta como um ser
estranho, como um poder independente do produtor. O produto do trabalho é
o trabalho que se fixou num objeto, fez-se coisa, é a objetivacdo. Esta
efetivacdo do trabalho aparece ao estado nacional-econdmico como
desefetivacdo do trabalhador, a objetivagdo como perda do objeto e servidao
ao objeto, a apropriacdo como estranhamento, como alienacdo. Sim, o trabalho
mesmo se torna um objeto, do qual o trabalhador s6 pode se apossar com 0s
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maiores esforcos e com as mais extraordindrias interrupcGes. A apropriacdo
do objeto tanto aparece como estranhamento que, quanto mais objeto o
trabalhador produz, tanto menos pode possuir e tanto mais fica sob 0 dominio
do seu produto, do capital. [...] O trabalhador encerra a sua vida no objeto;
mas agora ela ndo pertence mais a ele, mas sim ao objeto. Por conseguinte,
guao maior esta atividade, tanto mais sem-objeto € o trabalhador. Ele ndo € o
que é o produto de seu trabalho. Portanto, quanto maior este produto, tanto
menos ele mesmo é. A exteriorizacdo do trabalho se torna um objeto, uma
existéncia externa, mas, bem além disso, que existe fora dele, independente
dele e estranha a ele, tornando-se uma poténcia autbnoma diante dele, que a
vida que ele concedeu ao objeto se lhe defronta hostil e estranha. (MARX,
2010, p. 81).

Logo, o objeto fruto do trabalho surge para o trabalhador como algo que lhe é estranho,
alienado.

Estabelecendo uma relacdo, Ranieri (2011), baseado em Hegel, defende que a
compreensdo entre alienacdo e estranhamento ndo € possivel considerando a mesma
negatividade, pois “toda alienagdo tem o sentido de exteriorizagdo (ou extrusdo), que €, a0
mesmo tempo, realizacdo historico-politica do espirito e constituicdo do seu reconhecer-se no
percurso rumo ao saber absoluto.” (RANIERI, 2011, p. 77). Em contrapartida, o estranhamento
se refere a “disparidade que tais alienagdes ou exteriorizagdes apresentam no momento da
objetivacdo material do espirito no plano da particularidade e singularidade.” (RANIERI, 2011,
p. 77).

Assim, o autor afirma que a alienacdo gozard de importancia diversa da negatividade
que era lhe atribuida, chamada de estranhamento. A absorcdo do trabalho como um processo
finalistico é baseado na concepg¢do de dominio da natureza pelo homem, “enquanto processo
natural-material subsumido ao histérico-social, ambos resultantes da exterioriza¢éo do espirito
na objetividade, mas somente o segundo deles caracterizado pelo estranhamento.” (RANIERI,
2011, p. 81).

Ainda aprofundando sobre alienagdo, Postone (2014) esclarece que a analise marxiana
sobre a especificidade do trabalho no capitalismo possui outros resultados para a sua concepgao
de alienagdo. “O significado de alienacdo varia consideravelmente dependendo de ela ser
considerada no contexto de uma teoria baseada na nocao de trabalho ou no contexto de uma
analise da dualidade do trabalho no capitalismo.” (POSTONE, 2014, p. 189). O primeiro
conceito estaria atrelado a antropologia filosofica, refletindo a exteriorizagdo da natureza
humana ja existente; no outro caso, abrangeria o quadro de poder dos capitalistas de dispor dos
trabalhadores e de seus produtos. (POSTONE, 2014).
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Paralelamente, a organizagdo cientifica do trabalho retira ainda autonomia da adaptacéo
do trabalho. O autor ressalta que, diante desse contexto, o trabalhador passa a um estado de
isolamento. Apesar de comungar do mesmo ambiente, equipamentos e dificuldades dos outros
colegas de trabalho, a repetitividade dos gestos, a monotonia da tarefa e a robotizacdo fazem o
operario se ver cada vez mais s0.

O novo operario é desprovido de seu know-how, de sua livre adaptacdo e de sua
iniciativa, sendo ainda vigiado. Para Dejours (2015), mesmo quando o modo de operacdo néo
é sempre o mais eficaz, o préprio operario consegue encontrar uma alternativa de maior
rendimento, observando o equilibrio fisioldgico. “Cada operario ¢ a pessoa mais qualificada
para determinar seu modo pessoal de execugdo do trabalho.” (DEJOURS, 2015, p. 53).

Sobre os contornos que delimitam a esséncia da existéncia do ser em virtude de seus
desejos, Andrade (2019, p. 33) defende que: “A substancialidade da minha existéncia estaria
ligada a identidade que estabeleco com meus interesses, visto que em funcdo deles projeto o
florescimento da minha vida”. Logo, todo o0 andamento da sociedade deve se pautar no projeto
de vida de cada individuo, na sua realizacdo pessoal, no desenvolvimento de seu prazer. “Isto
é, s6 me realizo quando sou capaz de me identificar com as propriedades responsaveis por
definir os limites do meu desejo nas fronteiras do meu eu. (ANDRADE, 2019, p. 33). Contudo,
para essa realizacdo, o individuo precisara ter ampla liberdade que permite ser proprietario de
si mesmo, 0 que por sua vez indica conhecimento de si. (ANDRADE, 2019).

Entretanto, a plena realizacdo pessoal decorre da possibilidade de defini¢do dos proprios
desejos, que, em regra, sdo contaminados pela parcialidade decorrente da ideologia grupal
construida socialmente. A pressao institucionalizada pelo constante aumento da produtividade,
aliada a falaciosa liberdade e ao isolamento, constitui abismos quase intransponiveis para a
realizacdo no ambito do trabalho.

“A narrativa sobre mim nunca é algo que exerco livremente no sentido de determinar
de modo autdbnomo a minha percep¢do de mim mesmo, visto que [...] é sempre mediada nédo
apenas pelo contexto, mas pelo modo como o contexto diz de mim mesmo.” (ANDRADE,
2019, p. 46). E ele reforga: “o seu discurso ¢ publico ndo apenas porque a linguagem ¢é publica,
mas porque a vida, o vivido, é de algum modo igualmente pablico, visto que ele € compartilhado
numa forma de vida ou em diferentes formas de vida e s6 ganha sentido no interior delas.”
(ANDRADE, 2019, p. 47).

Atualmente, € comum se ouvir de pessoas que integram uma nova geragao precarizada
de prestadores de servicos, como entregadores de alimentagdo, condutores de veiculos de

aluguel por aplicativos e operarios da confeccdo de roupas, que nada melhor para esquecer 0s
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problemas da vida do que se entregar inteira e continuamente ao trabalho, despreocupadamente
com seus possiveis efeitos.

Sobre esses prestadores, ha estudos que se distanciam ao afirmarem que os trabalhadores
se comportam como autdmatos desumanizados, cujo espirito € totalmente absorvido; outros
defendem que que “o espirito interinamente voltado para a performance psicomotora nio ¢
nunca livre, e ndo hé escapatdria fantasmatica possivel.”. (DEJOURS, 2015, p. 56). O autor
arremata dizendo que “até individuos dotados de uma solida estrutura psiquica podem ser
vitimas de uma paralisia mental induzida pela organizagado do trabalho.”. (DEJOURS, 2015, p.
56).

Se o sistema lanca m&o de uma série de recursos para despersonalizar intencionalmente
a pessoa dentro do trabalho, dificilmente tem intencdo de que o homem recupere sua
personalizacdo fora desse ambiente. Atualmente, € comum que o trabalhador tenha seu tempo
fora do trabalho contaminado pela atividade laboral. A despersonalizacdo imposta pela
organizacéo do trabalho incide na pessoa por inteiro e ndo parcialmente.

A estratégia do sistema € manter o trabalhador condicionado aos seus padrdes
produtivos continuamente, configurando uma violenta repressdo aos comportamentos
espontaneos, o que dispensaria uma readaptacédo a cada volta ao trabalho. Para o trabalhador,
os tempos dentro e fora do trabalho sdo indissocidveis. N&o € a toa que 0 passeio ao parque, 0
cinema, o lanche no shopping e outras atividades de lazer estejam, regular e inconscientemente,
reguladas pela cadéncia imposta pelo sistema. (DEJOURS, 2015). Se “despersonalizado no
trabalho, ele permanecera despersonalizado em sua casa.”. (DEJOURS, 2015, p. 57).

Apesar do trabalho configurar um campo de satisfagao e prazer por permitir que a pessoa
e sua familia se mantenham inseridos no respectivo meio social, é inegavel que o mundo do
trabalho possui outras dimensbes de vivéncia ainda preteridos, seja intencionalmente pelo
sistema de capital, seja ignorado por estudiosos das diversas areas de atuacdo, como o medo.

O trabalhador chega a se sentir fora de si:

o trabalho € externo ao trabalhador, isto é, ndo pertence ao seu ser, que ele ndo
se afirma, portanto, em seu trabalho, mas nega-se nele, que nédo se sente bem,
mas infeliz, que ndo desenvolve energia fisica e espiritual livre, mas mortifica
sua physis e arruina o seu espirito. O trabalhador so se sente, por conseguinte
e em primeiro lugar, junto a si fora do trabalho e fora de si no trabalho. Esta
em casa quando nao trabalha e, quando trabalha, ndo esta em casa. O seu
trabalho ndo é, por isso, a satisfagdo de uma caréncia, mas somente um meio
para satisfazer necessidades fora dele. Sua estranheza evidencia-se aqui (de
forma) tdo pura que, tdo logo inexista coercdo fisica ou outra qualquer, foge-
se do trabalho como de uma peste. O trabalho externo, o trabalho no qual o
homem se exterioriza, € um trabalho de autossacrificio, de mortificag&o.
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Finalmente, a externalidade do trabalho aparece para o trabalhador como se o
trabalho ndo fosse seu préprio, mas de um outro, como se o trabalho nédo Ihe
pertencesse, como se ele no trabalho ndo pertencesse a si mesmo, mas a um
outro. Assim como na religido a autoatividade da fantasia humana, do cérebro
e do coracdo humanos, atua independentemente do individuo e sobre ele, isto
¢, como uma atividade estranha, divina ou diabdlica, assim também a
atividade do trabalhador ndo € a sua autoatividade. Ela pertence a outro, é a
perda de si mesmo. Chega-se, por conseguinte, ao resultado de que o homem
(o trabalhador) sé se sente como (ser) livre e ativo em suas fung¢Ges animais,
comer, beber e procriar, quando muito ainda habitacdo, adornos, etc., e em
suas fungdes humanas so (se sente) como animal. O animal se torna humano,
e 0 humano, animal. Comer, beber e procriar, etc., sdo também, é verdade,
funcBes genuinamente humanas. Porém na abstracdo que as separa da esfera
restante da atividade humana, e faz delas finalidades Gltimas e exclusivas, sdo
funcBes animais. (MARX, 2010, p. 83).

Assim, o trabalho se afasta da antiga satisfacdo e se transforma num ambiente de
sacrificio e mortificacdo para o trabalhador. A liberdade do trabalhador é iluséria, pois se
concretiza em fungdes animais.

Independentemente da forma de manifestacdo, é possivel afirmar que o medo se faca
presente em todas as categorias profissionais, mesmo que algumas se destaquem em relacéo a
outras em virtude de exposi¢cdo. Em algumas ocupacdes, como pesca em alto-mar, manutencéo
de redes elétricas, manutencdo de redes de gas, limpeza de janelas de edificios, resgate de
vitimas em incéndios, entre outras, 0s corpos dos profissionais estdo expostos a graves riscos
de dano, inclusive com a possibilidade de ocasionar mortes. Em diversos casos, 0 medo €
intrinseco a profissdo, visto o risco constante de acidente, mesmo que amenizado pela ado¢do
de medidas de seguranca do trabalho. (DEJOURS, 2015).

Percebe-se que a cultura do medo, seja pelo risco imediato de acidente, em virtude das
condicdes potencialmente perigosas ou da carga de trabalho, esta Ultima, por vezes,
imperceptivel, seja pela possibilidade de ser demitido ou constrangido no grupo, mostra-se
como uma constante no ambiente laboral.

Nesse contexto fisico, ha de se considerar ainda que alguns fatores, como o
desconhecimento dos préprios limites e a ignorancia de meios preventivos, podem contribuir
para potencializar o medo. A principal consequéncia fatica é o consumo de soniferos,
ansioliticos, antidepressivos e estimulantes pelos trabalhadores.

Na construcao civil, por exemplo, é possivel encontrar disputas entre trabalhadores para
identificar aqueles que suportam carregar 0 maior numero de sacos de cimento a0 mesmo
tempo. Nos frigorificos ndo é dificil encontrar competicdes entre aqueles que suportariam o

maior tempo trabalhando nas camaras refrigeradas sem o devido agasalho. Isso reflete uma
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certa resisténcia de trabalhadores as normas de seguranca, seja por possivel desconhecimento
dos riscos, seja por certo e perigoso prazer. Algumas categorias profissionais destacam-se por
tracos exteriores relacionados a virilidade, orgulho e rivalidade. Em alguns profissionais,
percebem-se atitudes de nitida recusa ou desprezo por certas regras de seguranca. Nao obstante
as doencgas ocasionadas pelos deliberados excessos dos trabalhadores, os acidentes sdo
produzidos a partir também da perigosa receita que mescla o desprezo, a ignorancia e a
inconsciéncia em relacao ao risco.

A vivéncia do trabalhador compreende também o medo, contudo, via de regra, sua forma
é contida pelos mecanismos de defesa que apenas permitem vir a tona em casos raros.

Para Bauman (2005), esses novos tipos de medo dissolvem a confiancga, cuja auséncia
desfaz a rede de compromissos humanos, tornando 0 mundo um lugar ainda mais perigoso e
assustador. Ela € substituida pela suspeita universal. Assim, todos os vinculos sdo considerados
precarios, duvidosos, semelhantes a armadilhas e emboscadas, até prova em contrario. Contudo,
a aceitagdo da prova € adiada de modo indefinido. Os vinculos humanos sdo experimentais,
testados continuamente, provisorios e baseados em tentativas, ndo se solidificam o suficiente
para serem declarados confidveis. Os contratos de emprego, casamentos e negocios sao
assumidos ressaltando-se a op¢do de cancelamento. Esta claro desde o inicio que o deposito de
lixo serd inevitavelmente o derradeiro destino. Dai, esvaziada de confianca, saturada de
suspeitas, a vida € preenchida por ambiguidades que ndo pode resolver. (BAUMAN, 2005).

Ha de se ressaltar que, diante do acontecimento dos acidentes, em virtude de
comportamentos perigosos, ou do préprio risco potencial, € comum se desenvolver certa
ideologia defensiva, que pode servir como como parametro para selecdo. Nesse contexto, a
ideologia possui uma funcao primordial para o sistema. Chaui (2016) defende que a ideologia
da competéncia possui uma titdnica dominacdo embasada no prestigio e conhecimento
cientifico e tecnologico. Para a autora, objetivaria “ocultar a explora¢do econdmica, a
dominac&o politica e a exclusdo cultural, oferecendo aos membros da sociedade o sentimento
da identidade social, fundada em referenciais identificadores, como a humanidade, a liberdade,
a justica, a igualdade, a nacdo.” (CHAUL 2016, p. 53).

Além do medo, a ansiedade é outro sentimento presente no mundo do trabalho que aflige
o0 trabalhador na sua atividade, seja pelo atingimento de metas, pela pressdo do chefe, por
expectativas de um novo emprego, entre outras diversas causas.

Contudo, as causas ensejadoras de ansiedade e medo presentes na maioria das categorias

profissionais e responsaveis por gerar danos, por vezes irreparaveis, aos Seus respectivos



74

trabalhadores ndo se fazem presentes quando o bem ameacgado deixa de ser a pessoa e passa
para outro material de relevante valor pecuniério.

Percebe-se que, apesar da tentativa de afastar o sofrimento e a doenga do ambiente de
trabalho, em virtude do avanco cientifico e tecnoldgico, bem como da busca por padronizar um
comportamento do trabalhador que atenda as expectativas da producdo, o neoliberalismo néo
admite a permanéncia daqueles no &mbito laboral, pois consequentemente também haveria
danos diretos ou indiretos ao sistema.

O ritmo e as exigéncias no trabalho ditam a vida do trabalhador também fora do espaco
laboral. Dejours (2015) exemplifica isso ao lembrar que as pessoas costumam atravessar as ruas
sempre em pontos inconscientemente definidos e usar 0s mesmos espagos nos transportes
publicos. Da mesma forma, mesmo em momentos de descontracdo, ndo abandonam o tempo
regulado pelo reldgio, entre outros casos.

A situacgdo dos telefonistas de call center € bem demonstrativa do condicionamento das
acOes dos trabalhadores, reprimindo suas reacdes as diversas situacdes que se apresentam, suas
iniciativas e linguagem, por meio de um vocabulario padréo que nao permite variacdes. Vé-se
que a pessoa sofre proibicdo de sua propria personalidade. Nessa categoria profissional, até o
ouvir é condicionado, visto que o telefonista devera absorver apenas o essencial, depurando
toda a fala do cliente.

Freire (2002) defende que os oprimidos sofrem uma dualidade que se instala no ser.
Descobrem que ndo sdo auténticos por ndo serem livres e, a0 mesmo tempo, caso consigam,
sd0 0 opressor introjetado, ou seja, vivem a dualidade entre se desalienarem ou se manterem
alienados. H& uma luta constante entre o direito de falar e o fato de nédo ter voz, castrados no
seu poder de criar e transformar o mundo em sua volta. O autor ndo esconde que essa libertagdo
é semelhante a um parto doloroso, mas o0 homem nascido é um homem novo, ndo mais opressor,
nem mais o oprimido, pois é livre. (FREIRE, 2002).

Outro ponto é que o sofrimento e a doenca como condic¢des de submissédo do corpo e da
mente se refletem no amplo comportamento do ser e, por vezes, aliados as atividades
repetitivas, repercutem também externamente no dia a dia. Ha um controle patronal quase total
que se realiza por um autocontrole.

O autocontrole configura uma meta do capitalismo atual que exclui do sistema aqueles
nao adaptados aos ditames do capital. “A capacidade de autocontrole, herdada em parte da
modernidade, é tomada como centro para o qual converge todo projeto do capitalismo, uma vez
que apenas os que estdo dispostos ao controle de si podem ser recompensados materialmente.”

(ANDRADE, 2019, p. 74).
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Percebe-se que as acOes aplicadas a pessoa pela organizagdo do trabalho sdo
responsaveis por ocasionar portas abertas para doencas fisicas e psiquicas, sendo esta Ultima
iniciada quando a relacdo entre homem e trabalho é bloqueada. A alienacao, responsavel por
um crescente processo de dessocializacdo, desapegada da percepg¢do pelas vitimas de préaticas
de injusticas e consequentemente carente de sentimento de indignacdo, é antecedida por um
tipo de exploragdo que gera neutralizagdo do corpo e da mente, restringindo a personalidade,
confundindo o trabalhador de tal forma que ele toma para si 0s objetivos de producédo da
empresa. O sofrimento é banalizado.

O sistema utiliza do esgotamento do corpo, que gera maior fragilidade, como ferramenta
necessaria para fins de alienagdo do trabalhador cansado.

2.1.4 A ideologia gerencialista e a contingéncia da condicdo humana

Em répida consulta a qualquer compéndio de administracdo, é possivel identificar que
toda gestdo busca organizar de forma logica e aprimorar as atividades das instituicdes, pelo
estabelecimento de padrdes de comando, modelos organizacionais e definicdo do uso do tempo
e ambiente, além de normas para funcionamento. Esses modelos buscam otimizar a triade dos
recursos financeiros, materiais e humanos, conforme as exigéncias do mercado.

Contudo, apesar de dissimulada isencdo técnica e operacional, ndo ideoldgica, o
gerenciamento configura um complexo ordenamento do poder de toda a sociedade, e ndo apenas
da seara econémica.

O modelo gerencialista, lastreado em ditames economicistas neoliberais, apresenta-se
como uma ideologia ao submeter os trabalhadores a imposicdo de um grupo de crencas e
valores, para adequar ndo s6 o comportamento, como também o proprio pensamento do ser,
numa forma velada de dominacdo. (SALIMON, 2012).

Percebe-se que as peculiaridades subjetivas das empresas passam a ser desprezadas
quando se submetem as turbuléncias desumanizadas do mercado financeiro, responsavel pelo
atual processo de precarizagdo do trabalho. O mundo financeiro, pautado exclusivamente no
lucro, reducdo de servicos, desidratagdo do Estado, desregulamentagdo trabalhista e
previdenciaria, mostra-se soberano sobre o mundo do trabalho, no qual seus trabalhadores
convivem com insegurancas, baixos salarios, isolamento e desprotecao.

Esse processo teve, entre as principais caracteristicas que transformaram o
funcionamento do capitalismo industrial, a racionalidade da produgéo, que passou a ser

substituida pela financeira, de modo a assumir a antiga Idgica, alterando as relacdes de poder,
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provocando afastamento territorial do capital e o controle quase integral do tempo decorrente
das novas tecnologias. O interesse da empresa segue os ditames da logica financeira, num
projeto de dominacdo calcado em coercao e constrangimento para que o trabalhador conquiste
melhor desempenho futuro, intensa cadéncia de trabalho, acompanhamento simultaneo as agdes
e coercdo pelos resultados, fatores seguidos por uma retirada das garantias sociais e trabalhistas,
garantindo os interesses dos acionistas. (ANTUNES, 2018).

Sobre uma possibilidade de reacao a esse processo de coisificacdo do ser, Freire (2002)
esclarece que os homens como seres inconclusos e conscientes de sua inconclusédo sao passiveis,
num contexto real, concreto e objetivo, de humanizagéo e desumanizagdo. Assim, a violéncia
dos opressores, que também estariam num quadro de desumanizacao, ndo cria a vocagao do ser
menos, que cedo ou tarde lutard contra seu opressor. Contudo, a grande missdo humanista e
historica dos oprimidos seria libertar a si e seus opressores, cuja luta apenas tera sentido quando
0s oprimidos ndo passarem a se idealizar como novos opressores, mas resgatarem a
humanizagdo de ambos. Para tais opressores, o dinheiro é a medida de todas as coisas, e o lucro,
objetivo primordial. Dai a regra que o que vale é ter mais e cada vez mais, mesmo que em
detrimento daquele que tem menos ou nada tem. O ser é ter, como condi¢do necessaria para
todos os homens. (FREIRE, 2002).

Apesar de tamanha e constante brutalidade em acdes de exploragdo, o trabalhador
permanece num estado de abstracdo sobre a atuacdo desse poder e do capital. Ha uma neblina
que claramente impede o reconhecimento desse poder, visto que o mercado financeiro é
intencionalmente despersonalizado. Para ele, o sistema € quase invisivel.

Farias (2017) reforca que o gerencialismo mascarado de modelo objetivo e pragmatico,
trata-se, na realidade, de uma ideologia responsavel por converter as atividades humanas em
nimeros como indicadores de desempenho e custos, entre outros aspectos. Ele reflete uma
cientificidade objetivista, utilitarista, funcionalista e positivista. A pessoa se converte num mero
recurso instrumental a servigo da empresa. Dai, “a figura do gestor (ou superior hierarquico)
assume especial relevo, dado ter ele papel determinante em notavel nimero de casos concretos
de opressao moral do trabalhador em prol de um sistema produtivo informado por resultados.”
(FARIAS, 2017, p. 46).

A globalizagdo, com seus contornos atuais, se concretiza em beneficios para alguns
grupos minoritarios. Contudo, foi responsavel por grandes metamorfoses relacionadas ao
mundo do trabalho, em regra, tornando as relagOes precarizadas. Apontam-se algumas
caracteristicas dessa globalizacéo se contrapondo ao trabalho, tais como: transferéncia de polos

industriais para as regides do mundo com menor amparo trabalhista e previdenciario e baixos
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salarios, enfraquecimento do sentimento de pertenca coletivo, fragmentacdo de classe,
descrédito do poder sindical e movimentos conjuntos, além de uma motivacéo ideoldgica e
econdmica. (ANTUNES, 2018; GAULEJAC, 2007; SALIMON, 2012).

Nesse sentido, “ha uma valorizagdo do individuo em detrimento do coletivo, o privado
contra o publico, a atividade profissional contra a atividade cultural, a agdo contra a reflex&o.
No plano subjetivo, sdo exaltados o narcisismo e a competi¢do individual.” (LIRA, 2015, p.
112).

Percebe-se que “o sujeito é ninguém, € decomposto, despedacado, encontrando sua
unidade na imagem, a0 mesmo tempo enganadora e realizada do outro, ou, igualmente, por sua
propria imagem especular”. (LACAN, 1985, p. 74).

Quanto ao aspecto politico, o poder estatal também se ajoelhou diante da supremacia
financeira, que mantém sua existéncia incorpdrea estabelecendo suas diretrizes a sociedade, aos
trabalhadores e aos Estados. “Ele [0 poder financeiro] gera seu proprio tempo, suas proprias
normas, seus préprios valores, sua prépria cultura. Ele procura impor seu modelo a sociedade,
impor-lhe suas regras. Os trabalhadores sdo considerados como submissos as suas exigéncias”.
(GAULEJAC, 2007, p. 60).

A condigdo da existéncia humana é desconsiderada em sua esséncia, pois se converte
em calculos financeiros. Para a l6gica do capital, a subjetividade humana, com seus sentimentos
e sentidos, perturba e exige ser controlada.

Também de Gaulejac (2007) pode-se depreender que a pessoa se encontra inserida num
processo de objetificacdo, que se apresenta como principio basilar no sistema de capital. O
homem despersonalizado em sua esséncia, alvo de gestdo caracterizada por ser objetivista,
funcionalista, experimental, utilitarista e economista, é reduzido a mero instrumento do sistema
produtivo, uma vez que a sociedade foi transformada numa maquina de producéo.

Paralelamente aos interesses financeiros considerados primordiais e, por vezes,
inegocidveis, Freire (2002) indica ainda uma tendéncia sadista, como caracteristica da
consciéncia opressora, de tentar inanimar tudo e todos na ansia de posse. Isso reflete uma visao
necrofila do mundo em virtude da tentativa de deter toda a inquietacdo e poder de criar que
caracteriza a vida, para manutencdo da ordem opressora.

Para tanto, a pessoa adere inconscientemente a uma competicao infinita e sem limites
definidos. Ele ja ndo possui vontade, que se converteu na vontade do sistema. Absorve a
ideologia de que sua realizacdo pessoal apenas ocorrera sendo o melhor entre os demais, ja ndo
basta que seu desempenho se enquadre nos padrdes esperados, ele precisa ser 0 maior, mais

ativo e melhor. H& medo, pois o carrasco da derrota o persegue.
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Lira (2015) reforga que “um bom desempenho € a finalidade suprema. Isto €, o trabalho
ndo se resume a realizacdao de uma tarefa em um tempo pré-determinado [sic], mas a realizacdo
de desempenhos: sempre mais rapido, mais preciso, mais ativo.”. (LIRA, 2015, p. 106). Para

tanto, ndo ha limites.

No intuito de se destacar das outras pessoas e ser uma espécie de heroi a ser
seguido, mas com a fantasia de herdi caindo por terra em pouco tempo, sobram
inimeros problemas para o individuo, boa parte deles o0 acompanhando pelo
resto da vida e comprometendo ndo apenas a sua salde, mas também a
maneira como ele se relaciona com outras pessoas (SIQUEIRA, 2009, p. 197).

Inserido num mundo de ilusdo, o trabalhador busca desenvolver superpoderes
inalcancaveis, o que resulta em frustracdo e adoecimento ndo sé pessoal, mas também daqueles
qgue o cercam. Nesse contexto, o trabalho descaracteriza-se como possibilidade também de
realizacdo do individuo, considerando que deveria propiciar os meios adequados para que 0S
projetos de vida fossem conquistados. Ele é desprovido da sua liberdade pelo mercado
financeiro. Ha necessidade de ter controle de si para maior concentracdo no ambiente laboral.
Ha controle das vontades para que o fim principal do capital seja garantido. (ANDRADE,
2019).

Como meio de dominacéo, a ldgica gerencialista é fazer convergir as vontades de todos
os trabalhadores para a expectativa da empresa, por meio de uma racionalidade estritamente
financeira. A pessoa € 0 meio, cuja finalidade precipua € garantir o sucesso da empresa, ou seja,
o lucro. Contudo, ha de se destacar a dicotomia vivida por tais profissionais, pois 0 homem se
divide: uma parte mais docil aceita a operacionalizacdo, e outra, ndo; salvaguardando sua
esséncia, resiste veladamente para evitar exposicdo e conseguinte possivel retaliacdo.
(SALIMON, 2012; GAULEJAC, 2007).

Distante das préaticas democraticas e motivadoras para desenvolvimento do ser, o
gerencialismo mais se aproxima de um regime tirdnico camuflado. Sua légica controladora e
ofensiva, impde ao trabalhador um determinismo econdmico e, principalmente, transfere o
trabalho para o centro da vida da pessoa. Ha um confisco da subjetividade. (SALIMON, 2012).

Segundo Santos (2021), as empresas conquistam maiores adesdes por meio de menos
repressao explicita que se efetiva pelo controle psiquico. As subjetividades dos trabalhadores
sdo capturadas sutil e ardilosamente, ndo apenas na dimensédo corporal, mas também psiquica e
espiritual.

Ao caracterizar o poder gerencialista, mencionando que ele converte o tempo da

cronologia para o simultaneo e promove o rompimento da barreira entre o profissional e 0
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particular, Lira (2015) afirma que esse modelo ndo se preocupa com o controle dos corpos, pois
busca “modelar sua energia psiquica e canaliz-la para a eficiéncia no trabalho [..] a
fiscalizacdo de horarios € menos importante que a produtividade, até porque o ideal de
eficiéncia demanda a doacdo em tempo integral do trabalhador”. (LIRA, 2015, p. 109).

Pinto (2016, p. 103) assevera que o controle faz com que a liberdade sofra “restricéo
inclusive nas folgas, uma vez que sua psique [do trabalhador] é aprisionada, impedindo, muitas
vezes, 0 relaxamento e a concentracdo em outras atividades fora do labor. A vida passa a ser
para e pelo trabalho”.

Para atingimento de seus objetivos, o trabalhador é manipulado, chantageado e
ameacado, 0 que o0 desestabiliza psicologicamente. Ha nitida tolerancia & mentira, ao néo
denuncismo e a ndo cooperacdo, mesmo configurando injustica e o sofrimento a si e aos demais.
(FARIAS, 2017; DEJOURS, 2015).

Esses profissionais gerencialistas, por sua vez, também ndo estdo livres de agBes
opressoras iniciadas desde os chamados treinamentos de lideres, servindo de fundo a alienag&o.
Para a manutencéo de suas liderangas, deverdo utilizar suas habilidades para adequar a realidade
dos seus antigos companheiros ao interesse do opressor. Absorvem as pautas dos opressores
como suas e verdadeiramente temem a liberdade, visto que esta implica na expulséo dessa
sombra que os preenchia, ou seja, sua autonomia deveria preencher a lacuna deixada. A
liberdade desejada ndo resulta de doacdo, mas de conquista e de busca continua, normalmente,
de reconhecimento critico para abandonarem a situacdo acomodada e imersa na prépria
engrenagem da estrutura dominadora. (FREIRE, 2002).

Foucault (1987) estabelece uma rela¢do do corpo com a seara politica, inserindo-o numa

relacdo de dominagdo, como meio para producéo.

Mas o corpo também esta diretamente mergulhado num campo politico; as
relacOes de poder tém alcance imediato sobre ele; elas o investem, o marcam,
o dirigem, o supliciam, sujeitam-no a trabalhos, obrigam-no a cerimonias,
exigem-lhe sinais. Este investimento politico do corpo esta ligado, segundo
relacbes complexas e reciprocas, a sua utilizacdo econémica; €, numa boa
proporcao, como forca de producdo que o corpo é investido por relacdes de
poder e de dominagdo; mas em compensacao sua constituicdo como forca de
trabalho s6 é possivel se ele estd preso num sistema de sujeicdo (onde a
necessidade € também um instrumento politico cuidadosamente organizado,
calculado e utilizado); o corpo s6 se torna forca Util se € a0 mesmo tempo
corpo produtivo e corpo submisso. (FOUCAULT, 1987, p. 29).
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Percebe-se que, diferentemente do antigo poder disciplinar, caracterizado por um
modelo inerte e declaradamente autoritario, o atual perfil gerencialista distancia-se em sua
politica e acdes caracterizadas pela adeséo espontanea, mobilizacdo e autorresponsabilidade.

Superados os modelos fordistas estabelecidos pelo dominio de regras inviolaveis e
vigilancia reciproca de dirigentes e dirigidos, na atual fase liquida moderna, da-se a ameaca
constante de desemprego, contudo com menor dispéndio de energia, tempo e dinheiro.
Inovando, o capital transfere o 6nus aos subordinados, pela autodisciplina. Eles deverdo adotar
comportamentos com valores impares, insubstituiveis, e performance suficiente para agradar
seus dominadores na manutenc¢do da compra de sua forga de trabalho. (BAUMAN, 2012).

As estratégias gerencialistas também remetem a valores, expectativas e sonhos. Num
ambiente de seducdo, algumas mensagens sdo incutidas constantemente. Sua adesao ideoldgica,
que foca no engajamento perverso do trabalhador, muito se assemelha a uma entidade religiosa.
(SANTOS, 2021).

Algumas expressdes e mensagens comumentes empregadas tentam convencer o
trabalhador de que ele integra uma gestéo justa, democratica e participativa: “A empresa é uma
extensdo de sua casa!”; “Inten¢do sem agdo ¢ ilusdo!”; “A vitoria pertence ao mais
perseverante!” e ‘“Precisa derramar sangue pela empresa!”, entre outras. O trabalhador,
convencido psiquicamente através da ideologia gerencialista, deslumbra-se, cede e estimula a
adesdo de outros ainda resistentes ou em processo de sedugdo. “O desejo ¢ solicitado
permanentemente: desejo de sucesso, gosto pelo desafio, necessidade de reconhecimento,
recompensa pelo mérito pessoal.” (GAULEJAC, 2007, p. 113).

Para Salimon (2012), um mecanismo central s&o as préaticas discursivas, que se mostram
manipuladoras e refinadas para a garantia da importante necessidade de reconstrucao do ser,
por meio de si mesmo, bem como para influenciar a reconstrucdo de outros, num mundo de
barganhas materiais.

Avancando no diagndstico da ofensiva da ideologia neoliberal gerencialista,
Vasconcelos (2019) esclarece que a precarizacdo presente no ambiente de trabalho caracteriza-
se pela perda de mobilizacdo, socializacéo e identificacdo do sujeito, desprovido de lacos de
solidariedade. Dai a auséncia de mobilizacdo e de sentimento de classe ser uma caracteristica
no modelo neoliberal, refletindo uma maior preocupacdo do trabalhador com sua situacao
pessoal e ndo com a coletiva.

A atual face do capitalismo se nutre de toda uma simbologia de sucesso amplamente
vendida, de forma a desenvolver uma alienagéo no trabalhador a tal ponto que acredite que

possua as mesmas condicdes do patrdo para a obtencdo de lucro. Todos podem ser
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empreendedores e responsaveis pelos seus sucessos e fracassos. O assalariado, com
superpoderes, ndo se percebe como o resultado precarizado e explorado do capitalismo. O lucro
torna-se um projeto pessoal, independentemente do lucro do patrdao. (ANDRADE, 2019). “A
busca do lucro, o valor materializado na posse, € tomada como um projeto pessoal no sentido
de que cada individuo, movido pelo controle de si, é capaz de ampliar a possibilidade de realizar
0S seus interesses, se trabalhar conforme eles ou em conformidade com eles, se empreender.
(ANDRADE, 2019, p. 76).

Essas técnicas de gerenciamento perderam o carater disciplinar e ja ndo contam com o
antigo acompanhamento fisico. Os recentes avancos tecnoldgicos permitem que 0S
trabalhadores tenham suas atividades e deslocamentos mensurados simultaneamente por seus
aparelhos de celular e sistemas de computador. A linha que separa o espaco laboral e o familiar
é bastante ténue e continuamente violada.

A entrega ¢ total, mas da parte laboral. Unilateralmente, o trabalhador deve mostrar
flexibilidade para a total adaptacdo e sujeicdo as exigéncias do capital. Lira (2015, p. 105)
defende que “a finalidade da atividade humana ndo € mais o desenvolvimento social, mas o
aproveitamento maximo dos recursos, para 0 éxito das empresas, a satisfacdo do mercado e o
desenvolvimento de uma minoria privilegiada”.

Para Siqueira (2009, p. 83), ha duas modalidades normalmente empregadas.

Vale lembrar que, nas relagdes cotidianas de trabalho das organizagdes, ha
duas modalidades de controle pelo amor: a fascinacao e a sedugdo. Por meio
desses dois mecanismos, as organiza¢fes conseguem impor de maneira sutil
a sua cultura e dominar o inconsciente do individuo deixando pouca margem
tanto para o pensamento, quanto para a postura/acdo critica dentro e fora da
empresa.

Dai percebe-se que o proprio trabalhador se abandona numa quase totalidade de
submisséo, envolto num quadro de hipnose e seduzido por desejos e necessidades.

H& uma dualidade presente na relagdo de trabalho que se pode dizer desumana. De um
lado 0 homem, carregado de projetos pessoais e profissionais, se langa nos quadros produtivos
com expectativas da manutencdo de uma relacdo trabalhista duradoura e ate vitalicia; do outro,
0 interesse temporario do capital enquanto o trabalhador comprovar sua produtividade e
rentabilidade. A pessoa se torna descartavel, sem autonomia e inserido num mundo de ilusao,
mantendo-o sempre docil. (FARIAS, 2017). Para esse autor, a expectativa € de que um

trabalhador vivencie uma implicacdo subjetiva, com permanente mobilizacdo pessoal, sendo
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ele o Unico responsavel pelos resultados, na promessa do desejo de sucesso, simpatia com 0
desafio, necessidade de ser reconhecido e recompensado.

A exploracdo desse mundo ilusorio estimula o medo. Bauman (2012) afirma que todos
vivem sob a constante perseguicdo de diferentes tipos de medo, que se alimentam mutuamente
e criam um estado de terror pela inseguranca gerada nas relacfes, sendo o principal deles o
receio de ndo se manter reconhecido profissionalmente e por isso ser substituido. As vitimas
buscam aliviar suas consequéncias, sem desvendar satisfatoriamente as causas das ansiedades,
estimulando a fabrica do medo. Dai a exploracdo comercial e politica do medo em lucro em
favor do mercado.

A satisfacdo do mercado é uma condicdo irrefutavel. Para tanto, o gerenciamento estara
pautado por metas abrangendo diversos sentidos, seja no desenvolvimento de um tipo de
participacdo intensa e voluntaria dos trabalhadores, seja no incentivo ao controle de faltas
exercido, seja na diminuicdo do tempo de descanso, ou ainda no estimulo & competicdo entre
individuos ou grupos. (PRAUN, 2014).

Enquanto os oprimidos ndo chegam a uma consciéncia de si, assumem atitudes fatalistas
em face da situacdo de opressdo a que sdo submetidos. Tal fatalismo, equivocadamente,
transmite a sensacdo de docilidade, quase sempre confundido com o poder do destino, sina ou
vontade divina que permitem a purificacdo pelo estado de sofrimento. Freire (2002) defende
gue pouco a pouco surja uma tendéncia a uma acao rebelde. Nao se justifica apenas para ter a
liberdade para comer, mas liberdade para criar, recriar e construir, para admirar e aventurar-se.
N&o basta ndo ser escravo, se persistem as condi¢cdes sociais que fomentam autématos, visto
gue ndo se experimenta 0 amor a vida, mas a morte.

O medo de perder vagas de emprego estimula uma competicdo cada vez mais intensa e
individualizada entre os trabalhadores, em que pese o receio de perda do atendimento de
necessidades béasicas para a sobrevivéncia. Busca-se prioritaria e incansavelmente o
reconhecimento social, pois este refletird uma vida dentro dos padrées medianos estabelecidos,
uma vida decente. Logo, o ndo reconhecimento destroi a autoestima e configura a negacéo da
dignidade, exclusdo e humilhagéo, que se replicam em preconceito, ressentimento e conflito.
(BAUMAN, 2012).

Os assalariados sofrem a opressdo pela imediatidade, amparada no ritmo frenético dos
mercados financeiros. Tudo & urgente. Tudo & para agora. Ndo ha tempo para duvidas e
incertezas, proprias da natureza humana. O tempo ocioso € condenavel e todos devem ser
hiperativos e polivalentes, agir, reagir e prever. O mercado ndo dispde de tempo e exige sempre

mais. O trabalhador precisa superar seu colega do lado, o seu setor vencer 0s demais, a empresa
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ganhar das concorrentes. O ocioso € condenado primeiramente por si préprio, seguido pelos
demais companheiros e pelo patréo.

As escolhas tomadas, em regra, acompanham a exegese que cada individuo possui de si
mesmo, seguindo algumas trajetorias e abandonando outras, conforme a temporalidade, além
de carregadas de acidentalidade. Para o autor, “mesmo que a vida fosse eterna, [...], 0 vivido é
fragil no sentido de que ndo se pode obliterar o acaso nas relagfes e acontecimentos que
enredaram o que se vive. A vulnerabilidade sombreia todas as nossas relagdes com o0s outros
no mundo que somos.” (ANDRADE, 2019, p. 58).

Para Bauman (2005), a vulnerabilidade e a incerteza humanas sdo as principais razoes
de ser de todo poder politico, e este poder deve cuidar da renovacao regular de suas credenciais.
A vulnerabilidade, a inseguranca da existéncia e a necessidade de buscar os objetivos da vida
em condicOes de incerteza acentuada sdo garantidas pela exposicdo desses objetivos as forcas
de mercado.

A fase atual do capitalismo moderno nega a fragilidade humana no exercicio do seu
desejo de poder. O individuo ndo apenas possui 0 desejo de controlar a imprevisibilidade da
existéncia, como ainda possui a crenca de que tal controle € possivel. A importancia da
identificacdo do individuo consigo mesmo no trabalho apenas se da a partir de sua percep¢do
como empreendedor de si mesmo, quando o trabalho se transforma num fim em si mesmo.
(ANDRADE, 2019). Nesse cenario, aqueles que ndo conseguirem tal controle, ou perceberem
sua condi¢ao de vulnerabilidade, estardo excluidos. “A falta de pleno controle de si, ou a tomada
de consciéncia dessa falta de controle, € cristalizada, no capitalismo, na condicdao de loser,
porque ela é sempre, tal como empreendimento de si, individual.” (ANDRADE, 2019, p. 90).

Com a alienagdo constante promovida pelo capital, 0 homem, ndo se percebe possuido,
mas passa a acreditar que dispde do mesmo ilusério poder apregoado pelo mercado. Gaulejac
(2007) esclarece que, com o avanco do capitalismo financeiro, o sistema organizacional, que
em outras épocas priorizava essencialmente o corpo, também se apodera da psique do
trabalhador para transforméa-la em producgéo, sem preocupac¢ao com as repercussdes humanas e
sociais. O gerencialismo gera uma lucratividade do ser, e cada um devera se tornar um
gestionario de si. O autor aprofunda afirmando que o modelo gerencial violenta integral e
plenamente a pessoa. Ocupa a familia e a sociedade, que promove a exclusdo daqueles que nao
corresponderam a expectativa dos padrdes mercadolégicos. Cada individuo deverda comprovar
continuamente o peso que garanta sua empregabilidade.

Para Santos (2021), o gerencialismo avanca.
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Destaca-se que a ideologia gerencialista se multiplica nas organizacdes,
produzindo formas de comportamento e de raciocinio sobre os individuos de
forma que possam utiliza-los em fungdo dos seus propdsitos. Nao se restringe
apenas no setor privado. Tal ideologia migrou para os setores publicos e o
mundo ndo comercial. Hoje, tudo se gere: as cidades, as administracGes, as
instituices, mas também a familia, as relagdes amorosas, a sexualidade, até
0s sentimentos e as emogdes, (SANTOS, 2021, p.172).

Dessa forma, percebe-se 0 avanco desse modelo gerencialista de forma ampla na vida
do ser humano. Apos ser divinizado e ser exigido a ter superpoderes, o0 trabalhador entra em
verdadeiro colapso quando se apercebe incapaz para realizar o autocontrole de si, que serviria
para sua realizacdo pessoal. O individuo é tomado por um desanimo profundo, além do
sentimento de impoténcia, letargia e melancolia. Ele ndo perdeu qualquer objeto, mas fracassou
na sua chance de florescimento. A partir de entdo, marginalizado, percebe o verdadeiro lado
subjugado que se encontra no capitalismo. (ANDRADE, 2019). O excluido sofre “um desanimo
profundamente penoso, a cessacao de interesse pelo mundo externo, a perda da capacidade de
amar, a inibicdo de toda e qualquer atividade, e uma diminuigdo dos sentimentos de autoestima,
culminando numa expectativa delirante de puni¢ao.” (ANDRADE, 2019, p. 96).

Apesar das promessas ilusérias do capitalismo relativas a isonomia e sucesso, seus
efeitos deletérios no mundo ja ndo podem ser dissimulados. Esses resultados indicam que a
esséncia da pessoa ndo comporta uma autonomia humana desatrelada de relagdes sociais. O
discurso liberal necessita reconfigurar o objetivo da vontade de poder para o acolhimento do
individuo com sua peculiaridade, de modo a abrigar sua vulnerabilidade e sua capacidade.

A maior preocupacao de Freire (2002) é que a pedagogia faca da opressao e de suas
causas objeto da reflexdo dos oprimidos, o que resultard no engajamento na luta para sua
libertacdo. Ressalta que 0 grande problema ¢ que os mesmos oprimidos “hospedam” o agente
opressor em si. Dai a imperiosa necessidade da percepgao de que se tornaram “hospedeiros” do
opressor para 0 surgimento de sua pedagogia libertadora. Segundo ele, enquanto vivam a
dualidade do ser e parecer, entre oprimido e opressor, nao seréa possivel que ocorra tal libertacéo.
Ha& de se considerar ainda que, diante da descoberta, quase sempre, 0s oprimidos, em vez de
buscarem sua libertacdo pela luta, tornam-se também novos opressores ou subopressores. A
experiéncia existencial, no mundo de contradicdo em que viveram, é que ser homem é ser
opressor, por isso sua aderéncia até inconsciente. Freire (2002) ressalta que ndo afirma que os
oprimidos ndo percebam sua condicdo, mas seu conhecimento de si como oprimido estaria

prejudicado pela imersdao em gue se encontram.
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O individuo autogerenciado respondera por sua existéncia social e devera garantir sua
rentabilidade. “Pede-se que cada um estabeleca uma contabilidade existencial, que traduza sua
vida em créditos e débitos, em indicadores positivos e negativos, em fatores de sucesso e de
fracasso”. (GAULEJAC, 2007, p. 190).

Em virtude do dominio da ansiedade notadamente no ambiente de trabalho e nas demais
relagbes humanas, atualmente faz parte do cotidiano dos trabalhadores o consumo, por vezes
desassistido de recomendacdo medica, de medicamentos psicoativos, revezando entre
antidepressivos durante as jornadas de trabalho e ansioliticos, para garantir uma noite de sono.
Trata-se de drogas consumidas em dosagens cada vez maiores para permitir que 0 organismo
se mantenha, pelo menos externamente, apto as exigéncias do capital ao afastar algumas
sequelas indesejadas como a depressdo e a fadiga fisica e mental.

Andrade (2019) defende que a pessoa € duplamente vulneravel. Primeiramente, no
tocante a inerente presenca da acidentalidade da existéncia e da imprevisibilidade.
Posteriormente, por considerar que essa fragilidade n&o decorre de opg¢ao, mas por se tratar de
algo inerente a existencialidade humana. Dessa acidentalidade presente em toda a vida
decorrem responsabilizacdes provenientes de uma ilusdo de invulnerabilidade do individuo.

No mundo do trabalho, é necessario que o assalariado sempre esteja pronto a responder
as demandas, demonstrando sua capacidade produtiva e permanecendo ainda na concorréncia.

Nessas condi¢Ges impostas, notadamente a depressao e o esgotamento profissional, por
se tratar de doencas sem sinais essencialmente fisicos, sao vividos de forma velada para que o
trabalhador aparente se encontrar em condicdes laborais. O individuo suporta silenciosamente,
demonstrando de forma extrinseca ampla disponibilidade ao patrdo. Percebe-se que, diante da
debilidade humana, o individuo passara a desempenhar um extraordinario esforco para manter
os patamares anteriores. (FARIAS, 2017). Para o trabalhador, o trabalho representa o Unico
motor propulsor de realizacGes, alegrias e objetivos existenciais. O trabalho € divinizado, é a
esséncia da vida.

Outro fator a ser considerado entre as vivéncias do individuo € o estresse, que possuli
contornos ainda carentes de melhor definicdo pelos estudiosos do tema, considerando o
surgimento relativamente recente do conceito de tal disturbio. N&o decorre de situagdes isoladas
ou temporarias, mas do funcionamento da propria organizacdo do trabalho que imp&e duras
condigdes ao trabalhador.

Contudo, algumas importantes relacbes com o0 estresse sdo passiveis de serem
estabelecidas. Do ponto de vista fatico, normalmente é caracterizado por mal-estar e ansiedade,

responsaveis por sérios padecimentos sobre o individuo, como ansiedade, depressao,



86

irritabilidade, doencas cardiovasculares, gastrite, oscilagdo da presséo arterial, consumo de
alcool, méa alimentacdo e suicidios, apds agudos quadros depressivos.

Nesse cenario, percebe-se que o modelo gerencialista submete-se ao mercado financeiro
em virtude de razdo ideoldgica, econémica e psicologica. A ciéncia do gerenciamento se pauta
dentro de um pensamento racionalista, utilitarista e positivista, ocupando o vazio ético deixado
pelo capitalismo.

O individuo, desprovido de sua autonomia, liberdade, valores e tempo, sera valorado
socialmente enquanto sua producdo corresponder aos limites da superexploracdo, caso
contrério, serd descartado. Desprovido de sua imagem, valores e salde, a pessoa se torna ser
sem importancia.

Entre permanecer inerte ao mundo superexploratério do trabalho, ou partir para tratar
as reais causas do seu sofrimento, o individuo precisa redefinir seu papel diante da ideologia
gerencialista, que insiste em contingenciar a condigdo humana. Os valores humanos séo
invertidos e o deus dinheiro é o fim em si mesmo.

Por fim, percebe-se que o modelo gerencialista representa uma das facetas da estratégia
de apropriacdo do trabalhador em sua plenitude, configurando o dominio violento do capital
sobre o trabalhador. Essa violéncia fisica e psiquica encontra-se presente ordinariamente no
ambiente laboral. A disponibilidade do trabalhador beira a totalidade.

O modelo predatério do capital ndo possui limites. O seu protétipo de gestdo,
responsavel por multidées descartaveis de trabalhadores doentes fisicos e mentais, revela-se
continuamente insuficiente para a garantia minima das condi¢bes diferentes das

caracterizadoras da precarizacdo do trabalho.

2.1.5 Sindicatos, sindicalismo e novos desafios

Uma concisa tentativa de identificar a origem dos sindicatos requer um breve
retrospecto histdrico, que se inicia na Antiguidade Oriental e vai até os periodos iniciais do
capitalismo. Lira (2009) entende que, apesar de ndo existir uma relacdo generalizada entre o
sindicato contemporaneo e aquelas corporacgdes de oficio medieval, destacam-se importantes
proximidades entre eles.

De forma diversa, Delgado (2014) considera que, em decorréncia das caracteristicas
estruturais e teleoldgicas das espécies associativas presentes no periodo pré-capitalista surgido

a partir do século XVIII na Europa Ocidental, notadamente na Inglaterra, como fruto da
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sociedade capitalista, ndo ha aproximacao entre os modelos, mas uma remissao historica, se 0s
compararmos ao sindicato moderno.

O atual debate sobre o trabalho, diante da onda de globalizacdo e precarizacdo
encravadas nos diversos ramos sociais, irremediavelmente nos remete ao futuro dos sindicatos.
A metamorfose vivenciada pelo mundo do capital, desde 1970, impulsionou uma nova
morfologia do trabalho, por meio de novas formas de superexploracdo, promovendo a
recomposicao da divisdo internacional do trabalho e, por conseguinte, alterando a disposicao
da classe trabalhadora.

O processo de reestruturagdo produtiva, inicialmente restrito a alguns setores, passou a
repercutir sobre todas as demais atividades econémicas. A reorganizacdo abrange todos 0s
ramos, desde os novos padrdes de gestdo e organizacdo do trabalho até as ferramentas de
manutencdo do poder e a nova politica dos sindicatos e do sindicalismo. Sob o manto da
flexibilizac&o, a precarizacéo reflete a busca do capital pelo aumento da producéo, diminuigéo
dos custos e aniquilamento dos conflitos entre o trabalho e o mercado.

Santos (2006, p. 454) afirma que “a flexibiliza¢ao do trabalho tem agido, efetivamente,
como um freio para a agdo sindical”. Dessa forma, 0 mercado ficaria restrito a um nimero
minimo de trabalhadores, com boa parcela de desempregados, o que “quebra a coluna do
movimento sindical ali onde ele anteriormente encontrava sua fonte de resisténcia, a forga de
trabalho estavel, [...], favorecido por politicas de moderacgdo salarial e mesmo renegociacgdo de
conquistas antigas.” (SANTOS, 2006, p. 454). Assim, com 0 avanco do neoliberalismo nos
ultimos 30 anos, agregado a reestruturacdo da producao, pode-se dizer que houve significativa
desestruturacéo da classe operéaria e, por conseguinte, do movimento sindical.

Diante do caréater destrutivo da ideologia neoliberal, Druck, Filgueiras e Neves (2000,
p. 145) afirmam: “O contetido ideoldgico do ideario neoliberal leva ao desmantelamento do
movimento social, da solidariedade e da acdo coletiva. Enfraquece a identidade de classe dos
trabalhadores, refor¢ando o individualismo e a divisdo ou concorréncia entre 0s mesmos”.

No contexto histérico do Brasil, Antunes (2018) afirma que se formou um novo
sindicalismo na década de 1970, impulsionado pelas pujantes greves do ABC paulista e por
consequéncia das mobilizagdes sociais de grandes quantitativos de trabalhadores em todo o
pais, nos dez anos seguintes. Essas lutas operarias e sindicais tiveram funcdo primordial para
dificultar o avanco do neoliberalismo no pais, enquanto se expandia pela América Latina.

Com a inevitavel expansdo do neoliberalismo, aliada & reestruturagdo do modelo
produtivo e do mundo do trabalho, durante os anos de 1990, efetivou-se um sistema sindical

baseado na reivindicacdo de propostas viaveis, para evitar conflito entre o capital e o trabalho,
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prestigiando a negociagéo e preterindo a mobilizagdo, como se percebe notadamente com a
reducdo do nimero de greves na década de 2000 (Figura 6). (ANTUNES, 2018; DIEESE,
2019).

Figura 6 — Gréafico do nimero de greves no Brasil, no periodo de 1983 a 2018

Nimero de Greves
Brasil, 1983 a 2018

Forle: DIEESE. SAG-DIEESE - Sistema de Acomparhamento de Greves

Fonte: Dieese (2019).

Para compreender a relacdo entre o direito e a luta ideoldgica, Edelman (2016), baseado
nos estudos de Engels, reforca que a reivindicagdo € uma reacdo natural contra as desigualdades
sociais, contra o contraste entre ricos e pobres, senhores e servos. Afirma ainda que, na luta
ideoldgica, ha um conteddo explicito e outro latente. O primeiro é a ideologia burguesa tomada
literalmente e o latente é a abolicdo de classes. Por fim, ressalta que o conteudo explicito so é
revolucionario em sua relagdo com o latente.

Apesar das expectativas em sentido contrario com a sua assunc¢ao em 2003, o governo
do presidente Luiz Inacio Lula da Silva praticou uma politica econbmica com relativa
proximidade aos padr@es do social-liberalismo britanico, indicando ainda continuidade nos
cortes neoliberais anteriormente desenvolvidos e hegemonia do capital financeiro. Em 2008, as
centrais sindicais sdo formalmente reconhecidas, com ampliacdo do recebimento do imposto
sindical e outros aportes financeiros do entdo Ministério do Trabalho. Dai, Antunes (2018)
afirmar que a Central Unica dos Trabalhadores (CUT), de uma entidade critica e de
independéncia estatal, transformou-se numa instituicdo bastante perfilada com as ac¢des do

governo federal, dispersando o projeto sindical revolucionario de contraposicdo aos ideais
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neoliberais para uma mera acao de pactuagdo. Para o socidlogo, “o sindicalismo de Estado dava
sinais de forte revitalizacdo”, de tal forma que nos aproximamos de “uma espécie de
sindicalismo negocial de Estado.” (ANTUNES, 2018, p. 283).

Apesar de hoje enfraquecido, 0 movimento grevista, baseado numa pauta reivindicatoria
dindmica na década de 1980, retoma suas a¢Ges em quantidade bastante relevante a partir de
2012, resistindo ao avanco do processo de precarizacdo da classe trabalhadora brasileira,
(Figura 5). O teor essencial das reivindicacGes apresentadas nas greves concentra-se na
proposicédo de carater defensivo, em decorréncia de descumprimento de direitos ou manutencao
de condicGes vigentes, ultrapassando as tendéncias propositivas da década de 1980, conforme
estudo do Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos (Dieese),
intitulado Balanco das greves de 2018 (DIEESE, 2019), apresentando um panorama das greves
ocorridas no Brasil em 2018, identificando as principais caracteristicas desses movimentos

paredistas. (Figura 7).

Figura 7 — Grafico do carater das greves no Brasil, no periodo de 1983 a 2018

Carater das greves
Brasil, 1983 a 2018

Fonte: DIEESE. SAG-INEESE - Sistena de Acompanhamenio de Greves

Fonte: Dieese (2019).

Para Druck, Filgueiras e Neves (2000), o novo sindicalismo surgido nos anos de 1980
ultrapassou as bandeiras econémicas, ao desenvolver estratégias de acéo politizadas, afastando-
se de negociag0es e concentrando-se nos embates decorrentes de mobilizagGes grevistas (Figura
6). “Assume [0 novo sindicalismo] as bandeiras politicas de luta contra a ditadura e pela

democracia. [...] as lutas que Ihe d&o contetido sdo, ao mesmo tempo, econdmicas e politicas,
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ndo ha uma separagdo entre a consciéncia sindical e a consciéncia politica.” (DRUCK;
FILGUEIRAS; NEVES, 2000, p. 153).

Entre os anos de 2012 e 2018, houve uma reducdo na taxa de associacdo a sindicatos,
partindo de 16,1% para 12,5%, notadamente a partir de 2016. Em 2018, considerando que
estavam ocupadas 92,3 milhdes de pessoas, apenas cerca de 11,5 milhdes se encontravam
sindicalizadas, configurando o menor percentual no periodo considerado, mesmo com um
discreto aumento na ocupacao (Tabela 2). Naguele ano, a maior concentracdo se deu entre
trabalhadores do setor publico, com cerca de 25,7%. A menor taxa (4,5%) foi registrada entre
trabalhadores sem carteira assinada do setor privado. Ressalte-se também que houve reducgéo
da sindicalizagdo em todos os graus de instrucdo, principalmente naqueles de nivel superior,
entre 2017 e 2018, contudo, quanto menor o grau de instru¢do, menor sua respectiva taxa de

sindicalizacdo. (Figura 8).

Tabela 2 — Taxa de sindicalizacdo das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de
referéncia, por posi¢do na ocupacéo e categoria do emprego no trabalho principal, no Brasil, no

periodo de 2012 a 2018
o ~ ) Taxade sindicalizagdo das pessoas de 14 anos ou mais de
Posigo na ocupaglio e categoriado idade ocupadas nasemana de referéncia (%)
emprego no trabalho principal
2012 2014 2016 2017 2018

Total 16,1 15,9 14,9 14,4 12,5
Empregado no setor privado com carteira
de trabalho assinada 20,9 20,0 18,7 19,1 16,0
Empregado no setor privado sem carteira
de trabalho assinada 54 54 57 51 45
Trabalhador domestto 2,7 33 3,5 31 28
Empregado no setor publico (inclusive
servidor estatutario e militar) 284 29,4 27,5 27,3 25,7
Empregador 18,6 16,0 174 156 12,3
Conta propria 11,3 10,4 o 8,6 7,6
Trabalhador familiar auxiliar 14,7 14,8 14,7 11,5 11,9
Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagac de Trabalhe & Rendimento, Pesguisa Nacional por Amestra de
Doemicilios Contnua 2012/2018.

Fonte: IBGE (PNAD Continua 2012-2018).
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Figura 8 — Distribuigéo percentual das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de
referéncia e taxa de sindicalizacdo, por nivel de instrugdo, no Brasil, no periodo de 2012 a 2018

284
27,6 2
y 13.4 136 :
| 116 I 11

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Trabalho & Rendimento, Pesqulsa Naclonal por Amostra de Domicilios Continga 201272018

Fonte: IBGE (PNAD Continua 2012-2018).

Apesar da atencdo dispensada a reducdo de taxas de sindicalizacdo, ndo se pode
relaciona-la diretamente a potencialidade combativa dos sindicatos. Mesmo em anos anteriores
com taxa de sindicalizacdo maior que a atual, é possivel identificar menor acdo defensiva
sindical.

A reducdo das taxas de sindicalizagdo impossibilitam vincular uma agdo mais ou menos
ofensiva em decorréncia direta das variacdes das respectivas taxas de sindicalizagdo. “Um
indicador de algo negativo esta acontecendo com os sindicatos, e em nivel mais amplo, com o
movimento sindical, as taxas de sindicalizacdo constituem um indicador s6lido somente se
consideradas as diferentes dinamicas.” (SANTOS, 2006, p. 448).

N&o obstante a maior taxa de sindicalizacdo ocorrer no meio do setor publico,
propagandas falaciosas vendem a imagem de um servi¢co publico oneroso e carregado de
vantagens ndo vivenciadas pelos trabalhadores da iniciativa privada, estimulando a realidade
das privatizacGes que terminam por enfraquecer o sindicalismo. Outra estratégia adotada pelo
mercado é o desvirtuamento das entdo cooperativas de trabalho, que passaram obscuramente a
realizar formas acentuadas de subcontratacdo de trabalhadores e continuo desrespeito as normas
trabalhistas. Acrescente-se ainda o caso das empresas que, apés a consolidacdo de suas marcas
no mercado consumidor, subcontratam e transferem grande parte de sua atividade produtiva a
terceirizagdo para reduzir custos, o que acaba gerando desemprego em seus quadros, por

eliminar quase todos os seus postos de trabalho, além de individualizacdo, ao enfraquecer a
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solidariedade e coeséo entre os trabalhadores. Percebe-se que essa metamorfose existente no
mundo do trabalho decorre da reestruturacéo da producéo iniciada no Brasil, principalmente na
década de 90, com fins de manutencdo ou aumento no lucro da empresa as custas da chamada
flexibilizacdo trabalhista, que, na verdade, consiste na precarizacdo das condicdes e relagdes de
trabalho, subcontratacdo, terceirizacédo e fragmentacgéo da classe hipossuficiente. (ANTUNES,
2006).

Antunes e Praun (2015) afirmam que a terceirizacdo contribui diretamente para a
fragmentacdo, heterogeneizacdo e divisdao da classe trabalhadora e pulverizacdo sindical,
“fazendo com que em uma mesma empresa, os trabalhadores dos diferentes setores
terceirizados (como limpeza, vigilancia, alimenta¢do, manutencdo etc.) tenham representagédo
sindical diferenciada, fragmentando possibilidades de organizacdo, unido, solidariedade e
resisténcia de classe”. (ANTUNES; PRAUN, 2015, p. 421).

Nesse sentido, D’Angelo (2014) entende a década de 90 como emblematica,
considerando a alteracdo substancial dos numeros estatisticos do trabalho de longa duracéo,
agregada a crescente presenca de novas tecnologias responsaveis por uma verdadeira
metamorfose do mundo do trabalho. Para a autora, ha ainda nesse ambiente uma intitulada
reestruturacdo produtiva decorrente da sofisticacdo da administracdo e gestdo empresarial,
pelas novas teorias organizacionais.

Freire (2002) argumenta que uma condicao indispensavel a continuidade de poder das
classes dominantes é dividir as minorias e assim manté-las. Ndo podem arriscar-se a consentir
uma unificacdo das massas, sob risco a integridade da hegemonia. Assim, toda acdo que
contribua para despertar para a unificacdo é imediatamente freada pelos opressores, inclusive
com meios violentos. Alguns conceitos como unido, organizacao e luta sdo timbrados como
perigosos, como verdadeiramente o sdo, s6 que para a classe opressora. O interesse deles
consiste em enfraquecer os oprimidos, criando, mantendo ou aprofundando cisdes, por meios
diversos, como burocratizacao estatal e acdo cultural, entre outras. Nesse sentido, a alienacéo
sera intensificada tanto quanto mais se dé énfase a uma visdo focalista, em prejuizo da
totalidade.

O recente desenvolvimento das crises que envolvem a dindmica e organizacdo dos
sindicatos e dos movimentos coletivos podem ser melhor compreendidos diante desse cenario
de barbarie no mundo do trabalho, isolando e individualizando o individuo. Assim, vé-se que
“a fragmentacdo e o desmantelamento dos coletivos de trabalhadores desencadeiam um
processo de individualizacdo dos trabalhadores, levando a uma crescente perda de identidade
coletiva e de classe.” (DRUCK; FULGUEIRAS; NEVES, 2000, p. 145).
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De forma generalizada, ha um cenério de neutralizacéo e destruicdo das organizacdes e
movimentos sociais, promovido pelo capital com sua face globalizante. Dai, percebe-se que a
atual crise vivenciada pelos sindicatos no mundo constitui-se como parcela de uma crise
politico-ideoldgica em virtude da proposta alternativa ao vigente modelo capitalista. (DRUCK;
FULGUEIRAS; NEVES, 2000, p. 145). O capital ndo admite risco ao seu senhorio e se utilizara
de todos os meios imaginaveis para impedir essa divisdo de poder.

Freire (2002) alerta que os individuos da classe dominadora reagirao a instalacdo de um
novo poder que ndo o seu, pois, “formados” na vivéncia de opressores, veem tudo 0 que nao
configure a manutencao de seu direito como opressao contra eles. Passam a experimentar numa
nova situacdo de oprimidos, pois qualquer restricdo aos seus antigos privilégios, em isonomia
ao direito de todos, os afronta como violéncia ao seu direito de pessoa. Esse mesmo direito que
na situacdo recente ndo era considerado para as incontaveis pessoas que apenas conheciam
fome, dor, tristeza e desesperanca. Contudo, entendem que apenas eles sdo pessoas humanas,
pois os outros sdo “coisas”. Viverem em paz é seu direito perante os demais que sobrevivem de
sua generosidade, mesmo sem tal percepcéo.

Propbe-se a renovacdo das acOes coletivas e sindicais em médio e longo prazos,
distanciando-se da tradicional préatica imediatista, das perspectivas fragmentadas de classes de
trabalhadores e da ndo integracdo daqueles excluidos pelo mercado.

Os empregadores, impulsionados por uma légica pautada na producdo e competicéo,
ditam regras cada mais violentas e precarias aos seus empregados, aproximando-os de formas
formalmente banidas do ordenamento juridico, como o trabalho escravo e forcado. O cenario,
que fragmenta o individuo ao priva-lo do seu sentimento de pertenca a respectiva classe
trabalhadora, impulsiona a desconstituicdo da resisténcia coletiva. Imposto pelo mercado,
condiciona o individuo a optar entre 0 desemprego e a subjugacdo a postos de trabalho em
condicdes degradantes.

O capital transforma os homens em meios e banaliza suas regras impostas para o sistema
de producao, normalizando as condigdes de trabalho degradantes e precarias. (LIRA, 2015). “A
busca por exceléncia gera exclusdo, a luta por inclusdo suplanta a luta de classes; os sentimentos
de pertencimento superam os interesses na adesdo a coletivos sociais capazes de mobilizagéo
para mudar a sociedade.” (LIRA, 2015, p. 111).

Para Druck, Filgueiras e Neves (2000), ha uma nova forma de identidade social bastante
fragilizada, visto que sua referéncia estara restrita ao individual, perdendo aquela baseada na

movimentagdo coletiva, ou seja, hd “um conjunto de condicdes objetivas e subjetivas que
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transformam os individuos, fragilizando-os e buscando destruir a sua capacidade de resistir e
de existir.” (DRUCK; FILGUEIRAS; NEVES, 2000, p. 150).
Bourdieu (2008, p. 368) ressalta:

E diante das novas formas de exploragéo, favorecidas principalmente pela
desregulamentacdo do trabalho e pelo desenvolvimento do trabalho
temporario, eles sentem a insuficiéncia das formas tradicionais de acéo
sindical: "E Preciso que estejamos nas pequenas empresas com menos de dez
empregados. Também precisamos ir ai, precisamos nos implantar ai,
precisamos ir ver. Por isso o discurso deve obrigatoriamente mudar em nossas
cabecgas. Nao se pode mais ir as empresas como eu, pessoalmente, fazia na
fabrica central. Eu subia num carro, batia palmas, assobiava e, bum, cem
pessoas estavam em minha volta, e eu tomava a palavra. Tudo isso acabou.
Depois, é preciso apresentar o sindicato de maneira diferente. Deus sabe o0s
problemas que as pequenas empresas tém: horas extras ndo pagas. S&o
obrigados a fazer horas extras, se recuperam com muita dificuldade. Sao as
condigdes de trabalho. Os problemas sdo muitos” (E). E um outro: "Agora, a
gente estd numa situacdo onde ha o desemprego, um certo numero de
problemas, e as pessoas se calam. Eu acho completamente intoleravel que haja
pessoas que possam trabalhar oito horas como loucos, pois sdo assim, por
5.300 francos por més. E dificil admitir isto! Mas é verdade que no tém
escolha: sdo obrigados a se calar. E isto ndo é mais toleravel. Pode haver
movimentos, e se constou que as vezes ha reacOes, inclusive nas grandes
empresas.

Dai, considerando as diversificadas formas de exploracdo, surge a necessidade de
renovacdo dos discursos e dos préprios sindicatos.

A atual crise dos sindicatos no Brasil decorre de um processo mundial de “perda da
capacidade de mobilizacdo e organizacdo, o enfraquecimento do potencial para unificar e
representar massivamente os trabalhadores; um processo de despolitizacdo crescente; a
transformacéo dos sindicatos num fim em si mesmos [...].” (DRUCK; FILGUEIRAS; NEVES,
2000, p. 156).

Para Santos (2006), a atual crise do sindicalismo, apesar de dar continuidade a outras, é
nova, ndo apenas pela perspectiva temporal, mas pelo contexto no qual esté inserida. Enfrenta-
se um capitalismo forte e em expanséo, que inova, por meio de novas formas de exploragéo da
forca de trabalho. Fluido e organizado com base em empresas transnacionais, impde violentas
alteracbes no embate entre o trabalho e o capital. “A expresséo crise do sindicalismo deve ser
acrescentado o qualificativo ‘nova’, com objetivo de apontar para caracteristicas distintas da
crise do sindicalismo atual em face das outras crises ja vivenciadas pelo universo sindical e de
trabalhadores.” (SANTOS, 2006, p. 448).
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Santos (2006) insiste que ndo se esta diante de apenas uma crise nova, como também
bem mais intensa que as anteriores, considerando que se percebe ainda “abandono progressivo
da perspectiva de construcdo de um projeto hegemdnico de transformacéo radical da sociedade
pelo conjunto da classe capaz de alimentar o0 necessario, mas ndo inevitavel processo de
transformagao social para além do capital.” (SANTOS, 2006, p. 451).

Bourdieu (2008, p. 219) destaca:

Com o enfraquecimento do sindicalismo e das instancias mobilizadoras, as
novas formas que a acdo do Estado se reveste contribuem para a transformacéo
do povo (potencialmente) mobilizado em um agregado heterogéneo de pobres
atomizados, "excluidos", como sdo designados pelo discurso oficial; alias,
estes sdo evocados sobretudo (sendo, exclusivamente) quando 'causam
problemas" ou para lembrar aos beneficiados que se trata de um privilégio
possuir um emprego permanente.

Isso reflete uma segregacdo do povo antes mobilizado, considerado gerador de

problemas. O autor insiste:

Este desencantamento vai lado a lado com a deterioracdo do espirito militante
e da participacdo na politica que atinge até os responsaveis sindicais mais
convictos: "Inclusive nos municipios ditos operarios ndo ha mais atividade
politica. H&4 uma atividade de gestdo para os que sdo socialistas ou comunistas
mas ndo ha mais atividade politica. Gere-se como faria a direita, talvez de uma
maneira um pouquinho diferente, mas gere-se... Ndo h& mais nada, ndo ha
mais atividades. Entdo, ndo ha mais militantes, as pessoas se tornaram como
eu, olham isto de longe e ndo estdo motivadas para fazer o que quer que seja."
(BOURDIEU, 2008, p. 367).

Apesar dos contornos gerais sobre a crise sindical no mundo, refletindo uma destruigéo
do espirito de militancia e dos movimentos reivindicatdrios, bem como na propria vida politica,
0 mundo vivencia, em cada especificidade, possiveis crises com caracteristicas que podem se
diferenciar das demais em alguns pontos. Diferentemente do modelo da década anterior, o
sindicalismo dos anos 90 desenvolveu-se numa base social democrata, concentrando-se nas
negocia¢Ges em detrimento dos confrontos caracteristicos do novo sindicalismo. (DRUCK;
FILGUEIRAS; NEVES, 2000).

Apesar dos recentes governos progressistas brasileiros ndo terem optado por um
distanciamento de politicas liberais, percebe-se que, mesmo a partir do golpe parlamentar de
2016 e das acOes dos governos que se sucederam, que deliberadamente seguiram o receituario
neoliberal, com danosas reformas trabalhista, previdenciaria e possivel administrativa, ndo se

impediu a mais grave crise de desempregos no pais. (POCHMANN, 2006).
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Os sindicatos deverdo rever sua dinamica de meros conciliadores para “buscar
compreender as metamorfoses do trabalho, da questdo social e da questdo politica, a fim de
identificar as possiveis alternativas e saidas para a atual crise. Nessa perspectiva, os sindicatos
ndo tenderdo a desaparecer.” (DRUCK; FILGUEIRAS; NEVES, 2000, p. 176).

As dificuldades enfrentadas pelos movimentos sindicais também estdo bem
relacionadas as precérias condi¢es de hoje. O Grupo Krisis (2003) afirma que, enquanto a
sociedade do trabalho se expandia, foi possivel realizar lutas sociais em grande proporcéo.
Ocorre que, quando a base comum desapareceu, iniciou-se a “dessolidarizagdo” generalizada.
Os trabalhadores abandonaram os sindicatos. A individualizagdo é um sintoma da crise da
sociedade do trabalho — cada um por si. As categorias funcionais passam a adotar a I6gica da
valorizacgdo rentavel — o aposentado torna-se inimigo do contribuinte; o doente, do assegurado;
0 imigrante, do nativo.

Cabe aos sindicatos repensarem sua atuacdo para romper a segregacdo que pde de um
lado os empregados, os trabalhadores formais e os sindicalizados, e de outro os desempregados,
os trabalhadores informais e os ndo sindicalizados, percebendo que a defesa do trabalho
constitui uma reivindicacdo de todos e ndo apenas daqueles excluidos do sistema. Ha
necessidade de unificacdo das lutas e dos proprios movimentos.

Freire (2002) aponta que 0s oprimidos absorvem as pautas dos opressores como suas e,
verdadeiramente, temem a liberdade, visto que ela implica na expulsdo dessa sombra que 0s
preenchia, ou seja, sua autonomia deveria preencher a lacuna deixada. A liberdade desejada ndo
resulta de doacdo, mas de conquista e de busca continua, normalmente, por aqueles que néo a
possuem. Ele afirma também que, para superar a situacdo opressora, € necessario 0
reconhecimento critico e uma acao transformadora para instauracdo de outra. Os oprimidos
encontram-se acomodados e “imersos” na propria engrenagem da estrutura dominadora.
Temem a liberdade por ndo se sentirem capazes de assumi-la, visto que sua luta também
significa ameaca ndo sO aos seus opressores, mas também aos companheiros oprimidos pela
possibilidade de maiores opressoes.

Antunes (2018) indica alguns desafios considerados centrais para o reavivamento dos
sindicatos, respeitadas as suas singularidades: ampliar a organizagdo dos sindicatos em todos
0s setores e recortes; a organizacao sindical deve compreender a nova morfologia do trabalho
pelos outros contornos do ser social, considerando género, geracdo, raca e etnia; deve-se
eliminar qualquer vestigio de tendéncias racistas ou preconceituosas; os sindicatos precisam
abranger o novo proletariado de servicos, as novas categorias de trabalhadores; é necessario

abandonar todas as formas de corporativismo, caracterizadas como um modelo sindical
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excludente que beneficia categorias profissionais especificas; o sindicalismo deve pautar-se em
acOes que garantam a preservacdo da natureza e da humanidade; o sindicalismo deve eliminar
a tendéncia de institucionalizacdo e burocratizacdo, pautando-se no sindicalismo de base e de
classe; é preciso romper com o modelo do sindicato verticalizado, de perfil patronal, mais
estruturado num modo horizontal, mais organizado pela base, sem excluir os desempregados,
precarizados e informais, retirando-os da marginalidade da organizacéo social e de classe; a
partir de uma classe trabalhadora mais complexa e heterogénea, deve-se resgatar o sentido de
pertencimento de classe como um desafio premente; os sindicatos deverdo desenvolver,
considerando a universalizacdo do capital e do sistema produtivo, agdes internacionais de agéo,
solidariedade e confrontag&o; o sindicalismo precisa romper os limites impostos pelo capital,
articulando e mesclando as lutas sociais de modo a dota-las de maior autonomia e abrangéncia.
Diante da transnacionalizacdo do capital, também as lutas pelo direito ao trabalho deverdo
romper as barreiras nacionais e estabelecer pautas sociais unificadas em nivel global.

O capital se revela, a cada passo, mais leve e mais fluido. O poder do capital ndo mais
se concentra em complexos industriais ou maquinarios, mas em recursos financeiros aplicados
em bolsas de investimentos e sociedades. “Eles adoram criar, jogar e estar em movimento.
Vivem numa sociedade de volateis, despreocupada com o futuro, egoista e hedonista.”
(BAUMAN, 2001, p. 176).

Hé de se considerar ainda que o capital ndo conhece a limitacdo das fronteiras e se tornou
universal, sem qualquer embaraco para entrar ou sair de algum pais ou regido, subjugando
governos a manutencdo de seus interesses, em detrimento do bem-estar social. Coagidos, 0s
governos concentram-se em criar um campo fértil ao mercado financeiro, por meio de
incentivos tributarios, menores custos e mercado de trabalho dito flexivel. “A politica hoje se
tornou um cabo-de-guerra entre a velocidade com que o capital pode se mover e as capacidades
cada vez mais lentas dos poderes locais, e sdo as institui¢des locais que com mais frequéncia se
langam numa batalha que ndo podem vencer.” (BAUMAN, 2001, p. 172).

Em contrapartida a essa avalanche do capital no mundo, Santos (2006) destaca que “o
sindicalismo internacional tem se confrontado cada vez mais com a necessidade de operar em
duas frentes. De um lado, atuando pela preservacdo temporaria dos empregos. De outro lado,
agindo para preservar direitos ou concessoes parciais.” (SANTOS, 2006, p. 457).

A maior dificuldade do momento é que 0s movimentos sindicais ainda ndo conseguiram
estabelecer uma articulacéo suficiente para ultrapassar agoes defensivas e adotar ofensivas para
reavivar os interesses do trabalho em ambito internacional, como uma proposta anticapital.

Percebe-se, assim, a necessidade premente de romper o primado do capital sobre o trabalho,



98

que tudo quantifica, por meio de suas diversas formas de exploragéo, para desenvolver um novo
modo de vida pautado numa maior solidariedade e na valorizagéo do ser.

N&o obstante a nova morfologia apresentada, € compreensivel que 0s movimentos
representativos, de forma ampla e agregadora de trabalhadores formais e informais, numa
defesa ampla dos trabalhadores, restabelecam lacos de solidariedade e de pertenca a sua classe.
Dai a imprescindivel importancia sindical para contraposicao a superexploracdo do homem e,

por conseguinte, as suas consequéncias nefastas para a saude fisica e mental.

2.1.6 O trabalho escravo contemporaneo: uma escravizagdo com novas chibatas

N&o obstante a precarizacao presente e progressiva no ambito laboral, o trabalho escravo
contemporaneo representa sua face mais agressiva. E cedico que a escraviddo se deu em
diversas partes do mundo, em momentos e contextos diferenciados. Contudo, uma caracteristica
comum € o tratamento do individuo como objeto, por meio de sua coisificacdo. No Brasil, essa
mazela, apesar de acentuadamente atingir negros oriundos da Africa, também escravizou
indios, asiaticos e europeus, que, ao chegarem aqui, passavam ao vinculo da servidao por divida
ou eram mantidos cativos pelo emprego da violéncia fisica.

A escraviddao contemporanea ndo representa peculiaridade brasileira, pois se faz
presente em todo o mundo, seja em paises centrais, seja em periféricos, ocorrendo, inclusive,
com o apoio do proprio Estado. Esses trabalhadores normalmente acompanham os diversos
ciclos econdmicos, como, por exemplo, o ciclo da extracdo da borracha vegetal, no fim do
século XIX, que configurou importante polo econdmico de atragdo de milhares de pessoas
nacionais e aborigenes bolivianos. Os individuos em tais movimentos migratérios, em regra,
pautavam-se na busca de condi¢6es melhores que as ja vividas em seus locais de origem, mesmo
que isso passasse a significar a submissdo a condicdes analogas as de escravidao.

Euclides da Cunha (2006) narrou a situacdo encontrada:

[...] o drama real que se desenrola é quase inconcebivel para 0 nosso tempo.
Abaixo do caucheiro opulento, numa escala deploravel, do mestico loretano
que ali vai em busca de fortuna ao quichua deprimido trazido das cordilheiras,
hé& uma série indefinida de espoliados. Para vé-lo tem-se que varar 0s obscuros
recessos da mata sem caminhos e busca-los nas hurmas solitérias, onde
assistem completamente sés, acompanhados apenas do rifle inseparavel, que
Ihes garante a existéncia com os recursos aleatorios das cagadas. Ali mourejam
improficuamente longos anos; enfermam, devorados das moléstias; e
estinguem-se no absoluto abandono. Quatrocentos homens as vezes, que
ninguém Vvé, dispersos por aquelas quebradas, e mal aparecendo de longe em
longe no castelo de palha do acalcanhado bardo que os escraviza. O
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conquistador ndo os vigia. Sabe que lhe ndo fogem. Em ronda, num raio de
seis léguas, que é todo o seu dominio, a regido, in¢ada de outros infieles, é
intransponivel. O deserto é um feitor perpetuamente vigilante. Guarda-lhe a
escravatura numerosa. (CUNHA, 2006, p. 62).

O governo Vargas (1930-1945) desenvolveu politicas de ocupagdo dos espacos
considerados vazios no territdrio nacional, notadamente o Centro-Oeste — marcha para o oeste.
Tal pratica, baseou-se na distribuicdo de terras a nacionais e estrangeiros para formacéao de
col6nias agricolas, principalmente no Mato Grosso e em Goias, que ficariam responsaveis pelo
abastecimento do mercado interno. (VIEIRA, 2011).

Com a instauracdo da ditadura militar brasileira, a partir do Golpe de 1964, os militares,
sob pretexto de protecdo da regido amazonica diante do debate internacional acerca da
preservacdo da floresta, adotaram uma politica de integragdo com o lema “integrar para ndo
entregrar”. Aliado a interesses econdmicos de exploragdo de minérios e criagdo de gado, o
governo golpista passou a estimular a atragdo de investidores nacionais e internacionais a
regido, por meio de incentivos fiscais, empréstimos e cessao de terras. (FIGUEIRA, 2020). Dai,
os primeiros conflitos noticiados “produzindo danos ambientais ¢ conflitos fundiarios com a
populacéo ribeirinha ou indigena e como os camponeses que chegaram e encontraram as terras
a eles prometidas cercadas.” (FIGUEIRA, 2020, p. 60).

Também Miraglia (2015) entende que a maior incidéncia de trabalho escravo na Regiao
Norte deu-se em decorréncia da politica de ocupacdo do governo militar, promovida por meio
de incentivos fiscais nas décadas de 1960 e 1970, gerando grande movimentacdo de grupos de
pessoas oriundas de diversas partes do pais, notadamente da Regido Nordeste, que chegavam
em sua maioria na expectativa de integrarem assentamentos de colonos. Contudo, tal politica
desenvolveu-se desprovida de qualquer condicionamento ao respeito das legislacdes trabalhista
e ambiental.

Assim sendo, a regido mais favorecida tornou-se terra fértil para inimeros conflitos
agrarios entre os antigos e 0s novos proprietarios de terras. E ainda abriu espaco para a
exploracdo de trabalhadores, configurada como trabalho escravo contemporaneo ou
neoescravismo.

Essas fazendas do agronegocio normalmente possuem dois tipos de trabalhadores.
Conta com funcionarios com atividades de maior permanéncia e legalizados, como gerentes,
vaqueiros, motoristas e cozinheiras, bem como com um outro grupo maior, composto por
trabalhadores bragais aliciados em outros estados, que estdo passiveis de sujei¢do a escraviddo

contemporanea.
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Para Sakamoto (2011), os empreendimentos contratantes desse tipo de exploragdo néo
possuem uma estrutura mafiosa para a manutencdo do fornecimento dessa mao de obra, ndo se
tratando de organizacdes criminosas ou associacdes dotadas de recursos financeiros e
estratégias, mas que, em regra, realizam acdes pulverizadas.

Contudo, Figueira (2020) ressalta que os empregadores contavam com uma rede de
apoio desde a intermediacdo, por meio de policiais e empresarios, que “contratavam o0s gatos,
pessoas fisicas, com frequéncia pistoleiros, que desenvolviam habilidades de gestdo eficiente,
sabiam dosar alternando seducdo e violéncia [...] se deslocavam atrds de desempregados ou
trabalhadores rurais com promessas falsas.” (FIGUEIRA, 2020, p. 63).

Almeida (2011) refor¢a o cenario complexo e violento, com risco de morte. “O maior
desafio é a organizacdo clandestina [...] é feito por empresas bastante grandes, por politicos
muito poderosos. Como também no trafico de pessoas, 0 maior desafio sdo essas gangues
internacionais.” (ALMEIDA, 2011, p. 58).

Sujeitos a condicdo de extrema degradacdo, num perfil de novas senzalas, 0s
trabalhadores sdo submetidos a trabalhos degradantes por natureza. Normalmente eles séo
transportados ainda de madrugada, iniciando cedo as atividades. Ndo possuem ferramentas ou
equipamentos de protecao individual, sendo obrigados a adquiri-los do proprio tomador, o que
faz aumentar suas dividas. Os pagamentos sdo condicionados a produgdo, com estabelecimento
de quantidade minima. N&o dispdem de &gua fresca para beber, nem de banheiros.
Frequentemente sdo vitimas de acidentes ou de doencas decorrentes do trabalho.
Gradativamente, acabam buscando refligio em drogas licitas e ilicitas, dada a penosidade das
atividades laborais. Sao ainda obrigados a morar em barracos insalubres, inseguros e precarios,
numa superlotagéo ora de homens, ora de homens e mulheres. (VIEIRA, 2011).

Um ponto crucial € a manutencao do constante endividamento com o empregador, algo
presente até os dias atuais, seja pela antecipacdo de recursos as familias de origem, seja pelo
fornecimento de ferramentas e equipamentos de protecdo, seja pela venda de produtos
alimenticios e bebidas nos chamados barracdes a precos abusivos. O empregador desenvolve a
pratica da dominacdo legitimada, considerando despertar a consciéncia do débito adquirido com
0 patrdo como obrigacédo a ser cumprida, ndo obstante as condi¢des as quais foram submetidos.

Nesse contexto, ha de se destacar o decisivo papel da Comissao Pastoral da Terra (CPT)
no enfrentamento dessa problematica. Num resgate do passado recente, vé-se que as primeiras
dendncias referentes a trabalho escravo em Mato Grosso foram promovidas pelo entdo bispo
da Prelazia de Sdo Félix do Araguaia, Dom Pedro Casaldaliga. A carta pastoral com o titulo

Uma Igreja da Amazonia em conflito com o latifindio e a marginalizag&o social, escrita entre
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0s anos de 1968 e 1971 e impressa neste ano, foi responsavel por dar visibilidade nacional e
internacional aos conflitos de terra no Araguaia. O documento j& narrava que o trabalhador,
ludibriado por promessas ndo cumpridas e isolado, tinha sua forca de trabalho explorada,
mediante emprego de violéncia fisica e psicologica. A partir dai, surge um numero crescente de
dendncias promovidas pela Comisséo Pastoral da Terra, entidade vinculada a Igreja Catdlica,
que possui uma efetiva participacdo até hoje, pela imprensa e sindicatos. (ALMEIDA, 2011).

Contudo, o estado brasileiro ainda se mostrou omisso e ineficiente até 1994, quando o
pais esteve submetido pela primeira vez a Comissao Interamericana de Direitos Humanos em
virtude da pratica de trabalhos forgados, no conhecido caso José Pereira. Buscando uma solugéo
amistosa, o Brasil reconheceu a responsabilidade internacional pelas violacGes aos direitos
humanos denunciados. A partir dai, com as Convengdes n° 29 e 105 da OIT, o Brasil admitiu a
existéncia de trabalho escravo em seu territdrio, e o pais passou a adotar politicas publicas de
erradicacdo do trabalho escravo, desenvolvendo mecanismos internos nesse enfrentamento. O
ano de 1995 configura-se como marco importante por conta da elaboracdo do Plano Nacional
para a Erradicacdo do Trabalho Escravo. Em 2004, institui-se a Comissdo Nacional de
Erradicacdo do Trabalho Escravo (Conatrae), com a missdo de acompanhamento,
monitoramento e coordenacdo das 66 acdes previstas no 2° Plano Nacional para a Erradicacéo
do Trabalho Escravo (2° PLANO NACIONAL, 2009). Outra importante medida foi a criagéo
do Grupo Especial de Fiscalizacdo Mével (GEFM), atualmente composto pela Secretaria do
Trabalho do Ministério da Economia, o Ministério Publico do Trabalho (MPT), o Ministério
Publico Federal (MPF), a Policia Federal (PF) e a Policia Rodoviaria Federal (PRF),
responsavel por realizar as fiscalizaces nos locais denunciados. O GEFM é o principal 6rgdo
de enfrentamento repressivo ao trabalho escravo contemporaneo, em todo o territorio nacional,
resgatando trabalhadores e tornando presente a acéo repressiva do Estado (BRASIL, 2003).

Os trabalhadores em condic¢des analogas a de escravos normalmente sdo encontrados
em condicBes bastante degradantes para o ser humano, como auséncia de agua potavel ou até
dividindo-a com animais, uso de alojamentos em precarias condicdes, jornadas excessivas de
trabalho, coacgdo fisica e moral, bem como presenga da violacdo de outros direitos humanos.

A Convencéo sobre a escravatura, assinada em Genebra, em 25 de setembro de 1926,
define em seu artigo 1°: “A escravidao é o estado ou condi¢do de um individuo sobre o qual se
exercem, total ou parcialmente, os atributos do direito de propriedade. A convencdo
suplementar sobre a abolicdo da escravatura reitera: “Escraviddo, tal como foi definida na

Convencao sobre a Escraviddo de 1926, é o estado ou a condi¢do de um individuo sobre o qual
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se exercem todos ou parte dos poderes atribuidos ao direito de propriedade, e ‘escravo’ é o
individuo em tal estado ou condi¢ao” (BIBLIOTECA DIGITAL MUNDIAL, s.d.).

No periodo apos a Segunda Guerra Mundial, comegcam a se consolidar mais iniciativas
de protecdo aos seres humanos que, entre outras questdes, contemplam a luta contra a
escravizacao. Um exemplo é a Declaracéo Universal dos Direitos Humanos de 1948 das NacGes
Unidas. Na sequéncia, vem a lume, em 1956, também sob o auspicio da ONU, a Convencéo
Suplementar sobre Abolicdo da Escravatura, do Trafego de Escravos e das Instituicbes e
Praticas Analogas a Escravatura. Em 16 de dezembro de 1966, em Sessao da XXI Assembleia-
Geral das Nagdes Unidas, é firmado o Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos, que
em seu artigo 8° afirma que ninguém podera ser submetido a escraviddo. Em 1969, houve a
edicdo da Convencdo Americana sobre Direito Humanos. Por fim, devem ser citadas as
importantissimas Convencges da OIT e o Protocolo de Palermo. (OIT, Convencoes, s.d.).

Diante desse arcabouco internacional de protecdo, é nitido que o trabalho escravo
contemporaneo se configura como grave violagao de direitos humanos. Piovesan (2006), assim
defende:

A proibicéo absoluta do trabalho escravo, como clausula pétrea internacional,
e o direito a ndo ser submetido & escraviddo como direito humano absoluto e
inderrogavel inspiram-se na concepgao contemporanea de direitos humanos,
em sua universalidade e indivisibilidade, invocando a crenca de que toda e
qualquer pessoa tem direito a dignidade, ao respeito, a autonomia e a
liberdade. (PIOVESAN, 2006, p. 165).

Dai se compreender que a pratica de trabalho escravo viola a propria ideia basilar dos
direitos, considerando que a dignidade € um valor inerente a condicdo humana. Também

Bobbio (2004, p. 41) afirma algo nesse sentido:

Entendo por “valor absoluto” o estatuto que cabe a pouquissimos direitos do
homem, validos em todas as situacdes e para todos os homens sem distingéo.
Trata-se de um estatuto privilegiado, que depende de uma situacdo que se
verifica muito raramente; € a situacdo na qual existem direitos fundamentais
que n&o estdo em concorréncia com outros direitos igualmente fundamentais.
E preciso partir da afirmagéo obvia de que ndo se pode instituir um direito em
favor de uma categoria de pessoas sem suprimir um direito de outras
categorias de pessoas. O direito a ndo ser escravizado implica a eliminagéo do
direito de possuir escravos, assim como o direito de ndo ser torturado implica
a eliminacgéo do direito de torturar. Esses dois direitos podem ser considerados
absolutos, ja que a acdo que é considerada ilicita em conseqliéncia de sua
instituicdo e protecdo € universalmente condenada. Prova disso é que, na
Convencdo Européia dos Direitos do Homem, ambos esses direitos sdo
explicitamente excluidos da suspensdo da tutela que atinge todos os demais
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direitos em caso de guerra ou de outro perigo publico (cf. art. 15 § 2). Na
maioria das situacfes em que estd em causa um direito do homem, ao
contrério, ocorre que dois direitos igualmente fundamentais se enfrentem, e
ndo se pode proteger incondicionalmente um deles sem tornar o outro
inoperante.

Por conseguinte, a escravidao se configura como uma das maiores violagdes de direitos
humanos, e sua vedagao passa a ser vista como um valor absoluto.

No tocante a analise da legislacdo nacional, a Constituicdo Federal de 1988 estabelece,
entre os fundamentos da Republica (art. 1°), a dignidade da pessoa humana e o valor social do
trabalho, elencando, ainda, como direitos fundamentais (art. 5°), a proibicdo de tratamento
desumano ou degradante e a funcdo social da propriedade, ditando, ainda, que a ordem
econdmica (art. 170) tem que ser fundada na valorizacdo social do trabalho. Adicionalmente,
analisaremos o polémico artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro, cuja redacédo alterada ampliou
0 eixo de protecdo da liberdade para a dignidade humana, melhor definindo as condicdes
analogas as de escravo, pelo seu estabelecimento como género, do qual sdo espécies 0s
trabalhos forcados e degradantes.

O Cadigo Penal do Brasil prevé em seu artigo 149 o crime de reduzir a condicdo analoga
a de escravo, estabelecendo os requisitos necessarios que caracterizardo tal situacdo, como 0s
trabalhos forcados ou a jornada exaustiva, condi¢des degradantes de trabalho, restricdo, por
qualquer meio, da locomocéo do trabalhador em razdo de divida contraida com o empregador
ou preposto. Para Brito Filho (2011), o tipo penal ndo deixa margem de davidas, pois ndo fica
restrito apenas a supressdo direta da liberdade da pessoa, pois deve-se considerar o nivel de
dominio e sujeicdo presente na relacdo entre o tomador e o trabalhador. “Ocorre que ndo € a
liberdade no sentido tradicional, vinculado a antiga escraviddo, do escravo acorrentado e
vigiado 24h por dia, com restri¢des a sua livre locomogao, que deve ser visualizada.”. (BRITO
FILHO, 2011, p. 248). Bittencourt (2009) entende que o artigo penal se refere principalmente
a protecdo da dignidade da pessoa humana, nao se restringindo a autolocomocao, ja que abrange
o0 estado de sujeicdo do ser a outro, independente das diversas formas de execugéo.

Contudo o fenébmeno € mundial. Assim sendo, a OIT publicou em 2017, durante a
assembleia da ONU de 18 de setembro de 2017, resultado de pesquisa realizada com a Walk
Free Foundation, intitulado Estimativas globais da escraviddo moderna: trabalho forcado e
casamento forcado, estimando que 40,3 milhGes de pessoas foram vitimas de escravidao
moderna em 2016, forcadas a trabalhar contra a sua vontade, sob ameaca ou sob outro meio de
coacdo, ou estavam vivendo em um casamento forgado. A estimativa aponta que houve 5,4

vitimas da escraviddo moderna para cada mil pessoas no mundo, nesse mesmo ano. Desse



104

namero total de vitimas, cerca de 24,9 milhdes de pessoas estariam em trabalho forcado sob
ameaca ou coer¢do como trabalhadores domésticos, na construcéao de fabricas, em fazendas, em
barcos de pesca e na industria do sexo. Normalmente essas pessoas sao forcadas a trabalhar por
individuos, grupos privados ou até por autoridades estatais. O estudo aponta que, em diversos
casos, 0S produtos criados e 0s servicos prestados acabaram em canais comerciais
aparentemente legitimos. Assim, os produtos integrariam a cadeia de consumo normalmente
ignorada pela maioria, constituida, por exemplo, pela comida que comemaos, pelas roupas que
vestimos e pela limpeza dos prédios em que vivemos ou trabalhamos. (MUNDO TEM 40
MILHOES..., 2017).

A pesquisa também indicou que existe uma grande variagdo no tempo em que as vitimas
da escraviddo contemporanea permanecem nessa situacdo. Segundo o estudo, engquanto alguns
conseguem escapar depois de um ou alguns dias ou semanas, outros ficam presos por anos,
como é o caso das formas mais tradicionais de trabalho escravo. A média da duragdo da
exploracdo do trabalho forgado foi pouco mais de 20 meses, e para as vitimas de exploragéo
sexual foram 23 meses. Outra variante seria 0 fato de que as vitimas de trabalhos forcados
impostos pelas autoridades estatais sdo exploradas por um periodo que varia de alguns dias por
més, como na realizacdo de servigos comunitérios ilegais, a varios anos, duracao frequente em
alguns casos de trabalho prisional ou trabalho for¢ado no contexto de servigo militar. (MUNDO
TEM 40 MILHOES..., 2017).

Segundo o estudo, a prevaléncia ocorre na Africa, onde h4 7,6 vitimas para cada mil
pessoas, sequida pela Asia e Pacifico (6,1 por 1.000), Europa e Asia Central (3,9 por 1.000),
Estados Arabes (3,3 por 1.000) e, finalmente, as Américas (1,9 por 1.000). As classificacdes
regionais de prevaléncia diferiram nas duas categorias principais. Contudo, a pesquisa ressalva
gue os numeros devem ser interpretados com cuidado, tendo em conta lacunas criticas e
limitacBes dos dados, especialmente na Asia Central e nos Estados Arabes, onde poucas
pesquisas foram realizadas, apesar dos inameros relatos. (MUNDO TEM 40 MILHOES...,
2017).
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Figura 9 — Prevaléncia da escraviddo contemporanea por regides do mundo, considerando o numero de
vitimas por mil pessoas
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Fonte: MUNDO TEM 40 MILHOES... (2017).

O estudo aponta que a Asia e regido do Pacifico possuem de longe os maiores nimeros
absolutos de vitimas, por representarem cerca de 62% de todas as vitimas do neoescravismo em
todo o mundo, posteriormente seguidas pela Africa (23%), Europa e Asia Central (9%),
Américas (5%) e, finalmente, os Estados Arabes (1%). A Asia e o Pacifico tém a maior
proporcéo de vitimas entre todas as formas atuais de escravidao, indicando 73% das vitimas de
violéncia sexual por exploragéo forcada, 68% das pessoas forgcadas pelas autoridades estatais,
64% daqueles em exploragdo de trabalho forgado e 42% de todos os casamentos forgcados.
(Figuralo).

Figura 10 — Distribui¢do proporcional da escraviddo contemporéanea por regides do mundo
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Fonte: MUNDO TEM 40 MILHOES... (2017).
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Considerando a defini¢do de trabalho forgado, conforme estabelecido na Convencgéo do
Trabalho n° 29 da OIT, que afirma que se configura como “todo trabalho ou servico exigido de
qualquer pessoa sob a ameaca de qualquer penalidade e pela qual a referida pessoa ndo se
ofereceu voluntariamente”, € possivel constatar que homens, mulheres e criangas séo forcados
a trabalhar em varios locais de todo o mundo. (OIT, Normas Internacionais sobre Trabalho
Forcado).

Segundo o citado estudo, sdo variados os exemplos de trabalho forgado: confecgédo de
roupas no sul da Asia, escavacio de minerais em minas da Africa, colheitas de tomates em
fazendas americanas do norte, trabalhos domésticos em lares do leste asiatico, servicos em
fazendas da América Latina, ou construcdo de altos edificios nos Estados do Golfo. Ha também
0s que se submetem a implorar ajuda nas cidades europeias. A pesquisa afirma ainda que,
independentemente da configuracdo, sdo caracteristicas predominantes do trabalho forgado: a
falta de voluntariedade em aceitar 0 emprego ou em aceitar as condi¢des de trabalho e a
aplicacdo de uma penalidade ou ameaca de uma penalidade para impedir o individuo de deixar
uma situacdo ou de ndo se sentir obrigado ao trabalho. Indica também que a coercdo pode ser
praticada de vérias formas: violéncias fisicas e sexuais, ameagas contra membros da familia e
outros meios mais sutis, como retencdo de salarios, retencdo de identidade e documentos,
ameacas de demissdo e denuncias as autoridades.

A pesquisa estima que 16 milhdes de pessoas foram forcadas ao trabalho por autores
privados no ano de 2016. Outro indicativo é de que as mulheres representaram uma parcela
significativamente maior do total de vitimas (57%) — os homens foram 43%. Afirma também
que 20% das vitimas de exploragdo do trabalho forcado eram criangas. Entre as diversas formas
de exploracdo, cerca de 24%, quase um quarto, dizem respeito ao trabalho doméstico, seguido
pela construcdo (18%), manufatura (15%), agricultura e setores da pesca (11%) e servicos de
alimentacéo e alojamento (10%). (MUNDO TEM 40 MILHOES..., 2017).
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Figura 11 — Distribuicdo percentual do trabalho forcado por setores econdmicos
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Um ponto crucial para a presenca da escravidao contemporanea em diversas partes do
mundo € o fluxo migratorio, notadamente em decorréncia de conflitos bélicos, como os da Siria
e paises africanos, e crises econémicas intensas, como as da Venezuela e Haiti.

Ao partir para uma analise desse enfrentamento em outros paises, considerando a
complexidade que envolve o tema do trabalho escravo contemporaneo, as abordagens dos
paises sdo diferenciadas da realidade brasileira. Percebe-se que tal analise permite uma visdo
do todo que contribui para melhor entendimento do fendbmeno.

Nos Estados Unidos da América (EUA), o sistema juridico (Common law) é baseado
nas decisdes judiciais dos tribunais, e ndo nos atos do legislativo. O juiz aperfeicoa o direito
decidindo o caso concreto com base em decisfes anteriores e servindo de precedente as futuras
decisdes. Assim, as definigdes e possiveis enquadramentos sao variados, a depender do estado
federativo. Ha de se considerar que os Estados Unidos, a maior poténcia econdmica mundial,
possui destaque como um dos maiores importadores e, por conseguinte maior, detém
responsabilidade na cadeia produtiva.

De acordo com Bignami (2020), o governo federal norte-americano adotou a
centralizacdo de normas e procedimentos, utilizando um modelo mais holistico, com relativa
influéncia criminal, paralelamente aquelas de garantia de direitos aos trabalhadores e de
responsabilizacdo pela violagdo de direitos fundamentais. O ordenamento dos EUA possuli

definigcOes e formas de enfrentamento baseadas em tratados internacionais, como o Protocolo
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de Palermo. Nesse contexto, uma importante norma € a lei de protegdo as vitimas do trafico de
pessoas, determinando de forma compreensiva diversos aspectos envolvendo essa modalidade
e a determinacdo de que o governo federal atue atraves de forca-tarefa formada por diversas
agéncias governamentais, sob a coordenacdo da Casa Branca. No ambito dos estados
federativos norte-americanos, ressalta-se a lei de transparéncia em cadeias de fornecimento da
California, que inovou ao exigir a publicacdo de declaracdes corporativas, expressando 0s
esforcos das empresas na prevencdo da ocorréncia do trafico de pessoas nas suas respectivas
cadeias de fornecimento. (BIGNAMI, 2020).

Segundo recente estudo da Agéncia dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia
(European Union Agency for Fundamental Rights — FRA), os riscos de trabalhadores
domeésticos estrangeiros no Reino Unido enfrentarem condi¢cdes semelhantes a escraviddo
contemporanea vém aumentando. O relatério constatou também que pairava entre 0s
empregadores exploradores um sentimento de impunidade em toda a Europa, contudo as
lacunas legislativas na Gré-Bretanha foram levantadas como uma de suas preocupagoes
particulares. No relatorio sobre a implementacao pelos Estados-Membros da UE de diretiva a
respeito do tempo de trabalho, a Comissdo observou que, em cinco paises (Bélgica, Greécia,
Luxemburgo, Suécia e Reino Unido), os trabalhadores domésticos foram total ou parcialmente
excluidos da legislagdo sobre a diretriz. Os resultados apontam para trabalhadores domésticos
particularmente em risco de exploracdo do trabalho por causa de uma variedade de fatores, entre
0s quais: sua crescente dependéncia de empregadores por alimentos e acomodacdo, pois
normalmente trabalham e vivem na casa do empregador; os vistos de trabalhadores domésticos
nacionais de paises terceiros geralmente estdo vinculados a um empregador especifico;
portanto, eles geralmente sofrem condic¢des de exploracdo para manter o emprego que lhes
permite residir legalmente no pais de trabalho; legislacdo em alguns Estados-Membros da UE
relativa a trabalhadores domésticos com menos protecdo do que outras categorias; falta de
inspecdes trabalhistas no setor do trabalho doméstico; aumento do isolamento social devido ao
fato de os trabalhadores domésticos residirem em casas particulares e a auséncia de colegas de
trabalho; riscos especificos relacionados ao género, ou seja, violéncia sexual. (FRA, 2019).

Segundo o mesmo estudo, a FRA procurou os migrantes trabalhadores por meio de
entrevistas presenciais e grupos em 2017. Foram realizadas pesquisas em oito Estados-
Membros da UE: Bélgica, Franga, Alemanha, Italia, Paises Baixos, Pol6nia, Portugal e o Reino
Unido. No total, 237 trabalhadores migrantes adultos indicaram ter sido severamente
explorados por seu trabalho ou ter trabalhado em setores com alto risco de exploracdo entre
2013 e 2017.
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O Reino Unido possui um ordenamento juridico baseado na Common Law e concentra
seus esforcos no enfrentamento ao trabalho escravo contemporaneo num modelo holistico,
baseado em medidas penais, semelhantemente aos EUA. O sistema vem se aperfeicoando de
forma sistemética e coordenada, tendo sido editada em 2015 a Lei da Escraviddo Moderna
(Modern Slavery Act), que configura a lei geral de enfrentamento ao tréfico de pessoas, a todo
tipo de serviddo e a escraviddo. Essa lei define escraviddo moderna como a prética que incida
sobre qualquer dos tipos penais relacionados a escravidao, como a servidéo, o trabalho forcado
e o trafico de pessoas. Para um melhor enfrentamento, dispGe de mecanismos previstos em lei
de maior concentragdo na punicdo criminal, concretizados judicialmente, como o confisco para
o arresto de bens relacionados as praticas de crimes; a recomposi¢do ou reparacdo dos direitos
violados das vitimas; a prevencdo ao risco de modo a impedir a ocorréncia de tais violagdes e
promover a protecdo dos vitimados. Destaca-se a criacdo de um comissario independente
antiescravidao (Independent Anti-Slavery Commissioner) para estimular boas praticas na
prevencdo, detecgdo, investigacao e repressdo a escraviddo moderna e ao trafico de pessoas.
(BIGNAMI, 2020).

Uma consequéncia convertida em sanc¢do econémica, aceita no ordenamento brasileiro
e que ganha corpo no cendrio internacional, é a responsabilizagdo da empresa pela
contaminacgdo do produto ou servico com a presenca da pratica de trabalho escravo em qualquer
fase e nivel da cadeia produtiva, considerando que nao procedeu a devida diligéncia de vigia-
la. A caracterizacdo da violacao de direitos humanos configura uma tendéncia de enfrentamento
global, que, por sua vez, resulta nas intervencdes baseadas em san¢Ges econémicas, resultantes
no protocolo adicional a Convengdo n°® 29 da OIT. Outra ferramenta importante a ser
considerada € a extraterritorialidade processual, diante de eventual violagdo e baixa efetividade
das normas de protecdo de direitos fundamentais, pela possibilidade de alguns tribunais
estenderem a incidéncia de aplicacdo de suas decisdes.

E comum, ao se falar em escraviddo, que as pessoas se reportem & cor de pele, a
violéncia, a restri¢éo de liberdade e a tortura, caracterizadores histdricos da pratica. No entanto,
apesar de predominantemente negra, a escraviddao nas Américas foi multicor — abrangendo
tambeém amarelos, vermelhos e brancos. As condigdes desses trabalhadores, que variavam entre
servos e escravos, ndo se distanciavam daquelas degradantes e violentas vivenciadas pelos
negros.

As condig0es aviltantes presentes nas condigdes enfrentadas pelos trabalhadores foram
alvo de preocupacdo na Carta Enciclica Rerum Novarum de 1891, quando o Papa Ledo XIllII

recomendou:
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25. No que diz respeito aos bens naturais e exteriores, primeiro que tudo é um
dever da autoridade publica subtrair o pobre operéario a desumanidade de
avidos especuladores, que abusam, sem nenhuma descricao, tanto das pessoas
como das coisas. N&o é justo nem humano exigir do homem tanto trabalho a
ponto de fazer pelo excesso da fadiga embrutecer o espirito e enfraquecer o
corpo.

A actividade do homem, restrita como a sua natureza, tem limites que se ndo
podem ultrapassar. O exercicio e 0 uso aperfeicoam-na, mas é preciso que de
guando em quando se suspenda para dar lugar ao repouso. N&o deve, portanto,
o trabalho prolongar-se por mais tempo do que as forgas permitem. Assim, o
nimero de horas de trabalho diario ndo deve exceder a forca dos
trabalhadores, e a quantidade de repouso deve ser proporcionada a qualidade
do trabalho, as circunstancias do tempo e do lugar, a compleicdo e satde dos
operarios. O trabalho, por exemplo, de extrair pedra, ferro, chumbo e outros
materiais escondidos debaixo da terra, sendo mais pesado e nocivo a salde,
deve ser compensado com uma duragdo mais curta. Deve-se também atender
as estagdes, porque ndo poucas vezes um trabalho que facilmente se suportaria
numa estacdo, noutra € de facto insuportavel ou somente se vence com
dificuldade. (A SANTA SE, 1891).

Na carta papal, percebe-se inicialmente uma exortacdo a atuacdo reguladora do Estado
diante do interesse excessivo do patrdo pelo lucro, que explora o trabalhador em condic6es
abusivas, afastando a condi¢édo de sua humanidade.

Considerando o carater de coisificacdo e mercantilizacdo do ser humano, Cavalcanti
(2020, p. 70) apresenta os contornos da escravizagdo, presentes em suas diversas formas na
historia da sociedade, como “tolher a autonomia, a autodeterminagao, o livre-arbitrio de outrem
para fins de exploraco. E a violacdo da liberdade sob uma perspectiva ampliada, uma liberdade
que se confunde com a dignidade, uma liberdade enquanto autonomia individual”. Ele afirma
que a escravizacdo se apodera da pessoa afastando-a de sua autonomia individual e
condicionando-a ao bel-prazer do senhor, que tera o poder de escolher seu modo de ser, de
eleger seus projetos de vida e de agir conforme o pensamento do seu subjugador.

Lucena (2014, p. 213), considera que:

No Brasil de ontem e de hoje, as relagbes de opressdo/exploragdo, que
significam a violéncia de classe social, de género, de raga/etnia, de geracao e
de orientacdo afetiva atingem seres humanos considerados como
intrinsecamente “diferentes”. Indigenas e negros(as) inclusive, conforme ja
analisamos. Corpos/mentes histéricos que sdo socialmente desvalorizados,
assimilados a coisas, a animais de carga que devem estar a servi¢co do outro
que se reconhece como proprietério.
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Assim, reflete um estado de dominacdo secular, entre classes sociais, que perdura até
nossos dias, sob 0 manto dos interesses do capital.

Independentemente do momento historico, a escraviddo sempre esteve arraigada a
apropriacdo do ser humano, subjugando seu corpo e sua alma e suprimindo direitos inerentes a
condigdo humana. Assim, considerando a perpetuagdo das condigdes de pobreza e as mazelas
do sistema econémico e social, o trabalho escravo contemporaneo, apesar de ndo corresponder
a escraviddo do periodo colonial e imperial, possui caracteristicas que o aproximam de tal
modelo do passado.

A Organizacéo Internacional do Trabalho, em 2011, tragou o perfil dos principais atores
envolvidos no trabalho escravo rural no Brasil. Nesse documento, a OIT apresenta algumas
pesquisas realizadas, quanto a conceituacao e caracterizacdo dessa condi¢do, com esses atores,
ou seja, buscou-se aferir como percebem o neoescravismo. Segundo o estudo, foram apontadas
as seguintes praticas: a auséncia de remuneragdo ou o0 pagamento insuficiente (38,8%); os maus-
tratos e a humilhacéo dos trabalhadores; a jornada exaustiva (36,3%); as condi¢Bes precarias de
trabalho (28,9%); a privacdo da liberdade (24,7%); e a auséncia de carteira assinada (4,1%).
(OBSERVATORIO DA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO E DO TRAFICO DE
PESSOAS, s.d.).

Figura 12 — Gréfico demonstrativo da percepcao dos trabalhadores quanto a caracterizacdo do trabalho
escravo contemporaneo, em 2011
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Aprofundando o estudo, a pesquisa buscou identificar, segundo a percepgdo dos
trabalhadores, quais os limites considerados suportaveis nas situaces de exploracdo das
relacBes de trabalho. Tais situagdes, sob o ponto de vista dos oprimidos, foram utilizadas para
caracterizar o trabalho escravo contemporaneo no meio rural. Ha de se considerar que, entre as
principais consideragdes, 24,7% dos trabalhadores apontaram a restricdo da liberdade para
definir o trabalho escravo no Brasil; e 14% dos entrevistados se referiram as caracteristicas
geograficas das fazendas, que, em virtude das longas distancias e do isolamento, impossibilitam
a saida do local de trabalho. Acrescente-se que a violéncia ostensiva, ou seja, a presenca de
capangas armados de forma intimidatéria, e a violéncia fisica foram citadas por 12,3%. Houve
ainda a indicacdo da retencdo por divida por 4,1% dos entrevistados como elemento que
configura a escraviddo contemporanea, com papel significativo para a retencdo desses
trabalhadores nas propriedades. (OBSERVATORIO DA ERRADICACAO DO TRABALHO
ESCRAVO E DO TRAFICO DE PESSOAS, s.d.).

Apesar de inicialmente omisso, o Brasil, desde a década de 90, passou a adotar uma
politica de enfrentamento a essa chaga social mediante acdes administrativas, criminais, civis e
econémicas. Entre elas, pode-se citar o pagamento de multas, inclusdo do nome da empresa
infratora na “lista suja”, reclusdo de dois a oito anos, pagamento de verbas trabalhistas,
indenizacdo por dano moral a vitima e coletivo, perda de propriedade, cassacao do cadastro de
contribuinte do Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servigos (ICMS) e restri¢cOes
comerciais.

N&o obstante os registros de exploracdo de trabalhadores em condicdes extremamente
penosas desde 1910, com o ciclo da borracha no Norte do pais, a primeira dendncia publica,
que se tem como marco, apenas se deu em 1971 por meio de Carta Episcopal de Dom Pedro
Casaldaliga, no Mato Grosso. Apesar de o pais ratificar as Convencdes N° 29 e N° 105, o Brasil
apenas inicia efetivamente suas acdes nessa tematica a partir de 1995, com o GEFM. Desde
1995 até 2018, no Brasil, cerca de 53.741 pessoas foram resgatadas de condi¢fes anadlogas a
escraviddo, considerando os dados obtidos no Observatorio da Erradicacdo do Trabalho
Escravo e do Trafico de Pessoas.

Apesar de os trabalhadores escravos do século XXI serem juridicamente livres, “fazem
parte de um enorme contingente de méo de obra disponivel, descartavel e vulneravel
socioeconomicamente. Sao, portanto, facilmente aliciados para os piores tipos de servicos e
sem garantias de direitos trabalhistas.” (SUZUKI, 2020, p. 88). Segundo dados constantes no
site do Observatorio da Erradicacdo do Trabalho Escravo e do Trafico de pessoas, 0 Maranhao

destaca-se com a naturalidade apurada de 8.119 pessoas (22%), ou seja, aproximadamente um
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quarto de todos os resgatados no pais sdo originarios desse estado. A partir dai, é seguido
distantemente pela Bahia (10%), Minas Gerais (9%), Para (8%) e Piaui (6%). Nao é de se
estranhar os estados vanguardistas, considerando que também correspondem aos piores Indices
de Desenvolvimento Humano por unidade da federacdo: Bahia (0,714), Sergipe (0,702), Para
(0,698), Piaui (0,697), Maranhdo (0,687) e Alagoas (0,683), todos abaixo do indice médio
nacional de 0,776. N&o obstante, alguns estados se destacarem com maior prevaléncia de
resgates, como Paré (22%), Mato Grosso (10%), Goias (9%), Minas Gerais (8%) e Bahia (7%),

mas se percebe tal ocorréncia na quase totalidade do territorio nacional. (Figuras 13 e 14).

Figura 13 — Distribuicdo geogréafica dos resgatados por naturalidade apurada, residéncia apurada e
estados de maior exploragéo, entre os anos de 2003 e 2018
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Fonte: Observatorio da Erradicacdo do Trabalho Escravo e do Tréfico de Pessoas (s.d.).
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Figura 14 — Distribuicdo geogréafica dos resgates (verde), naturalidade apurada (vermelho) e residéncia
apurada (azul), entre os anos de 2003 e 2018
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Fonte: Observatorio da Erradicacdo do Trabalho Escravo e do Tréfico de Pessoas (s.d.).

Considerando a Lei 10.608/2002 (seguro-desemprego destinado a resgatados), o
observatorio passou a analisar com mais detalhamento a problematica a partir dos dados dos
beneficios de seguro-desemprego de resgatados concedidos de 2003 a 2018. O total de resgates
de 2003 a 2018 foi calculado com base em informacgfes do Banco de Dados de Controle de
Erradicacdo do Trabalho Escravo (Coete), indicando 45.028 trabalhadores resgatados.
(OBSERVATORIO DA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO E DO TRAFICO DE
PESSOAS, s.d.).

N&o obstante a miscigenacéo étnico-racial formadora do povo brasileiro, a maioria dos
Nnossos negros carregam a perpetuidade das condicdes sociais de pobreza e marginalizacéo,
frutos de uma democracia racial meramente formal. A respeito disso, a OIT publicou em 2011,
o artigo Perfil dos Principais Atores Envolvidos no Trabalho Escravo Rural no Brasil, que
indicou a predominancia de homens adultos, com média de 31 anos de idade, analfabetos
funcionais (45%), oriundos do Nordeste (77,6%) e negros (81%). N&o obstante os indicadores
de idade, merece destaque o emprego de criancas em tais condi¢Ges, notadamente no trabalho
doméstico, mediante promessa de protecdo, abrigo e alimento. S&o as ditas pessoas
supostamente tidas como membros das familias que as exploram (“ela é mesmo que Ser da

familia”).
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Ainda que a questéo racial seja claramente decisiva para o trabalho escravo no Brasil,
que compreende os periodos da Coldnia portuguesa e do Império, percebe-se sua incidéncia
nos dias atuais por meio da representatividade de negros, indios e pardos, que correspondem a
mais da metade dos resgatados (58%) de condi¢Ges analogas a escraviddo. Isso também reflete
o0 grau de invisibilidade socioeconémica desse grupo, mesmo apds a abolicdo da escravatura,
que € responsavel por manté-lo numa perpetuidade de exploracéo laboral degradante. (Figura
15).

Figura 15 — Racas dos resgatados (2003 a 2018)
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Fonte: Observatdrio da Erradicacdo do Trabalho Escravo e do Tréfico de Pessoas (s.d.).

A baixa escolaridade desses individuos se reflete diretamente na condicéo social e
econbmica vivenciada pelo trabalhador e sua consequente vulnerabilidade laboral, ocasionando
a restricdo de suas perspectivas profissionais e opg¢des de trabalho (Figura 16). “A auséncia de
educacdo formal impacta negativamente na qualificacdo profissional desses individuos,
privando-os de uma formag&o cidada: sem nogéo de direitos, tém dificuldades de reivindica-
los, inclusive nas relagdes trabalhistas.” (SUZUKI; PLASSAT, 2020, p. 89).
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Figura 16 — Escolaridades dos resgatados (2003 a 2018)
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Fonte: Observatorio da Erradicacdo do Trabalho Escravo e do Tréafico de Pessoas (s.d.).

O nimero de homens (94,8%) é bastante superior ao de mulheres, que normalmente sao
empregadas em atividades correlacionadas ao género feminino, como cozinheiras, costureiras
e pessoas sob exploracdo sexual, ndo devendo ser desprezada eventual exploracdo direta na
atividade considerada, como o caso das confeccles téxteis (Figura 17).

Contudo, ha de se considerar que as mulheres enfrentam outras dificuldades em virtude
do ambiente rastico e machista no qual estejam inseridas. Ha de se destacar, em especial, a
maior probabilidade de risco de sofrer violéncias sexuais, perpetradas tanto por empregadores
quanto por trabalhadores. Outros aspectos dificultadores estdo relacionados as gestacGes
desprovidas de qualquer assisténcia medica, o fato de se concentrarem na cria¢do dos filhos em
paralelo com a atividade laboral e, por vezes, tornarem-se vilvas por conta da acdo do mesmo
sistema que as escraviza. Suzuki e Plassat (2020) destacam que as mulheres sdo vitimadas ainda
diante de outra perspectiva: viuvez de maridos vivos, considerando as auséncias dos pais de

seus filhos, em virtude da periodicidade de migragdo por trabalho.
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Figura 17 — Perfil etario e sexo dos resgatados (2003 a 2018)
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Fonte: Observatorio da Erradicacdo do Trabalho Escravo e do Tréafico de Pessoas (s.d.).

O setor econdbmico com maior presenca do trabalho escravo € o agropecuario,
considerando as caracteristicas rudes e geograficas envolvidas, como a criacdo de animais e 0
cultivo de monoculturas, a exemplo do arroz, cana-de-agUcar e soja (Figura 18).

Lucena (2014, p. 218), didaticamente esclarece:

O trabalho escravo, que pode englobar finalidade econémica e, de forma
articulada, também a exploracao sexual, com ou sem migracdes, esta presente
no agronegocio, na industria e nos servigos, no Brasil e no mundo, conforme
ja afirmamos. Em nosso Pais, por exemplo, o amargor do doce agucar das
usinas esta presente na exploragdo da forga-de-trabalho [sic]. Exploragdo que
aparece nas casas, nos prédios que deixam mais ricos (as) poderosos (as)
senhores (as) que exploram a construgdo civil, os ramos de confecgdo e as
atividades de servigos. Na mendicéancia infantil, entre “soldados” jovens do
trafico de drogas e demais atividades que degradam e tiram a liberdade de
seres humanos, desde as rotas de origens (os focos de aliciamento) até o
destino final de realizacdo do trabalho escravo.

N&o obstante a forte presenca no agronegdcio, outros setores comegam a se destacar.
Suzuki e Plassat (2020) esclarecem que, em virtude da crise que impulsionou a retracdo da
monocultura da cana-de-agUcar, os trabalhadores nordestinos, por exemplo, migraram para

outras atividades econdmicas, como a construcao civil.
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Figura 18 — Setores econdmicos mais frequentemente envolvidos nos resgates (2003 a 2018)
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Fonte: Observatdrio da Erradicacdo do Trabalho Escravo e do Tréfico de Pessoas (s.d.).

Destaca-se a ocupacdo do trabalhador agropecuario correspondente a 73% dos
individuos vitimados, ndo desconsiderando outras ocupacdes, como pedreiro e servente de

obras de construcgéo civil e costureiro.

Figura 19 — Ocupacdes econémicas dos resgatados (2003 a 2018)
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Fonte: Observatdrio da Erradicacdo do Trabalho Escravo e do Tréafico de Pessoas (s.d.).

E importante ainda ressaltar que recentemente um novo perfil comeca a se estabelecer
em decorréncia da forte presenca de migrantes oriundos sobretudo da Bolivia, Paraguai e
Venezuela. De forma semelhante aos estados da federacdo fornecedores de médo de obra

escrava, esses paises estdo incluidos entre os piores IDH da América do Sul. Suas populacdes
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convivem com a situagdo de extrema pobreza, violéncia, corrup¢do e auséncia de
oportunidades, fato que impulsiona as pessoas a se aventurarem em paises vizinhos em busca
de empregos que lhes garantam melhor condicédo de vida para si e para suas familias. (PNUD,
2015). Aliciados, dentro ou fora do pais, destinam-se em sua esmagadora maioria a confeccao
téxtil em S&o Paulo. Algumas caracteristicas de dominacao repetem-se com o0s estrangeiros. Os
aliciadores, munidos do perfil exigido pelas confecgdes, contratam verbalmente os
trabalhadores, na maioria irregulares no pais, que tém de imediato sua documentacéo recolhida,
como meio de dificultar sua fuga dos locais de trabalho. Outra préatica é o endividamento que
se inicia com 0s gastos com passagens para a locomogéo.

Normalmente esses trabalhadores migrantes e suas familias dividem os espacos com as
maquinas de costura. Sem privacidade, os cubiculos sdo separados por divisérias para habitacéo
das familias. Aqueles que ndo trouxeram familiares restringem-se a colchdes entre as maquinas
para poucas horas de descanso diario, considerando as jornadas diérias que superam quinze
horas. Esses espacos sem ventilagdo e com poucos banheiros sdo compartilhados por crian¢as
e adultos. Mas, apesar das condi¢fes degradantes a que sdo submetidos, alguns ainda preferem
isso a ter que retornarem as suas origens de miséria, explicitando um amplo espectro de
vulnerabilidade.

Quanto aos venezuelanos que se concentram em sua maioria em Roraima, a destinacao
ocorre, em geral, para as atividades do setor agropecuario, aproximando-os da categoria
predominante no trabalhador escravo nacional. Ha de se registrar ainda relatos de sequestros de
mulheres para fins de exploracdo sexual comercial na regiao.

Segundo o relatério anual de 2019 do Observatério das MigragBes Internacionais
(OBMiigra), entre os anos de 2011 e 2018 (BRASIL REGISTRA..., 2019), foram registrados
no Brasil 774,2 mil imigrantes, considerando todos os amparos legais. O estudo aponta ainda
que, desse total, 395,1 mil sdo imigrantes de longo termo (cujo tempo de residéncia € superior
a um ano), principalmente oriundos do hemisfério sul. No transcorrer do levantamento, 0s
haitianos figuram como a principal nacionalidade registrada no Brasil e no mercado de trabalho
brasileiro. Contudo, o fluxo migratdrio de venezuelanos teve crescimento exponencial a partir
de 2016, obtendo o primeiro lugar em namero de registros no pais em 2018. Ha de se destacar
ainda que outras nacionalidades do hemisfério sul também tiveram destaque ao longo da série:

bolivianos, colombianos, argentinos, chineses e peruanos, entre outras (Figura 20).
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Figura 20 — Principais nacionalidades migratérias dos que se refugiam no Brasil, considerando o

periodo de 2012 a 2018 e 0 ano de 2018, respectivamente

IMIGRACAQ E REFUGIO NO BRASIL

1° Haitianos 5°Argentinos
2°Bolivianos 6°Chineses
3°Venezuelanos 7°Portugueses
4°Colombianos 8°Peruanos

PRINCIPAIS NACIONALIDADES DE 2018

1°Venezuelanos - 39%
2°Haitianos - 14,7%
3°Colombianos - 7,7%
4°Bolivianos - 6,8%
5°Uruguaios - 6,7%

Fonte: BRASIL REGISTRA... (2019).

Na atividade formal, o estudo indica que 0s grupos ocupacionais que mais empregaram
imigrantes no Brasil foram a produgéo de bens e servigos industriais; 0s servigos e vendas do
comeércio em lojas e mercados.

Apesar de todo esse contexto, Suzuki e Plassat (2020) apontam alguns pontos fora da
curva no contexto da escraviddo contemporanea, cujo registro € importante. Segundo os
autores, em 2014, por exemplo, cerca de onze pessoas foram resgatadas de embarcacao de luxo,
onde trabalhavam sob jornadas exaustivas e condigdes degradantes. Diferentemente do perfil
geral, esses trabalhadores possuiam qualificacdo profissional e ensino superior, tendo sido
atraidos pelo sonho de realizarem viagens internacionais e pela esperanca de ganhar dinheiro
rapido. Outro episddio remonta a situacdo encontrada de dez jovens, no Rio de Janeiro,
aliciados para trabalharem como atores e modelos, mas que eram empregados COmo garcons e
recepcionistas em eventos, sem receber remuneracdo, além de serem obrigado a viver em
alojamentos em condicGes precarias.

Em linhas gerais, o trabalhador em condi¢6es analogas as da escraviddo tem o seguinte
perfil: homem, com baixa escolaridade, negro ou pardo, oriundo do Nordeste, dedicado a
atividade agropecuaria e desprovido de direitos e garantias. Trata-se, portanto, de um
trabalhador que € social invisivel e que ndo dispbe de outra opcdo sendo tornar-se escravo
contemporaneo.

N&o obstante todo o cenario ainda existente, ha de se ressaltar o desenvolvimento de
uma politica publica de enfrentamento. Constatada a situacdo ilicita, a agdo repressiva ocorre
nos ambitos administrativo, civil, econémico e criminal, por meio da competéncia de cada
orgao integrante do GEFM. O direcionamento do grupo € estabelecido pela atual Secretaria de

Inspecdo do Trabalho. Pelo prisma administrativo, lavra-se o auto de infragdo no tocante a
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legislagdo trabalhista em relacdo aos responsaveis, com consequente imposi¢do de multa aos
responsaveis, garantido o devido processo legal. “A sonegag¢ao de direitos trabalhistas é atributo
quase sempre presente. [...] ao resgatado assegura-se o0 recebimento de todas as verbas
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias devidas, relativas a integralidade do periodo que
perdurou a escraviddo.” (CAVALCANTI, 2020, p. 80).

Quanto a responsabiliza¢do penal, a propositura cabe ao MPF. H& a possibilidade de
prisdo em flagrante desencadeada pela PF em razdo da pratica do crime previsto no artigo 149
do Cadigo Penal Brasileiro (CPB), com pena de reclusdo de dois a oito anos e multa, além da
comprovacao de outros crimes. Contudo, na pratica, ndo se percebem tais prisdes em flagrante
em decorréncia de dois dificultadores — a inaplicabilidade do dispositivo legal para
personalidades juridicas; e, no caso de pessoa fisica, a dificuldade de localizacéo.

A partir do respectivo auto de infracdo, a atual Secretaria do Trabalho instaura processo
administrativo, que podera resultar, além do pagamento de multa, na inclusdo das empresas
empregadoras na Lista Suja, que consiste num cadastro nacional dos nomes dos empregadores
promotores de praticas de trabalho escravo contemporaneo. O documento mais recente foi
publicado em 3 de outubro de 2019, pela atual Secretaria Especial do Trabalho e da Previdéncia,
pertencente ao Ministério da Economia, contendo 190 nomes de empregadores autuados por
submeterem trabalhadores a condi¢des analogas a escravidao, distribuidos por todos os estados
da federacdo, exceto Paraiba e Distrito Federal. Minas Gerais é o estado com o maior nimero
de registros (BRASIL, 2020).

O nome do empregador, pessoa fisica ou juridica, permanecera divulgado no Cadastro
por um periodo de dois anos, durante o qual devera providenciar a regularizagdo das condi¢des
de trabalho verificadas, pagamento de multas e de débitos trabalhistas e previdenciarios. A lista
objetiva primordialmente dar transparéncia aos atos administrativos decorrentes da acao
fiscalizadora, em atendimento ao principio da publicidade e do direito de acesso a informacéo
(Lei n®12.527/2011). Além de despertar um consumo consciente e sustentavel, pode-se afirmar
a importancia da lista também para o proprio setor econdmico e para o desenvolvimento de
politicas de responsabilidade social, com consequente riscos a celebracdo de relacdes
comerciais, considerando a concorréncia desleal presente. Ndo obstante tais efeitos, outro
resultado imediato é a restricdo de crédito publico e privado aos infratores por parte de empresas
e bancos. Alguns dos principais estados com maior numero de registros séo Para, Mato Grosso
e Minas Gerais. (CAVALCANTI, 2020).

O MPT podera firmar Termos de Ajuste de Conduta (TAC) ou acordos judiciais com o

administrador sujeito a constar no Cadastro de Empregadores, com o objetivo de reparacdo dos
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danos causados, saneamento das irregularidades e adocdo de medidas preventivas e
promocionais para evitar a futura ocorréncia de novos casos de trabalho em condi¢des analogas
as da escraviddo. Podera também ajuizar Acéo Civil Publica (ACP), pedindo indenizagéo por
danos morais coletivos, no caso de multiplos trabalhadores, ou danos morais individuais, a
depender das repercussdes extrapatrimoniais violadoras de direitos e principios, tanto no &mbito
coletivo quanto no restrito a dignidade da pessoa.

Outra consequéncia é a possibilidade de expropriacdo de propriedades rurais e urbanas
onde for constatada na forma da lei a exploragéo de trabalho escravo, destinando-se a reforma
agraria e a programas de habitacdo popular, sem qualquer indenizagdo ao proprietario e sem
prejuizo de outras sancGes previstas em lei, conforme previsdo do artigo 243 da Constitui¢do
Federal, cuja redacéo foi introduzida pela Emenda Constitucional n° 81 de 2014.

O estado de S&o Paulo estabeleceu, por meio da Lei 14.946/2013, a possibilidade de
cassacdo da inscricdo no cadastro de contribuintes do imposto sobre operacGes relativas a
circulacdo de mercadorias e sobre prestacfes de servicos de transporte interestadual e
intermunicipal e de comunicacdo (ICMS) dos estabelecimentos que comercializarem produtos
em cuja fabricacdo tenha havido, em qualquer de suas etapas de industrializacdo, condutas que
configurem reducdo de pessoa a condi¢do anédloga a de escravo. Assegurado o regular
procedimento administrativo ao interessado, a cassacao da eficacia da inscricdo do cadastro de
contribuintes do ICMS ainda implicara aos socios, pessoas fisicas ou juridicas, em conjunto ou
separadamente, do estabelecimento punido o impedimento de exercerem 0 mesmo ramo de
atividade, mesmo que em estabelecimento distinto daquele, e a proibicdo de entrarem com
pedido de inscri¢do de nova empresa, no mesmo ramo de atividade.

Por fim, cabe ainda a Secretaria do Trabalho elaborar relatério padrdo, com a concessao
as vitimas de seguro-desemprego por trés meses e a sua inclusdo prioritaria no Programa Bolsa
Familia. A seguranca da equipe é propiciada pela Policia Federal, que, entre as acBes de sua
competéncia institucional, tem a incumbéncia de realizar possiveis prisdes em flagrante dos
empregadores, além de outras medidas em virtude dos demais crimes flagrados, como porte
ilegal de arma, exploracdo sexual de criancas e de adolescentes e trafico de drogas, entre outros.

O Brasil nessas ultimas décadas vem desenvolvendo importantes agdes repressivas no
combate ao trabalho escravo contemporéneo, tornando-se referéncia para outros paises.
Contudo, tais politicas publicas sofrem constantes ameacas por meio das ingeréncias dos
congressistas representantes das categorias ligadas ao agronegécio, com intuito de estabelecer

eventuais retrocessos legislativos.
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Joanoni Neto e Alves (2011) entendem que a adogdo de politicas publicas deve
compreender quatro fases: construcdo de agendas, com identificacdo e elenco de problemas;
formulacéo de politicas, estabelecendo alternativas de a¢des; implementacao de politicas, com
foco nos pontos de maior prioridade; e avaliacdo de politicas, decorrente do monitoramento. Ha
de se buscar também a conscientizacdo privada para a responsabilidade social, pois 0
“compromisso de controlar cadeias produtivas e promover o trabalho decente passou a ser do
empresariado como um todo, e ndo de um setor especifico — 0 que gera mais cobranca da
sociedade e demanda mais responsabilidade das empresas.” (ROCHA, 2011, p. 262).

Uma das principais dificuldades enfrentadas foi a transformacéo do entdo Ministério do
Trabalho e Emprego numa Secretaria do atual Ministério da Economia, no governo Bolsonaro.
Tal medida, desvalorizando e desarticulando diversas acGes do entdo ministério, compromete
significativamente as acdes de fiscalizacdo do trabalho, no ambito nacional, configurando
implicita conivéncia com a precariedade das condicGes laborais desses e de outros
trabalhadores. Entre os retrocessos, pode-se citar a edicdo da Medida Proviséria (MP)
905/2019, hoje revogada pela MP 955/2020, responsavel por alterar diversos dispositivos da
Consolidacdo da Leis do Trabalho (CLT), ferindo a politica de inspecdo do trabalho ao se
mostrar como assistencialista ao infrator da legislacéo trabalhista.

Como se percebe, o desafio ao enfrentamento do trabalho escravo contemporéneo,
distante da conceituacdo histérica do escravo, é complexo e permanente, pois tal problematica
ainda esta longe de sua total erradicacdo. Especificamente no exemplo brasileiro, vé-se que a
concentracdo na adocdo de politicas governamentais apenas para o enfrentamento ndo se mostra
suficiente, considerando os indices de reincidéncia.

A solucdo perpassa também pela dificil conscientizacdo cultural dos préprios
trabalhadores, majoritariamente analfabetos funcionais, considerando a doutrinacdo
normalmente recebida de se perceberem como membros de uma classe ou categoria inferior e,
por conseguinte, sujeita a uma eterna e legitima subalternidade. E necessario leva-los a outra
percepcao: como titulares de uma cidadania minima garantida ao homem.

Faz-se importante considerar a formacao de redes nacional e internacional, constituidas
ndo apenas pelo envolvimento de entes estatais, mas também de entidades ndo governamentais,
iniciativa privada, sindicatos e centrais sindicais, organizagdes religiosas, imprensa e sociedade
em geral. Acrescente-se ainda a necessidade de ac¢les integradas para acompanhamento dos
resgatados por psicologos e assistentes sociais.

Urge uma politica de Estado de emancipacéo profissional da pessoa, por meio de a¢bes

interrelacionadas de educacéo, formacdo profissional e reducdo da pobreza. As agdes devem



124

focalizar a desconstrucdo dos fatores que impulsionam as pessoas a essa mazela social.
Enquanto presentes a miséria, a impunidade, a I6gica do maior lucro a qualquer custo, a
auséncia de condi¢Ges minimamente dignas de moradia e emprego, a vulnerabilidade do pessoa

estara exposta e, provavelmente, a chama do trabalho escravo moderno persistira acesa.
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3 RESULTADOS E DISCUSSAO

Esta secdo se propde a descrever os procedimentos adotados para identificagdo de RSL
anterior e de estudos primarios, selecdo dos estudos considerados relevantes, extracdo de dados

e sintetizacdo dessas pesquisas e categorias de analise.
3.1 IDENTIFICACAO DE REVISAO SISTEMATICA DA LITERATURA ANTERIOR

Com o objetivo de identificar a producdo de revisdo sistematica da literatura anterior,
empreendeu-se inicialmente uma busca na base Scopus com o0 emprego das expressoes
“SLAVERY CONTEMPORARY” e “SYSTEMATIC REVIEW?”, interligadas pelo operador
booleano “E” (Figura 21).

Figura 21 — Pesquisa sobre a revisdo sistematica na base Scopus com as expressoes “SLAVERY
CONTEMPORARY” ¢ “SYSTEMATIC REVIEW”

> C &

nto AfiliagBes  Avangad
ntemporary

SYSTEMATIC REVIEW] X do artigo, r paaw D

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

A busca resultou em apenas um estudo priméario. Contudo, ao se analisar 0 resumo,
percebeu-se que ndo havia pertinéncia tematica com a proposta desejada, conforme se
depreende do objetivo constante no resumo: “Casamento temporario contemporaneo: uma
analise em blog de experiéncias de primeira mao — O artigo tem como objetivo responder como,
e em que condicdes, 0 casamento temporario pode ser explorador ou libertador para mulheres

individualmente” (Figura 22).2

2 Os estudos encontrados que néo tiveram consonancia com a tematica aqui pesquisada ndo compdem a se¢do de
referéncias ao final desta dissertacdo, uma vez que ndo serviram como base de analise.
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Figura 22 — Resultado da pesquisa sobre revisao sistematica na Base Scopus com expressoes
“SLAVERY CONTEMPORARY” ¢ “SYSTEMATIC REVIEW”

U. Scop Pesquisa Fontes Listas SciVal [OJAN

1 resultado de documento

Documentos ~ Documentos secunddrios  Patentes

Refinar resultados 1l Analise os resultados da pesquisa Mostrar todos os resumos  Classificar em: Data (mais recente

Tipo de aces$® A Titulo do documento Autores Ano  Fonte Citado por

200 a > Ver resumo  Documentos relacionados

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

Passando a utilizar as expressdes “MODERN SLAVERY” e “SYSTEMATIC
REVIEW?”, interligadas pelo operador booleano “E”, identificaram-se cinco estudos, contudo

apenas um de acesso livre (Figura 23).

Figura 23 — Pesquisa sobre revisdo sistematica na Base Scopus com expressdes “MODERN
SLAVERY” e “SYSTEMATIC REVIEW”
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2020 Sadde piblica
180, pp. 168-179

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

Considerando apenas o estudo de acesso aberto, ndo se verificou relagcdo tematica com
0 objeto pretendido, apesar de relacionar o trabalho contemporaneo ao trafico de seres humanos,
alvo da RS identificada: “Trafico de seres humanos para exploracéo laboral: os resultados de
uma revisao sistematica em duas fases que mapeia a base de evidéncias europeia e sintetiza as
principais evidéncias cientificas”. O objetivo especificado em seu resumo registra que se

buscou “mapear sistematicamente os contornos da base de dados europeia sobre o trafico de
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mao de obra, identificando as suas principais caracteristicas, cobertura, lacunas, pontos fortes e
fracos e sintetizar a investigacdo cientifica-chave” (Figura 24).

Figura 24 — Resultado da pesquisa sobre revisao sistematica na Base Scopus com expressdes
“MODERN SLAVERY” e “SYSTEMATIC REVIEW”
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Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

Na mesma base, passou-se a empregar as expressdoes “LABOR FORCED” e
“SYSTEMATIC REVIEW” interligadas pelo operador booleano “E” (Figura 25).

Figura 25 — Pesquisa sobre revisdo sistematica na Base Scopus com expressdes “LABOR FORCED” e
“SYSTEMATIC REVIEW”

pe X .

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

A consulta resultou em 20 documentos localizados na base Scopus (Figura 26).
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Figura 26 — Resultado da pesquisa sobre revisao sistematica na Base Scopus com expressdes “LABOR
FORCED” e “SYSTEMATIC REVIEW”

20 resultados de documentos

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

Entre os 20 estudos localizados anteriormente, apenas sete possuem acesso livre:
Prevendo trajetérias de saude pulmonar para sobreviventes de parto prematuro (2020);
Desfechos maternos e neonatais associados a infeccdo por COVID-19: uma revisao sistematica
(2020); Complicacbes ginecoldgicas e obstétricas dolorosas da mutilacdo/corte genital
feminino: uma revisdo sistematica e meta-anéalise (2020); Prevaléncia do virus da hepatite C
entre criancas de rua no Ird (2018); Trafico de seres humanos para exploracao laboral: os
resultados de uma revisao sistematica em duas fases que mapeia a base de evidéncias europeia
e sintetiza as principais evidéncias cientificas (2018); Efeito do nascimento prematuro no VEF
posterior: uma revisdo sistematica e meta-analise (2013); O impacto de trabalhar além da
idade tradicional de aposentadoria na saide mental: implicagdes para a politica pablica de
salde e bem-estar (2010) (Figura 27).
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Figura 27 — Resultado da pesquisa sobre revisao sistematica na Base Scopus com expressdes “LABOR
FORCED” e “SYSTEMATIC REVIEW” e filtro de acesso livre
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Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

Contudo, pela leitura de seus resumos, verificou-se que ndo possuem relacdo tematica
com a RS pretendida. Dessa forma, através dos procedimentos citados, ndo foi localizada
revisdo sistematica da literatura na base Scopus versando sobre o trabalho escravo
contemporaneo.

Partindo para uma possivel identificacdo da producdo de revisdo sisteméatica da
literatura anterior, utilizou-se busca também na base Web of Science (WOS), com o emprego
das expressoes “MODERN SLAVERY” e “SYSTEMATIC REVIEW”, interligadas pelo
operador booleano “E” (Figura 28).

Figura 28 — Pesquisa sobre revisdo sistematica na Base WOS com expressdes “MODERN
SLAVERY” e “SYSTEMATIC REVIEW”
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Fonte: Web of Science (Clarivate Analytics, 2020).



Adotando tais critérios, foram localizados inicialmente cinco estudos (Figura 29).

Figura 29 — Resultado da pesquisa sobre revisao sistematica na Base WOS com expressdes
“MODERN SLAVERY” ¢ “SYSTEMATIC REVIEW”

Resultados: 5

de Principal Eoleglo do Web of Science)

Vocé pesquisou por: TOPICO: (MO
DERN SLAVERY) AND TOPICO: (SYSTE
MATIC REVIEW) .. Mais.

A Criar um alerta

Refinar resultados

Filtrar resultados por:

@ AcessoAberto (3)

Classificar por: Data IF

Ferramentas =

Numero de citacoes  Totalde uso  Relevincla  Mas =

Selecionar phgina > Exportar para outros formatos de arquive

L Meodern slavery and public health: a rapid evidence assessment and an emergent public health approach
Por: Such, E.; Laurent, C.; Jaipaul, R.; et al.

PUBLIC HEALTH Volume: 180 Piginas: 168-179 Publicado: MAR 2020

O

2 Inter-Organizational Supply Chain Interaction for Sustainability: A Systematic Literature Review

F-X Visualizar resumo ¥

Por: Ulgen, Veronica S.; Bjorklund, Maria; Simm, Niklas; et al.

SUSTAINABILITY Volume: 11 EdicSo: 19 Nimero do artigo: 5488 Publicado: OCT 12019

OsFx

8 Textointegral gratuito do editor  Visu:

Fonte: Web of Science (Clariva

alizar

te Analytics, 2020).

Pesquisas e alertas »  Histérico de pesquisa  Lista marcada

¥ Analisar resultados
m Criar relatério de
citagdes

Nimero de citagbes: 0
dar Principal Colegdo do
Web of Science)

Total de uso~

Total de uso~

130

Entre tais documentos, apenas trés tinham acesso livre, condicao estabelecida nesta RSL

(Figura 30).

Figura 30 — Resultado da pesquisa sobre revisao sistematica na Base WOS com expressdes
“MODERN SLAVERY” ¢ “SYSTEMATIC REVIEW”, com filtro de acesso livre
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Fonte: Web of Science (Clarivate Analytics, 2020).
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Conforme depreende-se das leituras dos titulos e dos respectivos resumos, ndo ha

pertinéncia com o tema pesquisado: Como os determinantes sociais afetam o trafico de pessoas

no Sudeste Asiatico e o que podemos fazer a respeito? Uma revisdo sistematica; Tréafico de

seres humanos para exploracdo laboral: os resultados de uma revisdo sistematica em duas
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fases que mapeia a base de evidéncias europeia e sintetiza as principais evidéncias cientificas;
Interag&o interorganizacional da cadeia de suprimentos para a sustentabilidade: uma reviséo
sistematica da literatura.

Passou-se a busca na base WOS com o emprego das expressoes “CONTEMPORARY
SLAVERY” ¢ “SYSTEMATIC REVIEW?, interligadas pelo operador booleano “And” (Figura
31).

Figura 31 — Pesquisa sobre revisao sistematica na Base WOS com expressdes
“CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “SYSTEMATIC REVIEW”

tes Journal Cltation Reports _ Essential Sclence indicators  EndNote  Publons  Kopernio  Master Jour Fazerlogn v  Ajuda v Portugués v
Web of Science © clarivate
Analytics
Ferramentas » Pesquisasealertas v  Historico de pesquisa  Lista marcada
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+Adicionar linha | Redefinir
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Todos os anos (1945 -2020)  w

MAIS CONFIGURAGOES v

Fonte: Web of Science (Clarivate Analytics, 2020).

A pesquisa resultou em apenas um estudo com acesso livre, conforme condicio

inicialmente estabelecida (Figura 32).

Figura 32 — Resultado da pesquisa sobre revisao sistematica na Base WOS com expressdes
“CONTEMPORARY SLAVERY” e “SYSTEMATIC REVIEW”
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Criar um alerta
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Por: Sokov, llya A.
VOLGOGRADSKII GOSUDARSTVENNY! UNIVERSITET-VESTNIK-SERIYA 4-ISTORIYA REGIONOVEDENIE
MEZHDUNARODNYE OTNOSHENIYA Volume: 26 EdicSo:3 Piginas: 225-239 Publicado: 2020

Numero de
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Q Osrx @ Textointegral gratuito doeditor  Visualizar resumo ¥
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Fonte: Web of Science (Clarivate Analytics, 2020).



132

Contudo, pela leitura do titulo e respectivo resumo, ndo se identificou pertinéncia
tematica: “Revisdo de novos estudos americanos sobre a Guerra Civil (1861-1865) e
reconstrucdo nos EUA (1865-1877) para 2019”.

Na mesma base, passando a empregar as expressoes “LABOR FORCED” e
“SYSTEMATIC REVIEW” interligadas pelo operador booleano “And” (Figura 33).

Figura 33 — Pesquisa sobre revisdo sistematica na Base WOS com expressoes “LABOR
FORCED” ¢ “SYSTEMATIC REVIEW”

Web of Science © Clarivate
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Selecione uma base de dados  Principal Cole3o do Web of Science v
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Fonte: Web of Science (Clarivate Analytics, 2020).

A consulta resultou em 44 estudos com acesso livre (Figura 34).

Figura 34 — Resultado da pesquisa sobre revisdo sistematica na Base WOS com expressdes “LABOR
FORCED” ¢ “SYSTEMATIC REVIEW”
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Refinado por: Acesso Aberto: [ OPEN Lt s
ACCESS ) citagoes
Tempo estipulado: Todos os anos.
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. Menos Por: Pilipiec, Patrick; Groot, Wim; Paviova, Milena
JOURNAL OF POPULATION AGEING. Total de uso~
& Criarum alerta [, Acesso antecipado: MAY 2020
©Osrx @ Textointegral gratuito doeditor  Visualizar resumo *
Refinar resultados
2. Asystematic review of causes of recent increases in ages of labor market exit in OECD countries Nimero de citagdes: 0
Por: Boissonneault, Michael; Mulders, Jaap Oude; Turek, Konrad; et al. fdaPrincipol Coleglo do
Q Wiob of Science)
PLOSONE Volume: 15 Ediciio:4  Nimero do artigo: e0231897 Publicado: APR 20 2020
Total de uso~

Qs-rx @ Textointegral gratuito doeditor  Fechar Resumo =
Filtrar resultados por:
Ages of labor market exit have increased steadily since the late 1990 in OECD countries, but with continuing
1 @ Acesso Aberta (44) population aging, there are calls for further stimulation of labor force participation at older ages. Sacial scientists
have extensivelv studied causes of variation in retirement timing between individuals and across countries. but have

Fonte: Web of Science (Clarivate Analytics, 2020).



133

Entretanto, ap0s a leitura dos titulos e resumos, ndo se identificou relacdo tematica com
a RS pretendida, conforme relagdo constante na secdo de Apéndices.

Assim, considerando as pesquisas anteriormente especificadas em consulta as duas
bases (Scopus e WOS), ndo foi localizada revisao sistematica de literatura, versando sobre

trabalho escravo contemporaneo.

3.2 IDENTIFICACAO DE ESTUDOS PRIMARIOS NA BASE SCOPUS

Iniciando a busca de estudos priméarios na base Scopus, utilizaram-se as expressoes
“MODERN SLAVERY”, “CONTEMPORARY SLAVERY” e “LABOR FORCED”,
interligadas pelo operador booleano “OR”, conforme depreende-se na imagem abaixo (Figura
35).

Figura 35 — Pesquisa sobre estudos primarios na base Scopus, com expressdes “MODERN
SLAVERY”, “CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “LABOR FORCED”

por I Search Sources Lists SciVa @ A4 m
ompare sources >
® Documents Authors Affiliations  Advanced

JINSDERN SLAVERY X  Article title, Abstract, Keywords [*

OR

CONTEMPORARY SLAVERY X Article title, Abstract, Keywords I:

OR [v]

LA=E;OR FORCED X Article title, Abstract, Keywords \; m

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

Foram identificados, na consulta, 6.073 documentos (Figura 36).
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Figura 36 — Resultado da pesquisa sobre estudos primarios na base Scopus, com expressoes
“MODERN SLAVERY”, “CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “LABOR FORCED”

Scopus Search Sources Lists SciVal

6,073 document results

medern slavery contemporary slavery labor forced
# Edit 3 Save L Setalert Set feed
Search within results... Documents  Secondary documents  Patents
o il illo Analyze search results Show all:
DA” v
Access type © N Document title Authors
Open Access 765
Coe leR> e Climate Change and Modern Slavery Mordeson,
DOther (5,308) >

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

Apos filtrar os 6.073 documentos apontados inicialmente, ao se considerar apenas

aqueles de acesso livre, a nova consulta resultou em 765 trabalhos, conforme figura abaixo.

Figura 37 — Resultado da pesquisa sobre estudos primarios na base Scopus, com expressoes
“MODERN SLAVERY”, “CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “LABOR FORCED”, com acesso livre

‘L{_ Scopus Search Sources Lists SciVal ® A4 ﬂ

765 document results

modern slavery contemporary slavery labor forced ACCESSTYPE(OA)

Documents  Secondary documents  Patents

Show all abstracts ~ Sort on: Date (nev
Refine results 0o Analyze search results 10w ra st on

[JAl v

Access type © AN Document title Authors Year Source

[[]Open Access (765) >

D 1  Different selection processes, d

integration of asylum refug

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

outcomes? Comparing labor market ~ Tervola, J. 2020 Compa
d refugees and their reunited family Studies

A partir desses 765 documentos, estabeleceu-se o lapso temporal de publicacdo
previamente definido de 2015 a 2019 (Figura 38).
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Figura 38 — Pesquisa sobre estudos primarios na base Scopus, com expressdes “MODERN
SLAVERY”, “CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “LABOR FORCED”, com acesso livre e filtro do

tempo
765 document results

modemn slavery contemporary slavery labor forced ACCESSTYPE(OA)

Documents  Secondary documents  Patents

Refine results tlo Analyze search results

L

ea A«
[J2020 13
[m] 2019 1
[m] 201 112 mE t 2020 | urn
[m] 2017 166(2), py
[m] 2016 59
@20 % iew abstract v CapesBR v at Publisher Related documents

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

Apos a aplicacdo do filtro de tempo, identificaram-se 404 estudos, (Figura 39).

Figura 39 — Resultado da pesquisa sobre estudos primarios na base Scopus, com expressdes
“MODERN SLAVERY”, “CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “LABOR FORCED”, com acesso livre
e filtro do tempo

" Search Sources Lists  Scival ® 4 E C'E‘““CCW”‘E

404 document results
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Documents  Secondary documents  Patents

Refine resulte o Analyze search results Show all abstracts  Sort on: Date (newest 5

L

Access type © A Document title

[]Open Access (404) >

Dl System

practice

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

Em seguida, estabeleceu-se a restricdo aos idiomas portugués, inglés, francés e
espanhol, considerando a abrangéncia dessas quatro importantes linguas e a intengéo de afastar
vieses surgidos de estudos provenientes de eventuais paises fora do campo de interesse da

pesquisa (Figura 40).
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Figura 40 — Pesquisa sobre estudos primarios na base Scopus, com expressdes “MODERN
SLAVERY”, “CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “LABOR FORCED”, com acesso livre, filtro do
tempo e restri¢do aos idiomas portugués, inglés, francés e espanhol

atrok: the fantasy of black predatory viclence and the use o

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

Com a limitagdo de idioma aos estudos publicados em portugués, inglés, francés e

espanhol, a consulta resultou em 341 documentos (Figura 41).

Figura 41 — Resultado da pesquisa sobre estudos primarios na base Scopus, com expressoes
“MODERN SLAVERY”, “CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “LABOR FORCED”, com acesso
livre, filtro do tempo e restricdo aos idiomas portugués, inglés, francés e espanhol

U Search Sources Lists SciVal ® 4 E [Createaccour‘t

341 document results

labor forced ACCESSTYPE(OA)

2019 2016 2015 "Russian’

"Czech"

Documents  Secondary documents  Patents

Refine results 1o Analyze search results

nalties of Russian federation: Legal regulation and sentencing  Brovkina, A 2019 E35Web of

Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

Por fim, aplicou-se filtro com objetivo de excluir areas distantes da temaética estudada,
restringindo a busca as areas de ciéncias sociais, multidisciplinares, economia e decisdes

cientificas. O sistema indicou, entdo, 74 estudos, (Figura 42).
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Figura 42 — Pesquisa sobre estudos primarios na base Scopus, com expressdes “MODERN
SLAVERY”, “CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “LABOR FORCED”, com acesso livre, filtro do
tempo, restricao aos idiomas portugués, inglés, francés e espanhol e selecdo das areas de ciéncias
sociais, multidisciplinares, economia e decisdes cientificas
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Fonte: Scopus (Elsevier B.V., 2020).

3.3 SELECAO DOS ESTUDOS PRIMARIOS NA BASE SCOPUS

A partir dai, realizou-se a leitura dos resumos dos 74 estudos encontrados, conforme
Apéndice B, para identificacdo de pertinéncia tematica dos artigos cientificos e especificacdo
de metodologia, seguida de leitura aprofundada. Apds essa analise, 64 estudos foram
desconsiderados, conforme figura abaixo, e dez foram selecionados (Quadro 1)

Quadro 1 — Artigos desconsiderados na base Scopus

Base Scopus

5 Ay A

Fora da tematica N&o localizados Livro

Fonte: Elaborado pelo autor.



Tabela 3 — Artigos selecionados na base Scopus

ORDEM TITULO AUTOR(ES) ANO DE
PUBLICACAO
1 The domestic politics of | LEBARON, 2017
corporate accountability | Genevieve;
legislation: Struggles over | RUHMKORF,
the 2015 UK Modern Slavery | Andreas
Act
2 From Human Trafficking to | BROAD, Rose; | 2018
Modern Slavery: The | TURNBULL, Nick
Development  of  Anti-
Trafficking Policy in the UK
3 Globalization and Modern | LANDMAN, Todd; | 2019
Slavery SILVERMAN,
Bernard W.
4 A Full Freedom: | NICHOLSON, 2018
Contemporary  Survivors’ | Andrea; DANG,
Definitions of Slavery Minh; TRODD, Zoe
5 Nudges e politicas publicas: | SILVA, Amanda | 2018
um mecanismo de combate | Carolina Souza;
ao trabalho em condicdo | RODRIGUES,
andloga a de escravo Débhora Renata
Nunes; TIBALDI,
Saul Duarte
6 Seeing slavery in seafood | NAKAMURA, 2018
supply chains Katrina; BISHOP,
Lori; WARD, Trevor;
PRAMOD,
Ganapathiraju;
THOMSON,
Dominic Chakra;
TUNGPUCHAYAK
UL, Patima;
SRAKAEW,
Sompong
7 Human  Trafficking and | O’BRIEN, Erin 2018
Heroic Consumerism
8 Modern-day slavery at sea: | MUTAQIN, Zezen Z. | 2018
Human trafficking in the
Thai fishing industry
9 Vou para a rua e bebo~ a SPRANDEL, Marcia 2016
tempestade: Observagdes
sobre o desagrado do guarda- | Anita
chuva do tréafico de pessoas
no Brasil
10 Revitalizing  imperialism: | KEMPADOO, 2016
Contemporary ~ campaigns | Kamala

138
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against sex trafficking and
modern slavery

Fonte: Elaborado pelo autor.

3.4 IDENTIFICACAO DE ESTUDOS PRIMARIOS NA BASE DE DADOS WOS

Partindo para a busca de estudos primarios, pela base Web of Science, utilizaram-se as
expressoes “MODERN SLAVERY”, “CONTEMPORARY SLAVERY” e “FORCED

LABOR”, interligadas pelo operador booleano “OR”, conforme figura abaixo.

Figura 43 — Pesquisa sobre estudos primarios na base WOS, com expressdes “MODERN SLAVERY”,
“CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “LABOR FORCED”
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(2 Clarivate
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+Adicionarlinha | Redefinir
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Fonte: Web of Science (Clarivate Analytics, 2020).
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A consulta inicialmente resultou em um total de 8.708 documentos identificados (Figura

44).

Figura 44 — Resultado da pesquisa sobre estudos priméarios na base WOS, com expressdes “MODERN
SLAVERY”, “CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “LABOR FORCED”
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Por: Bessonova, Elena; Battalov, Rustam
ECONOMIC ANNALS-XXI Volume: 180 Edigio: 11-12 Péginas:97-109 Publicado: DEC 30 2019

Os-F-x 8 Textointegral gratuito do editor ~ Visualizar resumo +
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Fonte: Web of Science (Clarivate Analytics, 2020).
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Ao considerar apenas aqueles de acesso livre, o filtro reduziu o contingente inicial de

8.708 documentos para 3.117 (Figura 45).

Figura 45 — Pesquisa sobre estudos primarios na base WOS, com expressoes “MODERN SLAVERY”,

“CONTEMPORARY SLAVERY” ¢ “LABOR FORCED”, com acesso livre

Resultados: 3.117
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1 Innovative development of the Russian economy: formation of support mechanism based on the world's
experience
Por: Bessonova, Elena; Battalov, Rustam
ECONOMIC ANNALS-XXI Volume: 180 Edicdo: 11-12 Paginas: 97-109 Publicado: DEC 302019

Os-Fx 8 Textointegral gratuito do editor  Visualizar resumo ¥

2 The Organizational Dynamics of Compliance With the UK Modern Slavery Act in the Food and Tobacco
Sector

Por: Monciardini, David; Bernaz, Nadia; Andhov, Alexandra
BUSINESS & SOCIETY  Ndmero do artigo: 0007650319898195
[F Acesso antecipado: DEC 2019

Os-Fex 8 Textointegral gratuito do editor  Visualizar resumo ¥

Fonte: Web of Science (Clarivate Analytics, 2020).
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Com a limitacdo do idioma aos estudos em portugués, inglés, francés e espanhol, bem

como considerando ainda as areas afins também estabelecidas na base Scopus, a consulta

indicou 183 documentos (Figura 46).

Figura 46 — Pesquisa sobre estudos primarios na base WOS, com expressdes “MODERN SLAVERY”,
“CONTEMPORARY SLAVERY” e “LABOR FORCED”, com acesso livre e restri¢do aos idiomas

portugués, inglés, francés e espanhol

Pesquisa Ferramentas » Pesquisas e alertas »  Histdrico de pesquisa  Lista marcada
Resultados: 183 Classificar por: Data I  Numerodecitacoes  Totaldeuso  Relevincia  Mais w 1 de 19 b
Ide Principal Colegde do Web of Sclence) D

Vacé pesquisou por: TOPICO: .

(MODERN SLAVERY) OR TOPICO: Selecionar pdgina | (3 Exportar Adicionar 3 Lista marcada U Analisar resultados

(CONTEMPORARY SLAVERY) OR

TOPICO: (FORCED LABOR)
Refinado por: Acesso Aberto: | OPEN
ACCESS ) AND IDIOMAS: { ENGLISH OR
SPANISH DR PORTUGUESE OR FRENCH
) AND CATEGORIAS DO WEB OF
SCIENCE: ( ECONDMICS OR SOCIAL
SCIENCES INTERDISCIPLINARY OR
MULTIDISCIPLINARY SCIENCES OR
POLITICAL SCIENCE OR LAW OR
WOMEN 5 STUDIES } AND [excluindo]
CATEGORIAS DO WEB OF SCIENCE: (
ECONOMICS ) AND [excluindo] AREAS
DE PESQUISA: { AREA STUDIES OR
PUBLIC ENVIRONMENTAL
CCCUPATICNAL HEALTH GR HISTORY
OR ANTHROPOLOGY OR SCIENCE
TECHNOLOGY OTHER TOPICS OR ARTS
HUMANITIES OTHER TOPICS OR ASIAN
STUDIES OR SOCIAL ISSUES OR
EDUCATION EDUCATIONAL RESEARCH
OR COMPUTER SCIENCE OR NURSING
OR DEMOGRAPHY OR INTERNATIONAL
RELATIONS OR ETHNIC STUDIES OR
ENVIRONMENTAL SCIENCES ECOLOGY
OR PSYCHOLOGY OR PUBLIC
ADMINISTRATION OR MATERIALS
SCIENCE OR MATHEMATICS OR
CULTURAL STUDIES OR PHILOSOPHY
OR GEOGRAPHY OR ENGINEERING OR
URBAN STUDIES ] AND [excluindo]
CATEGORIAS DO WEB OF SCIENCE: (
BUSINESS OR MANAGEMENT OR
ETHICS)
Tempo estipulado: 20152019

g Criar relatério de
citagdes

1. GUARANTEED INCOME IN CATALONIA. FROM THE SUCCESS OF A POPULAR LEGISLATIVE INITIATIVE TO
THE CONTROVERSIES OF PARLIAMENTARY APPROVAL AND IMPLEMENTATION

Niimero de citagaes: 0
{da Principal Colegdo do

Web of Science)
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REVISTA CATALANA DE DRET PUBLIC Edigio: 59 Paginas:97-116 Publicado: DEC 2019

©sFx @ Textointegral gratuito doeditor  Visualizar resumo +
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Por: Parviainen, Jaana; Kortelainen, limari
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{da Principal Colegdo do

Web of Science)

SOMATECHNICS Volume:9 Edigao:2 Pginas: 353-375 Publicado: DEC 2019
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Por: Gander, Fabian; Hofmann, Jennifer; Ruch, Willibald

Niimero de citagdes: 2
{da Principal Colegdo do
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APPLIED RESEARCH IN QUALITY OF LIFE
[T Acesso antecipado: NOV 2018

©s-fx  Tedointegraldoeditor @ Artigo aceito gratuitamente do repositério  Visualizar resumo =

Fonte: Web of Science (Clarivate Analytics, 2020).

Total de uso ~
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A partir dai, realizou-se a leitura dos resumos dos 183 estudos encontrados, para
eventual identificacdo da presenca de artigos cientificos, pertinéncia tematica, duplicidade com
outra base e especificacdo de metodologia, seguida de leitura aprofundada, conforme Apéndice

A. O quadro abaixo demonstra os numeros de artigos excluidos.

Quadro 2 — Artigos da base WOS desconsiderados apos leitura de resumos e leitura aprofundada

Base Web Of Science

180
160
140
120
100
80
60
40

20 4 A

Fora da tematica N3o localizados Duplicidade

Fonte: Elaborado pelo autor.
3.5 SELECAO DOS ESTUDOS PRIMARIOS NA BASE WOS
Desses 183, ap0s tal verificacdo, foram selecionados dez documentos para estudo,
considerando serem artigos cientificos, terem pertinéncia tematica e metodolégica com o

recorte da pesquisa e possuirem duplicidade com a base Scopus (Tabela 4).

Tabela 4 — Artigos selecionados na base Web of Science

ORDEM TITULO AUTOR(ES) ANO DE
PUBLICACAO
1 Using social reproduction theory | GORE, Ellie; | 2019
to understand unfree labour LEBARON,
Genevieve.
2 UDHR and Modern Slavery: | SANDS, Matthew 2019

Exploring the Challenges of
Fulfilling the Universal Promise
to End Slavery in All Its Forms

3 An ldea Whose Time Has | GARDNER, Alison 2018
Come? Modern Slavery,
Multiple Streams Approach and
Multilayer Policy
Implementation




4 Modern Slavery, Unfree Labour | FUDGE, Judy 2018
and the Labour Market: The
Social Dynamics of Legal
Characterization

5 Seeking victims' perspective on | OLIVEIRA, Regiane | 2018
remedy: the case of Brasil Verde | Cristina de
Farm's workers

6 The "company-camp" and the | WERMUTH, Maiquel | 2018
production of "naked life": | Angelo Dezordi;
human rights and contemporary | NIELSSON, Joice
labor slave under the biopolitical | Graciele
perspective

7 The slave labor: concepts and | BARROSO, Marcia | 2018
institutional actions Regina Castro;

PESSANHA, Elina
Goncalves

8 The role of Public Ministry | FERNANDES, Estevdo | 2018
against Slavery in Amazon | Rafael, LOPES,
region: The case of Rondonia Dalliana Vilar

9 Badges of Modern Slavery PAZ-FUCHS, Amir 2016

10 The effectiveness of labor law | MUCOUCAH, Renato | 2016
protection to suppress the | de Almeida Oliveira
contemporaneous slavery

Fonte: Elaborado pelo autor.

3.6 SELECAO DOS ESTUDOS PRIMARIOS CONSIDERADOS RELEVANTES
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Assim, foram selecionados 20 estudos primarios considerados relevantes para a

pesquisa (Tabela 5).

Tabela 5 — Total de artigos selecionados

ORDEM

TITULO

AUTOR(ES)

ANO

METODO

The domestic politics of
corporate accountability
legislation: Struggles
over the 2015 UK
Modern Slavery Act

LEBARON,
Genevieve;
RUHMKORF,
Andreas

2017

Quialitativo.
de caso.

Estudo

From Human Trafficking
to Modern Slavery: The
Development of Anti-
Trafficking Policy in the
UK

Nick

BROAD,
TURNBULL,

Rose; | 2018

N&o especificado.




3 Globalization and | LANDMAN, 2019 Qualitativo, Estudo
Modern Slavery Todd,; '
SILVERMAN, de caso.
Bernard W.
4 A Full Freedom: | NICHOLSON, 2018 Qualitativo
Contemporary Survivors’ | Andrea; DANG, '
Definitions of Slavery Minh; TRODD, Entrevistas
Zoe semiestruturadas.
5 N,udges. e pol|'t|cas SILVA, Amanda.l 2018 Qualitativo. Analise
publicas: um mecanismo | Carolina  Souza;
de combate ao trabalho | RODRIGUES, bibliografica e
em condicdo analoga a de | Débhora Renata documental.
escravo Nunes; TIBALDI,
Saul Duarte
6 Seeing slavery in seafood | NAKAMURA, 2018 Na&o especificado.
supply chains Katrina; BISHOP,
Lori; WARD,
Trevor,;
PRAMOD,
Ganapathiraju;
THOMSON,
Dominic Chakra;
TUNGPUCHAY
AKUL, Patima;
SRAKAEW,
Sompong
7 Human Trafficking and | O’BRIEN, Erin 2018 N&o especificado.
Heroic Consumerism
8 Modern-day slavery at | MUTAQIN, 2018 o -
sea: Human trafficking in | Zezen Z. Qualitativo. Andlise
the Thai fishing industry documental e
bibliografica.
9 Vou para a rua e bebo a | oo ey 2016 | Gyalitativo. Andlise
tempestade: Observacdes
sobre o desagrado do | Marcia Anita documental e estudo
guarda-chuva do _tréfico bibliografico
de pessoas no Brasil
10 Revitalizing imperialism: | KEMPADOQO, 2016 Nao especificado.
Contemporary Kamala
campaigns against sex
trafficking and modern
slavery
11 Using social reproduction | GORE, Ellie; | 2019 Qualitativo.
theory to understand | LEBARON, Entrevistas.
unfree labour Genevieve
12 UDHR and Modern | SANDS, Matthew | 2019 Quialitativo. Analise

Slavery: Exploring the
Challenges of Fulfilling
the Universal Promise to

documental e
bibliografica.
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End Slavery in All Its
Forms
13 An Idea Whose Time Has | GARDNER, 2018 Quialitativo.
Come? Modern Slavery, | Alison Entrevistas.
Multiple Streams
Approach and Multilayer
Policy Implementation
14 Modern Slavery, Unfree | FUDGE, Judy 2018 N&o especificado.
Labour and the Labour
Market: The  Social
Dynamics of  Legal
Characterization
15 Seeking victims' | OLIVEIRA, 2018 Qualitativo. Estudo
perspective on remedy: | Regiane Cristina de caso.
the case of Brasil Verde | de
Farm's workers
16 The  "company-camp" | WERMUTH, 2018 Quialitativo. Estudo
and the production of | Maiquel Angelo de caso.
"naked life": human | Dezordi;
rights and contemporary | NIELSSON, Joice
labor slave under the | Graciele
biopolitical perspective
17 The slave labor: concepts | BARROSO, 2018 Qualitativo. Analise
and institutional actions Marcia  Regina documental e
Castro; bibliografica.
PESSANHA,
Elina Goncalves
18 The role of Public| FERNANDES, 2018 Quialitativo. Analise
Ministry against Slavery | Estevdo Rafael; documental e
in Amazon region: The | LOPES, Dalliana bibliografica.
case of Rondonia Vilar
19 Badges of  Modern | PAZ-FUCHS, 2016 Nao especificado.
Slavery Amir
20 THE effectiveness of | MUCOUCAH, 2016 Qualitativo. Analise
labor law protection to | Renato de bibliografica.
suppress the | Almeida Oliveira
contemporaneous slavery

Fonte: Elaborado pelo autor.
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Considerando os anos das publicacdes relacionados ao tema, tem-se a seguinte

distribuicédo gréfica:
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Quadro 3 — Percentual de estudos por ano

PERCENTUAL DOS ESTUDOS POR ANO

2015 2016 2017 2018 2019

Fonte: Elaborado pelo autor.

3.7 SINTESE DOS ESTUDOS

Estudo 1 — Titulo: The domestic politics of corporate accountability legislation: Struggles over
the 2015 UK Modern Slavery Act (2017). Autores: Genevieve LeBaron e Andreas Ruhmkorf.

LeBaron e Ruhmkorf (2019) iniciam o estudo tratando das atividades de governanca
publica com o objetivo de incentivar formas de enfrentamento de exploracdo nas cadeias de
abastecimento no mundo, por meio de transparéncia corporativa, com énfase na face mais
perversa da escravidao contemporanea, por meio de estudo de caso detalhado para confeccao
da lei da escraviddo moderna do Reino Unido em 2015.

Os autores adotam a defini¢cdo ampla da OIT no tocante ao trabalho for¢cado como todo
aquele realizado mediante ameaca, abrangendo préaticas de trafico de pessoas e escravidao
moderna, bem como responsaveis pela garantia de lucros ilegais aproximados de US$ 150
bilhGes ao ano.

O artigo ressalta que a chaga da escraviddo moderna revela-se como um fator estavel
inserido na economia global ao abarcar diversos setores como construcéo civil, confeccéo de
roupas e calcados e industria pesqueira, entre outros.

Segundo os resultados do estudo, ndo especificando os setores, houve significativa
resisténcia do empresariado a elaboragdo de legislacbes que garantissem melhor qualidade aos
trabalhadores e condi¢des de trabalho menos rigorosas, por meio de a¢des organizadas por
grupos de setores econdmicos no &mbito politico (lobby).
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Os autores destacam também a relevancia das legisla¢fes recentemente produzidas por
diversos estados, com alcance transnacional. Como exemplos citam a Lei da Escraviddo
Moderna, de 2015, do Reino Unido; a Lei de Transparéncia nas Cadeias de Fornecimento, de
2012, da California; e a Lei do Dever Corporativo de Vigilancia, de 2017, da Franca. Para o
atingimento desse patamar, defendem que ele decorre significativamente da acdo de politicos,
imprensa e grupos de ativismo contra escraviddo moderna, como, por exemplo, 0s movimentos
“abolicionistas modernos” presentes nos EUA, Australia e Reino Unido, promovidos por
fundacdes, agéncias e organizacdes ndo governamentais como a Walk Free Foundation e Free
the Slaves.

Apesar do explicitado, entendem que se trata de leis fracas e que geraram expectativas
excessivamente otimistas, considerando a imprecisdo e a dependéncia da percep¢do do
interlocutor, bem como por carecerem de meios punitivos, ja que possuem carater proximo ao
de certificacdo das acOes oriundas de relatorios voluntarios dos envolvidos. Dai, a inciativa
privada passar a ocupar de forma significativa a regulamentagéo estatal.

Para o éxito dessas normas globais, a grande dificuldade encontrada, segundo 0s
autores, é a particularidade de cada estado, algo que impede uma adesdo automatica e integral,
ocasionando adaptacdo a politica e cultura locais. Consideram como obstaculos relevantes
ainda as barreiras para a responsabilizacdo penal em virtude do dificil acesso ao judiciario e a
corrupgéo de agentes do Estado.

Apesar de estabelecerem comparativos com outros estados, ndo consideraram outras
experiéncias bem-sucedidas, como a realidade brasileira de protagonismo nesse enfrentamento.
Contudo, demonstraram os impactos legislativos sofridos pela governanca diante da resisténcia
da iniciativa privada a essa construcdo, com relativo posicionamento critico. Uma relevante
contribuicdo é apontar lacunas por perceber a necessidade de outras pesquisas mais detalhadas
sobre a repercussdo dessa maliciosa influéncia. Apresentaram relevante contexto critico ao

considerar a auséncia de responsabilizacéo criminal e o primado do capital sobre 0 homem.

Estudo 2 — Titulo: From Human Trafficking to Modern Slavery: The Development of Anti-
Trafficking Policy in the UK (2018). Autores: Rose Broad e Nick Turnbull.

O artigo é desenvolvido com a perspectiva de que a politica de combate a escravidao
moderna no Reino Unido ndo decorreu de resposta ponderada do legislativo a uma demanda
presente, mas surgiu gradativamente de uma construcdo politica a partir de um problema

razoavelmente estabelecido, sem especificar a metodologia empregada.
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Os autores Broad e Turnbull (2018) pontuam que a lei da escraviddo moderna (2015)
do Reino Unido ¢ pioneira ao adotar a expressdo “escravidio moderna”, objetivando
especialmente a “escraviddo”, distanciando-se de outras expressdes comumente empregadas,
como “trafico humano” e “trabalho for¢ado”, entre outras. A citada lei foi responsavel por
influenciar o tema legislativo em outros paises como a Franca, Australia e Estados Unidos. De
forma ampla, abarca outras agdes, ou seja, a lei considera a escraviddo moderna abrangendo o
trafico humano, a escraviddo, o trabalho forcado e a serviddo domestica.

Contudo, reconhecem que tal producdo normativa ndo configura uma resposta incisiva
empiricamente para a solucéo da demanda. Dai, o estudo ndo considerar conclusdes pautadas
de que tal padréo seja continuo e racional, por entender que se caracteriza por respostas parciais,
em prejuizo de uma resolucdo definitiva do problema.

Segundo o artigo, impulsionado por pressdes de grupos organizados para Seu
aprimoramento, o governo, desde 2011, fixou quatro principios: melhoria da identificacdo e
atendimento as vitimas; reducdo da ameaca pela avaliacdo organizada de riscos; acdo efetiva
na fronteira; e melhor coordenacdo, sem maiores detalhamentos.

Os autores afirmam ainda que, em decorréncia de maior debate internacional, ha uma
preocupacao publica no Reino Unido com o aumento da imigracdo e com os efeitos negativos
da globalizacdo e da exploracdo exacerbada do capitalismo, como potenciais estimuladores
dessa pratica.

Em analise semelhante a anterior, ao estabelecer comparativos com outros estados
nacionais, os autores ndo se valeram da experiéncia brasileira na repressdo. No entanto, o artigo
se mostra satisfatorio ao abordar as expectativas propostas no processo de criacdo da lei de
escraviddo moderna no Reino Unido, frustradas por néo se refletirem na pratica. O metodo de
pesquisa ndo foi explicitamente definido. O texto contém relativa criticidade, ao considerar a

ineficécia das politicas publicas adotadas no Reino Unido.

Estudo 3 — Titulo: Globalization and Modern Slavery (2019). Autores: Todd Landman e

Bernard W. Silverman.

O artigo desenvolve uma analise comparando a relacdo entre a globalizacdo e o
neoescravismo. Para tanto, defende que as perspectivas econdmicas e politicas da globalizacéo
relacionam-se com indices menores de predominancia da escraviddo moderna, por meio de uma
andlise empirica dos argumentos comumente adotados. Para tal, considerou-se ainda a variagdo

da percepcgéo popular, em nivel nacional e internacional, paulatinamente crescente quanto a
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escraviddo moderna, notadamente no final da década de 1990, impulsionada por ONGs e
ativistas antiescravistas.

Landman e Silverman (2019) afirmam que, segundo pesquisa da Walk Free Foundation
de 2018, estima-se que o mundo possua 40,3 milhdes de escravos, sugerindo que ha um nimero
hoje maior que em momentos anteriores da historia. Entretanto, menor em ndmero relativo.
Esses trabalhadores desempenham as piores formas de trabalho existentes, sob motivacGes
socioeconémicas, politicas e culturais, ndo estando restritos aos paises em desenvolvimento ou
subdesenvolvidos, pois se trata de um problema global.

Para os autores, a incidéncia da escraviddo moderna é consideravelmente menor nos
paises com alto nivel de desenvolvimento econdémico, altos indices de globalizacéo,
predominancia da democracia, maior protecdo aos direitos a integridade fisica e que ndo estao
envolvidos em alguma forma de conflito armado. Logo, a globalizacdo ndo seria a causa do
problema, apesar de se reconhecer que possui 0 lado negativo de também criar desigualdades
estruturais, precariedade da exploracao do trabalho e tipos de vulnerabilidade econdmica.

Outro ponto tratado no estudo é a permanéncia das vitimas num circulo vicioso. Os
estados ndo dispdem normalmente de agéncias de apoio a essas vitimas ap0s o resgate dos locais
de escravidéo, ou, se as possuem, séo ainda incipientes.

O artigo destaca que diversos setores econdmicos sao responsaveis por esse tipo severo
de exploracéo do trabalho, inclusive sexual, entre outras modalidades. Assim, cita ramos como
construcdo civil, agricultura, servicos domesticos, atividade como manicure ou cabeleireiro, e
atuacdo em farmaécias, fazendas, lavagem de carros ou saldes de adultos. H& até mesmo casos
de exploracdo de artistas de rua em destinos turisticos populares, cujos lucros sdo confiscados
pelos patrfes ou grupos Criminosos.

O estudo aponta uma relacdo de poder presente em tais formas de trabalho. O patréo
normalmente se utiliza de uma forma de controle, manipulacao ou coercao sobre o trabalhador.

O estudo apresenta de modo satisfatdrio que o fenbmeno néo se restringe apenas ao Viés
econémico, uma vez que ha ainda necessidade de se desenvolver setores sociais, politicos e
culturas responsaveis conjuntamente pela vulnerabilidade de determinados grupos. Contudo,
percebe-se que exclui uma analise mais profunda do processo de exclusdo social promovido
pela globalizagdo no mundo, pois deixa de mencionar que 0S paises com maior
desenvolvimento e menor incidéncia de tais praticas também atuam na manutengéo do trabalho
escravo na cadeia produtiva mundial, ao utilizarem-se de méo de obra barata na producéo feita

em paises subdesenvolvidos.
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Estudo 4 — Titulo: A Full Freedom: Contemporary Survivors’ Definitions of Slavery (2018).
Autores: Andrea Nicholson, Minh Dang e Zoe Trodd.

Baseando-se em entrevistas semiestruturadas, o artigo apresenta consideracdes sobre a
definicdo legal de escraviddo a partir da perspectiva de sobreviventes, algo que normalmente
ndo integra os debates sobre a tematica.

Nicholson, Dang e Trodd (2018) iniciam destacando que se trata de um problema global
que teve maior relevancia no final da década de 1990, gracas a acdo de grupos antiescravistas,
organizagOes ndo governamentais e governos.

Assim, adotam uma conceituagcdo ampla, ao considerarem que a escraviddo moderna
incorpora outras praticas, como trafico de pessoas, exploracdo sexual, trabalho forcado,
serviddao doméstica, trabalho infantil, e casamento forcado. Segundo as autoras, os tribunais
vém desenvolvendo um importante papel na tentativa de melhor defini¢do do trabalho escravo,
buscando enquadrar préaticas nas quais busca-se equiparar as pessoas a mercadorias ou objetos
de compra e venda, controladas e submissas como uma posse, para a garantia de lucro maximo.
Esse controle normalmente é exercido pela retencdo de documentos, restricdo de locomogéo ou
do acesso de fiscalizacdo, coercédo psicoldgica ou até mesmo forjando-se uma nova identidade
para os individuos.

O artigo aponta que, para a maioria dos vitimados, ndo se configura escravidao, pois,
para eles, o escravo existe quando a pessoa sob o controle de outras pessoas estd presa
fisicamente ou submetida a castigos fisicos, ou seja, ndo associam a situacdo vivenciada com a
escravidao moderna. Dai, depreende-se a percepcao ainda equivocada vinculada a restricdo da
liberdade, sem considerar o isolamento sociocultural, a degradacdo e a desumanizacéo
existentes nessas praticas. A escravidao representa a rejeicdo e negacdo do ser.

Para as autoras, a escraviddo € um fendmeno social com amplitude de constante
opressdo, através da qual os seres humanos dominam e exploram outros seres humanos em
maior vulnerabilidade, com consequéncias danosas nos campos fisico, psicolégico e pessoal,
rompendo-se, assim, principios fundamentais da democracia.

Baseado em entrevistas semiestruturadas, o estudo apresenta valiosa contribuicdo ao
abordar a perspectiva normalmente ndo considerada, a dos vitimados, que permite uma melhor

analise de acOes para prevencao e reinsercao.
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Estudo 5 — Titulo: Nudges e politicas publicas: um mecanismo de combate ao trabalho em
condicdo anéloga a de escravo (2018). Autores: Amanda Carolina Souza Silva, Débhora

Renata Nunes Rodrigues e Saul Duarte Tibaldi.

O artigo trata de estimulos de comportamento, adotados pelo Estado por meio de
politicas publicas, para obtencdo de formas mais eficientes para prevencédo e enfrentamento ao
trabalho em condicdo anéloga a de escravo no Brasil. Para tanto, utiliza-se de pesquisa
bibliografica e documental e do método dedutivo.

Assim, afirma que o Brasil assumiu o compromisso de proibir a escravidéo, ao ratificar
diversos documentos internacionais, combatendo a degradacdo humana e buscando o trabalho
decente por meio do pleno emprego, pela adocdo de acdes executivas e legislativas. Dai, o pais
adotar, desde a década de 1990, politicas publicas no &mbito nacional e eventualmente estadual,
configurando comportamentos de incentivo e ndo exclusivamente sancionatérios, para
observancia de direitos fundamentais, como criagdo de grupo especial de fiscalizagdo mdvel,
Comissao Nacional para a Erradicacdo do Trabalho Escravo (Conatrae) e Plano Nacional para
a Erradicacdo do Trabalho Escravo. Tais politicas possuem motivacdo publica para atendimento
a um problema publico, distinguindo a pretensdo da acdo estatal.

Lastreados na Constituicdo da Republica Federal do Brasil, Silva, Rodrigues e Tibaldi
(2018) definem que a escravidao, em qualquer de suas formas, configura a violagdo de diversos
direitos fundamentais e difusos da sociedade, como a protec¢do a dignidade da pessoa humana,
os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa, a construcdo de uma sociedade livre, justa e
solidaria, a inviolabilidade do direito & vida, a liberdade, & igualdade, & seguranca, o principio
da legalidade; ndo submissdo a tortura ou a tratamento desumano ou degradante, a
inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da honra e da imagem, a liberdade de exercicio
de trabalho, oficio ou profissdo, a liberdade de locomocéo, a funcdo social da propriedade, a
proibicdo de imposicdo de pena de trabalhos forcados e cruéis e a proibigdo de prisao civil por
divida.

Os autores relacionam a dignidade da pessoa humana ao conjunto de direitos e deveres
fundamentais para a garantia das condi¢cbes minimas a uma vida saudavel, sem as quais se
caracterizaria a pratica de ato degradante ou desumano. Dessa forma, o trabalho decente é
aquele em que séo asseguradas as condi¢cdes minimas ao trabalhador.

O artigo também ressalta que a escravidao se caracteriza por um estado de submissao,

distante da mera subordinagéo existente na relagao trabalhista.
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O estudo mostra-se satisfatorio ao revelar a necessidade de pesquisas transdisciplinares
na abordagem da temaética, que abranjam, por exemplo, economia, ciéncias sociais e direito, de
tal modo que se permita uma percep¢do ampla do fenémeno, suficiente para impulsionar a

adocdo de politicas pablicas.

Estudo 6 — Titulo: Seeing slavery in seafood supply chains (2018). Autores: Katrina Nakamura,
Lori Bishop, Trevor Ward, Ganapathiraju Pramod, Dominic Chakra Thomson, Patima

Tungpuchayakul e Sompong Srakaew.

O artigo, ao considerar que a cadeia de abastecimento de frutos do mar costuma ser
longa e fragmentada, afirma que a escraviddo ¢ um problema persistente. Dai, defende a
hipGtese de que as empresas de alimentos envolvidas dispdem de meios para identificar riscos
e proporcionar melhorias, notadamente no aspecto de seguranca do trabalho. O estudo ndo
especifica claramente a metodologia adotada.

Nakamura et al. (2018) ressaltam a importancia de os consumidores conhecerem a
cadeia produtiva dos produtos consumidos. Muitos ndo sabem, por exemplo, como os frutos do
mar sdo capturados, desconhecendo que a atividade se realiza com relevante presenca de
trabalho forcado ou infantil em paises como Indonésia, Tailandia, Vietna e Filipinas. Os navios
que realizam esse tipo de pesca percorrem longas distancias, o que ocasiona consideravel
isolamento e dificulta a fiscalizagdo. As tripulagdes, normalmente de pouca ou nenhuma
qualificacdo, sdo vulnerdveis por ndo dominarem idioma estrangeiro, exercem trabalho
involuntario e ndo remunerado e sdo coagidas sob risco de ameacas, situacdo que configura a
pratica de trabalho forcado para empresas alimenticias, nos termos estabelecidos pela OIT.

Nesse sentido, os autores consideram alguns pontos relevantes para a prevencéo dessa
pratica na cadeia produtiva, como uma triagem do produto desde a sua origem, mapeamento da
cadeia de abastecimento, estudo de levantamento dos riscos inerentes a operacao de pesca com
identificagdo das condigdes dos locais, bem como o fornecimento prévio de contrato de trabalho
de protecdo aos trabalhadores. Segundo os pesquisadores, esses seriam 0S meios para se
alcancar uma solucdo mais efetiva.

Por fim, concluem que as empresas receptoras de pescados dispbem de recursos
suficientes para a implantagédo de protocolos e obtencéo de informacdes ndo s para avaliar a
situacdo, como também para detectar efetivamente a incidéncia de trabalho forcado na sua
cadeia produtiva, de modo a colaborar na protecdo dos trabalhadores, reforgando, assim, a

consciéncia social no enfrentamento a esse tipo de violacdo de direitos fundamentais. Assim,
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entendem que uma certificacdo digital de seguranca no trabalho permite uma alternativa de
monitoramento continuo. Contudo, o artigo ndo é claro para indicar como ocorreria
efetivamente esse acompanhamento ou como se daria a aplicacdo de sanc¢des aquelas que nao
aderissem.

O método de pesquisa ndo foi explicitamente definido. O texto apresentou relevante
contexto critico ao considerar uma préatica exploratéria alvo de debates recentes, que é a
industria alimenticia de frutos do mar, bem como apresentou sugestfes para a eficacia do

enfrentamento.

Estudo 7 — Titulo: Human Trafficking and Heroic Consumerism (2018). Autor: Erin O’Brien.

O artigo trata da importancia de despertar a consciéncia dos consumidores como novos
ativistas no combate a escraviddo moderna, por meio de campanhas que os despertem para a
influéncia de seu poder de consumo diante da cadeia produtiva — consumo politico. Nesse
sentido, o autor sugere a realizacdo de campanhas para suscitar comportamentos éticos no ato
do consumo e por conseguinte repercutir no gerenciamento das empresas envolvidas. O estudo
ndo especifica claramente a metodologia adotada.

O estudo inicia indicando a temética da exploragdo perversa do trabalho presente na
escraviddo moderna. Contudo, afirma que, apesar da amplitude constante normalmente nessa
expressao, ela € comumente empregada para se referir ao trafico de pessoas e ao trabalho
forcado, diante das cadeias de abastecimento globais.

Logo, a despeito das agOes de governos nacionais, entidades internacionais,
organizagcOes ndo governamentais e tribunais, os consumidores possuem um papel central no
enfrentamento ao trafico de pessoas e ao trabalho for¢ado, ao conhecerem como o produto que
adquirem originou-se. Distante de ac¢bes pontuais, a solucdo encontra-se no envolvimento
responsavel de todos.

Para O’Brien (2018), a causa e a solucdo para o problema de trafico estdo localizadas
dentro do mercado. Ele intitula de “capitalismo redentor” aquele em que consumidores,
produtores e até mesmo o proprio capitalismo podem ser redimidos por meio da opcao pela
moralidade nos momentos produtivos da troca capitalista. Entretanto, apesar de ser possivel
concordar com a proposta do autor, sabe-se que essa ndo é a op¢do que vem sendo adotada pelo
capitalismo, uma vez ser notorio que o sistema ainda exerce diversas formas desumanas de

exploracéo.
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Para exemplificar, o estudo cita como proeminente campanha uma pesquisa online
realizada pela Slavery Footprint, em 2011, juntamente com o Departamento de Estado dos
Estados Unidos. Ao acessarem o site ou aplicativo, os usuarios podem aferir parcialmente sua
participacdo por meio do consumo de seus respectivos produtos relacionados a escravidado, ao
responderem perguntas apresentadas, comecando por quantos escravos trabalhariam para o
USUario.

O autor encerra argumentando que o despertar para um consumismo politico esta
inserido na propria ideologia neoliberal de liberdade de acdes e opcdes econémicas.

O artigo apresenta relevante contribuicdo ao revelar ao mundo cientifico o papel da
insercdo dos consumidores anteriormente desconhecedores da temética, de modo a torna-los
protagonistas no enfrentamento ao trabalho escravo, por meio da possibilidade de um consumo
politico, de tal modo que, por consequéncia, passem a ser influenciadores de solucdes. O

método de pesquisa ndo foi explicitamente definido.

Estudo 8 — Titulo: Modern-day slavery at sea: Human trafficking in the Thai fishing industry
(2018). Autor: Zezen Z. Mutagin.

O artigo se prop0e a preencher uma lacuna de pesquisa dentro do estudo do trafico de
pessoas, bem como a despertar a consciéncia dos leitores para as praticas de escraviddao em
ambientes laborais como embarcac6es de pesca e fabricas de processamento de frutos do mar.
Depreende-se que se realizou analise bibliogréafica e documental por meio de reportagens
investigativas.

O autor inicia pontuando que a escraviddo moderna se faz onipresente no mundo e se
relacionada diretamente com a vida de todos, pois ocorre, por exemplo, em industrias de
confeccdo e de alimentos, em nimeros proximos a cerca de 45 milhdes de pessoas vivendo em
condicBes analogas as de escravos, segundo pesquisa da Walk Free Foundation. Contudo,
ressalta que é possivel que nunca se saiba com maior exatiddo o nimero real de escravos no
mundo, camuflados que sdo pelo manto da ignorancia e de concepgdes distorcidas. Dai, a
escraviddo ainda ser praticada regularmente, permanecendo como eixo principal para a
manutencdo de diversos setores, como mineracao, agricultura, construcdo, extracao de carvéo
e indUstria pesqueira do sudeste da Asia, principalmente Tailandia, entre outras recentemente
descobertas. O autor destaca que as publicacfes académicas ainda raramente mencionam a

escravidéo na pesca.
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Para Mutagin (2018), esse fendmeno ainda persiste em virtude de trés pontos principais:
0 aumento exponencial da populacdo proporciona nimero excessivo de escravos potenciais, a
desigualdade econdmica e politica, e a corrupcdo. Contudo, ressalte-se que tais condicionantes
ndo podem se apresentar de forma generalizada, pois, caso contrario, seria possivel admitir que,
para se evitar esse fendbmeno, deveriamos reduzir o aumento da populagdo mundial.

Para tanto, o autor emprega a expressao “escraviddo moderna” indistintamente para o
“trafico de pessoas” e “trabalho for¢ado”.

O artigo argumenta que a economia capitalista global é caracterizada pela
movimentacédo sofisticada na cadeia de producéo para fins de garantia do baixo custo e maior
lucro. Segundo o autor, as empresas desconhecem ou desejam desconhecer o contexto que
envolve essas cadeias.

Sobre o aliciamento no caso do Sudeste Asiatico, notadamente na Tailandia, que é o
terceiro maior exportador de produtos pesqueiros, relata-se que normalmente as vitimas de
escraviddao no mar sdo recrutadas em portos maritimos de seus paises de origem, como
Mianmar, Camboja ou Laos, para barcos de estados de bandeira registrados e depois as vitimas
sdo transferidas de um barco para outro, dificultando o seu rastreamento.

O texto reforca ainda a importancia da atuagéo de diversas organizagdes internacionais
como o Projeto Uniap, OIT, EJF e Greenpeace, diante da publicacdo de relatérios investigativos
sobre a industria pesqueira tailandesa. Entretanto, uma dificuldade € o fato de que a circulagéo
desses documentos fica restrita aos grupos ativistas de direitos humanos e normalmente nao
desperta consideravel atencdo.

Para Mutagin (2018), esses relatorios divulgam as condi¢cGes desumanas presentes nas
atividades laborais, de submissao de trabalhadores a extremas privacdes e isolamento, inclusive
sofrendo praticas de violéncia por espancamentos, torturas e até assassinatos. Tais situacdes sdo
relativamente escondidas em virtude de acontecerem em completo isolamento no mar, situacéo
que é agravada pelo fato de os pescadores ndo compreenderem que se enquadram como vitimas
de tréfico de pessoas e por conta da distorcdo de interpretacdo dos funcionarios dos governos
ao ndo considerarem essas praticas como trafico humano. Esses trabalhadores vivenciam um
longo periodo de condicBes adversas no mar. O setor pesqueiro tailandés, em virtude de
escassez de méo de obra, utiliza-se da rede de trafico de pessoas, inclusive para reduzir o custo
de producéo.

O tréfico de pessoas esta relacionado a outras praticas criminosas e viola¢@es de direitos,
como contrabando de armas, exploracéo sexual de criancas e adolescentes, e trafico de 6rgaos

humanos.
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O autor argumenta que, apesar de a Tailandia ter promulgado varios regulamentos, essas
normativas tratam de disposi¢cdes comuns na regulamentagéo da relagdo entre empregadores e
empregados, de tal modo que a maioria dos trabalhadores ndo enquadrados na relagdo sdo
desprotegidos. Assim, uma solucdo mais efetiva passa pela melhoria dos mecanismos de
inspecdo das embarcagOes, por abarcar os imigrantes sem documentagéo e por efetivamente
processar 0s responsaveis pelos casos de trafico de pessoas ou trabalho escravo.

O artigo ndo apresenta metodologia claramente definida em seu corpo textual,
depreendendo-se com sua leitura. Contudo, atende satisfatoriamente aos objetivos propostos
pelo estudo ao analisar o contexto do tréfico de pessoas, atrelado a outras diversas violacfes de
direitos fundamentais, na industria pesqueira tailandesa. Apresentou criticidade ao considerar a

auséncia de acdes preventivas ao enfrentamento.

Estudo 9 — Titulo: Vou para a rua e bebo a tempestade: Observacfes sobre o desagrado do
guarda-chuva do trafico de pessoas no Brasil (2016). Autora: Marcia Anita Sprandel.

O artigo consiste em estudar as configuragcdes que envolvem a conceituacéo de trafico
de pessoas, a escraviddo moderna e atividades semelhantes. Posteriormente analisa a concepgéo
empregada no Brasil, diferenciando-a da definicho normalmente adotada no cenério
internacional no tocante ao trabalho forcado e trafico de pessoas, segundo 0s conceitos
normalmente adotados pelos documentos internacionais. Apesar de ndo esclarecer, depreende-
se que o referido estudo se desenvolveu por meio de analise documental e estudo bibliografico.

Sprandel (2016) esclarece que tais préaticas refletem uma superexploracdo da mao de
obra, e que no pais a conceituacdo encontra-se delimitada no artigo 149, do Cddigo Penal do
Brasil, diante dos requisitos da existéncia de trabalho forcado — ndo possibilidade de se deixar
o local de trabalho, por coacdo fisica ou psicoldgica; jornada exaustiva que vai além das
extraordindrias e pde em risco a integridade fisica do trabalhador; serviddo por dividas ilegais
em decorréncia de compra forcada de ferramentas, alimentacdo ou transporte; e condicoes
degradantes que atentam contra a dignidade do trabalhador, como auséncia de saneamento ou
agua potavel, alimentacdo e alojamento precérios, entre outras.

Contudo, ressalta a autora que o amparo legislativo sofre constante ameaca por meio de
mobilizacGes politicas com propostas de projetos para alteracdo da lei, afastando ou
descaracterizando 0s requisitos previstos no conceito atualmente adotado, ou através de
emendas & Constituicdo, para fins de garantir a ndo expropriacdo das terras nas quais for

constatado o0 uso de trabalho escravo. O argumento normalmente utilizado pelos defensores é
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de que tal préatica se trata de mero desrespeito & norma trabalhista, o que desconfiguraria o
crime.

Apresenta ainda uma sintese do combate realizado pelo Brasil ao trabalho escravo
contemporaneo, desde a década de 1990, com criacdo do Grupo Especial de Fiscalizacdo Movel
(Gefm), do entdo Ministério do Trabalho e Emprego, a realizacdo de campanhas de combate, a
adocdo do seguro-desemprego para o trabalhador resgatado do trabalho escravo, o
estabelecimento do 1° Plano Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo, o0 registro em
cadastro dos empregadores flagrados com trabalho escravo, a chamada “Lista Suja”, € o
fomento do Pacto Nacional pela Erradicacdo do Trabalho Escravo, entre outras politicas
publicas adotadas.

A autora conclui afirmando que cabe aos personagens envolvidos nesse enfrentamento,
avaliarem os possiveis desdobramentos da adesdo do trabalho escravo contemporaneo a um
leque maior, que € o trafico de pessoas no cenério internacional.

O artigo ndo delimita objetivamente 0 método adotado para a pesquisa, depreendendo-
se com a leitura. A autora contribui de forma relevante ao meio cientifico ao explicitar o
enfrentamento realizado pelo Brasil e ao estabelecer uma adequada diferenciacdo com a
correspondente categoria internacional do trafico de pessoas e outras violagBes, sem
divergéncias conceituais. Apresenta contexto critico ao abordar o processo de coisificacdo do

homem.

Estudo 10 — Titulo: Revitalizing imperialism: Contemporary campaigns against sex trafficking

and modern slavery (2016). Autora: Kamala Kempadoo.

O artigo se propBe a analisar campanhas que apresentam o argumento de que,
semelhantemente a outros paises, 0 Canada possui uma definicdo ampla de trafico humano,
adotada internacionalmente, que abarca a exploracdo comercial do sexo, trabalho infantil e
escraviddo moderna, entre outras praticas nefastas de exploracdo do homem pelo homem.

Para Kempadoo (2016), amparada por interesses corporativos e neoliberais, persiste a
superexploragdo da vida e das forcas de trabalho dos trabalhadores. A vitima perde o controle
de sua vida. Contudo, ressalta que ha um movimento preponderante e crescente por meio de
campanhas para o enfrentamento ao trafico de pessoas e a escraviddo moderna. Essas acOes
desenvolvem-se com importante participacdo de organizagdes ndo governamentais como Walk

Free Foundation e Global Slavery Index.
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A autora ressalta que um fator primordial para a presenca dessa chaga, distante da
escraviddo historica, é a desigualdade econdmica e social, marcada pela pobreza que torna
grupos vulneraveis a esse tipo de exploracdo violenta. Contudo, a imagem do capitalismo,
responsavel em séculos passados pela escravidéo e colonialismo, permanece intacta, mesmo ao
fomentar préticas atuais de escravizagdo, pois tal sistema ndo é percebido como principal
protagonista da problemética. Na verdade, o capitalismo é relacionado a ideologia neoliberal
de liberdade individual, livre iniciativa e liberdade humana.

Kempadoo (2016) conclui que afirmando que o capitalismo produz um regime de
segregagdo social e econdmica entre aqueles que possuem e aqueles que ndo possuem,
configurando-se os incluidos e os excluidos do sistema. Entre estes Gltimos estdo 0s grupos
vulneraveis submetidos a superexploracdo do trabalho.

O artigo ndo explicita claramente o método adotado na pesquisa, depreendendo-se
durante a leitura do texto. Apesar de abordar a expansao conceitual no Canada acompanhando
um entendimento internacional, o estudo ndo contemplou aspectos empiricos vivenciados

naquele pais que auxiliassem a compreender essa dinamica.

Estudo 11 — Titulo: Using social reproduction theory to understand unfree labour (2019).

Autores: Ellie Gore e Genevieve LeBaron.

O artigo analisa como a teoria da reproducéo social pode ser empregada para a reforcar
o papel do trabalho ndo livre nas cadeias de abastecimento globais, adotando um amplo ambito
geografico e contemplando as diversas formas de exploracdo do trabalho relacionadas.

Para Gore e LeBaron (2019), o intitulado trabalho ndo livre esta inserido como requisito
basilar em diversos mercados de trabalho e cadeias de suprimentos, na economia capitalista no
mundo, com significativa relacdo com caracteristicas de género e raca. Dai decorrer a maior
incidéncia em grupos de mulheres, migrantes e minorias étnicas, notadamente na populacdo
mais pobre. Como exemplo de significativa relacao de exploracdo econdmica e de género, citam
0 cultivo de cacau em Gana ao ser realizado predominantemente por trabalhadores mulheres e
migrantes, legalizados ou néo.

Segundo o texto, a pesquisa dessas relagdes baseou-se em entrevistas e observacoes
empiricas de trabalhadores do cacau integrantes do projeto Global Business of Forced Labor.
Os autores adotam a definicéo de trabalho néo livre como aquele com presenca de requisitos de
coercdo ou rigorosas restricdes fisicas para locomocgdo, bem como com semelhangas com a

prépria definicdo internacional de trabalho forcado.
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Os autores argumentam que tais praticas abrangem setores da economia como
agricultura de subsisténcia, trabalho doméstico e até mesmo obras estatais em Gana e india.

Gore e LeBaron (2019) destacam que as mulheres desempenham papel essencial na
producdo de cacau nesses paises, pois sdo simultaneamente trabalhadoras mal remuneradas nas
fazendas de cacau e trabalhadoras domésticas ndo remuneradas, sob condi¢des precérias em
ambos o0s casos. Com ganhos menores que 0s homens, essas mulheres sdo potencialmente mais
vulneraveis a falta de pagamentos, abusos sexuais, ameacas e violéncias fisicas e psicologicas.
Situacdo bastante relevante trazida pelo estudo consiste no fato de tais mulheres normalmente
ndo receberem diretamente seus salarios, pois 0s donos de fazendas costumam pagar aos
maridos, e estes repassam algum valor parcial as esposas para as suas necessidades.

Encerram afirmando que a libertacdo dessa penosa exploracédo € extremamente dificil,
visto que as mulheres ndo possuem outras opg¢des de trabalho e, por conseguinte, outras fontes
de renda. Em situacdo semelhante encontram-se as vitimas resgatadas no Brasil, fato que tende
a ser reincidente.

O método de pesquisa foi bem definido. Os autores reforcam a existéncia do ciclo
vicioso da escraviddao em virtude da auséncia de alternativas aos trabalhadores. Percebe-se a
relevancia da contribuicdo ao abordar a perspectiva das mulheres nesse fendmeno,

normalmente pouco ou néo tratado nas producdes.

Estudo 12 — Titulo: UDHR and Modern Slavery: Exploring the Challenges of Fulfilling the
Universal Promise to End Slavery in All Its Forms (2019). Autor: Matthew Sands.

O artigo estuda a proibicao da escravidao prevista na Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos (DUDH), bem como as acdes desenvolvidas posteriormente para cumprimento desse
compromisso. O documento ndo explicita a metodologia adotada.

Sands (2019) acredita que os responsaveis pela construgdo da DUDH tinham
conhecimento dos milhdes de trabalhadores escravizados no mundo, por diversas formas, como
trabalho forgado, trafico de pessoas, serviddo sexual, entre outras. Para ele, apesar de contar
com paises signatarios e se propor a ser um padrdo para todos os povos, a DUDH néo transmitia
autoridade legal. Contudo, a Assembleia Geral da ONU manteve atualizada a preocupagdo com
a persisténcia de praticas de trafico de pessoas, que incorporam a escraviddo e outros crimes de
exploracdo do homem, como a sexual, além de ter conexdo com outras atividades. Pela
Convencdo da Escravatura de 1926, a vitima de escravizacdo, mesmo que néo esteja submetida

a natureza de propriedade, caracteriza-se em tal condigdo ao ser objeto de controle fisico ou
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psicoldgico que efetivamente restrinja ou controle a sua autonomia. Mais recentemente, os seres
humanos escravizados, ao invés de serem tidos como propriedades de alguém, passaram a ser
controlados como posses. Dai o conceito de escravidao abarcar outras praticas como o trabalho
forcado, a serviddao por divida, o trabalho sexual forcado, a exploracdo sexual infantil e o
casamento forgado.

O autor destaca politicas publicas no Reino Unido para acomodacdo e subsisténcia,
como prestacdo de servigos médicos e odontoldgicos, aulas do idioma local, apoio juridico e
preparacdo para o trabalho. Em contraposicdo, faz constar as dificuldades para investigar e
processar, considerando o baixo nimero de processos, mesmo com aumento do ndmero de
vitimas. Contudo, o autor ndo especifica com clareza as causas dessas dificuldades.

Posteriormente, conclui que um sentimento de justica apenas se efetivara com um
regime de maior amplitude de protecdo as vitimas, ndo se restringindo ao mero reconhecimento
de detentores de direitos. Sugere ainda maior atencéo para o risco de se reduzir a possiblidade
de exploragéo, por meio de compromissos internacionais para agdes profundas e estruturais que
extirpem o quadro de vulnerabilidades dos grupos mais afetados, como iniciativas sociais,
econbmicas, de educacdo em direitos humanos e de treinamento profissional.

O estudo nédo define claramente 0 método utilizado, depreendido da leitura. Demonstra
que, apesar da previsao proibitoria na Declaragdo Universal dos Direitos Humanos de 1948, a
implementacdo requer esforgos ainda ndo contemplados pelo compromisso dos Estados
nacionais. Apresenta posicionamento critico ao ressaltar a necessidade de prevencao eficaz e

aponta a distorcdo de governos para responsabilizacdo de migrantes.

Estudo 13 — Titulo: An Idea Whose Time Has Come? Modern Slavery, Multiple Streams

Approach and Multilayer Policy Implementation (2018). Autora: Alison Gardner.

O artigo busca analisar as eventuais lacunas entre a aplicacdo da Lei de Escravidao
Moderna de 2015 do Reino Unido e sua concretizacdo, com as interferéncias privadas na
construcdo dessas normas, notadamente o surgimento de tendencia global de enfrentamento nos
ultimos anos. O texto informa que se baseou em entrevistas realizadas em 2017.

Gardner (2018) entende que normalmente percebe-se uma lacuna entre a implementacao
da norma e a efetividade da acdo de enfrentamento, principalmente quando se trata da adesao
externa as normas pertinentes a direitos humanos. Ela ressalta que o fendémeno da escravidado
moderna é uma tematica que ndo se restringe a um mal econémico e social, mas essencialmente

de direitos humanos. Narrativas contrarias caracterizam tentativas de despolitizar as amplas



160

causas estruturais econdmicas, sociais e culturais envolvidas, vinculando-as apenas a incidéncia
de crime.

Para a autora, apesar de outras agdes, a resposta do Reino Unido ao enfrentamento a
escraviddo moderna tem se concentrado na delimitacdo do assunto como uma questéo criminal,
relativa & execucdo e imigracdo. Acrescenta que a resposta legislativa ao Protocolo de Palermo
foi fragmentada. Em 2014, desenvolveu um projeto intitulado “4P” (perseguir, prevenir,
proteger e preparar). Contudo, permaneceria com énfase em “perseguir’. Destaca também a
relevancia das organizacdes ndo governamentais para as politicas publicas ja alcancadas.

O artigo conclui afirmando que um ponto da pesquisa que demandou atencdo foi o fato
de alguns setores da economia admitirem que em sua cadeia produtiva alguma forma de parceria
para tal enfrentamento.

O método de pesquisa foi baseado em entrevistas. Nao se percebeu contetdo critico

relevante e inovador, ao abordar contextos normalmente ja inseridos em estudos semelhantes.

Estudo 14 — Titulo: Modern Slavery, Unfree Labour and the Labour Market: The Social
Dynamics of Legal Characterization (2018). Autora: Judy Fudge.

O artigo destinou-se a examinar a caracterizagdo legal para a auséncia de liberdade nas
relagcbes de trabalho no Reino Unido, passando pela conceituagdo moderna de trabalho nédo
livre. O artigo ndo explicita claramente a metodologia adotada.

Para Fudge (2018), a entrada em vigor da Lei da Escraviddo Moderna de 2015
despontou o Reino Unido como lider mundial no enfrentamento a escraviddo moderna,
sobretudo como protagonista no continente Europeu. Apesar de possivel pioneirismo legislativo
na Europa, discordamos desse entendimento como lideranga mundial, considerando o préprio
exemplo de politicas publicas ja adotadas no Brasil e os resultados alcancados.

No entendimento da autora, as diferentes concepcbes do trabalho nédo livre decorrem
das especificidades dos diversos compromissos e modelos de mercados. Contudo, numa
perspectiva liberal, a escraviddo moderna corresponde a uma relacdo de dominagdo humana,
caracteristica do capitalismo. A escraviddo representa um estado de ser, uma relacdo humana
de controle, independente da construcdo conceitual e legal que se realize. Esse controle da-se
por meio de violéncia ou ameaca, cujo objetivo é a exploracdo econdmica ou sexual.

Para configuracdo do minimo de exploragdo pertinente a tréfico, trabalho forgcado ou
assemelhados, a autora elenca alguns requisitos como o recrutamento, transporte, transferéncia

ou abrigo de pessoas, a ameaga ou uso de forca ou outras formas de coercéo, fraude, abuso de
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poder e 0 objetivo, que € a exploracao. Para Fudge (2018), as definicbes normalmente adotadas
para as diferentes formas de exploracdo sdo imprecisas e abertas. As conceituagdes séo
formadas a partir dos entendimentos de tribunais, Estados e entidades internacionais.

O método de pesquisa ndo foi explicitado. Pouco contetdo critico. Apresentou relativo
viés da autora ao considerar o Reino Unido como protagonista mundial. Contudo, néo

demonstra satisfatoriamente os resultados empiricos para robustecer sua alegacao.

Estudo 15 — Titulo: Seeking victims' perspective on remedy: the case of Brasil Verde Farm's

workers (2018). Autora: Regiane Cristina de Oliveira.

O artigo analisa a efetividade do sistema de remediacdo das politicas publicas,
considerando que se mostram ineficientes para superar a situacdo de vulnerabilidade dos
trabalhadores resgatados dos locais de praticas de escraviddo moderna, permitindo que voltem
a ser explorados. Utilizou-se a metodologia da historia oral, com a participacdo de trabalhadores
de Barras (Piaui), submetidos a trabalho escravo na Fazenda Brasil Verde.

Oliveira (2018) entende que a temaética da escraviddo é relativamente recente, tomando
maiores proporc¢des nas Ultimas duas décadas. Noticidrios de jornais passaram a tratar com
maior frequéncia historias sobre homens, mulheres e criangas submetidos a trabalhos forcados,
serviddo por dividas, jornadas exaustivas e condi¢Ges degradantes, em diversos setores da
economia capitalista. Os trabalhadores possuem sua dignidade claramente violada nas relacdes
de trabalho. Reforca que, apesar dos numeros apontados em pesquisas normalmente
desenvolvidas por organizagdes ndo governamentais (de 21 a 36 milhdes de pessoas vitimadas,
e lucros de U$ 150 bilhdes ao ano), os dados sdo imprecisos e podem estar distantes da
realidade.

A autora afirma que o Brasil foi pioneiro em admitir a presenca de formas de escravidédo
contemporanea na década de 1990 e em adotar, desde entdo, um conjunto de politicas publicas
de enfrentamento, por meio de programas sociais de combate a fome, Plano Nacional de
Erradicacdo do Trabalho Escravo, cadastro de empresas envolvidas pela chamada “Lista Suja”
e criacdo do Grupo Especial de Inspecdo Movel (GEFM), entre outras agdes.

Para tanto, a autora defende que, considerando a amplitude do fenémeno da escraviddo
moderna, é necessario se considerar outros aspectos de exploracéo, como o trabalho forgado, o
trafico de pessoas e a servidao por dividas.

Os oposicionistas em defesa de seus interesses financeiros argumentam que ha um viés

ideologico por uma reforma agraria no emprego da expressao escraviddo diante de meras
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irregularidades da legislacéo trabalhista. Outro artificio é adotar-se a interpretacdo literal dessa
palavra, que estaria condicionada a violéncia, repressdo, puni¢des, humilhagdo e intimidacao,
aproximando a “nova” da “velha” (negra) escraviddo. A autora segue afirmando que alteragdes
sociais e econdmicas proporcionadas pela modernidade e globalizacdo que geraram reducéo de
oportunidades de trabalho, aliadas a busca constante de maiores lucros, sdo responsaveis pela
permanéncia desse fendmeno. Como um circulo vicioso, a maioria volta a se ofertar a esse tipo
de exploracdo, considerando que ndo conquistam sua emancipacao social.

As vitimas sdo aliciadas pelos “gatos”, que sdo pessoas contratadas pelos patroes para
recrutar novas massas de trabalhadores, por meio de falsas promessas de empregos e
pagamentos.

Oliveira (2018) encerra afirmando que o trabalhador no atual modelo econémico
exploratério se mostra como um bem descartavel, e que o Estado negligencia a garantia de
direitos que é responsavel por promover. Numa interpretacdo desse pensamento da autora,
pode-se dizer que o Estado pratica uma necropolitica.

O método de pesquisa foi definido. Apresentou contetdo relativamente critico ao

considerar a pratica de uma negligéncia intencional do Estado.

Estudo 16 — Titulo: The "company-camp™ and the production of "naked life": human rights and
contemporary labor slave under the biopolitical perspective (2018) - Autores: Maiquel Angelo

Dezordi Wermuth e Joice Graciele Nielsson.

O artigo se propOe a analisar a perspectiva da questdo do trabalho escravo no Brasil
contemporaneo, tendo como referencial teérico a biopolitica, baseada em Michel Foucault. A
metodologia apresenta-se como um estudo de caso.

Wermuth e Nielsson (2018) consideram que, apesar de ciente das violagdes, o Estado
brasileiro ndo respondeu concretamente no intuito de encerrar ou prevenir a incidéncia de
formas de escravizacgdo. Essa inércia impulsionou a agao de outras entidades, como a Comisséo
Pastoral da Terra e o Centro pela Justica e o Direito Internacional, na busca dos trabalhadores
desamparados para posterior encaminhamento do quadro a Comissdo Interamericana de
Direitos Humanos (CIDH), em 1998. Especificamente, a empresa, quando instada pelo
judiciario, limita-se a meramente quitar as verbas rescisorias. Em 2015, a CIDH apresentou a
situacdo a Corte Interamericana de Direitos Humanos (Corte IDH), que reconheceu a

responsabilidade do Estado brasileiro em relagdo a violacdo continua de direitos. A CIDH
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reconheceu que o Brasil, apesar de possuir conhecimento das préticas, ndo procurou adotar
medidas preventivas e de enfrentamento, bem como deixou de prestar apoio juridico as vitimas.

Os autores afirmam que, apesar do caminho percorrido, grandes empresas continuam a
negar direitos basicos ja assegurados pela legislacdo aos trabalhadores, com o intuito de
manutencdo de seus lucros. Para tanto, o trabalhador é reduzido a condicdo de coisa sem valor
manipulada pelo empregador. Ressalta uma relagéo de conivéncia entre autoridades publicas e
empresas privadas, com ganhos ilegais para ambos, permitindo a perpetuacdo da escraviddo
moderna com ramificacGes estatais. Eles reforcam que ndo se pode negar a relagdo existente
entre o trabalho em condicGes anélogas a de escravos e o trafico de pessoas no pais, com
destaque ao fluxo de trabalhadores normalmente aliciados nas regides mais pobres, como Norte
e Nordeste.

O estudo aponta que os trabalhadores imigrantes de paises estrangeiros em fuga da
situacdo de miséria vivida, como Bolivia, Venezuela e Peru, normalmente estdo sendo
explorados em oficinas de costura nos grandes centros urbanos. Esses homens e mulheres
labutam, em regra, por mais de 14 horas diarias, sem intervalos, para obtencdo de no maximo
um salario minimo ao més, quando ndo sdo descontadas ilegalmente outras despesas
intencionalmente criadas como as relativas a viagem para vinda ao pais. Desprovidos da
documentacao regular e diante da barreira do novo idioma, sofrem isolamento social, afetivo,
econdmico e geogréafico, caracterizadores da escraviddo contemporanea. Tais condicionantes
contribuem para a ocorréncia de situacGes de quase serviddo e restricdo da liberdade de
locomocdo, agravando-se ainda por episédios de agressdes fisicas e morais, ameacas e outras
diversas violagdes de direitos inerentes ao homem.

Os governos brasileiros que se sucederam enfrentaram a situacdo do trabalho escravo
na linha de frente, por acdes pontuais, ao libertar escravizados, interromper cadeias de trafico
de pessoas e autuar administrativamente as empresas envolvidas nas respectivas violacdes
trabalhistas. Contudo, 0 mesmo enfoque ndo estd presente na seara criminal, visto que a
persecucdo penal normalmente ndo se aprofunda e, quando ocorre, resulta em poucas ou
nenhuma condenacgdo. O texto indica que outra relevante dificuldade é que o Brasil ndo optou
pela adogdo de medidas preventivas eficazes, com mudancas estruturais para reduzir a
desigualdade social, retirando homens e mulheres da condi¢do de vulnerabilidade, impedindo-
os de se condenarem a tdo vil exploracdo e, principalmente, de serem reincidentes em tal
problematica.

Wermuth e Nielsson (2018) afirmam que, ultrapassando a relagéo entre homem e

empresa, existe uma cadeia da biopolitica, por meio da qual pratica-se um estado de exce¢éo
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permitindo a sujeicdo desses trabalhadores ao consumo de 4gua contaminada por agrotoxicos,
baixo ou nenhum salério, auséncia de condi¢bes minimas de alojamentos e sanitarios,
inexisténcia de locais para refeicao, retencdo dos salarios, alimentacéo de baixissima qualidade
ou jornadas exaustivas. Os trabalhadores ndo tém sua dignidade minimamente respeitada, pois
sdo despidos de sua vida e personalidade, j& que séo rapidamente descartaveis num processo
s&dico de desumanizagdo. Contudo, aqueles que ndo aceitam as imposicGes do mercado sao
estigmatizados como perigosos, preguicosos, bébados e transgressores.

O artigo conclui afirmando que, no atual cenério, a escraviddo moderna possui diversas
faces como o trafico humano, o trabalho forgado, serviddo por divida e casamento forcado,
entre outras, presentes em areas urbanas e rurais, abrangendo diversos setores da economia.

O método de pesquisa foi definido. Possui contetido critico ao abordar a existéncia de

uma biopolitica.

Estudo 17 — Titulo: The slave labor: concepts and institutional actions (2018). Autores: Marcia

Regina Castro Barroso e Elina Gongalves da Fonte Pessanha.

O artigo analisa, considerando 0s avangos na construgdo dos conceitos no ambito
trabalhista, penal e institucional, as relagdes conceituais relativas ao trabalho escravo
contemporaneo, bem como apresenta um quadro da situacdo que se perpetua até os dias atuais,
por meio de estudo bibliografico e documental.

Barroso e Pessanha (2018) iniciam estabelecendo uma relevante diferenciacdo entre a
chamada “velha” e a “nova” escravidido. Aquela, presente na colonizacdo das Américas,
caracteriza-se primordialmente pela situacdo da posse do escravo, bem mais caro e destinado a
anseios de média ou longa duracao. Esta, por sua vez, distingue-se pela dominac¢édo do trabalho
e suas consequéncias e condicles, para projetos de curta ou média duracdo, em regra. Contudo,
a semelhanca entre ambas esta na obtencdo de lucro maior e mais facil, prestacdo imediata do
servico, privacdo fisica ou ndo da liberdade e grau de vulnerabilidade dos vitimados em virtude
da pobreza. Ambas violam flagrantemente a condigdo minima do ser — a dignidade. Para tanto,
ndo se questiona que esses empregadores possuem plena consciéncia do nivel de
vulnerabilidade que envolve esses escravizados, para garantia da rentabilidade e crescimento
dos seus empreendimentos.

As autoras destacam que os escravizadores se valem dos intitulados “gatos” para o
aliciamento e contratacdo verbal das vitimas, por meio do oferecimento de vantagens nos mais

diversos rincoes do pais. Contudo, os trabalhadores comegam a perceber a proposta enganosa
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ao chegarem ao local, quando tém seus documentos retidos, j& se encontrarem endividados com
as despesas da viagem e de ferramentas utilizadas para o desempenho das atividades laborais,
ao sofrerem maus-tratos, ao serem acomodados em alojamentos precarios, sem condicdes
adequadas de higiene, alimentacdo e consumo de agua, além de se verem expostos a doencas,
como malaria e febre amarela.

O artigo reforca que, a partir da década de 1990, o Brasil passou a desempenhar algumas
politicas publicas, como o Programa de Erradicacdo do Trabalho Forcado e do Aliciamento de
Trabalhadores (Perfo), o Grupo Executivo de Repressdo ao Trabalho Forcado (Gertraf),
substituido pela Comissdo Nacional para a Erradicagdo do Trabalho Escravo (Conatrae), € 0
Plano de Erradicacdo do Trabalho Escravo.

As autoras concluem destacando a importancia de iniciativas como a formulacdo de
semindrios, publicacdo de livros, campanhas publicitarias, oficinas de debates, cursos,
producdes académicas, entre outras, para a realizacdo de mudangas estruturais abrangendo
oportunidades de emprego com rendimentos e condi¢des adequados, jornada de trabalho
razoavel, ambiente de trabalho seguro e dialogo social. Assim, percebe-se que a proposta do
panorama se fez de forma genérica, sem aprofundar alguns pontos como o perfil das vitimas,
0S nUmeros atuais, entre outros.

Possui método definido.

Estudo 18 — Titulo: The role of Public Ministry against Slavery in Amazon region: The case of

Rondonia (2018). Autores: Estevao Rafael Fernandes e Dalliana Vilar Lopes.

O artigo destina-se a analisar as controvérsias relativas a escraviddo moderna,
considerando a situacdo atual do Estado de Rondbnia e adotando o método de pesquisa
qualitativo, com emprego de técnicas quantitativas.

Fernandes e Lopes (2018) afirmam que as agOes de enfrentamento ocorridas em
Rond6nia decorrem da atuagdo em conjunto de instituicbes como o MPT, a Secretaria do
Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego, o MPF, a DPU, a PRF e a PF. Segundo 0s
autores, o trabalho escravo persiste, inclusive diretamente relacionado a altos indices de
reincidéncia. Eles entendem que ha necessidade do estabelecimento de diretrizes diferentes nas
acOes dessas instituicdes, para ndo ficarem restritas a repressao. Contudo, apesar da relevancia
de tais 6rgdos, medidas preventivas eficazes para cessar o fendmeno dependem de
macropoliticas estruturais de Estado, notadamente por retirar pessoas da condi¢do de

vulnerabilidade — grande responsavel pela persisténcia dessa pratica exploratoria no pais.
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Relacionando a escravidao da atualidade com a da época colonial, o texto defende que
a hodierna possui requisitos diversos. Contudo, ambas compreendem mecanismos de alta
lucratividade, com emprego de méo de obra descartavel e a incidéncia de violéncia fisica ou
psicolégica. Ao considerar pessoa como mercadorias, tal pratica constitui grave violacdo de
direitos humanos por violar a dignidade protegida nacional e internacionalmente.

Os autores afirmam que significativos resgates séo realizados nas seguintes atividades
econbmicas: plantacbes de arroz (42,1875%), criacdo de bovinos (40,625%), comercio
(6,25%), cultivo de eucalipto (3,125%) e apicultura (1,5625%). O perfil das vitimas é de
declaradamente negros e pardos.

Para Fernandes e Lopes (2018), uma instituicdo de maior protagonismo nesse
enfrentamento € o Ministério Publico, que assumiu nova delineacédo a partir da Constituicdo
Federal de 1988, com destaque ao MPT na defesa de direitos e interesses coletivos, bem como
na propositura de a¢des civis publicas. Os autores ndo deixam de elencar a importancia também
de ONGs, como a Comissdo Pastoral da Terra, com acdes preventivas para reinser¢cdo dos
resgatados ao mercado de trabalho.

O estudo encerra defendendo que a efetiva erradicacdo de praticas escravistas no estado
depende da atuacdo articulada de instituicdes publicas e privadas, com a conducdo do MPT
como articulador social.

O método foi definido. O texto agrega novas consideracdes ao abordar a atuacdo dos
entes estatais envolvidos e organizacGes ndo governamentais, bem como detalha a incidéncia
do trabalho nos setores da economia. Contudo, carece de andlise do desempenho dessas

instituicoes.

Estudo 19 — Titulo: Badges of Modern Slavery (2016). Autor: Amir Paz-Fuchs.

O artigo prop0s que, ao se estudar as institui¢des historicas, revelam-se aspectos da
escraviddo, Uteis na identificacdo de ocorréncias da escravidao moderna e do trabalho forcado,
entre as quais a humilhacdo, dominagdo de pessoas, exploracdo do vulneravel, falta de
consentimento e negacdo de direitos fora da relacdo de trabalho. O estudo ndo especifica a
metodologia adotada.

Para Paz-Fuchs (2016), a recente busca da construcdo de uma terminologia ampla para
abarcar diferentes formas de exploracdo do trabalho permitiu compreender genericamente
instancias como a escravidao contemporanea, a servidao seja por dividas ou ndo, o trafico de

pessoas e o trabalho for¢ado. Trata-se de conceitos paralelos que terminam por envolver o
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género escraviddo, considerando os termos utilizados na retérica ou nos dispositivos legais. Ele
também ressalta a importancia dos tribunais em expandir gradualmente o conceito em suas
decisdes, abarcando outras exploracdes com 0os mesmos caracteres formadores.

O autor segue afirmando que o bem hoje juridicamente protegido, apesar de ser a
dignidade, ndo o foi em épocas anteriores. A dignidade passou a ocupar a espinha dorsal do
homem trabalhador, contrastando com as condig¢Ges e o tratamento humilhante presente no
cenario da escraviddo. O escravo é excluido da ordem social, ao ter negada a sua dignidade. A
dominacdo exercida pelo escravizador € normalmente materializada pela ininterrupta
humilhacdo sofrida pela vitima. Trata-se de um poder quase absoluto, que mantém os
trabalhadores fisica ou psicologicamente vinculados. Os trabalhadores vivenciam condi¢des
desumanas de trabalho, dividas interminaveis, salarios e documentos retidos, sdo ameacados e
intimidados, bem como considerados como coisa ao serem transferidos de um escravizador a
outro, inclusive ultrapassando os limites das fronteiras nacionais e configurando requisito
basilar para alguns setores do mercado.

O artigo destaca que 0s escravizadores estdo cientes e se aproveitam da condicéo de
miséria a que sdo submetidas suas vitimas. Sdo predadores que conhecem a fraqueza de sua
caga.

Um ponto também relevante trazido pelo estudo é a participacdo das mulheres,
normalmente ndo analisadas nesse contexto exploratorio. Elas representam vitimas
desproporcionalmente mais exploradas nesse cenario, considerando que recebem ganhos bem
menores e tém maior suscetibilidade de violéncias fisicas e sexuais.

Posteriormente, Paz-Fuchs (2016) defende que a globalizacdo se configura como uma
ferramenta importante ndo s6 para a possibilidade de empregar como também de mobilizar
esses trabalhadores vitimados. Contudo, o autor ndo considera que a mesma globalizacdo é
responsavel pelo crescente fechamento de postos de trabalho e aumento da desigualdade social
e econdmica.

O meétodo de pesquisa nédo definido explicitamente. O autor apresentou relativo viés ao
considerar o beneficio da globalizagdo para a mobilizagdo, mas ndo considerou os diversos

aspectos negativos envolvidos.

Estudo 20 — Titulo: The effectiveness of labor law protection to suppress the contemporaneous
slavery (2016). Autor: Renato de Almeida Oliveira Mugoucah.
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O artigo se propde a analisar o trabalho escravo contemporaneo e formas eficazes para
a sua repressao. Para tanto, utilizou-se da analise dedutiva de bibliografia especializada,
apreciacdo indutiva de julgados e testagem dedutiva de hipoteses.

Mugougah (2016) entende que o aliciamento feito pelos chamados “gatos” dos
trabalhadores pobres para exploracdo em condi¢des analogas as de escraviddo ocorrem
principalmente em regides mais pobres do pais, como a Norte e a Nordeste. As vitimas séo
enganadas por promessas falaciosas de rendimentos futuros, na agricultura e pecuaria. Esses
homens e mulheres encontram condi¢fes degradantes ao ser humano, em oposicao a condi¢des
minimamente dignas, contrarias ao trabalho decente. Tais condigdes mostram-se inaceitaveis
em virtude da precariedade e risco inerente, ndo passiveis de ressarcimento monetério
proporcional.

Para o autor, a escravidao e o trafico de pessoas representam uma espécie do género
trabalho forgado, encontrado em paises como o Brasil e na Africa. Salvo melhor juizo, o autor
restringiu excessivamente a incidéncia geografica, visto que héa altos indices em outras regides
do mundo também.

O escravizador domina o trabalhador mal ou ndo remunerado, cobrando precos
perceptivelmente exagerados pela moradia e alimentacdo, além do fornecimento de
ferramentas. Sao dividas que se tornam impagaveis rapidamente e o trabalhador passa a ficar
vinculado também pela divida, independente de coac¢do fisica ou psiquica.

O artigo ressalta a relevancia da atuacdo do MPF, auditores do MTE e da Justica do
Trabalho, por meio da “lista suja”. Contudo, salvo engano, o autor ndo ressaltou o protagonismo
do MPT, que, em se tratando de trabalho escravo, possui maior atuacdo que o préprio MPF.
Outro ponto ¢ que a chamada “lista suja” foi criada por portaria interministerial, sem relagao
com o Judiciario, exceto por listar os nomes dos seus condenados. Acrescentem-se a esse
enfrentamento os constantes ataques politicos que a legislacdo sofre no Congresso, por meio
das bancadas ruralistas, para descaracterizacdo do crime para se caracterizar a pratica como
mera infracdo administrativa.

A dignidade humana € frontalmente violada, configurando uma violéncia coletiva. Por
fim, o autor conclui que tais praticas representam graves violagdes de direitos humanos pela
ofensa a dignidade.

O método foi definido. A pesquisa contemplou diversos aspectos do trabalho escravo.
Contudo, ndo se vislumbrou um posicionamento critico. O objetivo proposto foi atingido

parcialmente.
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3.8 ANALISE DAS CATEGORIAS

A partir da leitura aprofundada dos textos selecionados como relevantes, foram
estabelecidas 12 categorias de analise, dentre as quais, dez ja estavam previamente
estabelecidas na categorizacdo para extragcdo dos dados. Com a leitura aprofundada dos artigos,

identificaram-se outras duas (ver tabela abaixo).

Tabela 6 — Identificacdo das categorias de anélise
MOMENTO CATEGORIAS

METODO
SISTEMA ECONOMICO
SETORES ECONOMICOS
PARCERIAS
DIFICULDADES
Fase de planejamento POLITICAS PUBLICAS
CONCEITO
CAUSAS
ALICIAMENTO

PERFIL

Apos extracéo de dados RELACAO DE PODER
VIOLACOES

Fonte: Elaborado pelo autor.

3.8.1 Método

Nesta categoria de analise, discutem-se 0s métodos de pesquisa adotados pelos
respectivos autores dos artigos selecionados. No tocante ao método de investigacdo, as
pesquisas foram predominantemente qualitativas, sendo quatro estudos de caso, sete por analise
documental e bibliografica, trés por entrevistas e seis ndo especificaram, conforme tabela

abaixo.
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Tabela 7 — Distribuicdo dos métodos adotados

TIPO QUANTIDADE | PERCENTUAL | ARTIGOS AUTOR(ES)
| LeBaron e Ruhmkorf (2015)
Qualitativo - 4 20% .
Estudo de 15 Landman e Silverman (2019)
caso 16 Oliveira (2018)

Wermuth e Nielsson (2018)

5 Silva et al. (2018)
8
Qualitativo - 9 Mutagin (2018)
Analise 7 35% 12
documental e 17 Sprandel (2016)
bibliografica 18 Sands (2019)
20
Barroso e Pessanha (2018)
Fernandes e Lopes (2018)
Mugoucah (2016)
4 Nicholson ef al. (2018)
Qualitativo - 3 15% 11 Gore e LeBaron (2019)
Entrevistas 13 Gardner (2018)
2 Broad e Turnbull (2018)
6 Nakamura et al. (2018)
Nio 6 30% 7 O’Brien (2018)
especificado 10 Kempadoo (2016)
14 Fudge (2018)
19 Paz-Fuchs (2016)

Fonte: Elaborado pelo autor.

3.8.2 Sistema econdmico

Esta categoria relaciona o trabalho escravo contemporaneo as caracteristicas do sistema
econémico predominante.

LeBaron e Ruhmkorf (2015) defendem que o trabalho escravo se configura realidade
estabilizada e inserida nas cadeias de producdo que alimentam a atual economia global. Nesse
sentido, O’Brien (2018) entende que o problema do trafico esta inserido na auséncia de
moralidade no mercado de capital. Por sua vez, Mutaqin (2018) afirma que a economia atual se
vale da dindmica de movimentacao do capital para exercer tais praticas. Fudge (2018) também
adota tal entendimento.

Ja Broad e Turnbull (2018) entendem que essas mazelas pertencentes ao capitalismo
sdo intencionalmente negligenciadas, ja que se constituem como a espinha dorsal para a

manutencdo da exploracéo.
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Kempadoo (2016) afirma que essa exploragdo se mantém ancorada em interesses
corporativos e neoliberais contemporaneos. Nesse sentido, Oliveira (2018) acrescenta a
percepcdo do modelo econdmico como algo inferior, ignorante e descartavel.

Contudo, apesar de normalmente o problema ser “invisivel” na sua agdo predatoria,
Landman e Silverman (2019) ressaltam que percebem um aumento da consciéncia popular
sobre o fenbmeno, visto que h& crescente preocupagdo no cendrio internacional.

Por fim, Barroso e Pessanha (2018) afirmam que o fenbmeno esta inserido no processo
de consolidacao do capitalismo contemporaneo, com o objetivo de manutencdo do controle do
trabalho.

N&o obstante outros autores tratarem indiretamente a respeito, cerca de 45% dos estudos
primarios selecionados estabelecem explicitamente uma relacdo entre o capitalismo e modelos

exploratérios do trabalho, topico abordado com maior profundidade no referencial teérico.

3.8.3 Setores econdmicos

Uma importante informagdo para subsidiar o efetivo enfrentamento & escravidao
moderna € identificar os setores da economia que recebem esse tipo de trabalho, bem como
aqueles com maior incidéncia, e levantar outros que denotem uma tendéncia de crescimento.
Desta feita, esta categoria se propGe a analisar os principais setores econdémicos estudados pelos
documentos selecionados.

LeBaron e Ruhmkorf (2015) afirmam que esse tipo de exploracdo se configura como
uma caracteristica estavel da economia global, abrangendo setores como construcdo civil,
extracdo vegetal, agricultura, confeccdo de calcados, pesca de frutos do mar e producéo de
eletronicos. Landman e Silverman (2019) apontam alguns setores em comum como construgdo
e agricultura, e acrescentam outros, como servicos domésticos, servicos em saldes de beleza e
até atuacdo como artistas de rua, cujos ganhos sdo retidos por grupos de extorsao. Vo nesse
mesmo sentido Nakamura et al. (2018), Gore e LeBaron (2019) e Gardner (2018). Ja Wermuth
e Nielsson (2018) ressaltam ainda a pecuéria, a extracdo de madeira, a mineracao e a confeccao
de vestuérios.

Mutagin (2018) vai além e defende que o trabalho escravo contemporaneo € onipresente
e esta diretamente integrado as vidas das pessoas, abrangendo vasto leque de produtos do
cotidiano.

Fernandes e Lopes (2018) de forma mais detalhada apresentaram o percentual de

incidéncia no estudo sobre Rondbnia. Segundo eles, 0s resgates ocorreram no cultivo de arroz
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(42,1875%), criacao de bovinos para corte (40,625%), comeércio (6,25%), cultivo de eucalipto
(3,125%) e apicultura (1,5625%).

Percebe-se que cerca de 40% dos artigos trataram dos setores econdmicos, sem,
contudo, mencionarem as incidéncias dentro de cada setor, excetuando-se Fernandes e Lopes
(2018). Nao se identificaram estudos que indicassem a tendéncia ou surgimento de novos
setores de exploragéo.

3.8.4 Parcerias

Esta categoria estuda a participacdo de grupos organizados, imprensa, e entidades nao
governamentais envolvidos no enfrentamento ao trabalho escravo moderno, ultrapassando o
limite de competéncias de entidades estatais.

Broad e Turnbull (2018) ressaltam a participacdo da pressao politica exercita pela
sociedade civil para a producdo legislativa da Lei da Escraviddo Moderna do Reino Unido de
2015.

Landman e Silverman (2019) reforcam a importancia da Walk Free Foundation por
tornar publicos, através de pesquisas realizadas, 0os numeros estimados de trabalhadores
escravizados em diversas partes do mundo. Dessa forma, a publicacdo de tais relatorios é
responsavel por provocar a atuacdo de agentes envolvidos diretamente ou ndo. Kempadoo
(2016) afirma que varias organizagdes no mundo possuem papel de relevancia, como a Walk
Free Foundation e o Global Slavery Index. Sprandel (2016) afirma que organizagdes nao
governamentais foram responsaveis no Brasil pelas primeiras denincias relativas a tematica.

O’Brien (2018) defende a participagdo ONGs pelas campanhas realizadas despertando
a importancia da conscientizacdo de consumidores para o seu papel politico de consumo. Por
meio de acesso a aplicativos e sites, 0os consumidores séo questionados sobre a quantidade de
escravos presentes na cadeia de producdo de seus produtos consumidos. Assim, busca-se
conscientiza-los sobre as empresas envolvidas em tais praticas. Nesse sentido, Mutagin (2018)
também destaca a participacdo do consumidor para percepcdo da escraviddo nas cadeias
produtivas de comidas para animais e industrias alimenticias de frutos do mar.

Gardner (2018) esclarece que essas ONGs passaram a se organizar por regionais e sub-
regionais para manutencdo de pressao politica continua sobre os responsaveis dos Estados,
inclusive cooperando entre si.

Fernandes e Lopes (2018) apontam a importancia da Comissao Pastoral da Terra (CPT)

no Brasil, responsavel pelas primeiras denuncias de escraviddo contemporénea na década de
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1970 e atuando até os dias atuais por meio de a¢des preventivas para a qualificacdo profissional
de vitimados resgatados.

Conclui-se que essas parcerias com entidades ndo estatais sdo primordiais a efetiva
solucéo do trabalho escravo, considerando suas atividades fiscalizatérias, repercutindo como
impulsdo aos 6rgdos oficiais, e de contribuicdo na prevencao e acolhimento no momento pos-

resgate.

3.8.5 Dificuldades

A perpetuacao do fendmeno da “nova” escravidao aponta para dificuldades nos diversos
campos que compdem a completude do seu enfrentamento. Dai, a necessidade de se tratar quais
barreiras foram indicadas nas pesquisas em estudo.

Landman e Silverman (2019) consideram crucial a existéncia de agéncias de apoio aos
trabalhadores vitimados ap0s sua retirada do local da exploracéo, para que, por meio de acdes
direcionadas as realidades vividas, tenham a oportunidade de acolhimento e qualificacdo
suficientes para afastar o grau de vulnerabilidade que os persegue.

Silva et al. (2018), ao tratarem do tema no Brasil, ressaltam que o cenério nacional se
concentra principalmente em medidas sancionatdrias, ndo se identificando politicas publicas
que contribuam efetivamente para a prevencdo. Nesse sentido, também se posicionam
Fernandes e Lopes (2018).

Nakamura et al. (2018), ao pesquisarem sobre a industria alimenticia de frutos do mar
no Sudeste Asiatico, apontam que os problemas de enfrentamento abrangem a necessidade de
melhoria nos procedimentos fiscalizatorios em virtude das vastas distancias de localizacéo dos
navios pesqueiros, como também a auséncia de eficaz monitoramento da cadeia de
abastecimento e dos locais de trabalho. Especificamente sobre indUstria pesqueira, Mutagin
(2018) comenta que, em virtude de suas caracteristicas como elementos dificultadores, a ciéncia
carece de pesquisas académicas que revelem o seu real cenario.

Sobre dificuldades legislativas no Brasil, Sprandel (2016) esclarece que a
regulamentacdo da Emenda Constitucional 81, de 2014, que prevé a expropriacéo e destinacdo
a reforma agraria e a programas de habitacdo popular da propriedade rural ou urbana onde seja
praticada a exploragéo de trabalho escravo, sobre contraposi¢des sob o falacioso argumento de
que tal pratica de escravizagdo se trata de mero descumprimento da legislacéo trabalhista e ndo

de crime.
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Sands (2019) entende que uma consideravel dificuldade ja decorria do préprio acordo
inicial da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (DUDH), quanto ao quesito de sua
exigibilidade legal nos paises.

Gardner (2018) afirma que ha verdadeiros abismos entre a politica apregoada e a
realidade na linha de frente. Existem lacunas suficientes para alimentar a continuidade do
fendmeno. Nesse sentido, Oliveira (2018) acrescenta que a auséncia ou a imprecisdo na
realidade dos numeros gque envolvem esse contexto impedem solugdes estratégicas eficazes.
Wermuth e Nielsson (2018) exemplificam que os avangos sao rotineiramente prejudicados em
decorréncia de interminaveis disputas legislativas, judiciais e discursivas na midia tentando
descaracterizar o crime e aproximéa-lo de infragdes administrativas. Nesse diapasdo, Mugougah
(2016) reforca a existéncia constante de ataques politicos, normalmente promovidos pela
“bancada ruralista” no Congresso Nacional brasileiro, quanto a redagao ampla do artigo 149 do
CPB.

As dificuldades estudadas por mais de 50% dos autores relacionados, em regra, séo
responsaveis pela perpetuacdo do fenédmeno. Conclui-se que essas barreiras sdo dindmicas em
alguns casos, visto que aquelas enfrentadas numa determinada regido do planeta podem ser
vivenciadas em outros locais. As maiores e, talvez, mais preocupantes dificuldades nao se trata
das restricdes encontradas na fiscalizacdo ou repressao, mas na manutencao e quica avanco do

arcabouco legal de protecdo ja conquistado.

3.8.6 Politicas publicas

Neste ponto, abordam-se as principais politicas publicas desenvolvidas pelos entes
estatais para abarcar esse enfrentamento e apresentadas pelos autores em comento.
Inicialmente, é importante o0 ensinamento de Silva et al. (2018), ao esclarecerem que a
composicdo de tais politicas possui, como elemento primordial para se caracterizar, a motivacao
publica para a solucdo de demanda e um problema puablico, diferenciando que essa
intencionalidade n&o decorre obrigatoriamente do Estado.

Reconhecendo o crescimento dessas politicas, Broad e Turnbull (2018) alertam que tais
praticas também acompanharam parcialmente essa evolucdo e seria ilusdo imaginar que
configuram uma solucéo direta para o caso empirico. Dai, apresentam-se insuficientes para uma
erradicacdo. Mutagin (2018), ao pesquisar sobre a industria pesqueira tailandesa, reforga que o

enfrentamento carece de agdes preventivas.
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Sprandel (2016) comenta o protagonismo brasileiro com a implementacdo de acdes
integradas inicialmente concentradas na represséo ao “trabalho escravo” no Brasil, desde a
década de 1990, com a criacdo do Grupo Especial de Fiscalizagdo Movel do Ministério do
Trabalho e Emprego (Gefm), o Pacto e o Plano Nacional para Erradicacdo do Trabalho Escravo,
e a criagcdo da chamada “Lista Suja”, que consiste num cadastro publico de empregadores
flagrados com préticas de exploracdo. Nesse sentido, Oliveira (2018) destaca a participacdo
crucial do Ministério Publico do Trabalho, por meio da propositura de ac¢des civis publicas na
defesa de direitos individuais e coletivos. Numa analise mais abrangente, Wermuth e Nielsson
(2018) entendem que os governos brasileiros ndo atuaram com solugfes estruturais para
erradicagéo, pois agiram de forma pontual com libertagdo de escravizados em determinados
pontos do pais. A prevencdo foi superficial e as violacBes a direitos humanos nao foram
devidamente coibidas, apesar de haver casos de violéncia fisica, tortura e homicidio.

Sands (2019), ao tratar a tematica no Reino Unido, aponta algumas politicas
desenvolvidas, como agéncias de apoio com servi¢cos médicos e odontoldgicos, aconselhamento
especializado, reassentamento, apoio em pedidos de imigracdo, aulas de inglés e qualificacdo
profissional. Acrescentem-se ainda acdes sancionatdrias contra os infratores, como o confisco
de bens, e 0 aumento dos poderes de condenagéo.

Genericamente, Gardner (2018) indica uma estrutura de enfrentamento divulgada no
Reino Unido, intitulada 4P — perseguir, prevenir, proteger e preparar, sem detalhar a
caracterizacdo de cada proposta.

Assim, percebe-se que, quando se trata de politicas publicas de enfrentamento a
escraviddao moderna, normalmente restringem-se a mera repressdo, com incidéncia de sancdes.
Contudo, depreende-se das andlises abordadas que a complexidade do fenbmeno vai além,
requerendo mudancas significativas e estruturais nas searas econémicas, sociais e culturais. As
atuais medidas preventivas adotadas mostram-se esparsas e ineficientes. A solucdo para a

erradicacdo engloba ac¢des de prevencao, represséo e reinsercdo ou protecgéo.

3.8.7 Conceito

Apesar de no Brasil o trabalho em condigdes analogas a de escravo encontrar-se com
caracterizacdo delimitada pelo artigo 149 do CPB, no ambito internacional, o tema possui uma
maior amplitude. Desta feita, a presente categoria analisa as conceituacdes abordadas pelos

artigos relacionados.
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Nicholson et al. (2018) entendem que a escraviddo moderna possui um conceito amplo,
abarcando diversas outras praticas assemelhadas, como o trabalho forgado, o trafico de pessoas,
a exploracgdo sexual, o trabalho infantil e o casamento forcado.

Nesse sentido, LeBaron e Ruhmkorf (2015), adotando o conceito da OIT, conceituam
como qualquer sujeicdo ndo voluntaria, sob ameaga, para execu¢do de servi¢o. Landman e
Silverman (2019) acompanham esse entendimento, afirmando que a escravidédo engloba cerca
de 17 espécies diferentes. Ja Broad e Turnbull (2018) ressaltam que o termo escravidao passou
a ser integrado pelo trafico de pessoas e outras diversas agdes anteriormente enquadradas como
trabalho forcado. Também desenvolvem raciocinios semelhantes: Nakamura et al. (2018),
O’Brien (2018), Mutaqin (2018), Gore ¢ LeBaron (2019), Sprandel (2016), Gardner (2018),
Wermuth e Nielsson (2018), Paz-Fuchs (2016) e Kempadoo (2016). Acompanhando o
entendimento, Mucoucah (2016) ainda acrescenta que a escraviddo se trata da forma mais
elementar de trabalho forgado.

Oliveira (2018) destaca que a escraviddo moderna abrange um conjunto variado de
formas de exploracdo em virtude de se configurar como um fendmeno complexo de violéncia,
gue ndo poderia se restringir a apenas a uma perspectiva.

Silva et al. (2018), ao analisarem a terminologia comumente empregada no Brasil,
defendem que sua conceituacdo se encontra delimitada no artigo 149 do CPB. Além disso,
acrescentam que consiste na violacdo de direitos fundamentais e difusos da sociedade,
resguardados pela Constituicdo Federal. Seguem esse entendimento Barroso e Pessanha (2018),
e Fernandes e Lopes (2018). Contudo, ha de se destacar ainda que, no Brasil, a atual tipificacdo
penal possui uma falaciosa argumentacdo de viés ideoldgico que estaria atrelada a reformas de
base, como reforma agraria e habitacional, segundo Fudge (2018).

Conclui-se que ndo se identificaram divergéncias entre o conceito nacional e o
internacional. Este possui maior amplitude abarcando diversos outros comportamentos. Uma
definicio complementa a outra. Em sua totalidade, os autores trouxeram discussdes
convergentes sobre a conceituagcdo, mesmo que superficiais. Em termos gerais, a escraviddo
consiste na subjugacdo de uma pessoa por outra, com intuito de prestacao de servico, mediante

coacao.
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3.8.8 Causas

Esta categoria analisa as principais causas identificadas pelos trabalhos selecionados,
como responsaveis pela existéncia de uma reserva de trabalhadores disponiveis para essa brutal
exploracdo, persistindo até os dias atuais e longe de uma total erradicacao.

Para Landman e Silverman (2019) hd motivac6es diferentes para a permanéncia dessa
pratica que envolvem fatores socioecondmicos, politicos e culturais, responsaveis pelo grau de
vulnerabilidade dos vitimados. De forma objetiva, O’Brien (2018) afirma que a principal causa
é o proprio mercado exploratorio. Mutagin (2018) entende que essa tragédia decorre das
privacdes vivenciadas pela situagdo de extrema pobreza, além de outros conflitos politicos e
bélicos. Nesse mesmo sentido, seguem Kempadoo (2016), Gore e LeBaron (2019), Wermuth e
Nielsson (2018), Fernandes e Lopes (2018), Paz-Fuchs (2016) e Mucougcah (2016).

Nicholson et al. (2018) consideram que parcela significativa da populacdo em condicGes
de pobreza e miséria € negra e parda, fato que se relaciona a libertacdo da populacdo negra no
século XI1X, feita de modo a entregar esse contingente de pessoas a propria sorte, sem qualquer
tipo de indenizacao, capacitacdo ou apoio.

Nakamura et al. (2018), quando estudam a escravidao na inddstria pesqueira em paises
como Indonésia, Tailandia, Vietnd e Filipinas, indicam que tais trabalhadores ndo dispdem de
alternativas em virtude da baixa ou nenhuma qualificagdo profissional.

Pelas analises esbocadas, percebe-se que a principal causa de homens, mulheres e
criancas se lancarem ao trabalho escravo encontra-se no grau de vulnerabilidade em que se
encontra uma parcela invisivel da sociedade, sobrevivendo em condicfes extremas de pobreza
e nao dispondo de qualificacdo profissional suficiente para optar pelo exercicio de um trabalho
minimamente digno. Destaque-se o alto indice de reincidéncia do trabalho escravo no Brasil, ja

abordado no referencial tedrico.

3.8.9 Relagéo de poder

Esta categoria de andlise aborda a percepcéo dos autores sobre a relagao de poder entre
escravizador e escravo, num processo de desumanizacao que a caracteriza.

Landman e Silverman (2019) afirmam que o empregador dispde de um poder de coer¢ao
sobre o trabalhador que dispensa o controle fisico em alguns casos. Dessa forma, subjugam os

trabalhadores, que se tornam “invisiveis”, apesar de estarem a vista de todos. Contudo, essa
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sujeicdo para Silva et al. (2018) ndo equivale aquela presente na relacdo trabalhista, pois tem o
potencial de anular a vontade do vitimado. Nesse sentido, acompanha Fudge (2018).

Mutagin (2018) ressalta as condi¢des brutais a que sdo submetidas essas pessoas. Nesse
diapasdo, Sprandel (2016) compara a situacdo a um estado de animal.
Wermuth e Nielsson (2018) defendem que o escravizado tem sua vida transformada em mero
“objeto” manipulado nas entranhas das cadeias produtivas do capital, revelando uma
discriminacdo estrutural.

Mucoucah (2016) entende que se trata de um poder quase absoluto que permite ao
empregador humilhar seu escravo.

Esparsamente abordada por alguns autores especificos, percebe-se que o processo de
dominacdo e de coisificacdo do homem, tema abordado com enfoque no referencial teorico,

estd implicitamente tratado na maioria dos textos estudados.

3.8.10 Violagdes

Considerando as discussGes sobre o principal bem juridico tutelado na escravidao
moderna, a presente categoria analisa as respectivas concepgdes adotadas pelos autores quanto
as violacdes sofridas.

Silva et al. (2018) consideram que a complexidade da escravidao abrange a violagao de
diversos direitos fundamentais e difusos da sociedade, desde a protecdo a dignidade da pessoa
humana, valores sociais do trabalho e da livre iniciativa, construcdo de uma sociedade livre,
justa e solidaria, passando pelo direito a vida, a liberdade, a igualdade, ndo submissdo a tortura
ou a tratamento desumano ou degradante, inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da
honra e da imagem, liberdade de exercicio de trabalho, oficio ou profissédo, e liberdade de
locomocdo, até violacdo da funcdo social da propriedade.

Gardner (2018) entende que se trata primordialmente de violacao de direitos humanos,
em sua concepcao mais bésica, pois caracteriza-se pelo controle de um ser sobre outro, para
fins de exploracdo econémica. Nesse sentido, também raciocinam Oliveira (2018), Barroso e
Pessanha (2018), e Fernandes e Lopes (2018).

Sobre uma recente priorizacdo da dignidade, Mucoucah (2016) ressalta que configura a
base da humanidade, em oposicéo ao tratamento humilhante e de sujeicdo dos trabalhadores,

como excluido social.
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Assim, diferentemente de concepcdes recentemente passadas e exclusivamente restritas
a liberdade, percebe-se que atualmente o fenémeno da escravidao é amplo, compreendendo

diversas violagdes de direitos protegidos por legislacbes nacionais e internacionais.

3.8.11 Aliciamento

A presente categoria de andlise se destina a considerar 0 contexto que envolve o
recrutamento dos “novos” escravos, por meio dos agentes responsaveis, locais, condi¢des e
logistica, entre outros aspectos.

Mutagin (2018), ao analisar o aliciamento no caso do Sudeste Asiatico, notadamente na
Tailandia, compara o trabalhador a uma bola de futebol que € jogada de um lugar para outro
com a finalidade de dificultar o rastreamento. Para o autor, as vitimas de escraviddo no mar sdo
normalmente recrutadas em portos maritimos de seus paises de origem, como Mianmar,
Camboja ou Laos, para barcos registrados de outras nagfes. Posteriormente, esses trabalhadores
sdo transferidos de um barco para outro, de um escravizador para outro, sem terem
conhecimento do préximo destino.

Oliveira (2018), quando estuda o caso dos trabalhadores da Fazenda Verde no Brasil,
ressalta a figura de um elemento que trabalha sorrateiramente, chamado popularmente de
“gato”. Trata-se de agentes contratados pelos patrdes para aliciamento de pessoas em regides
mais pobres do pais e distantes do local da prestacdo do servico. Aproveitam-se da condicao de
vulnerabilidade desses trabalhadores para a obtencdo de méo de obra barata, com promessas
enganosas de melhores ganhos e condi¢Ges. Em regra, esses aliciadores também se valem da
credibilidade de serem pessoas conhecidas de uma ou algumas vitimas para obter o
convencimento das demais.

Nesse sentido, também Barroso e Pessanha (2018) tratam a participagdo do “gato” no
recrutamento de trabalhadores pelo falso oferecimento de vantagens.

Também Mucoucah (2016) destaca que a forma mais facil para contratacdo de méo de
obra barata e grandes lucros, na perspectiva dos escravizadores, € o aliciamento de
trabalhadores em condigfes de vulnerabilidade. Para o autor, estima-se que perto de 200 mil
foram escravizados para executar a derrubada de matas na regiao Norte do pais.

Conclui-se que normalmente o recrutamento ocorre por um agente intermediario, que
no Brasil ¢ conhecido como “gato”. Em regra, os locais desse aliciamento sdo distantes da
prestacdo do servico e mais proximos aos locais de vulnerabilidade das pessoas procuradas.

Percebe-se que outros pontos que envolvem o contexto do aliciamento ndo foram contemplados
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nas pesquisas — como o transporte dos trabalhadores, que promessas enganosas sao utilizadas,
qual o lapso temporal, a abordagem do aliciador, a identificacdo dos locais de aliciamento, entre
outros, considerados importantes para se acrescentar em outros estudos ou acoes.

Dos 20 documentos estudados, apenas quatro abordaram esse subtema — artigos 8, 15,

17 e 20, e de forma relativamente superficial.

3.8.12 Perfil

Considerando a complexidade que envolve o enfrentamento do trabalho escravo
contemporaneo, um ponto a se estudar é a caracterizacdo dos trabalhadores envolvidos —
identificar a predominancia do género, idade, renda, raca, fluxos migratérios, entre outros.
Assim, esta categoria analisa os perfis dos trabalhadores submetidos a condi¢Ges analogas a de
escravo constantes nos artigos selecionados.

Apesar da relevancia como elemento de identificacdo das causas para uma solucao
efetiva dessa chaga social, dos 20 documentos, apenas dois abordaram, e de forma superficial,
o perfil desses trabalhadores — artigos 11 e 18.

Gore e LeBaron (2019) destacam que as mulheres em Gana desempenham papel
essencial na producéo de cacau, exercendo simultaneamente trabalhos mal remunerados nas
propriedades cacaueiras e servicos domésticos ndo remunerados em casa. Contudo, nédo
especificam a incidéncia do género nesse tipo de trabalho, bem como outros detalhes.

Fernandes e Lopes (2018), ao analisarem a tematica em Ronddnia, afirmam que,
considerando os resgates realizados, a maioria dos trabalhadores séo de pessoas declaradamente
pardas, mulatas, caboclas, cafuzas, mamelucas e mesticas de pretos com pessoas de outra cor
ou raca. Entretanto, ndo ultrapassaram tais consideragoes.

Percebe-se que apenas 10% dos artigos analisados esbocaram alguma andlise do perfil
dos trabalhadores vitimados, mesmo que de forma superficial. Isso indica um ponto
desfavoravel a anélises e medidas mais aprofundadas sobre esse enfrentamento, considerando

as particularidades de cada regido do planeta.

3.9 LIMITACOES

Quanto a limitacdo encontrada na execucéo, para selecdo e extracdo de dados, pode-se

apontar razoavel nivel de dificuldade, considerando o tempo empenhado, restri¢cdo de recursos
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técnicos e desgaste cognitivo para interpretagdo da amostra de estudos selecionados, em
idiomas diversos.

Ha de se destacar também que a auséncia de rigor metodoldgico presente, retardou sua
identificacdo e delimitou o nivel amostral de estudos.

Por fim, considerando o marco temporal estabelecido para a pesquisa, conforme

justificativa ja apresentada, é possivel que ndo se contemplem autores renomados na tematica.
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4 CONCLUSOES

A presente pesquisa analisou diversas faces da exploracdo do homem pelo trabalho,
notadamente caracterizadas no predatorio modelo econdmico capitalista, que ininterruptamente
impulsiona a sociedade alienada pela busca de inalcancavel sucesso. O mercado, ainda
“invisivel” aos olhos da grande massa popular, realiza sorrateiramente drasticas mutagdes na
esséncia social, diante de um processo de coisificacdo de homens, mulheres e criancas. Pela
I6gica de mercado, as pessoas tornam-se supérfluas, imprestaveis, desnecessarias e indesejadas,

e suas reacoes, inadequadas, configuram comportamentos & margem dos padr@es estabelecidos.

A rigueza prometida configura um mundo ilusério, vendido ao custoso preco da
denominada flexibilizacdo, expressdo usualmente empregada no mercado. Contudo, a
flexibilizacdo é perceptivelmente falaciosa. Consiste verdadeiramente na precarizagdo do
trabalho, diametralmente oposta ao amparado trabalho decente. Na prética, realiza-se
permitindo que empresas alterem unilateralmente dias, horarios e jornadas, de acordo com suas
necessidades; dando-se a possibilidade de pagamento de salérios, por acordos impostos,
normalmente abaixo do fixado na legislacdo; permitindo contratacdo e demissdo, sem
observancia de prazos, indenizacdes e penalidades; e facultando a diminui¢do dos quadros de
funcionarios por meio de subcontratacdo ou contrato temporario; entre outras diversas formas
de desrespeito ao trabalhador. O quadro revela-se de ampla inseguranca trabalhista e

previdenciaria ao mais vulneravel.

Assim, 0 modelo de esgotamento imposto pela organizacéo do trabalho ao homem abre
portas para doencas fisicas e psiquicas. Mas, a essa altura, o sofrimento ja esta banalizado. O
homem fragilizado e alienado vive um processo de dessocializagdo e, por conseguinte, de
auséncia de empatia com as vitimas de préaticas de injusticas. Dai vem a caréncia de sentimento
de indignacdo. O corpo e a mente do trabalhador encontram-se neutralizados, restringindo-se
sua personalidade, de tal modo que se confunde o empregado a ponto dele tomar para si 0s

objetivos de producéo da empresa.

O modelo predatdrio do capital ndo possui limites. Com esse intuito, o mercado se utiliza
das ferramentas possiveis para manter o trabalhador inerte no mundo superexploratorio do
trabalho, com o emprego de ideologia gerencialista para contingenciar a condi¢do humana. Os
valores humanos séo invertidos e o deus dinheiro € o fim em si mesmo. Essa prética ideologica

representa uma das facetas da estratégia de apropriacdo do trabalhador em sua plenitude,
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configurando o dominio violento do capital sobre o trabalhador. Essa violéncia fisica e psiquica
encontra-se presente ordinariamente no ambiente laboral. A disponibilidade do trabalhador

beira a totalidade.

Dai a necessidade urgente de romper essa primazia do capital sobre o trabalho, que tudo
quantifica, para desenvolver um novo modo de vida, pautado numa maior solidariedade e na
valorizacdo do ser, com participacdo imprescindivel dos movimentos representativos, para
contraposicdo efetiva a superexploracdo do homem e por conseguinte suas consequéncias

nefastas a saude fisica e mental.

Nesse sentido, percebe-se que a forma mais perversa de exploracdo do trabalho é a
escraviddo contemporanea. Esse tipo de exploracdo extremada acontece em todas as regides do
Brasil. O homem escraviza 0 homem vulneravel para a garantia de lucro. N&o se trata de mera
questdo trabalhista ou até penal, mas de violacdo de direitos humanos. Também néo se trata de
questdo apenas nacional. Contudo, ha de se apontar a formacdo de uma rede nacional e
internacional, constituida por entes estatais, entidades ndo governamentais, iniciativa privada,
sindicatos e centrais sindicais, organizacfes religiosas, imprensa e sociedade em geral,

articulados nesse enfrentamento.

Apesar do protagonismo brasileiro desde a década de 1990 por meio de acgBes de
repressdo a escraviddao moderna, urge uma politica de Estado de emancipacao profissional do
homem, por meio de acGes interrelacionadas de educacdo, formacgdo profissional, moradia e

reducdo da pobreza.

Assim, a presente pesquisa optou pela revisao sistematica da literatura como meio de
estudo da producdo cientifica a respeito da tematica sobre o trabalho escravo contemporaneo,
sob a seguinte questdo problematizadora: o que a producao cientifica revela acerca do fenémeno

investigado, notadamente quanto aos seus elementos, caracteristicas e ressonancia.

Inicialmente, saliente-se que, ap6s buscas nas bases Scopus e WOS, néo foi localizada
RSL anterior com a mesma pertinéncia tematica. Em seguida, iniciou-se o processo de selecao
de producdes cientificas, mapeamento das relacbes tematicas entre si e organizacgéo,
considerando possiveis contribui¢des, lacunas e evolucdo tematica. Foram realizadas buscas,
por meio das plataformas de banco de dados cientificos Scopus e WOS, utilizando critérios
como a selecdo por artigos cientificos, com acesso livre, nos idiomas portugués, inglés, francés
e espanhol, nas areas de ciéncias sociais, economia, multidisciplinares e decisdes cientificas,

bem como no periodo de 2015 a 2019.
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Quantos aos critérios adotados, cumpre esclarecer que a selecdo apenas de artigos
cientificos objetivou, além da exequibilidade da pesquisa, trabalhos de maior rigor
metodologico. Foram selecionados apenas os trabalhos em idiomas portugués, inglés, francés
e espanhol, considerando exequibilidade da pesquisa e por refletirem as linguas das principais
revistas e periodicos internacionais. As buscas restringiram-se as areas de ciéncias sociais,
economia, multidisciplinares e decisdes cientificas, considerando a exequibilidade da pesquisa
e a pertinéncia tematica. O lapso temporal de cinco anos foi estabelecido, considerando a
exequibilidade da pesquisa e a identificacdo de estudos mais proximos a legislacéo vigente no

momento.

Ap0s aplicacdo de tais critérios e leitura dos respectivos titulos e resumos, foram
selecionados 20 estudos, sendo dez da base Scopus e 0s outros dez da base WOS. A partir dali,
foi desenvolvida andlise sobre a relacéo entre as estratégias presentes no ambiente de trabalho
com aportes tedricos, sobre as categorias presentes nos estudos revisados, e sobre as possiveis
contribuices, lacunas e evolugdo tematica, por meio de sintese critica desses estudos e suas

respectivas categorias identificadas.

Sobre a categoria de analise quanto ao método empregado nas pesquisas, dentre os 20
artigos analisados, no tocante ao método de investigacdo, as pesquisas foram
predominantemente qualitativas, sendo quatro estudos de caso, sete por analise documental e
bibliogréafica e trés por entrevistas. Seis estudos ndo especificaram a metodologia adotada.
Daquelas pesquisas com método identificado, as abordagens qualitativas foram unanimidade,
indicando uma busca pautada na compreensdo do fendmeno, pela perspectiva dos
pesquisadores. Contudo, cerca de 30% dos estudos carecem de maior rigor metodolégico em
virtude da auséncia de sua especificacdo, impedindo sua insercdo como objeto de pesquisa.
Ressalte-se a relevancia de dois artigos pautados nas perspectivas dos vitimados quanto a
caracterizacdo do trabalho escravo moderno e outro abordando o contexto que envolve as

mulheres escravas, inserindo conhecimentos anteriormente contidos.

Sobre o sistema econdémico, cerca de 45% dos estudos primarios selecionados
estabelecem explicitamente uma relacdo entre o capitalismo e modelos exploratorios do
trabalho, tépico abordado com maior profundidade no referencial tedrico. Nao obstante um
percentual ja relevante, pode-se ainda obter tal conclusdo ainda pela interpretacéo indireta na
leitura de outros. Tal incidéncia fortalece o entendimento de que o modelo econémico possuli,
na sua espinha dorsal, facilitadores dessas praticas exploratorias extremadas. O’Brien (2018)

sugere que 0 modelo econdmico, como causador, carece de moralidade.
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Na categoria relativa aos setores econdémicos, cerca de 40% dos artigos trataram das
atividades econdmicas, sem, contudo, abordar as incidéncias dentro de cada setor, excetuando-
se Fernandes e Lopes (2018). Néo se identificaram estudos que indicassem tendéncia de
surgimento de novos setores de exploracdo. Dai a importancia de pesquisas futuras nesse
sentido. Relevante contribuicdo apresentou Mutaqin (2018), ao afirmar que o trabalho escravo
contemporaneo é onipresente, por existir em algum momento da cadeia de producéo, de tal
modo que se torna necessario despertar a conscientizacdo de todos como consumidores sobre

tal responsabilidade.

A respeito da categoria parcerias, quase a metade dos estudos cientificos ressaltou a
importancia do envolvimento de outros setores, além do estatal, para a efetiva erradicacao.
Outros ndo foram explicitos, mas se pautaram em pesquisas ou indicadores divulgados por
membros da sociedade organizada. Conclui-se que essas parcerias com entidades ndo estatais
sdo primordiais para a efetiva solugdo do trabalho escravo, considerando suas atividades
fiscalizatdrias, repercutindo como impulséo aos 6rgéos oficiais, e de contribuicdo na prevencéo
e acolhimento no momento pds-resgate. Revelou-se uma tendéncia de envolvimento de grupos

nesse enfrentamento.

As dificuldades foram estudadas e apontadas por mais de 50% dos autores relacionados.
Em regra, sdo a causa da perpetuacdo do fendmeno. Pela anélise de alguns trabalhos, percebe-
se a contribuicdo ao sugerirem que algumas dessas barreiras mostram-se dindmicas em alguns
casos, visto que aquelas enfrentadas numa determinada regido do planeta podem ser
vivenciadas em outros locais. As maiores e talvez mais preocupantes dificuldades ndo séo as
restricBes encontradas na fiscalizagdo ou repressdo, mas, sim, na manutencdo e quica avango
do arcabouco legal de protecdo ja conquistado, ou seja, ndo compreendem novas conquistas de
direitos, mas a preservacao dos atuais, como se observa no cenario politico brasileiro atual. As
acOes de repressdo mostram-se insuficientes e ndo comungam paralelamente com agdes de

prevencao e repressao, que se mostram quase inexistentes.

Sobre a categoria de politicas publicas, percebe-se que, quando se trata de iniciativas
estatais de enfrentamento a escraviddo moderna, as a¢es adotadas normalmente restringem-se
a repressdo, com aplicagdo das respectivas penas. Contudo, depreende-se das anélises
abordadas que a complexidade do fenémeno vai além, requerendo mudancas significativas e
estruturais nas searas econdmicas, sociais e culturais. As atuais medidas preventivas adotadas
mostram-se esparsas e ineficientes. A solugéo para a erradicagdo engloba agdes de prevencéo,

repressao e reinsercao ou protecao.
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Sobre a discussdo conceitual, a unanimidade dos autores esbocou algo sobre um
conceito minimo de escraviddo, trabalho forgado ou tréfico de pessoas, com relativa
uniformidade. Ndo se identificaram divergéncias entre 0s conceitos nacionais e internacionais.
Estes Gltimos possuem maior amplitude, abarcando diversos outros comportamentos. Uma
definicdo complementa a outra. Em termos gerais, a escravidao consiste no subjugo de uma

pessoa por outra, com intuito de prestacéo de servigco, mediante coacao.

Pelas analises, percebe-se que a principal causa de homens, mulheres e criangas se
lancarem ao trabalho escravo encontra-se no grau de vulnerabilidade de parcela “invisivel” da
sociedade, que sobrevive em condicdes de extrema pobreza e ndo dispondo de qualificacdo
profissional suficiente para optar pelo exercicio de um trabalho minimamente digno. Destaque-
se o alto indice de reincidéncia do trabalho escravo no Brasil. Assim, entende-se ser necessaria
uma coalisdo global para tal enfrentamento, ndo s6 na criminalizagdo como também na

cooperagdo mutua para reducdo das desigualdades sociais e miséria.

A categoria relacdo de poder foi esparsamente abordada por alguns autores especificos,
percebendo-se um processo de dominacdo e de coisificagdo do homem. Contudo,

implicitamente tratada na maioria dos textos estudados.

No tocante as violagBes relacionadas, diferentemente de concepgdes recentemente
passadas e exclusivamente restritas a liberdade, percebe-se que atualmente o fenémeno da
escravidao é amplo, compreendendo diversas violagdes de direitos conquistados, como o direito

a vida, a integridade fisica, a livre manifestacao e ao trabalho digno, entre outras.

Sobre o aliciamento, dos 20 documentos estudados, apenas quatro abordaram esse
subtema — artigos 8, 15, 17 e 20, e de forma relativamente superficial. O recrutamento
normalmente ocorre por acdo de um agente intermediario, que no Brasil é conhecido como
“gato”. Em regra, os locais desse aliciamento sdo distantes da prestacdo do servico e mais
préximos aos locais de vulnerabilidade das pessoas procuradas. Percebe-se que outros pontos
que envolvem o contexto do aliciamento ndo foram contemplados nas pesquisas — como 0
transporte dos trabalhadores, que promessas enganosas séo utilizadas, qual o lapso temporal, a
abordagem do aliciador, a identificagdo dos locais de aliciamento, entre outros, considerados

importantes para se acrescentar em futuros estudos ou agdes.

Por fim, a ultima categoria analisada foi o perfil. Apenas 10% dos artigos analisados

esbocaram alguma analise do perfil dos trabalhadores vitimados, mesmo assim
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superficialmente. Isso indica um ponto desfavoravel para anélises e medidas mais aprofundadas

sobre esse enfrentamento, considerando as particularidades de cada regido do planeta.

Pelas analises expostas, sugere-se que pesquisas futuras relacionadas ao tema
considerem a préatica de maior rigor metodoldgico, de indicarem tendéncias de campos de
pesquisa, de maior aprofundamento das perspectivas e perfis dos grupos envolvidos e de maior
aprofundamento das realidades locais de aliciamento, permitindo estabelecer comparativos que

auxiliem no combate ao fendmeno.

Assim, diante do exposto, acredita-se que a presente pesquisa possua relevante
contribuicdo cientifica, considerando sua capacidade de reproducdo, evitando esforcos
desnecessarios, possibilidade de répida atualizacdo por novos estudos, prevengdo de novas
controvérsias, indicacdo de outras categorias pouco contempladas, economia de recursos em
novas pesquisas e principalmente auxilio em decisdes que subsidiem politicas publicas para

erradicagéo do trabalho escravo contemporaneo.
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of a Complementary Universal Jurisdiction of International Criminal Justice: the Recent
Spanish Paradigm; Registro 176 de 183 Titulo: The right to the liberty facing modern forms of
" unfree" labour: the case of the live-in requirement to the employer; Registro 177 de 183 Titulo:
The Socialist Party of Argentina and its prickly relations with the labor movement: an analysis
of the emergence and dissolution of the Comite de Propaganda Gremial, 1914-1917; Registro
178 de 183 Titulo: Mentoring as a way of forming and effective utilization of manpower (the
experience of France); Registro 179 de 183 Titulo: The Western Paradox: how to Proclaim
Liberty and still Practise Slavery?; Registro 180 de 183 Titulo: Slavery in Metamorphosis:
Changes towards New Avatars; Registro 181 de 183 Titulo: Quantifying urban economic
resilience through labour force interdependence; Registro 182 de 183 Titulo:
CONTEMPORARY PARADIGMS: THE SLAVE SHIP OF THE XXI CENTURY:; Registro
183 de 183 Titulo: CONSTITUTIONALITY AND LEGALITY ON THE
IMPLEMENTATION OF THE DAY ATYPICAL CUMULATIVE IN MINING AND NO
OBLIGATION OR PAYMENT FOR THE WORK OF HOLIDAYS
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APENDICE B - RELATORIO DE 74 ESTUDOS PRIMARIOS PESQUISADOS NA
BASE SCOPUS

Regulations for Returning Labour Migrants to Ukraine: International Background and National
Limitations; Who violated international law? Critical analysis of abe’s export restrictions to
Korea; Revisiting the impact of trade openness on informal and irregular employment in Egypt;
Parents' strategies in dealing with constructions of gendered responsibilities at their workplaces;
The domestic politics of corporate accountability legislation: Struggles over the 2015 UK
Modern Slavery Act; From Human Trafficking to Modern Slavery: The Development of Anti-
Trafficking Policy in the UK; Historical roots of implicit bias in slavery; Big audit firms as
regulatory intermediaries in transnational labor governance; Beyond the gaze and well beyond
wolfenden: The practices and rationalities of regulating and policing sex work in the digital
age; Sex trafficking at the border: An exploration of anti-trafficking efforts in the Pacific
Northwest; Governance gaps in eradicating forced labor: From global to domestic supply
chains; Higgler Tactics: Techniques of Intermediary Market Traders in Jamaica; Globalization
and modern slavery; Anarchism and non-domination; Trafficking: A development approach;
Conflicts, truths and politics at the Slavery and Freedom Museum in Rio de Janeiro; Vieira em
movimento: Subjacéncias da distingdo entre tapuias, tupis e negros; What Makes Hartog
Hartog: Introduction to a Symposium on the Work of Dirk Hartog; The underground railroad
as afrofuturism: Enslaved blacks who imagined a future and used technology to reach the “outer
spaces of slavery”; Non-cooperative two-echelon supply chains with a focus on social
responsibility; The Lure of Ill-Fitting Unemployment Statistics: How South Africa’s
Discouraged Work Seekers Disappeared From the Unemployment Rate; Sexual harassment:
Why do victims so often resign? E v Ikwezi municipality 2016 37 ilj 1799 (ECG); Modern
slavery: An anthropological study on the contributing pull factors and national response of child
trafficking in Ethiopia, Africa; Structure and agency: Clash or complement towards quality
public education within the South African legislative framework?; A full freedom:
Contemporary survivors' definitions of slavery; Severity of Airflow Obstruction and Work Loss
in a Nationwide Population of Working Age; Ensuring Freedom of Labor in Ukraine in the
Context of Labor Emigration; Impacts of environmental conservation programs on regional
economic structural change in Guizhou, China, from 2002 to 2012: an input—output analysis;
Detection of malaria sporozoites expelled during mosquito sugar feeding; Sleep and light
exposure across different levels of urbanisation in Brazilian communities; Why is the
recognition of credentials not just a matter of good will? Five theories and the Austrian case;
Human trafficking for labour exploitation: the results of a two-phase systematic review
mapping the European evidence base and synthesising key scientific research evidence; The
social life of DNA: racial reconciliation and institutional morality after the genome; Places of
Persistence: Slavery and the Geography of Intergenerational Mobility in the United States;
Nudges and public policies: A mechanism to fight labor in conditions analogous to slavery;
Seeing slavery in seafood supply chains; Care-full failure: how auxiliary assistance to poor
Roma migrant women in Spain compounds marginalization; Human Trafficking and Heroic
Consumerism; Human trafficking and labour exploitation in the casual construction industry:
An analysis of three major investigations in the UK involving Irish Traveller offending groups;
Bonded slavery and gender in Mahasweta Devi's "douloti the Bountiful”; Unpaid wages: The
experiences of Irish Magdalene Laundries and Indigenous Australians; Women live longer than
men even during severe famines and epidemics; The politics of unfree labour in Russia: Human
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trafficking and labour migration; Modern-day slavery at sea: Human trafficking in the Thai
fishing industry; Invisible lives: Gender, dispossession, and precarity amongst syrian refugee
women in the middle east; Rights of migrant workers under Malaysian employment law;
"Nobody wants to be a May 13th™: Abolition, race and national identity in the tales of Astolfo
Marques (1903-1907); Hardening soft law: Are the emerging corporate social disclosure laws
capable of generating substantive compliance with human rights?; Human rights and market
access; Assessing convicted traffickers: Negotiating migration, employment and opportunity
through restricted networks; The designated victim: Representations of human trafficking in
Brazil; Greek foreign policy in defence of the national interest: Teetering between
exceptionalism and integration; “The sound of silenced voices”: Mobilizations, connections
and demands in the investigation of slavery in Brazil; Araya v. Nevsun resources: Remedies
for victims of human rights violations committed by canadian mining companies abroad;
Structural Change and Energy Use in China: A SAM-based CGE Analysis; Asylum seekers
and the labour market: Spaces of discomfort and hostility; Health and educational status of
Rohingya refugee children in Bangladesh; Dependent self-employed workers in Europe; Debt,
labor and coercion. The experiences of canary colonization in the Estado Oriental del Uruguay
(1830-1843); The Slave Trade and the Right of Visit Under the Law of the Sea Convention:
Exploitation in the Fishing Industry in New Zealand and Thailand; Agrarian question and its
impact on the development of Ethiopia; Is that Us? Dealing with the ‘Black’ Pages of History
in Historical Fiction for Children (1996— 2010); To build a home: the material cultural practices
of Karen refugees across borders; State mechanisms for the protection of children from the
worst forms of labor in the Republic of Kazakhstan; | go to the street and drink the storm1:
Observations about the unpleasantness of the umbrella of human trafficking in Brazil;
Revitalizing imperialism: Contemporary campaigns against sex trafficking and modern slavery;
New Zealand's turbulent waters: The use of forced labour in the fishing industry; Investigative
journalism and human trafficking in West Africa; O mercado de trabalho: Uma perspectiva de
longa duracdo; Creativity management: Towards soft control; Information and communications
technology's impact on work-life interference: Cases of 'Employee-friendly organizations’;
Main breadwinner women in Hungary and their work-family balance related coping strategies;
Modern slavery: A comparative study of the definition of trafficking in persons; The
Dutchman's burden: Enslavement, Africa and immigrants in Dutch primary school history
textbooks.
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APENDICE C - RESULTADO DE PESQUISA DE REVISAO SISTEMATICA
ANTERIOR NA BASE WOS

Registro 1 de 44 Titulo: The Effect of an Increase of the Retirement Age on the Health, Well-
Being, and Labor Force Participation of Older Workers: a Systematic Literature Review;
Registro 2 de 44 Titulo: A systematic review of causes of recent increases in ages of labor
market exit in OECD countries; Registro 3 de 44 Titulo: Is agricultural engagement associated
with lower incidence or prevalence of cardiovascular diseases and cardiovascular disease risk
factors? A systematic review of observational studies from low- and middle-income countries;
Registro 4 de 44 Titulo: Painful gynecologic and obstetric complications of female genital
mutilation/cutting: A systematic review and meta-analysis; Registro 5 de 44 Titulo: Cost-
Effectiveness Analysis of Vedolizumab Compared with Other Biologics in Anti-TNF-Naive
Patients with Moderate-to-Severe Ulcerative Colitis in Japan; Registro 6 de 44 Titulo:
Traditional Chinese medicine on treating ureteral calculi A systematic review and meta-analysis
protocol; Registro 7 de 44 Titulo: Indirect Costs of Rheumatoid Arthritis Depending on Type
of Treatment-A Systematic Literature Review; Registro 8 de 44 Titulo: Economics of abortion:
a scoping review protocol; Registro 9 de 44 Titulo: Updating quality indicators for low-risk
labour care in Japan using current clinical practice guidelines: a modified Delphi method;
Registro 10 de 44 Titulo: European Society of Anaesthesiology Task Force on Nitrous Oxide:
a narrative review of its role in clinical practice; Registro 11 de 44 Titulo: WHO/ILO work-
related burden of disease and injury: Protocol for systematic reviews of exposure to
occupational ergonomic risk factors and of the effect of exposure to occupational ergonomic
risk factors on osteoarthritis of hip or knee and selected other musculoskeletal diseases;
Registro 12 de 44 Titulo: The impact of diabetes on labour market participation: a systematic
review of results and methods; Registro 13 de 44 Titulo: The impact of health reform on
maternal and child health indicators in developing countries: A systematic review; Registro 14
de 44 Titulo: Understanding Land in the Context of Large-Scale Land Acquisitions: A Brief
History of Land in Economics; Registro 15 de 44 Titulo: Prevalence of hepatitis C virus among
street children in Iran; Registro 16 de 44 Titulo: Do cash transfer programmes yield better health
in the first year of life? A systematic review linking low-income/middle-income and high-
income contexts; Registro 17 de 44 Titulo: The Impact of Parental and Medical Leave Policies
on Socioeconomic and Health Outcomes in OECD Countries: A Systematic Review of the
Empirical Literature; Registro 18 de 44 Titulo: Human trafficking for labour exploitation: the
results of a two-phase systematic review mapping the European evidence base and synthesising
key scientific research evidence; Registro 19 de 44 Titulo: Support for adults with autism
spectrum disorder without intellectual impairment: Systematic review; Registro 20 de 44
Titulo: THE ROLE OF GENDER IN AGEING WELL A SYSTEMATIC REVIEW FROM A
SCIENTIFIC APPROACH; Registro 21 de 44 Titulo: Systematic review: Factors associated
with return to work in burnout; Registro 22 de 44 Titulo: A Systematic Review of Intrapartum
Fetal Head Compression: What Is the Impact on the Fetal Brain?; Registro 23 de 44 Titulo:
CONCEPTUALIZATIONS OF THE SOCIETAL PERSPECTIVE WITHIN ECONOMIC
EVALUATIONS: A SYSTEMATIC REVIEW, Registro 24 de 44 Titulo: The Prevention of
Early-Onset Neonatal Group B Streptococcal Disease; Registro 25 de 44 Titulo: Disrespectful
intrapartum care during facility-based delivery in sub-Saharan Africa: A qualitative systematic
review and thematic synthesis of women's perceptions and experiences; Registro 26 de 44
Titulo: Amniotic fluid embolism: diagnosis and management; Registro 27 de 44 Titulo:
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Economic Benefits of Investing in Women's Health: A Systematic Review; Registro 28 de 44
Titulo: Designing gender-equalizing parental leave schemes - What can we learn from recent
empirical evidence from Europe?; Registro 29 de 44 Titulo: What causes health inequality? A
systematic review on the relative importance of social causation and health selection; Registro
30 de 44 Titulo: Obstetrical Anal Sphincter Injuries (OASIS): Prevention, Recognition, and
Repair; Registro 31 de 44 Titulo: Pre-return-to-work medical consultation for low back pain
workers. Good practice recommendations based on systematic review and expert consensus;
Registro 32 de 44 Titulo: The Economic Costs of Type 2 Diabetes: A Global Systematic
Review; Registro 33 de 44 Titulo: Initiating rain water harvest technology for climate change
induced drought resilient agriculture: scopes and challenges in Bangladesh; Registro 34 de 44
Titulo: Influence of poor health on exit from paid employment: a systematic review; Registro
35 de 44 Titulo: International migration and caesarean birth: a systematic review and meta-
analysis; Registro 36 de 44 Titulo: The older worker with osteoarthritis of the knee; Registro
37 de 44 Titulo: Guidelines for the diagnosis and treatment of primary aldosteronism - The
Japan Endocrine Society 2009; Registro 38 de 44 Titulo: Nurse prescribing of medicines in
Western European and Anglo-Saxon countries: a systematic review of the literature; Registro
39 de 44 Titulo: To what extent have relaxed eligibility requirements and increased generosity
of disability benefits acted as disincentives for employment? A systematic review of evidence
from countries with well-developed welfare systems; Registro 40 de 44 Titulo: ROUTINE
IRON SUPPLEMENTATION IN PREGNANCY:; Registro 41 de 44 Titulo: The effects of
work-related and individual factors on the Work Ability Index: a systematic review; Registro
42 de 44 Titulo: Labor market work and home care's unpaid caregivers: A systematic review of
labor force participation rates, predictors of labor market withdrawal, and hours of work;
Registro 43 de 44 Titulo: Systematic review of the incidence and consequences of uterine
rupture in women with previous caesarean section; Registro 44 de 44 Titulo: Prophylactic
respiratory physiotherapy after cardia suery: systematic review









