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4.a CADEIRA DO 4." ANO

DIREITO DO TRABALHO

PARTE FILOSÓFICA GERAL

1. Direito do Trabalho: denominação e fontes. Defini
ção e lugar na constelação jurídica. Doutrinas. Auto
nomia do Direito do Trabalho.

Função social do Estado. Os fisiocratas. Adam Smitn,
Malthus, Ricardo e Sismondi. Saint Simon, saint-si-
monistas e origens do coletivismo em face do Direito

do Trabalho.

3. Socialistas associacinista. Intervencionistas. Coletivis
mo. Marxismo e Neo-marxismo, Cooperativismo c
Solidarismo.

4. Direito de Propriedade. Função social da Propriedade
e Direito do Trabalho.

5. Doutrinas inspiradas no Cristianismo. Anarquisru,
Bolchevismo.
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6. A Questão Social: seu aspecto moral. Seu aspecto ju
rídico. Soluções.

7. Conceito do Trabalho. As grandes formas do Tra
balho. Seu aspecto valorativo.

8. O Trabalho e a Personalidade Humana. Sua hierar

quia. O Trabalho em face da Sociedade.

9. Capitalismo e Trabalho. Concepções cristãs sobre o
Trabalho. Soluções.

10. Filosofia do Trabalho.

PARTE JURÍDICA

11. O Direito do Trabalho e suas relações com outra"!

disciplinas jurídicas.

12. O Direito do Trabalho em face da Sociologia e da
Economia Política.

13. Evolução Geral do Ti'abalho e suas fases. Concepção
histórico-iuridica do Trabalho. Sua relação no re
gime capitalista.

14. A Idade Média e seus períodos de trabalho. As Cor

porações.

15. O Trabalho a domicílio e em relação à Fábrica. Van
tagens e desvantagens.
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16. O Direito do Trabalho no Brasil, antes de 1930. Sua

evolução científica, política e doutrinária.

17. O Direito do Trabalho no Brasil após a Revolução de

1930. O Governo provisório e as Leis trabalhistas.

O Direito do Trabalho nas Constituições de 1934,

1937 e 1946.

18. Fundamentos e normas da Consolidação das Leis do

Trabalho. Critica.

19. O Direito do Trabalho nas Democracias e nos sis

temas totalitários.

20. Legislação do Trabalho nas Américas do Norte e

Latina.

PARTE JURÍDICA ESPECIAL

21. Relação Individual do Trabalho: sua natureza ju

rídica. O Contrato Individual do Trabalho. Contrato

Individual do Trabalho e sua natureza jurídica.

22. O Contrato Individual do Trabalho e sua caracteri

zação. Sujeitos da relação do Trabalho. Contrato de

Trabalho e Contratos afins.

23. O Contrato Individual do Trabalho e o Institucio-
nalismo. Direitos de Invenção no Direito do Traba

lho e em face do Código da Propriedade Industrial.
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24. A Legislação brasileira e a relação do Trabalho.

25. Contrato Coletivo do Trabalho. Evolução, conceito,
interpretação e aplicação.

26. Contrato Coletivo do Trabalho no Direito Brasileiro.

27. Conflitos do Trabalho. Greve. Sabotagem Lock out.

28. Direito de Associação. Associações Profissionais. Sin
dicalismo.

29. Sindicato. Liberdade, unidade, pluralidade e funcio

namento do Sindicato. Sindicalismo brasileiro.

30. Direito Corporativo. Direito Corporativo e Direito

Sindical. Fontes, difinição e divisão.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

31. Justiça do Trabalho: organização. Juntas de Conci

liação e Julgamento. Juizes de Direito. Tribunais Re
gionais do Trabalho e Tribunal Superior do Traba
lho.

32. Justiça do Trabalho: definição, objetivos, fundamen
tos filosóficos, jurídicos, sociais e éticos. Conciliação
e Arbitragem. Equidade.

33. Jurisdição da Justiça do Trabalho. Sua competência.
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Gompetência ratione locl e ratione matcriae: apre
ciação e crítica.

34. Ritos processuais. Analogias e interferências subsidiá
rias do Direito Processual Civil. Recursos. Execução
e confrontos com o Direito Processual Civil.

35. Relações entre a Justiça do Trabalho e a Justiça Co
mum. Jurisprudência trabalhista: crítica. Sua ca

racterística.

TUTELA DO TRABALHO E INFORTUNÍSTICA

36. Definição e divisão da Tutela do Trabalho. Duração
do Trabalho. Férias anuais.

37. Regime de trabalho para menores e mulheres. Des
canso semanal. Legislação brasileira.

38. Higiene e Segurança do Trabalho. Trabalho em luga
res insalubres. Alimentação do Trabalhador.

39. Trabalhos Perigosos.. Indústrias atuais. Radioativi
dade.

40. Psicologia do Trabalho. Psicotécnica. A Fadiga.

41. Acidente do Trabalho e seu conceito técnico-jurídico.
Moléstia Profissional.

42. Acidente do Trabalho: caso fortuito e fôrça maior.
O Acidente por dolo ou culpa grave.
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43. Responsabilidade do Empregador por Acidente do
Trabalho: teorias,

44. Doença profissional e Acidente do Trabalho no Direi
to Brasileiro.

O Problema da Indenização do Acidente do Trabalho

O Problema da restauração da personalidade do tra
balhador acidentado. Ortopedia e sua evolução.

46. Educação das classes trabalhadoras. Educação pre
ventiva do Acidente. Orientação profissional do pes

soal.

DIREITO ECONÔMICO DO TRABALHO

47. Salário: história e evolução. Correspondência entre
o Salário e o Trabalho. Formas de Salário.

48. Fixação do Salário. Salários e o Estado. Salário Mí
nimo.

49. Salário Mínimo no Brasil. Alocução ou subsídio fa
miliar. Salário e classes produtoras em face do custo
de vida.

50. Participação nos lucros da Empresa, pelos Empre
gados. Sua história. Atualidade do problema e crítica.

51. Rescisão do Contrato de Trabalho. Despedida, inde
nização e Estabilidade Econômica e Funcional.
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DIREITO PREVIDENCIAL

52. Direito Previdencial: história e evolução. Previdên

cia Privada e Previdência Social. Seguro Social.

53. Seguridade Social: seu conceito e evolução Economia
do Bem Estar Social. Seguridade Social e técnica

político-j urídica.

54. Divisão dos Seguros Sociais. Invalidez, Velhice, Morte,

Acidente Desemprêgo. Enfermidade, Maternidade e

Natalidade.

55. Instituições de Assistência e Previdência Social. Cai
xa de Aposentadorias e Pensões Instituto de Serviços
Sociais no Brasil.

DIREITO DISCIPLINAR DO TRABALHO

56. Direitos e Obrigações do Empregado. Direitos e Obri
gações do Empregador. Regulamento de Emprêsa.

57. Alterações do Contrato de Trabalho. Interrupção e
suspensão. Duração.

58. Institucionalismo e Direito Disciplinar do Trabalho.
Contratualismo e Direito Disciplinar do Trabalho.

ORGANIZAÇÃO DA EMPRÊSA

59. Fundamentos e Organização da Emprêsa. Seus vários
tipos.
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60. A Empresa em face do Estado: o problema da liber
dade de iniciativa e economia dirigida.

61. Tipos de Trabalho na Empresa contemporânea. Ti

pos especiais de Trabalho. O surgimento das Mas.sas.

62. Hipertrofia da Empresa. Tru.stes, cartéis, monopó

lios. Delitos Econômicos.

63. Leis de Economia Popular. Marcha Processual. Con

fronto com o Direito Penal e Critica.

DIREITO ADMINISTRATIVO DO TRABALHO

64. Direito Administrativo do Trabalho: Sua divisão.

65. Ministério do Trabalho. Atribuições e Realizações.
Delegacias Regionais do Trabalho e outros órgãos.

DIREITO INTERNACIONAL DO TRABALHO

66. Direito Internacional do Trabalho. Definição e Con
ceito. Noções históricas. Evolução. A Organização
Internacional do Trabalho.

67. Conferências. Convenções. Convenções assinadas pelo
Brasil.

63. Imigração e Direito Internacional do Trabalho. Na
cionalização do Trabalho. Si.^.tema de fixação de Co
lonos.
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DIREITO ASSISTENCIAL

69. Direito Assistencial. Sua definição. Sua divisão.

70. Educação, orientação e seleção profissionais. Concep
ção técnico-pedagógica na formação das equipes de
trabalhadores em nosso tempo.

71. Assistência Eugênica e Higiênica. Alcoolismo, Tra

balho e Prostituição. Amparo à Maternidade e à

Iníancia.

72. Monopólios do Estado e D. do Trabalho. Habitações
Populares. Proteção de Economia Popular.

73. Conceito e exposição sobre a Pequena Propriedade.

A Usura e as Leis Penais. O Problema da Jardinagem,
sua história e evolução.

74. Direito ao Trabalho e Transporte. Monopólio no

Transporte e Concorrência. Intervenção do Estado.

75. O Direito à Subsistência. Amparo nutricional à Fa

mília, história e evolução jurídica.

78. O Problema da Educação e Du-eito do Trabalho. Edu

cação geral no Trabalho.

DIREITO POLÍTICO DO TRABALHO

77. Medidas para a manutenção da Paz Industrial, O
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Trabalho e os Partidos Políticos. Participação do
emprêgo na direção das Emprêsas.

78. Escritórios de Colocação. A Crise e o Desemprego.
A Assistência do Estado.

79. Contratos de Trabalho e o Estado. Salário. Dife

renças e conclusões.

80. O Acidente de Trabalho e o Estado. Curadoria de

Legislação Social. Crítica.

Faculdade de Direito da Universidade do RECIFE,
janeiro de 1960.

Prof. Gentil de Carvalho Mendonça

Catedrático.
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Trabalho e os Partidos Políticos. Participação do
emprego na direção das Emprêsas.

78. Escritórios de Colocação. A Crise e o Desemprego.
A Assistência do Estado.

79. Contratos de Trabalho e o Estado. Salário. Dife
renças e conclusões.

80. O Acidente de Trabalho e o Estado. Curadoria de
Legislação Social. Crítica.

Faculdade de Direito da Universidade do RECIFE,
janeiro de 1960.

Prof. Gentil de Carvalho Mendonça

Catedrático.
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